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VORWORT

Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

auch fiir das Jahr 2022 stellen wir Thnen mit dem vorliegenden
Beteiligungsbericht die vielfaltigen wirtschaftlichen Betdtigungen des
Main-Kinzig-Kreises vor.

Dabei wird, wie auch bisher, der Beteiligungsbericht sehr weit gefasst
und bildet weit iber den gesetzlich geforderten Umfang kreiseigene
Unternehmen, Beteiligungen und Mitgliedschaften ab.

Das Jahr 2022 stellte die Biirgerinnen und Birger sowie die
kreiseigenen Unternehmen vor grofle Herausforderungen. So wurden
die letzten Einschrankungen der Corona-Pandemie zu Beginn des
Jahres durch den russischen Angriffskrieg auf die Ukraine und den
damit einhergehenden weitreichenden Veranderungen abgeldst.

Diese nicht nur humanitdren, aber auch wirtschaftlichen Verwerfungen
an den weltweiten Handelsmarkten, vor allem die stark ansteigenden
Energiepreise und die hohen inflationsbedingten Preissteigerungen,
stellten die Gesellschaften sowie Biirgerinnen und Blrger vor grofie
Herausforderungen.

Den vielzahlig gefliichteten Ukrainern und Ukrainerinnen konnten
durch die Bildungspartner Deutschkurse angeboten werden und die
aQa leistete einen wichtigen Beitrag bei der Ausstattung der
Unterkiinfte.

Der Main-Kinzig-Kreis konnte mit seinen Gesellschaften trotz der
Verwerfungen Stabilitat und Versorgungssicherheit sicherstellen. So
startete die Breitband GmbH mit dem Ausbau des grofiten geférderten
Breitbandausbauprojekts in Deutschland, um die Blirgerinnen und
Biirger im Main-Kinzig-Kreis mit leistungs- und zukunftsfdhigen
Glasfaseranschliissen zu versorgen.

Mit dem Beschluss des Kreistages, die Main-Kinzig Akademie flr
Gesundheit und Pflege gGmbH zu griinden, konnten grundlegende
Weichen gegen den Fachkrdftemangel im Bereich der Pflege gelegt
werden. Die 100% Tochter des Main-Kinzig-Kreises wurde noch im
gleichen Jahr gegriindet und nahm ihren Geschdftsbetrieb Ende des
Jahres auf. In der Gesellschaft werden bestehende Kompetenzen der
Alten- und Pflegezentren sowie der Main-Kinzig-Kliniken in der
Ausbildung von Fachkraften gebiindelt und Synergien geschaffen.
Zukiinftig will die Gesellschaft insgesamt bis zu 900 Auszubildende im
Bereich der Pflegefachkrafte und den Gesundheitsberufen ausbilden.
Damit wird die Versorgungssituation im Bereich der Alten- und
Krankenpflege flir die Biirgerinnen und Biirger im Kreisgebiet
verbessert. Gleichzeitig konnen die Alten- und Pflegezentren des
Main-Kinzig-Kreises und die Main-Kinzig-Kliniken von den gut
qualifizierten Fachkraften profitieren.
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Thorsten Stolz
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Grundsdtzliche Erlduterungen
11 Inhalt, Umfang und Gliederung des Beteiligungsberichts

111 Gesetzliche Grundlage

Nach § 52 Hessische Landkreisordnung (HKO) in Verbindung mit § 123a Hessische
Gemeindeordnung (HGO) besteht seit 2005 flir Landkreise die Verpflichtung, zur Information des
Kreistages und der Offentlichkeit jahrlich einen Bericht {iber seine Beteiligungen an Unternehmen
in einer Rechtsform des Privatrechts zu erstellen. In dem Bericht sind alle Unternehmen
aufzufiihren, bei denen die Kommune mindestens tiber den flinften Teil der Anteile (20 %) verfiigt.
Der Bericht ist innerhalb von 9 Monaten nach Ablauf des Haushaltsjahres aufzustellen.

Die Mindestanforderungen an den Informationswert des Beteiligungsberichtes sind in
§ 123a Abs. 2 HGO definiert. Darzustellen sind insbesondere folgende Inhalte:

e der Gegenstand des Unternehmens, die Beteiligungsverhdltnisse, die Besetzung der
Organe und die Beteiligungen des Unternehmens,

e der Stand der Erflillung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen,

e die Grundziige des Geschdftsverlaufs, die Ertragslage des Unternehmens, die
Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Landkreis und die Auswirkungen auf
die Haushaltswirtschaft, die Kreditaufnahmen, die von dem Landkreis gewdhrten
Sicherheiten,

e das Vorliegen der Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO.

Bezogen auf die vom Landkreis dominierten Unternehmen sind auflerdem die Beziige der
Organmitglieder darzustellen.

Gemadl? § 123a Abs. 3 HGO ist der Beteiligungsbericht in 6ffentlicher Sitzung des Kreistages zu
erOrtern. Zusatzlich muss der Kreis dariiber informieren, dass der Beteiligungsbericht vorliegt und
von allen Einwohnern eingesehen werden kann.

1.1.2  Auslegung des Beteiligungsbegriffs durch den Main-Kinzig-Kreis

Eine Beschrankung des Beteiligungsberichtes auf Unternehmen in einer Rechtsform des privaten
Rechts, bei denen der Main-Kinzig-Kreis mindestens tiber den flinften Teil (20 %) der Anteile
verfligt, oder auch nur auf den Bereich der wirtschaftlichen Betdtigung, hdtte unseres Erachtens
die Dimension des méglichen Steuerungs- und Handlungseinflusses des Main-Kinzig-Kreises nur
unzureichend dokumentiert.

In diesen Bericht wurden deshalb erneut iiber die gesetzliche Verpflichtung hinausgehend alle
Beteiligungen im weitesten Sinne (Unternehmen, Verbande und Vereine sowie die Eigenbetriebe)
aufgenommen, die aulerhalb der Kernverwaltung und des Haushaltes des Main-Kinzig-Kreises
gefiihrt werden.

Eine Ubersicht aller abgebildeten Beteiligungen ist als Gliederungspunkt 2 beigefiigt.

1.1.3  Aufbau und Inhalt des vorliegenden Beteiligungsberichts
Der Beteiligungsbericht ist wie folgt gegliedert:

I.  Eigenbetriebe und Beteiligungen (Anteil des Main-Kinzig-Kreises am Stammkapital von
mehr als 20 Prozent)

II. Sparkassen

III. Sonstige Finanzanlagen (Anteil des Main-Kinzig-Kreises am Stammkapital von weniger
als 20 Prozent) und Mitgliedschaften.

Diese Abbildung entspricht der vorgegebenen Gliederung in der Vermdgensrechnung des Main-
Kinzig-Kreises.
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Innerhalb dieser dreistufigen Gliederung werden die Beteiligungen im Beteiligungsbericht nach
Politikfeldern sortiert abgebildet. Als Politikfelder wurden hierfir definiert:

Verkehr und Versorgung

Entsorgung

Soziale Angelegenheiten und Gesundheit

Freizeit, Sport, Erholung, Natur

Kultur, Bildung, Ausbildung

Arbeitsmarktpolitik, Wirtschaftsforderung, Kreditinstitute, Sonstiges.

Gegenstand der Berichterstattung ist das Haushaltsjahr 2022. Um die jeweiligen
Abschlussergebnisse einordnen und Entwicklungen erkennen zu konnen, werden drei Jahre als
Verlaufsform (2020 bis 2022) abgebildet.

Die Einzeldarstellungen der Beteiligungen basieren auf Unternehmensangaben, die mit einem
Mustervordruck abgefragt wurden.

Dieser Vordruck beinhaltet auch die Abfrage von Beziigen der Organmitglieder. Bei den folgenden
Beteiligungen handelt es sich gem. § 123 a Abs. 1 sowie Abs. 2 S. 2 bis 4 HGO i.V.m. § 53 HGrG um
angabepflichtige Unternehmen:

Kreiswerke Main-Kinzig GmbH, Energiedienst Main-Kinzig GmbH, Regionalverkehr Min-Kinzig
GmbH, Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH, Kreiswerke Verwaltungs GmbH, Naturenergie
Main-Kinzig GmbH, Windpark Galgenberg Zwei GmbH & Co. KG, Naturenergie Main-Kinzig
Verwaltungs GmbH 2020, Windpark Wachtersbach GmbH & Co. KG, Windpark Rosskopf GmbH &
Co. KG, Gasversorgung Main-Kinzig GmbH, Kreisverkehrsgesellschaft Main-Kinzig mbH,
Breitband Main-Kinzig GmbH, Energiedienstleistungen Main-Kinzig GmbH, Main-Kinzig
Entsorgungs- und Verwertungs Gesellschaft mbH, Main-Kinzig-Kliniken gGmbH, Main-Kinzig-
Kliniken Service GmbH, Main-Kinzig-Kliniken Pflege und Reha gGmbH, Medizinisches
Versorgungszentrum Gelnhausen gGmbH, Medizinisches Versorgungszentrum Schliichtern
gGmbH, Ambulante Pflege Main-Kinzig-Kliniken gGmbH, Alten- und Pflegezentren des Main-
Kinzig-Kreises gGmbH, Spessart Tourismus und Marketing GmbH, Bildungspartner Main-Kinzig
GmbH, Gemeinniitzige Gesellschaft fiir Arbeit, Qualifizierung und Ausbildung mbH, Zentrum fiir
Kinder-, Jugend- und Familienhilfe Main-Kinzig gGmbH, Main-Kinzig Akademie fiir Gesundheit
und Pflege gGmbH .

Bei allen weiteren Beteiligungen besteht aufgrund der Rechtsform oder des Beteiligungsumfangs
keine Offenlegungspflicht. Sofern dennoch Beziige abgebildet sind, handelt es sich um freiwillige
Angaben.

In den Einzeldarstellungen der Beteiligungen wird der vom Unternehmen verfolgte 6ffentliche
Zweck ausgefiihrt sowie zum Stand der Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen
berichtet.

Eine Gesamtiiberpriifung geman § 121 Abs. 7 HGO zum Vorliegen der Voraussetzungen des § 121
Abs. 1 HGO fand in 2020 zum Beteiligungsstand 30.09.2020 statt.

Bezugnehmend auf die entsprechende Kreistagsvorlage liegen die Voraussetzungen des § 121 Abs.
1 HGO vor. Dabei gilt u.a. entweder der Bestandsschutz nach § 121 Abs. 1 Satz 2 HGO, weil die
Beteiligungen ihre Tatigkeit bereits vor dem 01.04.2004 ausgeiibt haben und/oder sie unter die
Ausnahmeregelungen des § 121 Abs. 2 HGO fallen. Die Uberpriifung der Voraussetzungen wird
durch das Beteiligungsmanagement fortlaufend vorgenommen.

Anderungen in der Beteiligungsstruktur des Main-Kinzig-Kreises, die nach dem 31.12.2022
eingetreten sind, werden im vorliegenden Beteiligungsbericht 2022 nicht abgebildet. Sie werden
im Beteiligungsbericht 2023 aufgegriffen.

Uber die Einzeldarstellungen hinaus sind die vom Main-Kinzig-Kreis {ibernommenen
Biirgschaften sowie Mitgliedschaften in Vereinen und Verbanden als Ubersichten beigefiigt.

1.2 Erlauterung der Rechts- und Organisationsformen

Im Folgenden wird ein Uberblick iiber die verschiedenen Organisationsformen der im
Beteiligungsbericht abgebildeten Unternehmen gegeben.



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

1.2.1  Eigenbetriebe

Eigenbetriebe sind wirtschaftliche Unternehmen ohne eigene Rechtspersonlichkeit auf der
Grundlage des Eigenbetriebsgesetzes. Hinsichtlich der Organisation und Wirtschaftsfiihrung sind
diese Unternehmen verselbstandigt, d. h. von der {ibrigen (Kreis-)Verwaltung getrennt. Organe der
Eigenbetriebe sind Betriebsleitung und Betriebskommission. Finanzwirtschaftlich sind sie aus dem
Gesamtvermdégen des Kreises herausgenommen. Der Kreistag entscheidet iber die Grundsdtze,
nach denen der Eigenbetrieb gestaltet und wirtschaftlich geleitet werden soll. Thm obliegt vor
allem die Beschlussfassung tiber den Wirtschaftsplan und die Feststellung des Jahresabschlusses
(8 5 Eigenbetriebsgesetz).

1.2.2  Gesellschaften mit beschrankter Haftung (GmbH)

Die GmbH ist eine juristische Person mit einem Stammkapital, das der Summe der Stammeinlagen
der Mitglieder (Gesellschafter) entspricht. Das Privatvermogen der Gesellschafter haftet nicht fiir
die Verbindlichkeiten der GmbH, es besteht eine auf das Geschaft ,beschrankte Haftung". Die
GmbH kennt nur zwei notwendige Organe: die Gesamtheit der Gesellschafter
(Gesellschafterversammlung) und die Geschaftsfithrung. Ein Aufsichtsrat ist fiir die GmbH nicht
zwingend vorgeschrieben; seine Einrichtung ergibt sich jedoch in der Regel aus § 122 Abs. 1 Nr. 3
HGO (Sicherung der Einflussnahme).

Eine gemeinniitzige GmbH ist eine Sonderform, die sich in einer besonderen
Gemeinwohlorientierung begriindet. Werden die Anforderungen des Gemeinnitzigkeitsrechts
erflllt, bestehen Steuervergiinstigungen.

Eine GmbH & Co. KG bezeichnet eine Kommanditgesellschaft, bei der eine GmbH personlich
haftender Gesellschafter ist. Eine Kommanditgesellschaft ist eine Personengesellschaft, deren
Zweck auf den Betrieb eines Handelsgewerbes unter gemeinschaftlicher Firma gerichtet ist. Ein
oder mehrere Gesellschafter sind unbeschrankt personlich haftend (Komplementdr), ein mit
seiner Haftung auf eine bestimmte Vermdgenseinlage beschrdankter Gesellschafter ist
Kommanditist.

1.2.3  Aktiengesellschaften (AG)

Die AG ist eine Gesellschaft mit eigener Rechtspersonlichkeit, die ein in Aktien zerlegtes
Grundkapital = aufweist. Aktiondr wird man durch Erwerb eines Aktienstiickes
(Mitgliedschaftsurkunde). Die Aktiondre haften also nicht fiir Geschaftsverbindlichkeiten. Die AG
hat drei vom Gesetzgeber vorgeschriebene Organe: den Vorstand als verantwortlicher Leiter der
AG nach innen und auflen, den Aufsichtsrat mit Reprdsentanten der Anteilseigner und die
Hauptversammlung der Aktiondre.

Fiir Aktiengesellschaften gilt gem. § 122 Abs. 3 HGO ein Nachranggrundsatz, d.h. eine Beteiligung
in Form einer Aktiengesellschaft soll nur erfolgen, wenn der 6ffentliche Zweck des Unternehmens
nicht ebenso gut in einer anderen Rechtsform erfiillt werden kann.

1.2.4  Rechtlich selbststandige Anstalten (Anstalten des 6ffentlichen Rechts)

Rechtlich selbststdndige Anstalten kénnen von Kommunen nur auf der Grundlage eines
besonderen Gesetzes gebildet werden. Auf kommunaler Ebene hervorzuheben sind die Sparkassen,
fiir die neben dem Kreditwesengesetz zahlreiche Sonderbestimmungen gelten. Organe sind der
Vorstand, der die laufenden Geschafte fiihrt, und der Verwaltungsrat als Kontrollorgan, dessen
Vorsitzender regelmafig der Spitzenbeamte der kommunalen Gebietskorperschaft (Gemeinde,
Landkreis) ist. Die Sparkasse haftet flir ihre Verbindlichkeiten mit ihrem gesamten Vermdégen. Der
Trdger der Sparkasse haftet nicht fiir ihre Verbindlichkeiten (§ 3 Sparkassengesetz).

Weitere rechtsfahige Anstalten des offentlichen Rechts ermdglicht das Hessische Offensivgesetz
von 2005 (auf dessen Grundlage wurde das Kommunale Center fiir Arbeit - Jobcenter - Anstalt des
offentlichen Rechts errichtet) und seit Dezember 2011 der neu eingefiigte § 126 a HGO. Danach
kann die Kommune Unternehmen und Einrichtungen in der Rechtsform einer Anstalt des
offentlichen Rechts errichten oder bestehende Regie- und Eigenbetriebe im Wege der
Gesamtrechtsnachfolge in rechtsfahige Anstalten des 6ffentlichen Rechts umwandeln.
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1.2.5 Korperschaften des ¢ffentlichen Rechts

Eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts ist eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts, die
hoheitliche Aufgaben wahrnimmt, welche ihr gesetzlich oder per Satzung tibertragen wurden. Sie
handelt 6ffentlich-rechtlich in einer eigenstdandigen Organisationseinheit.

1.2.6 Zweckverbande

Die Zweckverbdande sind Zusammenschliisse von Gemeinden und Gemeindeverbdanden zur
gemeinsamen Erfilllung bestimmter Aufgaben, zu deren Durchfithrung sie berechtigt oder
verpflichtet sind. Sie sind Korperschaften des oOffentlichen Rechts und verwalten ihre
Angelegenheiten in eigener Verantwortung auf der Basis des Gesetzes iiber kommunale
Gemeinschaftsarbeit (KGG). Organe sind der Verbandsvorstand und die Verbandsversammlung.

1.2.7 Wasser- und Bodenverbande

Wasser- und Bodenverbande sind den Zweckverbanden dhnliche Korperschaften des 6ffentlichen
Rechts auf spezialgesetzlicher Grundlage. Wadhrend bei den Zweckverbanden nur
Gebietskorperschaften Mitglieder sind, konnen bei den Wasser- und Bodenverbdanden auch
natiirliche oder juristische Personen des privaten Rechts angehdren.

1.2.8 Eingetragene Vereine (e. V.)

Vereine sind auf gewisse Dauer bestehende freiwillige Zusammenschliisse von mindestens sieben
Personen zur Erreichung eines gemeinsamen Zwecks, wobei der Bestand vom Wechsel der
Mitglieder unabhdngig ist. Organe sind der Vorstand und die Mitgliederversammlung. Die
Rechtsfdhigkeit kann der Verein durch Eintragung in das Vereinsregister beim zustdndigen
Amtsgericht (,,e. V.) erlangen.

1.3 Erlduterungen zur Rechnungslegung

Mit den unterschiedlichen Organisationsformen sind auch verschiedene Systeme der
Rechnungslegung verbunden. Im Beteiligungsbericht werden die Bilanz, die Gewinn- und
Verlustrechnung sowie ausgewdhlte Kennzahlen abgebildet, weshalb im Folgenden rechtliche
Grundlagen und Fachbegriffe abgebildet werden.

1.3.1  Rechnungslegung nach dem Handelsgesetzbuch (HGB)

In der Regel wenden die im Beteiligungsbericht aufgefiihrten Beteiligungen die kaufmdannische
Buchfilhrung an und erstellen ihren Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsdtze
ordnungsgemadfler Buchfiihrung nach den Vorgaben des Handelsgesetzbuches (HGB). Durch die
Erfolgs- und Bestandsermittlung soll damit ein Einblick in die wirtschaftliche Lage und vor allem
in die Vermogensverhaltnisse eines Unternehmens gegeben werden. Nachfolgend werden die
zentralen Begriffe der Bilanz und Gewinn- uns Verlustrechnung erklart:

Bilanz

Die Bilanz ist die Gegenuberstellung von Vermogen (Aktiva) und Kapital (Passiva).

Sie ist zum Schluss des Geschdftsjahres zu erstellen und ist neben der Gewinn- und
Verlustrechnung Teil des Jahresabschlusses. Die Bilanz hat eine Gegeniiberstellung der aktiven und
der passiven Vermogensgegenstande zu liefern. Aktiva sind danach die der Leistungserstellung
dienenden Wirtschaftsgiiter (,,Wofiir wurden die Mittel verwendet?*), Passiva sind die hierfiir
verwendeten Finanzmittel (,,Woher kamen die Mittel?*).

In dem vorliegenden Beteiligungsbericht ist die Bilanz auf die wichtigsten Bilanzpositionen
reduziert. Auf der Aktivseite — Mittelverwendung - befinden sich das Anlage- und
Umlaufvermogen sowie die Rechnungsabgrenzungsposten. Das Anlagevermogen stellt die
Vermogensgegenstande eines Unternehmens dar, die diesem langfristig dienen sollen wie
beispielsweise Gebdude und Fuhrpark. Zum Umlaufvermogen zahlen alle Vermdgensposten, die
nur kurzfristig im Unternehmen verbleiben, weil sie standig umgesetzt werden, wie z. B. Bargeld,
Postgiro- und Bankguthaben. Die Rechnungsabgrenzungsposten auf der Aktivseite stellen
praktisch eine Leistungsforderung dar, d. h. eine Leistung, wie beispielsweise Beitrdge fiir
Versicherungen, wurde bereits in diesem Geschdftsjahr bezahlt, die Leistungserfiillung erfolgt
aber erst im Folgejahr.
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Auf der Passivseite — Mittelherkunft — werden die Bilanzpositionen Eigenkapital, Riickstellungen,
Verbindlichkeiten sowie Rechnungsabgrenzungsposten dargestellt. Unter der Position
Eigenkapital sind alle eigenen Mittel eines Unternehmens zusammengefasst wie z. B. das
eingebrachte Kapital der Eigentiimer bzw. Gesellschafter einer Unternehmung oder der
Jahresgewinn oder -verlust des Vorjahres. Riickstellungen sind Verbindlichkeiten fiir
Aufwendungen, die am Bilanzstichtag zwar ihrem Grunde nach feststehen, aber nicht in ihrer
Hohe und dem Zeitpunkt der Falligkeit, z. B. Prozesskosten und Pensionsriickstellungen. Sie dienen
der periodengerechten Ermittlung des Jahresergebnisses. Unter dem Begriff der Verbindlichkeiten
werden alle bestehenden Zahlungsverpflichtungen zusammengefasst, deren Grund, Héhe und
Falligkeit bereits bekannt ist, beispielsweise Zahlungsverpflichtungen gegeniber Kreditinstituten
aus Darlehen oder Zahlungsverpflichtungen aus Lieferungen und Leistungen.

Zu den Rechnungsabgrenzungsposten auf der Passivseite gehOren Ertrdge, die im
abzuschlieRenden Geschéftsjahr bereits vereinnahmt wurden, wirtschaftlich aber erst dem neuen
Jahr =zuzurechnen sind, z. B. im Voraus erhaltene Miete. Sie stellen damit
Leistungsverbindlichkeiten dar.

Gewinn- und Verlustrechnung (GuV)

Die Gewinn- und Verlustrechnung (GuV) ermittelt den Unternehmenserfolg. Aus ihr sind alle
Aufwendungen und Ertrdge des Geschaftsjahres ersichtlich. Durch die sachliche Zuordnung zu z.B.
Personalaufwand oder Umsatzerldsen, werden Ursachen und Zusammensetzung des Erfolgs
erkennbar. Wahrend bei der Bilanz der vollstandige Vermdgens-, besonders der Schuldennachweis
im Vordergrund steht, stellt der Ausweis des Periodenerfolgs und dessen Zustandekommen das
Hauptmotiv der GuV — auch Erfolgsrechnung oder Ergebnisrechnung genannt — dar.

Die Darstellung der GuV erfolgt im vorliegenden Beteiligungsbericht reduziert auf wesentliche
Positionen.

Das Betriebsergebnis liefert eine Gegenuberstellung der Kosten und Erlose und gibt somit an, ob
das Unternehmen auf seinem Leistungsgebiet erfolgreich war oder nicht. Im Finanzergebnis sind
die Salden der Beteiligungs-, Zins- oder sonstigen Finanzanlagevermdgen eines Unternehmens
erfasst. Das gewohnliche Geschdftsergebnis ergibt sich aus dem Betriebs- und Finanzergebnis. Das
auflerordentliche Ergebnis stellt die auBerordentlichen Ertrdge und auflerordentlichen
Aufwendungen saldiert dar. Diese stehen zwar im Zusammenhang mit dem Betriebszweck, diirfen
aber bei der Betriebsergebnisermittlung nicht berticksichtigt werden, da sie zufdllig, einmalig und
i.d. R. ungewdhnlich hoch sind, wie z. B. Schadensfdlle durch Hochwasser oder Verluste und
Gewinne aus dem Verkauf von Anlagen. Das Jahresergebnis — Jahresiiberschuss oder -fehlbetrag
— ergibt sich aus dem Saldo des gewohnlichen Geschdftsergebnisses und dem auferordentlichen
Ergebnis nach Beriicksichtigung von Steuern.

1.3.2  Weitere Rechnungslegungssysteme

Fallt eine Organisationseinheit in den Anwendungsbereich der Hessischen Gemeindeordnung, sind
die Vorschriften fiir die Haushaltswirtschaft nach den Grundsdtzen der doppelten Buchfithrung
(Doppik) einschldgig. Dies ist beispielsweise bei Zweckverbanden der Fall. Die Rechnungslegung
erfolgt dann nach den Vorschriften des Gemeindehaushaltsrechts, welches durch die HGO, die
Gemeindehaushaltsverordnung (GemHVO) und die Gemeindekassenverordnung (GemKVO)
ausgeformt wird.

Zundchst erfolgte die Rechnungslegung der Kommunen in Form der kameralen Buchfihrung
(Kameralistik, einfache Buchfihrung), bei der nach Ablauf des Haushaltsjahres eine
Jahresrechnung aufgestellt wurde. Dabei stand primdr nur die Bestandsfortschreibung im
Vordergrund. Der Jahreserfolg wurde ausschliefllich durch Vermdgensvergleich ermittelt. Diese
Form der Rechnungslegung konnte letztmals im Jahr 2008 angewandt werden.

Mit dem Gesetz zur Anderung der HGO und anderer Gesetze vom 31.01.2005 (GVBL. I. S. 54) wurden
auch die Vorschriften iiber die gemeindliche Haushaltswirtschaft geandert. Im Sechsten Teil der
HGO fanden sich zum einen die Vorschriften fiir die Haushaltswirtschaft nach den Grundsdtzen
der Verwaltungsbuchfiihrung (erweiterte Kameralistik) und zum anderen die Vorschriften fiir die
Haushaltswirtschaft nach den Grundsatzen der doppelten Buchfiihrung (Doppik).

Dieses Optionsrecht wurde mit der Anderung der HGO und anderer Gesetze vom 16. Dezember 2011
(GVBL I S. 786) gestrichen, weshalb die Haushaltswirtschaft ab 2015 ausschlie3lich nach der
Doppik zu fiihren ist. Die Doppik dhnelt der kaufmannischen Buchfiihrung, angepasst auf die
Belange der oOffentlichen Hand. Die Vermogensrechnung ist das Pendant zur Bilanz, die
Ergebnisrechnung das Pendant zur GuV.
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Weitere spezialgesetzliche Grundlagen sind zu beachten, z. B. das Eigenbetriebsgesetz oder die
Verordnung iber die Rechnungslegung der Kreditinstitute und Finanzdienstleistungsinstitute
(RechKredV).

1.3.3  Kennzahlen und weitere Fachbegriffe

Kennzahlen sind ein betriebswirtschaftliches Auskunftsmittel, mit dem
Unternehmensinformationen in Zahlen ausgedriickt werden koénnen. Sie ermdglichen es,
Auffalligkeiten erkennbar und damit steuerbar zu machen.

Es gibt innerbetriebliche (betriebsindividuelle) und zwischenbetriebliche (branchenspezifische)
Kennzahlen. Wahrend zwischenbetriebliche Kennzahlen weitestgehend rechtlich definiert sind,
um damit auch einen betriebsiibergreifenden Vergleich moglich zu machen, sind innerbetriebliche
Kennzahlen meist frei — auf die eigene innerbetriebliche Aussagekraft hin - definierte
Messgrofen. Dies ist moglich und sinnvoll, da Kennzahlen in erster Linie ein Instrument zur
Unterstlitzung der eigenen effizienten Betriebsfiihrung sind. Es ist deshalb nur bedingt moglich,
diese zu nutzen, um sie mit der gleichen Kennzahl eines anderen Betriebes zu vergleichen.

Der Umgang mit Kennzahlen erfordert daher eine entsprechende Sensibilitat und eine genauere
Kenntnis, auf welchen Basiszahlen die jeweilige Kennzahl tatsdachlich beruht. Die
Eigenkapitalquote ist z. B. eine auf gesetzlicher Grundlage definierte Kennzahl, die auf der nach
dem Handelsgesetzbuch zu fertigenden Bilanz basiert. Im Vergleich hierzu ist bereits die Kennzahl
des Cashflow eine eher der innerbetrieblichen Definition obliegende KenngréQe.

Die Kennzahlen in den Berichten der Unternehmen sollen eine grobe Beurteilung der Entwicklung
des jeweiligen Unternehmens im Verlauf der letzten drei Jahre ermoglichen. Ziel des
Beteiligungsberichtes ist es ausdriicklich nicht, betriebsiibergreifende Vergleiche anstellen zu
konnen. Wir bitten deshalb darum, die von den Unternehmen angegebenen Kennzahlenwerte
lediglich als eine Information liber die Jahresentwicklung des jeweiligen Unternehmens zu nutzen.

Nachstehend werden Kennzahlen und Fachbegriffe im Einzelnen erlautert:

Abschreibung

In jedem Unternehmen gibt es Betriebsmittel (Anlagen, Maschinen etc.), die nicht in einer Periode
verbraucht werden, sondern dem Unternehmen tber langere Zeit hinweg zur Verfiigung stehen.
Die Wertminderung dieser Betriebsmittel wird fiir jede Periode gesondert ermittelt, d. h. die
Anschaffungskosten werden auf die Dauer der Nutzungszeit verteilt; den Wertverzehr bezeichnet
man als Abschreibung. In der Gewinn- und Verlustrechnung erscheint die Abschreibung als
Aufwand.

Abschreibungsquote
Die Abschreibungsquote zeigt die Entwicklung des finanziellen Aufwandes aus Abschreibungen im
Verhdltnis zum Umsatz.

Anlagendeckung

Bei den Anlagen handelt es sich um die Vermdgenswerte, die dazu bestimmt sind, dem
Unternehmen moglichst lange zur Erfiillung des Betriebszweckes zu dienen. Nach einer goldenen
Regel der Bilanz soll das Eigenkapital das Anlagevermogen decken. Unter Anlagendeckung versteht
man die Kennzahl, die Auskunft iiber das Verhaltnis zwischen Eigenkapital und Anlagevermdgen
gibt.

Aufwand (Aufwendungen)
Aufwendungen sind die in einer Abrechnungsperiode verbrauchten Gliter, Dienstleistungen und
offentlichen Abgaben, die in der Erfolgsrechnung den Ertrdagen gegeniber gestellt werden.

Bilanzsumme
Die Bilanzsumme stellt das Bilanzvolumen dar und entspricht der Summe der Aktiva bzw. der
Passiva.

Cashflow

Der Cashflow aus laufender Geschaftstdtigkeit reprasentiert den in einer Periode erwirtschafteten
Uberschuss der Einnahmen Uber die Ausgaben, der aus der ordentlichen Geschaftstatigkeit
resultiert. Er ldsst somit erkennen, in welchem Umfang sich ein Unternehmen aus eigener Kraft
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finanziert. Aus der Hohe und Entwicklung des Cashflows konnen damit Riickschliisse auf die
Ertrags-, Selbstfinanzierungs-, Schuldentilgungs- und die Gewinnausschiittungskraft der
Unternehmung gezogen werden.

Der Cashflow ist zugleich Liquiditdtsindikator (Kassenfliissigkeit) und Erfolgskennzahl. Ein
negativer Cashflow entsteht, wenn die betrachteten Ausgaben hoher sind als die Einnahmen. Ein
positiver Cashflow ist tendenziell ein Indikator fiir finanzielle Unabhdngigkeit und Stabilitdt. Je
hoher der Betrag ist, desto weniger muss Fremdkapital zur Finanzierung der Mittelverwendung
aufgenommen werden.

Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit zeigt an, welche investiven Ein- und Auszahlungen
geleistet wurden, d. h. Einzahlungen aus dem Verkauf von Anlagevermdgen und Auszahlungen
zum Erwerb von Anlagevermogen.

Der Cashflow aus der Finanzierungstdtigkeit gibt Auskunft iiber die zur Finanzierung
herangezogen Mittel. Hier werden beispielsweise Kapitalzufiihrungen und —entnahmen sowie die
Aufnahmen und Tilgungen von Krediten gefiihrt.

Cost-Income-Ratio
Mit der Cost-Income-Ratio, auch Aufwands-Ertrags-Relation, wird der Verwaltungsaufwand in
Relation zu den Ertragen einer Bank abgebildet.

EBIT
Unter EBIT versteht man das ordentliche Ergebnis vor Zinsen und Steuern.

Eigenkapital

Hier handelt es sich um die Mittel, die von dem Eigentiimer einer Unternehmung zu deren
Finanzierung aufgebracht oder als erwirtschafteter Gewinn im Unternehmen belassen wurde.
Eigenkapital sind die Mittel, mit denen sich ein Unternehmen selbststandig — unabhangig von
Fremdkapital (Kredite, Fremdeinlagen etc.) - finanziert.

Eigenkapitalquote

Die Eigenkapitalquote als Kennzahl zur Finanzierungsanalyse gibt den Anteil der Kapitalbetrdge
wieder, der innerhalb des Gesamtkapitals dem Unternehmen als Eigenkapital dauernd zur
Verfiigung steht. Das Eigenkapital dient als Haftungskapital und Langzeitfinanzierungsmittel;
somit ist eine hohe Eigenkapitalquote positiv zu beurteilen. Je hoher die Eigenkapitalquote, desto
geringer ist die Abhdngigkeit des Unternehmens von fremden Kapitalgebern. Allgemein kann
festgestellt werden, dass die wirtschaftliche Sicherheit und finanzielle Stabilitdt des
Unternehmens umso grofer ist, je hoher die Eigenkapitalquote ausfallt.

Eigenkapitalrentabilitat
Hierbei handelt es sich um eine Kennzahl, die angibt, mit welcher Rate (im Sinne einer Rendite)
sich das wahrend einer Periode eingesetzte Eigenkapital verzinst.

Forderungsumschlag in Tagen

Der Forderungsumschlag in Tagen zeigt an, in wie viel Tagen nach Geltendmachung eines
Zahlungsanspruchs durchschnittlich der Geldeingang zu verzeichnen ist. Je kleiner die
Geldeingangsdauer ist, desto besser sind die Liquiditatssituation des Unternehmens und die
hiermit verbundene Kapitalbindung an Forderungen aus Lieferungen und Leistungen.

Gesamtkapital

Hierunter versteht man das gesamte im Unternehmen eingesetzte Kapital, demnach die Summe
des Eigen- und Fremdkapitals. Hierzu zdhlen alle verfligbaren und einsetzbaren Mittel und
Vermogenswerte.

Gezeichnetes Kapital

Als gezeichnetes Kapital bezeichnet man das Kapital, auf das die Haftung der Gesellschafter
gegenliber den Glaubigern beschrankt ist. Bei einer Aktiengesellschaft spricht man hier vom
sogenannten Grundkapital (mind. 50.000 EUR), bei einer GmbH vom Stammkapital (mind. 25.000
EUR).

Kernkapitalquote

Die Kernkapitalquote ist eine Kennzahl fiir die Kapitalstruktur von Kreditinstituten. Die
Kernkapitalquote spiegelt den Anteil an Risikopositionen in der Bilanz wider, der durch
Kernkapital gedeckt ist.
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Das Kernkapital besteht grundsatzlich aus Stammkapital, Kapitalriicklagen und Gewinnrtiicklagen.
Die risikobehafteten Aktiva ergeben sich aus gewdhrten Kundenkrediten.

Liquiditat

Liquiditat ist die Fahigkeit und Bereitschaft eines Unternehmens, seinen bestehenden
Zahlungsverpflichtungen termingerecht und betragsgenau nachzukommen. Die Sicherung der
Liquiditat besteht in der Aufgabe, Geld und liquidisierbare Vermdgensgegenstande zum Zweck der
zeitpunktgerechten Kreditbeschaffung bereitzustellen. Der Liquiditdatsgrad ist eine Kennzahl, die
das Verhaltnis von Zahlungsverpflichtungen zu den verfiigbaren fliissigen Mitteln darstellt.

Die Liquiditatslage ist umso besser, je hoher die Kennzahl ist.

Liquiditdt 1. Grades (in %):
Stellt den Umfang der kurz- und mittelfristigen Verbindlichkeiten dar, die zu einem bestimmten
Stichtag durch sofort verfiigbare Finanzmittel abdeckbar sind.

Liquiditat 2. Grades (in %):
Stellt den Umfang der kurz- und mittelfristigen Verbindlichkeiten dar, die zu einem bestimmten
Stichtag, durch kurz- und mittelfristig verfligbare Finanzmittel abdeckbar sind.

Liquiditdt 3. Grades (in %):
Stellt den Umfang der kurz- und mittelfristigen Verbindlichkeiten dar, die zu einem bestimmten
Stichtag, durch das Umlaufvermogen abdeckbar sind.

Materialaufwandsquote

Diese Kennzahl beziffert die Entwicklung des Materialaufwandes im Verhdltnis zum Umsatz. Sie
stellt damit auch dar, wie hoch die Abhangigkeit der Produktion von Vorprodukten oder Rohstoffen
ist. Unternehmen mit hoher Materialaufwandsquote sind oft auch anderen Einflussfaktoren
ausgesetzt, z. B. der Entwicklung der Rohstoffpreise.

Personalaufwandsquote
Diese Kennzahl zeigt auf, in welchem Umfang Lohne, Gehdlter, soziale Abgaben sowie
Aufwendungen fiir Altersversorgung im Verhaltnis zu den Umsatzerldsen eingesetzt wurden.

Sachanlagenintensitat

Mit der Sachanlagenintensitdt beschreibt man den Anteil der materiellen Vermodgensgegenstande
des Unternehmens, die zur Erreichung des Betriebszweckes erforderlich sind (z. B. Grundstiicke,
Bauten, Anlagen, Maschinen), am Umsatz. Diese Kennzahl ist ebenfalls ein Indikator fiir die Hohe
der fiir eine Produktion notwendigen Vorinvestitionen in Anlagen etc.

Umlaufvermogen

Das Umlaufvermogen ist ein Sammelbegriff fiir Vermdgensgegenstande, die — im Gegensatz zum
Anlagevermogen — nicht dazu bestimmt sind, dauernd dem Geschaftsbetrieb zu dienen. Hierzu
zdhlen z. B. Vorrdte, Forderungen, Wertpapiere, Schecks, Bank- und Giroguthaben.
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2

Kreiswerke Main-Kinzig GmbH
75,5 %

Gasversorgung Main-Kinzig
GmbH*

Energiedienst Main-Kinzig GmbH*

Regionalverkehr Main-Kinzig
GmbH*

Versorgungsservice Main-Kinzig
GmbH*

Kreiswerke Verwaltungs- GmbH*
next energy GmbH*
Naturenergie Main-Kinzig GmbH*

Windpark Galgenberg Zwei GmbH &
Co. KG*

Windpark Wachtersbach GmbH &
Co. KG*

Windpark Rosskopf GmbH & Co.
KG*

Kreisverkehrsgesellschaft Main-
Kinzig mbH 100 %

Breitband Main-Kinzig GmbH
100 %

Gigabitregion
FrankfurtRheinMain GmbH
8 ,33 %

Energiedienstleistungen Main-
Kinzig GmbH 100 %

EAM Sammel- u. Vorschalt 2
GmbH 22,8 %

Wasserverband Kinzig
Wasserbeschaffung 10,30 %
Hochwasserschutz 87,25 %

Wasserverband Nidder-
Seemenbach 0,17 %

Rhein-Main-Verkehrsbund
GmbH (RMV) 3,704 %

Ivm GmbH integriertes Verkehrs-
und Mobilitatsmgmt. 3,112 %

*Mittelbare Beteiligung

Freizeit, Sport, Erholung,
Natur

Freizeiteinrichtungen des Main-

Ubersicht {iber die Beteiligungen des Main-Kinzig-Kreises 2022

Zweckverband Erholungsanlagen

beim Stausee Kinzig 50 %
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft des

Main-Kinzig-Kreises 100 % Regionalpark Ballungsraum

RheinMain gGmbH 6,6667 %
Main-Kinzig Entsorgungs- und

Verwertungs Gesellschaft mbH*

Region Vogelsberg Touristik
51 %

GmbH 3,32 %

Zweckverband fiir
Tierkorperbeseiticung Hessen- . .
= Siid 7’93 %g Kultur, Bildung, Ausbildung
Bildungspartner Main-Kinzig
GmbH 100 %

Soziale Angelegenheiten und
Gesundheit

Main-Kinzig Kliniken gGmbH

Verband berufsbildenden Schulen
der Stadt Hanau und des Main-
Kinzig-Kreises Umlage

100 % Hessischer
T , Verwaltungsschulverband (HVSV)
Main-Kinzig Kliniken Service Umlage
GmbH*

Main-Kinzig Kliniken Pflege und

Main-Kinzig Akademie fiir
Reha gGmbH*

Gesundheit und Pflege gGmbH

100 %
Medizinisches Versorgungszentrum

Gelnhausen gGmbH*

Medizinisches Versorgungszentrum
Schlichtern gGmbH*

Arbeitsmarktpolitik,
Wirtschaftsforderung,

Ambulante Pflege Main-Kinzig-
Kliniken gGmbH*

Kreditinstitute, Sonstiges

Kommunales Center fiir Arbeit —
Jobcenter — und soziales Anstalt
des offentl. Rechts 100 %

Alten- und Pflegezentren des
Main-Kinzig-Kreises gGmbH

100 % AQA GmbH 100 %
Zentrum flr Kinder-, Jugend-

und Familienhilfe Main-Kinzig
gGmbH 100 %

Sparkasse Hanau ({iber
Sparkassenzweckverband Hanau)
33,33 %

Landeswohlfahrtsverband Hessen

Kreissparkasse Gelnhausen 100 %
(Umlage) P i

Kreissparkasse Schliichtern
100 %

Hessischer Landkreistag Umlage

ekom 21 — KGRZ Hessen
Eigenbetrieb Jugend- und

FrankfurtRheinMain GmbH
International Marketing oft he
Region 3,5 %

Kinzig-Kreises 100 %

Spessart Tourismus und
Marketing GmbH 80 %

Zweckverband Naturpark
Hessischer Spessart 25 %






3 Darstellung der Beteiligungen

3.1 Eigenbetriebe und Beteiligungen

(Anteil des Main-Kinzig-Kreises am Stammkapital von
mehr als 20 Prozent)
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3.1.1 Kreiswerke Main-Kinzig GmbH

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des
offentlichen Zwecks
durch das
Unternehmen

Rechtsform

%« Kreiswerke

Main-Kinzig

Unsere Energie. Unser Wasser. Unser Weg.

Barbarossastrafe 26
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 84-0, Telefax: 06051 84-250
E-Mail: kreiswerke@kreiswerke-main-kinzig.de

Gegenstand des Unternehmens ist der Vertrieb, Handel und Transport von
Energie, Warme/Kalte, Wasser und Gas sowie die Errichtung, der Erwerb,
Betrieb und Vertrieb von Anlagen und Systemen, die zur Erzeugung und
Versorgung mit Energie, Warme/Kdlte, Wasser, Gas und zur
Abwasserbehandlung und Entsorgung sowie Erbringung von Energie-,
Warme-/Kilte-, Wasser-, Gas-, Abwasser- und
Entsorgungsdienstleistungen erforderlich sind.

Gegenstand des Unternehmens ist zusatzlich die Erbringung von
Dienstleistungen im Bereich Informationstechnologie.

Gegenstand des Unternehmens ist weiterhin der Vertrieb, die Verteilung,
Entwicklung und Anwendung von Informations-/Messsystemen im
Bereich von Energie, Warme/Kdlte, Wasser, Gas, Abwasser und
Entsorgung sowie die Erbringung von Transport-, Verkehrs- und
Telekommunikationsdienstleistungen einschlief3lich des Aufbaus und der
Unterhaltung der hierfiir erforderlichen Infrastruktur.

Die Kreiswerke Main-Kinzig GmbH und ihre Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften versorgen ihre Kunden mit Strom, Erdgas (im
Wesentlichen Uber die Beteiligung an der Gasversorgung Main-Kinzig
GmbH) sowie mit Trinkwasser. Das Unternehmen bietet weiterhin eine
Palette versorgungsnaher Dienstleistungen an, die durch die
Tochtergesellschaft Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH sowie deren
Tochter und Beteiligungen erbracht werden.

Dazu gehoren die regenerative Warme- und Energieerzeugung,
Energieeinsparaktivitdten bis hin zum Aufbau der Infrastruktur fiir die
Elektromobilitdt im Kreis.

Eine andere Tochtergesellschaft, die Regionalverkehr Main-Kinzig
GmbH, bedient im Main-Kinzig-Kreis die Linienbiindel 8 und 9 im
offentlichen Personennahverkehr.

Die Strategie des kommunal geprdagten Unternehmens ist auf
Nachhaltigkeit ausgerichtet. Angestrebt wird die Balance zwischen
blirgerorientierter =~ Daseinsfliirsorge,  regionaler = Verantwortung,
wirtschaftlicher Stabilitdt im Unternehmen sowie einer angemessenen
Kapitalverzinsung fiir die Gesellschafter.

Einen hohen Stellenwert hat dabei auch die 6kologische Ausrichtung des
Unternehmens. Bereits seit vielen Jahren setzt sich das regionale
Versorgungsunternehmen flir den Umwelt- und Ressourcenschutz ein
und gestaltet als regionales und mehrheitlich kommunales
Energieversorgungsunternehmen den Ausbau der dezentralen,
regenerativen Energieerzeugung im Main-Kinzig-Kreis mit.

GmbH
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Griindungsdatum 1921

Gesellschaftsvertrag vom 15.08.1969, zuletzt gedandert durch Beschluss vom 20.11.2019

Stammkapital 4.100.000 EUR

Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kreis 75,5 3.095.500
EAM Beteiligungen GmbH, Kassel 24,5 1.004.500

Betriebsteile Keine.

Beteiligungen Name Anteil in %  Anteil in EUR
Regionalverkehr Main-Kinzig GmbH 100,0 500.000
Versorgungsservice Main-Kinzig 100,0 25.000
GmbH
Gasversorgung Main-Kinzig GmbH 50,0 £4.300.000
Kreiswerke Verwaltungs GmbH 100,0 25.000
Energiedienst Main-Kinzig GmbH 50,0 70.000
smart OPTIMO GmbH & Co. KG 0,5 2.010

Vorliegen der
Voraussetzungen des

Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfillt.

§ 121 Abs. 1 HGO

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Landrat Thorsten Stolz

Bastian Weigand bis 30.06.2023
Lara Schroder ab 01.07.2023
Olaf Kieser

Vorsitzender
1. Stellv. Vorsitzender

Aufsichtsrat

2. Stellv. Vorsitzender

Martina Watzal
Jorg Hartmann
Angelika Gunkel
Michael Reul
Klaus Schejna

Uta Bockel

Kolja Saf§

Heiko Kasseckert
Thomas Wess
Claudia Wieczorek

Mitglieder

Geschéftsfithrung Herr Oliver Habekost

Beziige der Organmitglieder

Die Geschaftsfiihrung hat fiir ihre Tatigkeit in 2022 bei den Kreiswerke Main-Kinzig GmbH Beziige in
Hoéhe von 180 TEUR und einen Dienstwagen erhalten.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten Beziige von insgesamt 27,3 TEUR.

2022

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2021 2020
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Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Vorradte

Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten

Empfangene Ertrags- und
Investitionszuweisungen

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Abschreibungen auf Finanzanlagen

- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

TEUR

1.486
103.216
14.382
119.084

787
20.140
11.496
32.423

90

151.597

2022
TEUR

£4.100
58.909

5.733
68.742

19.348

8.235
55.271
1

151.597

2022

TEUR

141.499
301
101.736
15.835
7.026
10.517
6.776

1.301

23

0
488
-465

TEUR
1.142
95.909
14.517
111.568

712
16.827
9.507
27.046
16

138.630

2021
TEUR

£4.100
58.141

2.568
64.809

17.656

7.049
49.102
14
138.630

2021

TEUR

135.176
448
101.509
15.076
6.655
9.497
2.887

1.000

27

0

516
-489

TEUR

1160
00.281
14.699

106.140

601
18.658
5149
24.408
6

130.554

2020
TEUR

£4.100
56.419

3.722
64.241

16.727

6.640
42.933
13

130.554

2020

TEUR

140.255
1.497
105.710
15.959
6.428
9.211
4444

1.000

31
0
474
-443
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Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis
Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat

EBIT (ordentliches Ergebnis vor Zinsen und Steuern)
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)
Liquiditat 1. Grades

Liquiditat 2. Grades

7.612

-1.879

5.733

2022

45,3 %
8,3 %

6.703 TEUR
12.475 TEUR

208

37,3 %
95,8 %

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Gewinnausschiittung nach Beschluss des Aufsichtsrates.

Konzessionsabgabe (Wasser und Strom versorgte Gemeinden).

Es besteht keine Cashpool-Vereinbarung mit dem Main-Kinzig-Kreis.

Gewinnausschiittung:
Auszahlung im Folgejahr
(davon an MKK)
Konzessionsabgabe gesamt
(davon an MKK)

2022

TEUR

2.000
1.510
3.671

0

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12.

2022
TEUR

28.725

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Gewahrte Sicherheiten (z. B. Biirgschaften)
inkl. Ausfallbiirgschaft fiir Kontokorrentkredit

2022

TEUR

13.591

3.398

-830

2.568

2021
46,7 %
4,0 %

2.847 TEUR
10.702 TEUR

205
35,1 %
95,0 %

2021

TEUR

1.800

1359
3.675

2021

TEUR

26.439

2021

TEUR

14.334

5.001

-1.279

3.722

2020

49,2 %

5,8 %
4.405 TEUR
4.641 TEUR

204
19,6 %
89,6 %

2020
TEUR
2.000

1.510
3.687

2020
TEUR

21.221

2020

TEUR

15.069
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Grundziige des Geschéftsverlaufs

Das Geschaftsergebnis iibertraf im Berichtsjahr 2022 mit 5.733 T€ den Planwert (4.075 T€) aufgrund
von Sondereinfliissen deutlich. Marktseitig wirkten sich insbesondere Nachholeffekte positiv auf die
Ergebnisentwicklung der Sparten Strom und Gas aus, mit denen Mehraufwendungen kompensiert
wurden, die das Vorjahresergebnisbelastet hatten.

Der Gesamtumsatz der KWMK nach Strom- und Gassteuer erhéhte sich im Vergleich zum Vorjahr auf
insgesamt 140.183 T€ (Vorjahr: 133.727 T€). Ursdchlich hierfiir waren vor allem die Weitergabe der im
Jahresverlauf deutlich gestiegenen Strom- und Gaspreise an die Kunden sowie die zum 1. Januar 2022
umgesetzte Erhohung der Wasserpreise.

Mit einem Gesamtabsatz von 384.956 Megawattstunden (Vorjahr: 399.037 Megawattstunden)
elektrischer Energie lag die Absatzmenge im Jahr 2022 inklusive Eigenverbrauch der KWMK um 14.081
Megawattstunden oder rund 3,5 Prozent unter dem Vorjahr. Der Trinkwasserabsatz inklusive des
Eigenverbrauchs ist im Jahr 2022 um 1,1 Prozent auf insgesamt 5.706.627 Kubikmeter gesunken
(Vorjahr: 5.770.999 Kubikmeter).

Der Rohertrag (Umsatzerlose abziiglich Materialaufwand) erhéhte sich von 32.219 T€ im Vorjahr auf
38.448 T€. Ursdchlich hierfiir war einerseits ein Nachholeffekt in der Sparte Markt im Zuge der
Weitergabe von einkaufsseitigen Preiserhchungen, die das Vorjahresergebnis deutlich belastet hatten.
Das Betriebsergebnis (EBIT ohne Beteiligungsertrage) erhohte sich um 3.856 T<€ von 2.847 T€ auf 6.703
T€. Der deutlichen Verbesserung des Rohertrags standen Steigerungen in den Personalkosten,
Abschreibungen und den sonstigen betrieblichen Aufwendungen gegentiber. Zur Finanzlage fiihrt der
Geschaftsfithrer aus, dass die Kapitalstruktur der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH weiterhin
ausgewogen ist. Die Eigenkapitalquote lag zum 31. Dezember 2022 vor Gewinnverwendung bei 45,3
Prozent (Vorjahr: 46,7 Prozent). Die KWMK haben im Berichtsjahr 2022 insgesamt rund 14,7 Mio. Euro
investiert (Vorjahr: 12,3 Mio. Euro). Der Schwerpunkt der Investitionen lag dabei mit rund 13,2 Mio.
Euro im Netzbetrieb fiir Strom und Wasser.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dr. Burbach / Woo8mann + Partner mbB gepriift und mit Datum vom
12. Mai 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.2 Gasversorgung Main-Kinzig GmbH

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des
§ 121 Abs. 1 HGO

main
M kinzigGas

Rudolf-Diesel-Strafle 1
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 8233—0, Telefax: 06051 8233-88
E-Mail: email@mainkinziggas.de

MainKinzigGas versorgt im Main-Kinzig-Kreis 21 Stddte und
Gemeinden mit Erdgas. Dariiber hinaus bietet MainKinzigGas
Wadrme- und Gebaudedienstleistungen sowie Serviceleistungen rund
um das Thema Heizen an. Ein weiteres Geschaftsfeld ist die Forderung
des Einsatzes von Erdgasfahrzeugen im Main-Kinzig-Kreis und der
Betrieb einer 6ffentlichen Erdgas-Tankstelle in Gelnhausen.

Durchfithrung der Gasversorgung nach Energiewirtschaftsrecht in 21
Stadten und Gemeinden des Main-Kinzig-Kreises.

GmbH
1979
Letzte Anderung am 31.05.2001

8.600.000 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Kreiswerke Main-Kinzig GmbH 50,0 £4.300.000
Mainova AG 50,0 4.300.000
Keine.

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Energiedienst Main-Kinzig GmbH 50,0 70.000
Main-Kinzig Netzdienste GmbH 100,0 25.000

Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfillt.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Die Organe der Gesellschaft sind die Gesellschaftsversammlung,

Geschaftsfithrung.

der Aufsichtsrat und die

Aufsichtsrat Vorsitzender Lothar Herbst, Mitglied Vorstand Mainova AG a.D.
Stellv. Vorsitzender Winfried Ottmann, Kreisbeigeordneter MKK

Mitglieder Dr. Constantin Alsheimer



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

Geschaftsfiihrung

Beziige der Organmitglieder

Die Beziige des Aufsichtsrates beliefen

Tobias Appel

Peter Arnold

Sabrina Banovsky

Daniel Christian Glockner

Oliver Habekost ab 01.10.2022

Jorg Heitzenrdder
Martin Henkel
Diana Rauhut
Thorsten Stolz

Herr Ivars Gludausis

sich auf 21.550,00 EUR. Fir

die Angabe der

Geschaftsfiihrerbeziige hat die Gesellschaft die Schutzklausel gemaR §286 Abs. 4 HGB in Anspruch

genomimen.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022

TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 182
Sachanlagen 58.380
Finanzanlagen 106
Anlagevermdgen 58.668
Vorrate 655
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 12.934
Kassenbestand 13.455
Umlaufvermdgen 27.044
Rechnungsabgrenzungsposten 34
SUMME AKTIVA 85.746
PASSIVA 2022

TEUR
Gezeichnetes Kapital 8.600
Riicklagen 14.232
Vortrag 245
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 3.468
Eigenkapital 26.545
Sonderposten 1.671
Empfangene Ertragszuschiisse 0
Riickstellungen 14.875
Verbindlichkeiten 34.227
Rechnungsabgrenzungsposten 8.428
SUMME PASSIVA 85.746

Gewinn- und Verlustrechnung

2021
TEUR
242
55.462

106
55.810

571
8.114

138
8.823

64.633

2021
TEUR
8.600
13.732

295
2.950
25.577
1.802
33
7.464
21.092

8.665

64.633

2020

TEUR

257
51.895
109
52.261

469
4195

2.242
6.906

59.169

2020
TEUR
8.600

13.483
526
2.019
24.627
1945
130
4.970
19.076
8.421

59.169
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+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen

+ Ertrage aus Gewinnabfithrung

- Aufwendungen aus Verlustiibernahme
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Exrgebnis

-Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

2022

TEUR

65.266

1157
39.680

9.075

3.993
4160

9.515

10
166

2.541
-2.697

6.818

3.350

3.468

2022

31,0%
17.474

100

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Es bestehen keine unmittelbaren Auswirkungen.

Ausschiittungen an die Kreiswerke
Gelnhausen GmbH
Konzessionsabgaben an Stadte und
Gemeinden

2022

TEUR

1.500

411

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

2022
TEUR

2021

TEUR

56.314
750
34.4,82
8.179
3.734
4.731
5.938

12
165

1.045
-1.198

4.740

1.790

2.950

2021

39,6%
4.743

100

2021

TEUR

1.250

520

2021

TEUR

2020

TEUR

45.057
1.013

25.548
8.065
3.729
3.753
4.975

19
175

2.147
-2.303

2.672

653

2.019

2020

41,1%
7.033

95

2020

TEUR

1.000

388

2020

TEUR
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Verbindlichkeiten gegentber
Kreditinstituten 2.500 3.000 7.986

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Absatzentwicklung
Die Entwicklungen in der Gaswirtschaft waren 2022 durch die Folgen des Krieges in der Ukraine gepragt
und spiegelten sich in stark gestiegenen Preisen und riickldaufigen Verbrauchen wider.

Die bislang wdrmsten Jahre in Deutschland seit dem Beginn der Wetteraufzeichnungen im Jahr 1881
waren die Jahre 2018 und 2022 mit einer Durchschnittstemperatur von 10,5 Grad Celsius. Die Witterung
des Jahres 2022 zeigte sich teilweise extrem: Uberdurchschnittliche milde Wintermonate zu Beginn des
Jahres, eine langanhaltende Trockenperiode im Sommer mit teilweise extremen Temperaturen im
August und eine tiberdurchschnittliche warme Witterung im Oktober und bis weit in den November
hinein gefolgt von einer relativ kalten Phase im Dezember.

Laut vorldaufigen Angaben des Bundesverbandes der Energie- und Wasserwirtschaft e.V. (BDEW) ist der
Erdgasverbrauch aufgrund der milderen Witterung und Einspareffekten im Vergleich zum Vorjahr um
14,8 % gesunken.

Ein Riickgang im Erdgasverbrauch ist auch in der Gesellschaft zu verzeichnen. Trotz Kundenzuwdchsen
in den Bereichen der Privat- und Geschaftskunden belief sich die Gesamt-Absatzmenge auf insgesamt
818 Mio. kWh (2021: 944 Mio. kWh, - 13 %).

Ertragslage

Die Umsatzerlose stiegen um 8.952 TEUR auf 65.266 TEUR. Im Gasgeschaft erhohten sich diese um
8.240 TEUR vor allem durch den Kundenzuwachs in den Bereichen der Privat- und Geschaftskunden
sowie der Preisanpassungen. Die Netzpachterlose inklusive Ertragszuschiissen und Materialverkauf
stiegen um 245 TEUR und die Warmedienstleistungen verzeichneten einen leichten Riickgang von 24
TEUR. Demgegentiber war eine Erhéhung um 308 TEUR bei den Dienstleistungen gegentiber der
Netzgesellschaft und um 182 TEUR bei den Sonstigen Umsatzerlésen zu verzeichnen.

Die Anderen aktivierten Eigenleistungen fielen mit 33 TEUR um 6 TEUR geringer aus. Die Sonstigen
betrieblichen Ertrdge beliefen sich auf 1.124 TEUR und verzeichnen damit eine Erhéhung um 412 TEUR.

Die Gesamtleistung belief sich auf 66.423 TEUR und fiel damit um 9.359 TEUR hoher aus als im Vorjahr.

Der Materialaufwand betrifft hauptsdchlich den Gaseinkauf und die Netzentgelte. Der Aufwand stieg
um 5.197 TEUR auf 39.680 TEUR. Der Personalaufwand erhohte sich im erwarteten Rahmen um 896
TEUR auf 9.075 TEUR. Die Abschreibungen fielen mit 3.993 TEUR um 259 TEUR héher aus als im
Vorjahr (3.734 TEUR). Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen mit 4.160 TEUR um 571 TEUR
unter dem Vorjahreswert (4.731 TEUR).

Das Betriebsergebnis bezifferte sich auf 9.515 TEUR und stieg somit um 3.577 TEUR. Das Finanzergebnis
fiel um 1.499 TEUR auf -2.697 TEUR. Diese Verdanderung ergab sich im Wesentlichen durch die
Ubernahme des gegeniiber dem Vorjahr um 1.496 TEUR hdheren Verlusts der Netztochtergesellschaft
gemal dem Ergebnisabfithrungsvertrag.
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Das Ergebnis nach Steuern fiel mit 3.505 TEUR um 521 TEUR hoher aus. Der Jahresiliberschuss belief
sich auf 3.468 TEUR gegeniiber 2.950 TEUR im Vorjahr. Der Jahresiiberschuss iibersteigt das
Planergebnis 2022 damit um 1.034 TEUR.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Wikom AG, Frankfurt am Main gepriift und mit Datum vom 19. Mai
2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.3

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Energiedienst Main-Kinzig GmbH

Barbarossastrafle 26
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 84-214, Telefax: 06051 84-302
E-Mail: energiedienst@kreiswerke-main-kinzig.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Erzeugung und Lieferung von
Wadrme sowie die Herstellung, die Unterhaltung und der Betrieb von
Anlagen zur Versorgung mit Energie sowie von technischen Anlagen
jeglicher Art, die im weiteren Zusammenhang mit der
Energieversorgung von Kunden stehen.

Die Energiedienst Main-Kinzig GmbH iibernimmt die Versorgung des

stadtischen Freibads Gelnhausen mit Warme sowie die Aufbereitung
des Bade- und Trinkwassers.

GmbH
17. September 2003

17. September 2003, zuletzt gedndert 27. November 2017

140.000 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Kreiswerke Main-Kinzig GmbH 50,0 70.000
Gasversorgung Main-Kinzig GmbH 50,0 70.000

Keine

Keine

Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfillt.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Organe der Gesellschaft sind die Geschdftsfiihrung und die Gesellschafterversammlung. Neben

Regelungen

im  Gesellschaftsvertrag besteht

fir die Geschdftsfihrung ein Katalog

zustimmungspflichtiger Geschidfte. Die getroffenen Regelungen entsprechen den Bediirfnissen des

Unternehmens.

Geschaftsfithrung

Herr Oliver Habekost

Beziige der Organmitglieder

Die Geschaftsfiihrertdtigkeit wird durch die Muttergesellschaft, fiir welche der Geschaftsfiihrer tdtig

ist, vergutet.

Die Gesellschaft hat keinen Aufsichtsrat.
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Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

Immaterielles Anlagevermdgen
Sachanlagen

Finanzanlagen
Anlagevermdégen

Vorradte
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande

Kassenbestand
Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Finanzergebnis

Gewohnliches Geschédftsergebnis

2022

TEUR

96

96

99
74
173

269

2022
TEUR
140
70

17

226

34

269

2022

TEUR

347
10
277
72

-1

2021

TEUR

168

168

37

75
112

280

2021
TEUR
140
70

29

-13
226

45

280

2021

TEUR

332
264
72

-13

o

-13

2020

TEUR

240
240
46

12
58

298

2020
TEUR
140
70

19
10

239

50

298

2020

TEUR

313
222
72

10

o

10
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Steuern 0 0 0

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag -1 -13 10

Kennzahlen

2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 84,0 % 81,0 % 80,0 %
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit -0,1 TEUR 62 TEUR 41 TEUR
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 0 0 0

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Die Freibadsaison startete im Geschaftsjahr 2022 mit der Eréffnung des Barbarossa-Bades am 1. Mai
und endete am 5. September. Nach den beiden letzten Jahren, die mafigeblich durch die pandemische
Lage und diverse Sicherheitsvorkehrungen zur Einddmmung der Infektionszahlen beeinflusst waren,
verlief der Geschéftsbetrieb im abgelaufenen Jahr wieder weitestgehend normal.

Die Gesamtumsatzerldse lagen mit 347 T€ um knapp 5 % iiber denen des Vorjahres (Vorjahr: 332 T€).
Der ausschlaggebende Grund fiir den Anstieg der Umsatzerldse war die Preisentwicklung fiir die
abgerechnete Warmemenge. Der signifikante Anstieg der dem Warmepreis zugrunde liegenden Kosten
flir leichtes Heizdl iberkompensierte den geringeren Warmeabsatz deutlich, sodass der Umsatz aus
dem Warmeabsatz den Wert des Vorjahres um +12 T<€ iibertraf.

Der Materialaufwand stieg im Vergleich zum Vorjahr um rund 5 % auf nunmehr 278 T€
(Vorjahr: 264 T€).

Der Jahresfehlbetrag der Energiedienst Main-Kinzig GmbH belduft sich fiir den Berichtszeitraum auf
rund -1 T€, nachdem im Vorjahr ein Jahresfehlbetrag in Hohe von rund -13 T€ erwirtschaftet worden
war. Der erwirtschaftete Deckungsbeitrag war nicht auseichend, um die Fixkosten zu decken.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dr. Burbach / Woo8mann + Partner mbB gepriift und mit Datum vom
21. Marz 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.4

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Regionalverkehr Main-Kinzig GmbH

Regionalverkehr
Main-Kinzig GmbH

Barbarossastralle 26
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 84-3288, Telefax: 06051 84-389
E-Mail: kunden@regionalverkehr-main-kinzig.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von Transport- und
Verkehrsleistungen.

Die Regionalverkehr Main-Kinzig GmbH erbringt Verkehrs-
dienstleistungen fiir den Main-Kinzig-Kreis. Als lokaler
Aufgabentréiger fiir den Offentlichen Personennahverkehr (OPNV)
nimmt der Main-Kinzig-Kreis mit seinem Tochterunternehmen, der
Kreisverkehrsgesellschaft Main-Kinzig GmbH, diese
Dienstleistungen, geregelt durch einen Verkehrsvertrag, von der
Regionalverkehr Main-Kinzig GmbH ab.

GmbH
27. Dezember 2005

30. November 2005 (in der Fassung vom 20. November 2019)

500.000 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Kreiswerke Main-Kinzig GmbH 100,0 500.000
Keine

Keine

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um eine
nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1 HGO
entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat

Vorsitzender
1. Stellv. Vorsitzender

Landrat Thorsten Stolz
Bastian Weigand bis 30.06.2022
Lara Schroder ab 01.07.2022

2. Stellv. Vorsitzender Olaf Kieser

Mitglieder Martina Watzal
Jorg Hartmann
Angelika Gunkel

Michael Reul
Klaus Schejna

Uta Bockel

Kolja Saf3

Heiko Kasseckert
Thomas Wess
Claudia Wieczorek
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Geschaftsfihrung

Beziige der Organmitglieder

Oliver Habekost bis 30.06.2022
Bastian Weigand ab 01.07.2022

Der Geschaftsfihrer der Regionalverkehr Main-Kinzig GmbH, Herr Bastian Weigand, ist bei der
Muttergesellschaft Kreiswerke Main-Kinzig GmbH angestellt.
Gesamtbruttobezligen der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH enthalten und werden anteilig iiber den

bestehenden Dienstleistungsvertrag verrechnet.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten keine Beziige.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

Immaterielles Anlagevermogen
Sachanlagen

Finanzanlagen
Anlagevermdgen

Vorradte

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen gegen Gesellschafter

Sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital

Riicklagen

Vortrag

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten aus Zuweisungen Dritter
Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

2022

TEUR

4.374

4.381

1.253

108
1.317
2.678

7.059

2022
TEUR
500

500

595
165
1.760

595
4.704

7.059

2022

Seine Bezlige

2021
TEUR

10
5.299

5.309

904
32

1.631
2.567

7.876

2021
TEUR
500
500
310

285
1.595

674

5.607

7.876

2021

sind

in den

2020
TEUR

16
0.457

6.473

352

1.619
1.980

8.453

2020
TEUR
500
500
284

26
1.310

686

6.457

8.453

2020
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+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschédftsergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern

Aufwendungen/Ertrige aufgrund eines
Gewinnabfiihrungsvertrages

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)
Personalaufwandsquote
Anlagenintensitat

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

TEUR

7.318
368

3.001
2.828
936

549
282

97
-97

185
58

_38

165

2022

24,9 %
696 TEUR

65,75
38,6 %
62,0 %

2022

TEUR

4.459

TEUR

6.808
242
2.535
2.609
1.085
428
483

113
-110

373

125

=37

285

2021

20,1 %
800 TEUR

70
37,8 %
67,4 %

2021

TEUR

5.365

TEUR

6.393
188

2.196
2.336
1121
786
142

129
-129

13
21

-34

26

2020

15,5 %
1.461 TEUR

65
36,5 %
76,5 %

2020
TEUR

6.270
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Grundziige des Geschaftsverlaufs

Die Regionalverkehr Main-Kinzig GmbH (RVMK) erbringt die Dienstleistungen im Offentlichen
Personennahverkehr (OPNV). Sie bedient im Main-Kinzig-Kreis die Linienbiindel 8 (Stidlicher
Vogelsberg) und 9 (Nordspessart). Seit dem 24. Juni 2018 bedient die RVMK die oben genannten
Linienbiindel, in welche der Stadtverkehr Gelnhausen integriert wurde, im Rahmen eines
gemeinwirtschaftlichen Verkehrs.

Die RVMK erhielt mit ihrem Angebot am 9. Januar 2018 den Zuschlag fiir die ausgeschriebenen
Leistungen fiir eine Laufzeit von 10 Jahren. Im Berichtsjahr konnte das in der Wirtschaftsplanung 2022
vorgesehene Ergebnis nicht erreicht werden. Die Auswirkungen des russischen Angriffskriegs auf die
Ukraine zeigten sich in einer deutlichen Verteuerung der Diesel- und Materialkosten.

Der Jahresiiberschuss im Berichtsjahr 2022 belduft sich auf 165 T€ (Planwert 263 T€). Fir das
Geschaftsjahr 2023 erwartet die RVMK einen Jahresiiberschuss in Hohe von 221 T€. Fiir die
durchschnittlichen Jahresergebnisse liber die restliche Laufzeit der Konzession werden ebenfalls
positive Werte erwartet.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dr. Burbach / Woomann + Partner mbB gepriift und mit Datum vom
11. April 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.5 Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

( Versorgungsservice
J Main-Kinzig

Barbarossastrafle 26
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 84-211, Telefax: 06051 84-302
E-Mail: info@versorgungsservice-main-kinzig.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Ausflihrung von Versorgungs-
, Energiedienst- sowie Telekommunikationsdienstleistungen im
Energie-, Wasser- bzw. Abwasser- und Telekommunikationsbereich
und ahnlichen Geschaften.

Kernaufgabe der Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH ist die
Erbringung versorgungsnaher Dienstleistungen im Bereich der
regenerativen Warmeversorgung. Uber die Tochtergesellschaft
unterstreicht die Kreiswerke Main-Kinzig GmbH ihre Positionierung
als regionaler Infrastrukturdienstleister und oOffnet sich neuen
Geschaftsfeldern.

GmbH
01. Januar 2009

22. Dezember 2008

25.000 EUR
Name Anteil in %  Anteil in EUR
Kreiswerke Main-Kinzig GmbH 100,0 25.000
Keine.
Name
Anteil in Anteil in EUR
%
Windpark Galgenberg Zwei 100,0 1.000
GmbH & Co. KG
Windpark Wachtersbach 100,0 5.000
GmbH & Co. KG
Next energy GmbH, Brachttal 24,9 6.225
Naturenergie Main-Kinzig GmbH 50,0 12.500
Naturenergie Main-Kinzig 50,0* 12.500
Verw.GmbH
Windpark Rosskopf GmbH & Co. KG 50,0% 2.500

*mittelbar {iber die Naturenergie Main-
Kinzig GmbH

Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfillt.
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Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat

Die Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH hat keinen eigenen Aufsichtsrat. Die
Uberwachungsfunktion wird durch die Gesellschafterversammlung wahrgenommen. Eine Befreiung
der Beschrankungen nach § 181 BGB liegt vor. Die Geschaftsfithrung ist weiterhin verpflichtet, den
Aufsichtsrat der Muttergesellschaft Kreiswerke Main-Kinzig GmbH regelmdRig {iber die
Geschédftsentwicklung zu informieren. Eine Geschdftsordnung regelt einen Katalog
zustimmungspflichtiger Geschafte, die der Zustimmung der Gesellschafterversammlung bedurfen.
In Verbindung damit regelt ein Aufsichtsratsbeschluss der Muttergesellschaft Kreiswerke Main-
Kinzig GmbH vom 20. Dezember 2012, dass bestimmte Geschafte der Versorgungsservice Main-
Kinzig GmbH sowie ihrer Beteiligungen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats der
Kreiswerke Main-Kinzig bediirfen.

Geschéftsfithrung bis 31.10.2022 Oliver Habekost
ab 01.11.2022 Philipp Eckert

Beziige der Organmitglieder

Der Geschéftsfiihrer der Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH, Herr Philipp Eckert ist zusdtzlich
Geschaftsbereichsleiter , Regenerative Erzeugung" in der Muttergesellschaft Kreiswerke Main-Kinzig
GmbH. Seine Beziige sind in den Gesamtbruttobeziigen der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH enthalten
und werden anteilig iber den bestehenden Dienstleistungsvertrag verrechnet.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielles Anlagevermdgen 142 165 188
Sachanlagen 7.612 8.190 8.799
Finanzanlagen 7.136 7.139 7.143
Anlagevermdgen 14.890 15.494 16.130
Vorrate 8 8 9
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 314 200 380
Forderungen gegen verb. Unternehmen und mit 719 114 218
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
Forderungen gegeniiber Gesellschaftern 2 35 27
Sonstige Vermogensgegenstande 101 72 23
Kassenbestand 711 172 133
Umlaufvermdogen 1.855 601 790
Rechnungsabgrenzungsposten 7 7 7
SUMME AKTIVA 16.752 16.102 16.927
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 25 25 25
Riicklagen 5.465 5.465 5.465
Vortrag

1.031 1.031 802
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 1.062 51 229
Eigenkapital 7.583 6.572 6.521
Riickstellungen 251 70 75
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Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Passive latente Steuern

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerlose

+ Erhohung des Bestandes an unfertigen

Leistungen

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

8.575

343
16.752

2022

TEUR

2.747

129

948
202

740
172
814
744
159
-159

1399

337

1.062

2022

45,3 %
1.481,1 TEUR

2,25

2022 |

9.234

226

16.102

2021
TEUR
1.819
-1
265
832
249
733
125
144
86
171
-171

59

51

2021

40,8 %
996,1 TEUR

3,0

2021

10.111

219

16.927

2020
TEUR
2.082

-150
298
674
252
716
238
350
129
186
-186

293

-64

229

2020

38,5%
1.085,8 TEUR

3,0

2020
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TEUR TEUR TEUR

Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 6.947 7.511 8.167

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Die Gesamtleistung des Photovoltaik-Portfolios (einschlief3lich der von der Tochtergesellschaft NEMK
betriebenen Anlagen) betrug im Berichtsjahr 9.971 kWp (Vorjahr: 9.874 kWp). Das Photovoltaik-
Portfolio wurde um eine Anlage auf dem Busdepot in Linsengericht-AltenhaBlau erweitert. Dariiber
hinaus wurden in 2022 im Bereich regenerative Warmeversorgung eine Gas- und eine Pelletheizung in
Betrieb genommen.

Erlosseitig dominieren weiterhin Geschaftsaktivitaten im Bereich der regenerativen Warmeversorgung,
insbesondere im kommunalen Bereich sowie der regenerativen Energieerzeugung im Bereich
Photovoltaik. Aufgrund der im Jahr 2022 vorherrschenden Situation am Energiemarkt konnten fiir die
beiden PV-Volleinspeiseranlagen in Neuberg und Bruchkdbel {iberplanmdRig hohe Einspeiseerlése
generiert werden.

Insgesamt rechnet die VSMK fiir das Geschaftsjahr 2023 damit, die im genehmigten Wirtschaftsplan
verortete Zielgrofe fiir den Jahresiiberschuss in Hohe von rund 182 T€ erreichen zu kénnen.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dr. Burbach / Woo8mann + Partner mbB gepriift und mit Datum vom
11. April 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.6

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Kreiswerke-Verwaltungs GmbH

Barbarossastrafle 26
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 84-211, Telefax: 06051 84-302
E-Mail: kreiswerke@kreiswerke-main-kinzig.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Ubernahme der
Komplementarstellung in der Windpark Galgenberg Zwei
GmbH & Co. KG sowie in der Windpark Wachtersbach GmbH & Co. KG
und anderen Gesellschaften im Bereich der kommunalen
Energieversorgung.

Die Kreiswerke-Verwaltungs GmbH wurde am 11. Mai 2012 im
Handelsregister B in Hanau eingetragen. Der Unternehmenszweck
liegt in der Ausiibung der Komplementdrstellung sowie der
Geschaftsfithrung in der Windpark Galgenberg Zwei GmbH & Co. KG
sowie der Windpark Wachtersbach GmbH & Co. KG. Das Stammkapital
betrdgt 25.000,00 Euro. Die Geschdftsanteile an der Kreiswerke
Verwaltungs GmbH werden zu 100 Prozent durch die Kreiswerke Main
Kinzig GmbH (KWMK) gehalten.

Die Gesellschaft Kreiswerke-Verwaltungs GmbH {ibernimmt die
Komplementdrstellung fiir ~die beiden oben genannten
Kommanditgesellschaften, weitere Umsatzerldse werden nicht
generiert.

GmbH

10. Mai 2012

08. Mai 2012

25.000 EUR

Anteil in EUR
25.000

Anteil in %

100,0

Name

Kreiswerke Main-Kinzig GmbH
Keine.

Keine.

Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfillt.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat

Die Kreiswerke-Verwaltungs GmbH hat keinen eigenen Aufsichtsrat. Die Uberwachung erfolgt
unmittelbar durch den Gesellschafter.

Organe der Gesellschaft sind die Geschdftsfiihrung und die Gesellschafterversammlung. Neben

Regelungen

im  Gesellschaftsvertrag besteht

flir die Geschaftsflihrung ein Katalog

zustimmungspflichtiger Geschidfte. Die getroffenen Regelungen entsprechen den Bediirfnissen des

Unternehmens.
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Geschaftsfihrung Herr Oliver Habekost

Beziige der Organmitglieder

Der Geschaftsfithrer der Muttergesellschaft Kreiswerke Main-Kinzig GmbH, Oliver Habekost, ist
ebenfalls Geschaftsfiihrer der Kreiswerke-Verwaltungs GmbH. Seine diesbeziiglichen Beziige sind in
den Gesamtbruttobeziigen als Geschaftsfiihrer der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH enthalten.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielles Anlagevermdogen 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdégen 0 0 0
Vorradte 0 0 0
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 3 3 3
Kassenbestand 48 45 43
Umlaufvermodgen 51 48 46
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
SUMME AKTIVA 51 48 46
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 25 25 25
Riicklagen 0 0 0
Vortrag 21 18 16
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 2 2 2
Eigenkapital 48 45 43
Riickstellungen 2 2 2
Verbindlichkeiten 1 1 1
Rechnungsabgrenzungsposten 0 o] o]
SUMME PASSIVA 51 48 46

Gewinn- und Verlustrechnung

2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
+ Umsatzerldse 0 0 0
+ Sonstige Ertrage 9 9 9
- Materialaufwand 0 0 0
- Personalaufwand 0 0 0
- Abschreibungen 0 0 0
- Sonstige Aufwendungen 6 6 6
Betriebsergebnis 3 3 3
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Beteiligungsergebnis 0 0 0
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0 0 0
Finanzergebnis o] (o] (o]
Gewohnliches Geschéftsergebnis 3 3 3
AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0
Steuern -1 -1 -1
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 2 2 2
Kennzahlen

2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 94,7% 94,4% 93,3 %
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit 2,3 TEUR 1,8 TEUR 2,9 TEUR
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 0 0 0

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Die Gesellschaft Kreiswerke-Verwaltungs GmbH Ubernimmt die Komplementdrstellung sowie die
Geschaftsfithrung in der Windpark Galgenberg Zwei GmbH & Co. KG sowie der Windpark Wachtersbach
GmbH & Co. KG., weitere Umsatzerlose werden nicht generiert. Die Gesellschaft erhdlt fir die
Ubernahme der Geschiftsfiihrung der Windpark Wachtersbach GmbH & Co. KG sowie der Windpark
Galgenberg Zwei GmbH & Co. KG eine Haftungspramie von insgesamt T€ 3. Sdmtliche Kosten, die im
Rahmen der Ausiibung der Geschaftsfithrung entstanden sind, werden durch die jeweilige GmbH & Co.
KG ersetzt.

Nach Abzug der Ertragsteuern ergibt sich im Berichtsjahr ein Jahrestiberschuss von T€ 2. Trotz der
insbesondere am Standort Wachtersbach unter Plan liegenden Windertrdge, die mafgeblich auf
ungiinstige Witterungsbedingungen, aber auch teilweise auf technische Stérungen an den Anlagen
zurlickzufithren waren, gehen die Planungen der Gesellschaft davon aus, dass die Finanzkraft
mittelfristig mit iberwiegender Wahrscheinlichkeit ausreicht, so dass aus heutiger Sicht insgesamt
keine Haftungsrisiken fiir die Kreiswerke-Verwaltungs GmbH erkennbar sind. Hierzu tragen auch die
guten Ergebnisse der beiden Windparks im Geschéaftsjahr 2022 bei, die auf eine hohere
Einspeisevergiitung aus der Direktvermarktung der produzierten Mengen im Zuge der deutlich
gestiegenen Marktprdamien resultieren.
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dr. Burbach / Woomann + Partner mbB gepriift und mit Datum vom
21. Mdrz 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.7 next energy GmbH

/] 4

FeldstraRe 4
63636 Brachttal
Telefon: 060549179190
E-Mail: kontakt@next-energy.info

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist die Beratung, Planung, Verkauf
Unternehmens und Installation von Anlagen der erneuerbaren Energien.

Erfiillung des 6ffentlichen Die Kreiswerke versorgen seit 1921 die Einwohner des Main-Kinzig-
Zwecks durch das Kreises mit Strom. Die next energy GmbH rundet dabei das
Unternehmen Energieangebot der Kreiswerke aus dem Bereich Solarstrom ab. Da im
Zuge der  Energiewende  eine  Dezentralisierung  der
Energieversorgung erfolgt, werden deshalb auch das zusatzliche
Angebot von Strom aus erneuerbaren Energien und zugehdrige
Leistungen und Dienstleistungen durch die Kreiswerke als
offentlicher Zweck angesehen.

Rechtsform Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Griindungsdatum 20. November 2013

Gesellschaftsvertrag 20. November 2013; Anderung am 7. Juli 2016

Stammkapital 25.000 EUR

Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR
Torsten Eurich 75,1 18.775
Versorgungsservice Main-Kinzig 24,9 6.225
GmbH

Beteiligungen Keine

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Geschaftsfithrung Torsten Eurich
Beziige der Organmitglieder
Die mittelbare Beteiligung an der Gesellschaft durch den Main-Kinzig-Kreis liegt unter 25%. Somit ist

ein Ausweis der Beziige nicht vorzunehmen.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermdgensgegenstande 2 A 8
Sachanlagen 672 512 YANA
Anlagevermdégen 674 516 452
Vorrate 2.200 473 247
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Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen/Vortrag
Jahresiiberschuss
Eigenkapital
Riickstellungen
Verbindlichkeiten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

Jahresiiberschuss

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

947
395
3.542
38

4.254

2022

TEUR

25
856
110
991
119
3.144

4.254

2022

TEUR

110

2022

23 %
280 TEUR

31

2022

TEUR

1.405

235
478
1186

1.703

2021

TEUR
25
730

226
981

175
547

1.703

2021

TEUR

226

2021

58 %
378 TEUR

27

2021
TEUR

221

239
711

1.197

1.653

2020
TEUR
25
575
245
845
165
643

1.653

2020

TEUR

245

2020

51 %
421 TEUR

21

2020
TEUR

272
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Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Die Erneuerbaren Energien trugen in 2022 mit rund 46 Prozent zur Stromversorgung in Deutschland
bei. Beglinstigt durch die weiterhin positiven Rahmenbedingungen der Branche konnte die next energy
GmbH im Berichtsjahr erneut einen positiven Geschaftsverlauf verzeichnen.

In 2022 gelang es der next energy GmbH, einen Jahresiiberschuss von TEUR 110 zu realisieren.

Vor dem Hintergrund der weiterhin giinstigen Rahmenbedingungen und dem hohen Auftragsbestand
zum Ende des Geschaftsjahres 2022 rechnet die Geschaftsfithrung fiir 2023 mit einer deutlich tiber dem
Jahr 2022 liegenden Gesamtleistung von TEUR 8.400.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von RGT TREUHAND Revisionsgesellschaft mbH gepriift und mit Datum
vom 31. Mai 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.8

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile
Beteiligungen

Wirtschaftsjahr

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Naturenergie Main-Kinzig GmbH

(naturenergie
o/ S main-Rinzig

Barbarossastrafe 26
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 84-211, Telefax: 06051 84-302
E-Mail: info@naturenergie-main-kinzig.de

Die Gesellschaft ist zu allen Mafinahmen und Geschdften berechtigt,
durch die der Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar
gefordert werden kann. Sie kann sich zur Erfiillung ihrer Aufgaben
anderer Unternehmen bedienen, sich an ihnen beteiligen oder solche
Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe errichten, erwerben
und pachten, ferner Interessengemeinschaften eingehen und
Zweigniederlassungen errichten.

Gesellschaftszweck ist die Planung, der Bau und der Betrieb von
Windenergieanlagen sowie von sonstigen Anlagen zur Erzeugung von
Strom oder Warme aus regenerativen Energiequellen. Auf diese Weise
wird die dezentrale Energieversorgung geférdert und die
Energiewende vor Ort aktiv mitgestaltet.

GmbH

13. Februar 2013

13. Februar 2013

25.000 EUR

Anteil in EUR
12.500

Anteil in %
50,0

Name

Versorgungsservice Main-Kinzig
GmbH
Energieversorgung Offenbach AG

50,0 12.500

Keine.

Keine.

01. Oktober bis 30. September (bis 30.09.2020). Ab 01.01.2021
Wirtschaftsjahr = Kalenderjahr. Dazwischen Rumpfgeschdftsjahr

01.10.-31.12.2020.

Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfillt.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat

Die Naturenergie Main-Kinzig GmbH hat keinen eigenen Aufsichtsrat. Die Uberwachung erfolgt

unmittelbar durch die

Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH

Gesellschafterversammlung. Der Vertreter des Gesellschafters
in der Gesellschafterversammlung ist an einen
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Aufsichtsratsbeschluss der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH vom 20. Dezember 2012 gebunden, in
welchem geregelt wird, dass bestimmte Geschafte der Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH sowie
ihrer Beteiligungen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats der Kreiswerke Main-Kinzig
GmbH bedtirfen.

Organe der Gesellschaft sind die Geschdftsfiihrung und die Gesellschafterversammlung. Neben
Regelungen im Gesellschaftsvertrag besteht fiir die Geschdftsfiihrung ein Katalog
zustimmungspflichtiger Geschdfte. Die getroffenen Regelungen entsprechen den Bediirfnissen des
Unternehmens.

Geschaftsfihrung Herr Oliver Habekost
Herr Andreas Nolte

Beziige der Organmitglieder

Die Geschaftsfiihrertdtigkeit wird durch die jeweilige Muttergesellschaft vergiitet.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020 Rumpf

TEUR TEUR TEUR
Immaterielles Anlagevermogen 0 0 0
Sachanlagen 1.210 1.201 1.372
Finanzanlagen 3.565 3.565 3.565
Anlagevermdgen 4.775 4.856 4.937
Vorrdte 0 0 0
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 19 16 199
Kassenbestand 42 YAA 54
Umlaufvermdogen 61 60 253
Rechnungsabgrenzungsposten 0 1 6
Aktive latente Steuern 366 o] o]
SUMME AKTIVA 5.202 4.917 5.197
PASSIVA 2022 2021 2020 Rumpf

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 25 25 25
Riicklagen 3.750 3.750 3.750
Vortrag -65 -59 -195
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 96 -6 136
Eigenkapital 3.806 3.710 3.716
Riickstellungen 455 10 9
Verbindlichkeiten 941 1.197 1472
Rechnungsabgrenzungsposten 0 o] o]
SUMME PASSIVA 5.202 4.917 5.197

Gewinn- und Verlustrechnung

2022 2021 2020 Rumpf



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in
Vollkraften (VK)

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Stand der Kreditverbindlichkeiten zum

31.12.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

TEUR

330
19
81

34
196

21
-21

175

79

96

2022

73,2 %
110 TEUR

2022

TEUR

911

TEUR

134

81
30
17

23
-23

2021

75,4 %
201 TEUR

2021

TEUR

1.002

TEUR

176

20
10
142

136

2020 Rumpf

71,5 %
71 TEUR

2020 Rumpf

TEUR

1.092
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Die NEMK ist alleinige Kommanditistin der Windpark Rosskopf GmbH & Co. KG, welche sechs
Windkraftanlagen betreibt. Fiir das Geschaftsjahr 2022 wurde fiir die Windpark Rosskopf GmbH & Co.
KG ein Windertrag von rund 45,2 Mio. kWh geplant. Das geplante Ergebnis der Gesellschaft i. H. v. 44
T€ wurde um 3.043 T€ Uberschritten. Der Jahresiiberschuss der Gesellschaft betrdagt 3.087 T€.
Hintergrund war im Wesentlichen die im Jahr 2022 vorherrschende Situation am Energiemarkt, die flir
das gesamte Jahr 2022 zu hoheren Einspeiseerlosen gefiihrt hat.

Neben der Beteiligung an der Windpark Rosskopf GmbH & Co. KG betreibt die Naturenergie Main-
Kinzig GmbH selbst zwei Freiflachen-Photovoltaikanlagen in Schliichtern-Hohenzell und Gelnhausen-
Hailer. Die geplante Einspeisemenge konnte in Gelnhausen-Hailer um 12,9 % und in Schliichtern-
Hohenzell um 13,9 % iiberschritten werden.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dr. Burbach / Woo8mann + Partner mbB gepriift und mit Datum vom
21.03.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.9 Naturenergie Main-Kinzig Verwaltungs GmbH

Barbarossastrafle 26
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 84-211, Telefax: 06051 84-302
E-Mail: info@naturenergie-main-kinzig.de

Gegenstand des Die Beteiligung an Unternehmen, insbesondere die Beteiligung als
Unternehmens persénlich haftende Gesellschafterin an Kommanditgesellschaften,
insbesondere die Beteiligung als personlich haftende Gesellschafterin
an der Windpark Rosskopf GmbH & Co. KG.

Erfiillung des 6ffentlichen Die Naturenergie Main-Kinzig Verwaltungs GmbH wurde am 15. Mdrz
Zwecks durch das 2019 im Handelsregister B in Offenbach eingetragen und hat bisher
Unternehmen keine operative Téatigkeit ausgeiibt. Seit Anderung des
Gesellschaftsvertrags am 25. Juni 2019 liegt der Unternehmenszweck
in der Ausibung der Komplementdrstellung sowie der
Geschaftsfiihrung der Windpark Rosskopf GmbH & Co. KG. Diese
Gesellschaft betreibt einen Windpark mit sechs
Winderzeugungsanlagen am Standort Rosskopf, der im Juli 2022 in
Betrieb genommen wurde. Die Gesellschaft Kreiswerke Verwaltungs
GmbH ibernimmt die Komplementdrstellung fiir die beiden oben
genannten Kommanditgesellschaften, weitere Umsatzerlose werden
nicht generiert.

Rechtsform GmbH

Griindungsdatum 26. Januar 2016

Gesellschaftsvertrag 26. Januar 2016

Stammkapital 25.000 EUR

Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR
Naturenergie Main-Kinzig GmbH 100,0 25.000

Betriebsteile Keine.

Beteiligungen Keine.

Vorliegen der
Voraussetzungen des

Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfiillt.

§ 121 Abs. 1 HGO

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat

Die Naturenergie Main-Kinzig Verwaltungs GmbH hat keinen eigenen Aufsichtsrat. Die Uberwachung
erfolgt unmittelbar durch die Gesellschafterversammlung. Der Vertreter des Gesellschafters
Naturenergie Main-Kinzig GmbH in der Gesellschafterversammlung ist an einen
Aufsichtsratsbeschluss der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH vom 20. Dezember 2012 gebunden, in
welchem geregelt wird, dass bestimmte Geschdfte der Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH sowie
ihrer Beteiligungen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH
bedirfen.
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Organe der Gesellschaft sind die Geschaftsfiihrung und die Gesellschafterversammlung. Der
Gesellschaftsvertrag enthdlt einen Katalog zustimmungspflichtiger Geschafte. Die getroffenen

Regelungen entsprechen den Bedlrfnissen des Unternehmens.

Geschéftsfithrung Herr Oliver Habekost

Herr Andreas Nolte

Beziige der Organmitglieder

Die Geschaftsfiihrertatigkeit wird durch die jeweilige Muttergesellschaft vergiitet.

Bilanz des Unternehmens
AKTIVA

Immaterielles Anlagevermdgen
Sachanlagen

Finanzanlagen
Anlagevermdégen

Vorradte
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande

Kassenbestand
Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerlose

+ Sonstige Ertrage
- Materialaufwand
- Personalaufwand

2022

TEUR

[eNelNeole]
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TEUR
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TEUR
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2021

TEUR
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TEUR
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2021

TEUR
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2020 Rumpf

TEUR
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25

2020 Rumpf

TEUR

25
0
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3

3
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25
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- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

2022

88 %
2 TEUR

2021

87 %
0 TEUR

2020 Rumpf

77 %
5 TEUR

Im Geschaftsjahr 2022 hat die Gesellschaft keine Umsatzerldse erzielt. Die im Geschaftsjahr gebuchten

sonstigen betrieblichen Ertrage beinhalten die Haftungs-

und Tatigkeitsvergliitung gemaf

Gesellschaftsvertrag mit der Windpark Rosskopf GmbH & Co. KG in Héhe von insgesamt 5.000,00 Euro.
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen groRtenteils die Priifungskosten fiir den

Jahresabschluss sowie Rechts- und Beratungskosten.

Das Geschaftsergebnis belduft sich im Geschaftsjahr auf 2.493,49 Euro und liegt damit auf dem

erwarteten Wert.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dr. Burbach / Woomann + Partner mbB gepriift und mit Datum vom

21.03.2023 testiert.
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Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.10

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen

Windpark Galgenberg Zwei GmbH & Co. KG

Barbarossastrafle 26
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 84-211, Telefax: 06051 84-302
E-Mail: info@versorgungsservice-main-kinzig.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Planung, Errichtung, Be- und
Vertrieb von Windkraftanlagen.

Die Windpark Galgenberg Zwei GmbH & Co. KG wurde gegriindet zum

Zwecks durch das
Unternehmen

Zwecke des Betriebes von Windkraftanlagen in der Gemarkung
Schéneck. Auf das Unternehmen sind alle erforderlichen Rechte zum
Bau und Betrieb von derzeit zwei Windkraftanlagen in Schéneck
Kilianstadten  eingetragen. Somit wird die  dezentrale
Energieversorgung gefordert und die Energiewende vor Ort aktiv
mitgestaltet.

Rechtsform GmbH & Co. KG

Griindungsdatum 01. Dezember 2010

Gesellschaftsvertrag 30. Dezember 2010

Stammkapital 1.000 EUR

Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR
Versorgungsservice Main-Kinzig 100,0 1.000
GmbH

Betriebsteile Keine.

Beteiligungen Keine.

Vorliegen der
Voraussetzungen des

Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfillt.

§ 121 Abs. 1 HGO

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Personlich haftende Gesellschafterin (Komplementdrin): Kreiswerke Verwaltungs GmbH
Eine Befreiung der Beschrankungen nach § 181 BGB liegt vor.

Kommanditistin: Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH

Die Uberwachungsfunktion wird durch die Gesellschafterversammlung wahrgenommen. Die
Gesellschafterversammlung ist verpflichtet, die Gesellschafterversammlung ihrer Kommanditisten
regelmafig iiber die Geschaftsentwicklung zu informieren. Diese wiederum informiert tber ihre
Gesellschafterversammlung den Aufsichtsrat ihrer Muttergesellschaft Kreiswerke Main-Kinzig GmbH.
Darlber hinaus regelt ein Aufsichtsratsbeschluss der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH vom 20. Dezember
2012, dass bestimmte Geschdfte der Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH sowie ihrer Beteiligungen
der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats der Kreiswerke Main-Kinzig bediirfen.

Mit dem Erwerb der Kommanditanteile hat sich die Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH alle
erforderlichen Projektrechte fiir den Betrieb der beiden Windkraftanlagen in Schéneck gesichert. Die
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Komplementarfunktion sowie die Geschaftsfiihrung der Gesellschaft werden durch die Kreiswerke-
Verwaltungs GmbH ausgelibt.

Beziige der Organmitglieder
Die personlich haftende Gesellschafterin (Komplementdrin) Kreiswerke-Verwaltungs GmbH hat eine

Haftungsvergiitung in Hohe 1.500,- EUR erhalten.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielles Anlagevermdgen 0 0 0
Sachanlagen 3.661 4218 4.789
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdégen 3.661 4218 4.789
Vorrdte 0 0 0
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 185 183 131
Kassenbestand 1.348 535 542
Umlaufvermdgen 1.533 718 673
Rechnungsabgrenzungsposten 19 19 20
SUMME AKTIVA 5213 4-955 5.482
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Kapitaleinlage Kommanditisten 1 1 1
Riicklagen 1.700 1.700 1.700
Gewinn-/Verlustkonten 0 0 0
Eigenkapital 1.701 1.701 1.701
Riickstellungen 267 147 127
Verbindlichkeiten 3.245 3.107 3.654
Rechnungsabgrenzungsposten 0 o] o]
SUMME PASSIVA 5.213 4.955 5.482

Gewinn- und Verlustrechnung

2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
+ Umsatzerldse 1.708 965 942
+ Sonstige Ertrage 1 0 90
- Materialaufwand 115 119 120
- Personalaufwand 0 0 0
- Abschreibungen 569 571 572
- Sonstige Aufwendungen 140 121 120
Betriebsergebnis 885 154 220
Beteiligungsergebnis 0 0 0
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+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 68 89 103
Finanzergebnis -68 -89 -103
Gewodhnliches Geschidftsergebnis 817 65 117
AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0
Steuern 98 1 8
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 719 64 109

Kennzahlen

2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 32,6 % 34,3 % 31,0 %
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit 1.479 TEUR 712 TEUR 720 TEUR
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 0 0 0

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 2.488 3.012 3.536

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Insgesamt wurden im Berichtsjahr 10.300 MWh (Vorjahr: 8.882 MWh) Strom erzeugt. Damit wurde die
geplante Einspeisemenge in Hohe von 10.609 MWh um etwa 2,9 % unterschritten, was auf das
deutschlandweit unterdurchschnittliche Windjahr 2022 zurtickzufiihren ist. Das geplante Ergebnis i. H.
v. 120 T€ wurde dennoch um 599 T<€ iiberschritten. Hintergrund war im Wesentlichen die im Jahr 2022
vorherrschende Situation am Energiemarkt, die flir das gesamte Jahr 2022 zu hoheren Einspeiseerldsen
gefilhrt hat. Der Jahresmarktwert betrug 16,272 Cent pro Kilowattstunde und {Uberstieg den
anzulegenden Wert flir die beiden Windkraftanlagen in Schoneck damit deutlich.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dr. Burbach / Woo8mann + Partner mbB gepriift und mit Datum vom
21.03.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.11

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des
offentlichen Zwecks
durch das Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Windpark Wachtersbach GmbH & Co. KG

Barbarossastrafle 26
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 84-211, Telefax: 06051 84-302
E-Mail: info@versorgungsservice-main-kinzig.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Planung, Errichtung, Be- und
Vertrieb von Windkraftanlagen.

Die Windpark Wachtersbach GmbH & Co. KG wurde gegriindet zum
Zwecke des Betriebes von Windkraftanlagen in der Gemarkung
Wachtersbach. Auf das Unternehmen sind alle erforderlichen Rechte
zum Bau und Betrieb von derzeit drei Windkraftanlagen in
Wadchtersbach  eingetragen.  Somit wird die  dezentrale
Energieversorgung geférdert und die Energiewende vor Ort aktiv
mitgestaltet.

GmbH & Co. KG

14.08.2014 (Sitzverlegung und Umfirmierung nach Erwerb)
15. Juli 2012

5.000 EUR

Anteil in EUR
5.000

Name Anteil in %

Versorgungsservice Main-Kinzig
GmbH

100,0

Keine.

Keine.

Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfiillt.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Personlich haftende Gesellschafterin (Komplementdrin): Kreiswerke Verwaltungs GmbH

Eine Befreiung der Beschrankungen nach § 181 BGB liegt vor.
Kommanditistin: Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH

Die Uberwachungsfunktion wird durch die Gesellschafterversammlung wahrgenommen. Die
Gesellschafterversammlung ist verpflichtet, die Gesellschafterversammlung ihrer Kommanditisten
regelmafig tiber die Geschaftsentwicklung zu informieren. Diese wiederum informiert tber ihre
Gesellschafterversammlung den Aufsichtsrat ihrer Muttergesellschaft Kreiswerke Main-Kinzig GmbH.
Darlber hinaus regelt ein Aufsichtsratsbeschluss der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH vom 20. Dezember
2012, dass bestimmte Geschdfte der Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH sowie ihrer Beteiligungen
der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats der Kreiswerke Main-Kinzig bediirfen. Mit dem Erwerb
der Kommanditanteile hat sich die Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH alle erforderlichen
Projektrechte fiir den Betrieb der drei Windkraftanlagen in Wachtersbach-Neudorf gesichert. Die
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Komplementarfunktion sowie die Geschaftsfiilhrung der Gesellschaft wird durch die Kreiswerke-
Verwaltungs GmbH ausgelibt.

Beziige der Organmitglieder
Die personlich haftende Gesellschafterin (Komplementdrin) Kreiswerke-Verwaltungs GmbH hat eine

Haftungsvergiitung in Hohe 1.250,- EUR erhalten.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Immaterielles Anlagevermdgen 0 0 0
Sachanlagen 6.060 6.870 7.651
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdégen 6.060 6.870 7.651
Vorradte 0 0 0
Forderungen aus Lieferungen u. Leistungen 242 197 32
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 0 0 58
sonstige Vermogensgegenstande 128 0 A
Kassenbestand 402 150 373
Umlaufvermdogen 772 347 467
Rechnungsabgrenzungsposten 105 91 86
Nicht durch Vermégenseinlagen gedeckter
Verlustanteil 0 0 o]
SUMME AKTIVA 6.937 7.308 8.204
PASSIVA 2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 5 5 5
Pflichteinlage 0 0 0
Verlustkonten -1.810 -2.384 -2.027
Riicklagen 2.675 2.675 2.675
Nicht durch Vermogenseinlagen gedeckter
Verlustanteil 0 0 0
Eigenkapital 870 296 653
Riickstellungen 281 193 160
Verbindlichkeiten 5.786 6.819 7.391
Rechnungsabgrenzungsposten 0 o] o]
SUMME PASSIVA 6.937 7.308 8.204

Gewinn- und Verlustrechnung

2022 2021 2020
TEUR

+ Umsatzerldse ‘ 1.927 1.056 1.261

TEUR TEUR
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+ Sonstige Ertrage 128 5 165
- Materialaufwand 245 209 227
- Personalaufwand 0 0 0
- Abschreibungen 809 808 806
- Sonstige Aufwendungen 219 167 171
Betriebsergebnis 782 -123 222
Beteiligungsergebnis 0 0 0
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 207 235 257
Finanzergebnis -207 -235 -257
Gewodhnliches Geschidftsergebnis 575 -358 -35
AuRerordentliches Exrgebnis 0 0 0
Steuern 0 0 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 575 -358 -35

Kennzahlen

2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 12,5 % 4,0 % 8,0 %
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit 1.004 TEUR 711 TEUR 1134 TEUR
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 0 0 0

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 5.743 6.290 6.970

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Das geplante Ergebnis i.H.v. -109 T€ wurde um 684 T€ {berschritten. Hintergrund war im
Wesentlichen die im Jahr 2022 vorherrschende Situation am Energiemarkt, die fiir das gesamte Jahr
2022 zu hoheren Einspeiseerlosen gefihrt hat. Der Jahresmarktwert betrug 16,272 Cent pro
Kilowattstunde und liberstieg den anzulegenden Wert fiir die drei Windkraftanlagen in Neudorf damit
deutlich.
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dr. Burbach / Woomann + Partner mbB gepriift und mit Datum vom
21.03.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.12 Windpark Rosskopf GmbH & Co. KG

Barbarossastrafle 26
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 84-211, Telefax: 06051 84-302
E-Mail: info@versorgungsservice-main-kinzig.de

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb und die Verwaltung von
Unternehmens Einrichtungen und Anlagen, die erneuerbare Energien erzeugen sowie
der dafiir notwendigen Infrastruktur, insbesondere der Betrieb und
die Verwaltung von Windkraftanlagen.

vl O iidii=s  Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und Mafnahmen berechtigt,
Zwecks durch das durch die der Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar
Unternehmen gefdrdert werden kann. Sie kann sich zur Erfillung ihrer Aufgaben
anderer Unternehmen bedienen. Auf diese Weise wird die dezentrale
Energieversorgung gefordert und die Energiewende vor Ort aktiv
mitgestaltet.

Rechtsform GmbH & Co. KG

Griindungsdatum 18.09.2019

Gesellschaftsvertrag 18.09.2019

Stammkapital 5:000 EUR

Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR

Naturenergie Main-Kinzig GmbH 100,0 5.000

Betriebsteile Keine.

Beteiligungen Keine.

Vorliegen der

Voraussetzungen des Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfiillt.

§ 121 Abs. 1 HGO

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Personlich  haftende  Gesellschafterin  (Komplementdrin):  Naturenergie = Main-Kinzig
Verwaltungs GmbH. Eine Befreiung der Beschrankungen nach § 181 BGB liegt vor.

Kommanditistin: Naturenergie Main-Kinzig GmbH

(Anteil: 50% Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH und 50% Energieversorgung Offenbach AG)

Die Uberwachung erfolgt unmittelbar durch die Gesellschafterversammlung. Der Vertreter des
Gesellschafters Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH in der Gesellschafterversammlung ist an einen
Aufsichtsratsbeschluss der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH vom 20. Dezember 2012 gebunden, in
welchem geregelt wird, dass bestimmte Geschdfte der Versorgungsservice Main-Kinzig GmbH sowie
ihrer Beteiligungen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats der Kreiswerke Main-Kinzig GmbH
bedtirfen.



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

Organe der Gesellschaft sind die Geschaftsfiihrung und die Gesellschafterversammlung. Neben
Regelungen im  Gesellschaftsvertrag besteht fiir die Geschaftsfiihrung ein Katalog
zustimmungspflichtiger Geschafte. Die getroffenen Regelungen entsprechen den Bediirfnissen des
Unternehmens.

Beziige der Organmitglieder
Die personlich haftende Gesellschafterin (Komplementdrin) Naturenergie Main-Kinzig Verwaltungs

GmbH hat eine Haftungsvergiitung in Hohe 2.500,00 EUR erhalten.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielles Anlagevermogen 506 545 583
Sachanlagen 28.990 31.132 33.294
Finanzanlagen 3 3 0
Anlagevermdgen 29.499 31.680 33.877
Vorrate 0 0 0
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 1.253 746 297
Kassenbestand 5.395 1.058 478
Umlaufvermdogen 6.648 1.804 775
Rechnungsabgrenzungsposten 39 30 31
SUMME AKTIVA 36.186 33.514 34.683
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Kapitaleinlage Kommanditisten 5 5 5
Riicklagen 3.478 3.478 3.478
Gewinn-/Verlustkonten 2.283 -804 -655
Eigenkapital 5.766 2.679 2.827
Riickstellungen 1.276 66 21
Verbindlichkeiten 29.144 30.769 31.834
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
SUMME PASSIVA 36.186 33.514 34.682

Gewinn- und Verlustrechnung

2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
+ Umsatzerlose 7.582 3.106 1.092
+ Sonstige Ertrage 68 29 54
- Materialaufwand 283 271 133
- Personalaufwand 0 0 0
- Abschreibungen 2.181 2.178 1.094
- Sonstige Aufwendungen 1.358 463 308
Betriebsergebnis 3.828 223 -389
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Beteiligungsergebnis 0 0 0
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 351 371 245
Finanzergebnis -351 -371 -245
Gewohnliches Geschéftsergebnis 3.477 -148 -634
AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0
Steuern 390 0 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 3.087 -148 -634

Kennzahlen

2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 15,9 % 8,0 % 8,2 %
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit 6.359 TEUR 2.150 TEUR 876 TEUR
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 0 0 0

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 28.520 30.193 30.796

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschdftsverlaufs

Insgesamt wurden im Berichtsjahr 37.615 MWh (Vorjahr: 33.342 MWh) Strom erzeugt. Das geplante
Ergebnis i. H. v. 44 T€ wurde um 3.043 T€ {iberschritten. Hintergrund war im Wesentlichen die im Jahr
2022 vorherrschende Situation am Energiemarkt, die fiir das gesamte Jahr 2022 zu hdéheren
Einspeiseerldsen gefiihrt hat.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dr. Burbach / Woo8mann + Partner mbB gepriift und mit Datum vom
21.03.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.13

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des
§ 121 Abs. 1 HGO

Kreisverkehrsgesellschaft Main-Kinzig mbH

KreisVerkehrsGesellschaft

Main-Kinzig

Niirnberger Strafle 41
63450 Hanau
Telefon: 06181 9192-192, Telefax: 06181 9192-151
E-Mail: info@kvg-main-kinzig.de

Als lokale Nahverkehrsorganisation ist die Kreisverkehrsgesellschaft
Main-Kinzig mbH (KVG) fir den lokalen Offentlichen
Personennahverkehr im Main-Kinzig-Kreis zustdndig. Sie ist Partner
des Rhein-Main-Verkehrsverbunds (RMV), der die regionalen Bahn-
und Busverkehre im gesamten Verbundraum organisiert. Das
Aufgabenfeld der KVG umfasst neben der Planung und Finanzierung des
OPNV auch die Organisation und Durchfiihrung der Schiilerverkehre im
Main-Kinzig-Kreis.

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand
des Unternehmens. Der Main-Kinzig-Kreis ist per Gesetz
Aufgabentrdger im offentlichen Personennahverkehr. Diese Aufgaben
sind im Rahmen eines Aufgabeniibertragungs- und Beleihungsvertrags
auf die KVG Main-Kinzig mbH {ibertragen worden.

GmbH
12. Mai 2003

30. November 2022

25.000 EUR
Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kreis 100,0 25.000

Keine.
Keine.
Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um eine

nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Prifung nach § 121 Abs. 1 HGO
entfdllt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Gesellschafterversammlung

Seit 30. November 2022:
Aufsichtsrat

Vorsitzender Kreisbeigeordneter Winfried Ottmann
Stellv. Vorsitzender Landrat Thorsten Stolz

Mitglieder Kreisausschuss des Main-Kinzig-Kreises
Vorsitzender Kreisbeigeordneter Winfried Ottmann
Stellv. Vorsitzender Erhard Rohrbach

Mitglieder Jochen Koppel

Uta Bockel
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Birgit Behr

Prof. Dr. Joachim Fetzer
Sylvia Braun

Andreas Hofmann

Silke Wehr

Geschéftsfithrung Riidiger Krenkel seit 1. April 2019
Beziige der Organmitglieder
Der Geschéftsfiihrer erhielt fiir das Jahr 2022 Beziige in Héhe von 124,9 T€. Die konstituierende Sitzung

des Aufsichtsrates fand im Januar 2023 statt, in 2022 wurden daher keine Bezlige gezahlt.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR

Immaterielle Vermogensgegenstande 0 0 0
Sachanlagen 31 21 25
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdogen 31 21 25
Vorradte 0 0 0
Forderungen 759 347 439
Sonstige Vermogensgegenstande 12 1.548 10
Kassenbestand 4L.544 3.207 2.550
Umlaufvermodgen 5.315 5.102 2.999
Rechnungsabgrenzungsposten 0 2 2
SUMME AKTIVA 5.346 5.125 3.026
PASSIVA 2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR

Gezeichnetes Kapital 25 25 25
Riicklagen 0 0 0
Vortrag 0 0 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0
Eigenkapital 25 25 25
Riickstellungen 75 1158 47
Verbindlichkeiten 5.246 3.943 2.953
Rechnungsabgrenzungsposten 0 2 2
SUMME PASSIVA 5.346 5.125 3.026

Gewinn- und Verlustrechnung

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
+ Umsatzerlose 1.612 1.514,7 1.278
+ Sonstige Ertrage 3,8 0 0
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- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis
Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Jahresdurchschnitt

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

17,3
920,6
14,4
663,4
0,2

0,1
0,1

0,1

2022

0,47%
1.359 TEUR

13,25

9,4
872,2
13,1
619,9
0,1

0,1

2021

0,49%
666 TEUR

12,75

81

779
15
403

2020

0,83%
1.056 TEUR

12,25

Die Ubernahme der Regiekosten der KVG Main-Kinzig mbH ergibt sich aus dem Geselleschaftervertrag
vom 12. Mai 2003 bzw. aus dem Gesellschaftervertrag vom 30. November 2022.

Regiekosten

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Ausfallbiirgschaft fiir Kontokorrentkredit

2022

TEUR

1.611

2022

TEUR

500

2021

TEUR

1.512

2021

TEUR

500

2020

TEUR

1.275

2020

TEUR

500
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Erlduterungen
*Riickstellungen

Die Urlaubs- und Uberstunden-Riickstellungen betragen 56 TEUR. Die Riickstellung fiir die
Jahresabschlusskosten belduft sich auf 17 TEUR und die Riickstellung fiir die Aufbewahrung von
Geschéftsunterlagen auf 2 TEUR. Die Abweichung gegeniiber dem Vorjahr resultiert aus der
Riickforderung Corona-Billigkeitsleistungen 2020 durch das Hessische Ministerium fliir Wirtschaft,
Energie, Verkehr und Wohnen. Hierzu wurde im Jahr 2021 eine Rickstellung i. H. v. 1.107 TEUR gebildet.
Dies war im Jahr 2022 nicht erforderlich.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Das Jahr 2022 war global gepragt von den wirtschaftlichen Auswirkungen des russischen Angriffskriegs
auf die Ukraine sowie durch die anhaltenden Beeintrdchtigungen durch die COVID-19-Pandemie.

Die Mindereinnahmen im Jahr 2022 konnten — wie im Vorjahr — durch die Bund-Lander-
Vereinbarungen zu den Corona-Billigkeitsleistungen im Rahmen des OPNV-Rettungsschirms
kompensiert werden.

Der KVG steht flir den Zeitraum vom 1. Januar 2022 bis 31. Dezember 2022 als vorlaufige Leistung ein
anteiliger Betrag i. H. v. 2.672,0 TEUR zu. Vorausgegangen war wie im Vorjahr die verbundweite,
personalaufwendige und zeitintensive Beantragung dieser Billigkeitsleistungen zum Ausgleich von
Schdden im o6ffentlichen Personennahverkehr. Die Corona-Billigkeitsleistung 2022 wird, wie im
Vorjahr, erst im September 2023 testiert werden.

Der tatsachliche Schaden fiir den Zeitraum Januar bis Dezember 2021 war bis zum 30. September 2022
verpflichtend nachzuweisen und testieren zu lassen. Dabei wurde seitens des Landes Hessen
festgestellt, dass es bei der Corona-Billigkeitsleistung des Vorjahres i. H. v. 1.535 TEUR fiir die KVG zu
einer Uberzahlung i. H. v. ca. 200 TEUR netto gekommen ist, die im Jahr 2023 zuriickgezahlt wurde.

RMV- Einnahmeaufteilung 2021

Die im November 2022 verdffentlichte Einnahmeaufteilung 2021 zeigt einen leichten Riickgang der
Linienerldse. Die zugeschiedenen Bruttofahrgeldeinnahmen der Einnahmeaufteilung 2021 sind von
12.503 TEUR um 1,1 % auf 12.362 TEUR gefallen. Es ist davon auszugehen, dass sich dieser Trend fur die
Einnahmeaufteilung 2022 fortsetzen wird.

Auswirkungen des Ukraine-Kriegs
Aufgrund des russischen Angriffskriegs deutete sich bereits im Mdrz 2022 eine starke unterjdhrige

Steigerung der Kraftstoffkosten an. Fiir das Gesamtjahr 2022 belief sich dieser Wert auf
durchschnittlich 43 %.

Bisher wurden die Hauptkostenfaktoren der Verkehrsvertrage, bestehend aus Personalkosten sowie
Kraftstoffkosten, jahrlich angepasst.

Als Reaktion auf die hohen Kraftstoffpreise hat die Gesellschafterversammlung am 22. Mdrz 2022
einstimmig die Umstellung der vertraglichen Preisfortschreibungsklauseln fiir Personal und
Kraftstoffkosten in Verkehrsvertrigen fiir den OPNV auf eine quartalsweise Beobachtung der
Kostenentwicklung und die Anpassung der Abschlagszahlungen beschlossen. Weiterhin wurde die
Preisfortschreibung auf das letzte Jahr der Betriebslaufzeit der Vertrage erweitert. Die Mafnahme dient
damit der Reduzierung des Vorfinanzierungsrisikos sowie der Liquiditdtssicherung der
Verkehrsunternehmen.

Eventuelle zukiinftige Drittmittel, d. h. Zahlungen Dritter zum Ausgleich von Kraftstoffkosten wie
beispielsweise Zahlungen des Bundes oder des Landes Hessen, Forderprogramme sonstiger
Einrichtungen o.a. (bspw. Bundessondervermdgen), gesonderte Kraftstoffbezugsmoglichkeiten wie
zum Beispiel , Gewerbediesel“, Steuerermafligungen etc. sind dabei vom Verkehrsunternehmen im
groftmoglichen Umfang in den entsprechenden Vertrag einzubringen und bei der Festlegung der
Abschlagszahlung zu berticksichtigen.
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Die Anpassung der vertraglichen Preisfortschreibungsklausel wurde im Rahmen eines
Anderungsvertrags zum Verkehrsvertrag zwischen der KVG und dem jeweiligen Verkehrsunternehmen
geschlossen.

Wirtschaftliche Lage

Die wirtschaftliche Gesamtleistung der Gesellschaft 2022 betrug 1.616,0 TEUR und lag damit gegeniiber
dem Vorjahr um 101,2 TEUR oder 6,7 % hoéher. Ein Jahresgewinn wurde nicht erzielt.

Der Materialaufwand betrug im Jahr 2022 17,3 TEUR und ist somit um 7,9 TEUR hoher als im Jahr 2021.

Die Personalkosten stiegen um 48,4 TEUR auf 920,6 TEUR und stellen damit unverandert die groite
Position der betrieblichen Aufwendungen dar. Sie blieben um 54,4 TEUR bzw. 5,6 % unter dem Ansatz
des Wirtschaftsplans.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betrugen im Jahr 2022 663,4 TEUR und liegen damit um
43,5 TEUR oder 7,0 % tUber dem Vorjahreswert. Das Vermogen der KVG bestand zum Ende des
Berichtsjahres liberwiegend aus liquiden Mitteln, die Passivseite grofitenteils aus (treuhdnderischen)
Liefer- und Leistungsverbindlichkeiten und Verbindlichkeiten gegeniiber dem Gesellschafter.

Kernaussagen zur kiinftigen Entwicklung der Gesellschaft sowie zu den Chancen und Risiken der
kiinftigen Entwicklung:

Fahrgastzahlen und Pandemie
Die verbundweiten Fahrgastzahlen und Einnahmen im RMV haben sich im Jahr 2022 wegen des

Riickgangs der COVID-19-Pandemie insgesamt etwas positiver entwickelt als urspriinglich
prognostiziert. Dennoch ist bis dato keine vollstdndige Erholung der Fahrgastzahlen zum
Vergleichsjahr 2019 zu sehen. Die ersten fiir 2023 vorliegenden Daten zeigen eine dhnliche Entwicklung
wie in den Vorjahren: weiter ansteigend, aber unterhalb des Vorkrisenniveaus aus 2019. Aktuelle
Fahrgastzdhlungen im S-Bahnnetz Rhein-Main sowie die Auswertungen der Verkdufe an den
Fahrscheinautomaten ergeben fiir 2023 die OPNV-Nutzung zwischen 85 % und 90 % gegeniiber den
Werten aus 2019. Weitere Analysen im Kundenverhalten wiesen nach, dass die wahrend der Pandemie
eingefiihrten Regelungen zum Homeoffice und / oder zum mobilen Arbeiten die Anzahl an tdglichen
Fahrten im OPNV (ebenso die Fahrten anderer Verkehrsmittel) generell reduzierten. Prognosen zur
Nutzung des Homeoffice sowie in Aussicht gestellte gesetzliche Regelungen hierzu kénnen zukiinftig
einen Anteil von bis zu 20 % der wochentlichen Arbeitszeit bedeuten, die von zu Hause erbracht wird.
Dies wird sich auf die Nutzendenzahlen im OPNV auswirken, es ist daher nicht damit zu rechnen, die
Werte aus 2019 in den nachsten Jahren zu erreichen.

Als durchschnittliche Preissteigerung zum 1. Januar 2024 wurde seitens des RMV in der Héhe von 8,2 %
im gewichteten Mittel vorgeschlagen und durch den RMV-Aufsichtsrat am 15. Juni 2023 zum
1. Januar 2024 beschlossen. Sie orientiert sich damit in der Groflenordnung an der allgemeinen
Inflationsrate.

Anhaltende Kostensteigerungen
Der Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine hat die ohnehin durch die Pandemie bereits angespannte

Lage auf den Energiemarkten drastisch verscharft und gleichzeitig die Inflation in Deutschland auf ein
Niveau von gemittelt 9 % bis Mitte 2022 gebracht. Die anhaltende Verfestigung der hohen
Inflationsraten hat sich zuletzt auch in den Tarifverhandlungen von Verdi widergespiegelt, die sich bis
Frihjahr 2023 erstreckten und nun auch in den aktuell anstehenden Tarifverhandlungen anderer
Branchen entsprechende Wirkungen zeigen werden.

Im Bereich der Lokalen Verkehre wird die Entwicklung der Kosten maf3geblich von den vertraglich
verbrieften Preisfortschreibungen beeinflusst. Hier sind fiir eine realistische Prognose bei den
Kostensteigerungen vor allem die steigenden Personalkosten zu nennen, ebenso die Energiekosten,
auch wenn bei Letzteren inzwischen ein moderater Riickgang zu verzeichnen ist. Da die Energiemadrkte
sehr sensibel auf globale Konflikte jedweder Art reagieren, ist hier auch zukiinftig ein hohes Risiko bei
den Prognosen anzusetzen.

Fiir die Folgejahre muss zusdtzlich mit deutlich steigenden Kosten im Zusammenhang mit dem Einsatz
von alternativen Antriebstechniken gerechnet werden. Auch die damit verbundenen notwendigen
Erweiterungen der technischen Infrastrukturen (Ladestellen, Wasserstofftankstellen, Umbau der
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Werkstdtten etc.) sind hierbei zu beriicksichtigen, da sie von den Leistungserbringern in die
Preiskalkulationen mit einfliefen werden.

Konkret zeichnen sich fiir das KVG-Linienblindel 8 und 9 ab der zweiten Jahreshalfte 2024
entsprechende hohere Ausgleichsbetrdge fiir den Stadtbusverkehr Gelnhausen ab, der dann mit
emissionsfreien Elektrobussen durchgefithrt werden soll.

Zukiinftig ist bei vergleichbarem Leistungsangebot von erheblichen Preissteigerungen auszugehen.
Grobe Kalkulationen, die im Rahmen des NVP erstellt wurden, gehen bei Fortschreibung des Status Quo
von Steigerungen von bis zu 50 % aus — unter Berlcksichtigung der Faktoren Personalkosten,
Energiekosten und Kosten fiir emissionsfreie Antriebsformen. Die Angebotserweiterungen des neu
aufgestellten NVP sind bei dieser Prognose noch nicht berticksichtigt.

Deutschlandticket

Die Vereinfachung der gesamten Tariflandschaft des OPNV in Deutschland beginnt mit der Einfiihrung
des Deutschlandtickets. Dies wird zukiinftig branchenweit erhebliche Auswirkungen haben, sei es in
den Tarifstrukturen der Verkehrsverbiinde oder in der zukiinftigen Finanzierung des gesamten OPNV.
Dieses Produkt ist folglich ein wesentlicher Bestandteil der zukiinftigen Prognose iiber Chancen und
Risiken. Im Folgenden wird daher etwas umfangreicher auf das Produkt und die damit verbundenen
Wechselwirkungen eingegangen.

Das Deutschlandticket, das als Nachfolgeprodukt des 9-€-Tickets von der Bundesregierung in
Abstimmung mit den Bundeslandern beschlossen wurde, ist ein digitales Ticket und trat am 1. Mai 2023
in Kraft. Es wird derzeit zu einem Verkaufspreis von 49 € angeboten und Utber die einschldgigen
Verkaufsstellen vertrieben. Mit dem Deutschlandticket sind bundesweit Fahrten im gesamten OPNV
moglich, also beispielsweise im schienengebundenen Nahverkehr aller Anbieter, in den S- und U-
Bahnnetzen sowie in Strafenbahnen und Busnetzen, die im OPNV-Tarif betrieben werden.
Tarifgrenzen haben keine Bedeutung mehr.

Im Fernverkehr der Deutschen Bahn und der privaten Anbieter (FlixTrain) sowie im
Reisebusfernverkehr hat das Deutschlandticket keine Giiltigkeit.

Da der Preis des Deutschlandtickets vor allem bei der Zielgruppe der Pendler (mit langen Fahrwegen)
erhebliche Einsparungen hervorruft, ist damit zu rechnen, dass gerade aus diesen Zielgruppen
zukiinftig mit extremen Einnahmeriickgdngen zu rechnen ist, da die herkdmmlichen Verbundtickets
gekiindigt werden.

Es wird sich in den ndchsten beiden Jahren zeigen, inwieweit die Markteinfilhrung des
Deutschlandtickets die Tariflandschaft insgesamt verandern wird und auf welchem Niveau sich die
Nutzendenzahlen einpendeln werden. Des Weiteren ist zwischen Bund und Ldndern die noch
ausstehende zukinftige Finanzierung des Deutschlandtickets zu definieren; diese ist bis dato nur bis
Ende 2024 gesichert.

Zum Ausgleich nicht gedeckter Ausgaben der Aufgabentrager und Verkehrsunternehmen im
offentlichen Personennahverkehr im Zusammenhang mit der Einfihrung des Deutschlandtickets
gewahrt das Land Hessen nach Maf3gabe des Erlasses und § 53 der Landeshaushaltsordnung, wie bereits
in den vergangenen Jahren, Billigkeitsleistungen. Die tatsachlich entgangenen Mindereinnahmen sind
wie in den vergangenen Jahren nachzuweisen und testieren zu lassen.

Schienenverkehr

Die langjdhrige chronische Unterfinanzierung der Schieneninfrastruktur bewirkte einen
Sanierungsstau und hat bundesweit zu einer erheblichen Zunahme von Stérungen im Nah- und
Fernverkehr geflihrt, die kontinuierlich und tiber Jahrzehnte hinweg andauern werden. Weichen und
Signalstorungen, Funktionsstérungen an Bahniibergdngen und Stellwerksausfdlle sind mittlerweile
keine seltenen Vorkommnisse mehr, sondern treten im Netz der Bahn tdglich mehrmals auf.

Fir das Schienennetz des Rhein-Main-Gebiets kommt erschwerend hinzu, dass Fernverkehr und
Nahverkehr (S-Bahn, Regionalbahnen) auf demselben Netz verkehren. Da Frankfurt Hbf in Verbindung
mit Frankfurt Flughafen den wichtigsten Bahnknoten in Deutschland darstellt und bereits die
Kapazitatsgrenze erreicht wurde, sind hier die Uberlastungen besonders spiirbar, zumal in der
Betriebsabwicklung der Fernverkehr vorrangig behandelt wird.
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Unter Bertiicksichtigung der genannten Sachverhalte kann zusammengefasst werden, dass kurz- bis
mittelfristig im gesamten OPNV viele Risiken festzustellen sind.

Es gilt, bei einer Neugestaltung der finanziellen Ausstattung fiir den OPNV-Bereich aktiv {iber die
Gremien des Verkehrsverbunds (Land Hessen ist hier Gesellschafter) und gemeinsam mit
Unterstiitzung der politisch Verantwortlichen des MKK weiterhin mitzuwirken, um einen attraktiven
OPNV finanzierbar zu machen. Die derzeit zur Verfiigung stehenden finanziellen Mittel sind fiir die
Umsetzung der Mobilitdtswende nicht ausreichend.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der HRB Treuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft und
Steuerberatungsgesellschaft gepriift und mit Datum vom 28. Juli 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.14 Breitband Main-Kinzig GmbH

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Breitband

Main-Kinzig GmbH

Im Steinigen Graben 13
63571 Gelnhausen
Tel.: 06051 85-13000
Fax: 06051 85-13002
Email: info@breitband-mkk.de
www.breitband-mkk.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Planung, die Errichtung und
der Betrieb von passiver Telekommunikationsinfrastruktur zum
Zweck der Versorgung von privaten Haushalten und
Gewerbebetrieben mit Sprach- und Datenanschliissen, insbesondere
flir Breitbandinternet sowie deren Vermietung an
Telekommunikationsanbieter im Main-Kinzig-Kreis zur Versorgung
des Kreisgebietes.

Weiterer Gegenstand des Unternehmens ist die Planung, die
Errichtung und der Betrieb von passiver Telekommunikations-
infrastruktur zur Versorgung von Mobilfunkmasten.

Fiir die Unternehmen wie auch fiir die Biirger spielt neben den
genannten Standortfaktoren die Verfiigbarkeit von breitbandigen
Internetzugangen eine wichtige Rolle. Durch die Pandemie die seit
2020 besteht, ist der Bedarf an Bandbreite stark gestiegen.

Im gesamten Main-Kinzig-Kreis zeigte sich zu Beginn der
Geschaftstdtigkeit der Breitband Main-Kinzig GmbH ein durchaus
unterschiedliches Bild: Waren vereinzelt Ubertragungsraten von
hoher Geschwindigkeit vorhanden, so waren der Grof3teil der Ortsteile
nur mit geringen Bandbreiten versorgt. Aus damaliger Sicht gab es
viele Ortsteile, in denen eine sogenannte Unterversorgung herrschte.
Dem entgegen steht der tatsdchliche Bedarf der Unternehmen und
Biirger an breitbandigem Internet sowie auch die formulierten Ziele
der Landes- wund Bundesregierung zur Versorgung mit
hochbitratigem Internet. Ohne das Engagement des Kreises wiirden
diese Ziele nicht erreicht werden.

Die Bedeutung von breitbandigen Internetzugangen wird heute nicht
mehr in Frage gestellt und hat immensen Einfluss, besonders auf
Gebiete wie den Main-Kinzig-Kreis, die zum einen durch die Ndhe zu
dem Ballungsgebiet Rhein-Main gepragt sind und zum anderen durch
den landlichen Raum Richtung Spessart und Vogelsberg. Von Seiten
der Kklassischen Telekommunikationsanbieter ~waren keine
Bestrebungen erkennbar, diese Situation zu dndern und Investitionen
in die Netzinfrastruktur zu tdtigen. Bei einer europaweiten Abfrage im
Jahr 2012 zum Ausbau des Breitbandnetzes im Main-Kinzig-Kreis war
kein Anbieter bereit, ohne einen Zuschuss durch die Kommunen zu
investieren und die Verfiigbarkeit von Internetzugangen zu
verbessern.

Aus diesem Grund hat sich der Main-Kinzig-Kreis entschlossen, den
Ausbau des Netzes selbst voran zu treiben und hat nach erfolgter
negativer europaweiter Markterkundung 2012 die Breitband Main-
Kinzig GmbH gegriindet, mit dem Ziel, die passive Infrastruktur zu
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errichten und an geeignete Anbieter zu verpachten. Diese wiederum
sollen dann {ber eine eigene aktive Infrastruktur die
Diensterbringung gewdhrleisten und an Endkunden und
Gewerbekunden vertreiben.

2015 wurde der fldchendeckende Ausbau des kommunalen
Telekommunikationsnetzes durch die Breitband Main-Kinzig GmbH
erfolgreich fertiggestellt. Insgesamt wurde ein Netz mit ca. 560 km
Leitungslange in 156 Ortsteilen des Main-Kinzig-Kreises gebaut.
135.000 Haushalte und 16.000 Gewerbebetriebe sind damit durch das
Netz erreichbar. Das Projektziel wurde damit erreicht.

In den Jahren 2017 bis 2021 wurden - neben dem reguldren
Netzbetrieb — weitere Netzerweiterungen durchgefiihrt. Ende 2015
hatte  die  Bundesregierung ein  Forderprogramm  zum
Breitbandausbau aufgelegt. Darauthin hat die Breitband Main-Kinzig
GmbH im Kreis noch einige kleinere Gebiete identifiziert, in denen
aufgrund der Entfernung zu bestehenden Kabelverzweigern keine
Bandbreiten grofer 30 Mbit/s erreicht werden. Zudem verfligten zum
damaligen Zeitpunkt noch nicht alle Schulen und Kreisliegenschaften
iber einen Glasfaseranschluss. Diese wurden in einem Folgeprojekt
erschlossen und wurden durch den Bund und das Land mit einem
Zuschuss gefoérdert. Das Projektvolumen dafiir betrug 9,5 Mio. Euro
und die anteiligen Zuschiisse von Bund und Land hatten ein Volumen
in Hohe von insgesamt 7,3 Mio. Im Mai 2019 wurden damit alle
Schulen im Kreisgebiet direkt an das schnelle Glasfasernetz
angeschlossen. Durch ein neues Bundesférderprogramm, durch das
die Erschlieffung von Kliniken und privaten Schulen, mit 50% durch
den Bund und 40% durch das Land Hessen geférdert wird, wurde in
2021 ein neues Projekt zur Erschliefung von 11 verbleibenden privaten
Kliniken und privaten Schulen mit einem Volumen von 350 T€
abgeschlossen.

Zusdtzlich wurden weitere Endkunden von der M-net gewonnen
sowie weitere Geschdftskunden direkt an das Glasfasernetz
angeschlossen.

Ende 2018 wurde mit der Projektierung aller Gewerbegebiete im
Kreisgebiet begonnen. Bis 2022 sollen alle Unternehmen in
Gewerbegebieten einen schnellen direkten Glasfaseranschluss
erhalten, der Bandbreiten im Gigabitbereich ermoglicht. Daflr
wurden in 2019 alle erforderlichen Vergabeverfahren durchgefithrt
und entsprechende Forderantrage beim Bund und dem Land Hessen
gestellt. Anbieter fiir die Gewerbegebiete ist, nach durchgefiihrter
europaweiter Ausschreibung, die Firma Vodafone. Der Spatenstich fiir
den Baubeginn fand im November 2019 statt. Der Ausbau der
Gewerbegebiete wird voraussichtlich bis 2022 abgeschlossen sein. Das
Projektvolumen hierflir betragt 13,6 Mio. €. Bund und Land férdern
diese Mafinahme ebenfalls mit 90% der Gesamtprojektkosten.

Darliber hinaus wurden 2019-2021 mit GAK-Fordermitteln des
Landes Hessen abgelegene Hofe und Weiler mit einer direkten
Glasfaseranbindung erschlossen.

Insgesamt sind durch die Breitband Main-Kinzig ca. 1.000 km
Glasfasernetz verlegt und 135.000 Haushalte werden mit hohen
Bandbreiten versorgt. Alle Schulen, Krankenhdauser,
Kreisliegenschaften sowie viele kommunale Gebdude sind mit einem
direkten Glasfaseranschluss ausgestattet. Dariiber hinaus sind ca.
2.300 Unternehmen und ca. 100 Hofe und Weiler mit einem direkten
Glasfaseranschluss versorgt.



Beteiligungsbericht 2022

Main-Kinzig-Kreis

Rechtsform
Griindungsdatum

Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteili en

2021 wurde vom Main-Kinzig-Kreis beschlossen, den Kreis
fldchendeckend mit gigabitfahigen Anschliissen bis in jedes Gebdude
(FTTH) auszustatten. In einigen Kommunen, wie Schoneck, Hanau
oder auch Ronneburg geschieht dies durch privatwirtschaftliche
Anbieter. In anderen Bereichen besteht bereits eine Versorgung durch
die Firma Vodafone iiber Fernsehkabelanschlisse. In bis zu 40.000
Gebduden erfolgt der Ausbau durch Breitband Main-Kinzig GmbH.
Dazu wurden Fordermittel durch Bund und Land Hessen in Hohe von
180 Mio. Euro bewilligt. Der Ausbau wurde 2022 begonnen. Es handelt
sich dabei um das grofite geforderte Breitbandausbauprojekt in
Deutschland und die héchste Forderung, die das Land Hessen jemals
vergeben hat.

Im Geschédftsjahr 2022 wurden erhebliche Marketingaktionen auf
Grund des Starts des FTTH-Ausbauprojektes umgesetzt und die
groflangelegte Marketingkampagne ,Einmal GigaBitte‘ gestartet.
Diese unterstiitzt den Ausbau des FTTH-Netzes und insbesondere die
Einholung von Grundstiickseigentimererklarungen (GEE) zum
Anschluss an das Netz. Der Spatenstich zum Baustart des FTTH-
Ausbaus fand am 10. Mai 2022 statt. Die Homepage der Breitband
Main-Kinzig wurde einmal komplett relauncht. Und auch die Social
Media Kandle Facebook und Instagram wurden von Seiten Breitband
Main-Kinzig GmbH bespielt, um die neuesten Information zu teilen
und somit alle Biirgerinnen und Birger im Main-Kinzig-Kreis tiber
die Ausbaumafnahmen und den Projektverlauf zu informieren. Es
fanden bereits sehr viele Informationsveranstaltungen in den
ausbaufdhigen Kommunen statt, um alle Biirgerinnen und Biirger
vor-Ort {iber den FTTH-Ausbau zu informieren und die geplanten
Ausbaumafinahmen vorzustellen. Auch wurden bereits die ersten acht
POP-Standorte (Points of Presence-Technikstandorte) im Main-
Kinzig-Kreis gesetzt. Diese sind die Technikzentrale und somit die
technische Voraussetzung, um das Glasfasernetz betreiben zu
konnen. Die Breitband Main-Kinzig GmbH war an sehr vielen
Veranstaltungen prdsent, um den Glasfaserausbau zu bewerben und
die erforderliche Grundstiickseigentiimererkldrung von den
Biirgerinnen und Biirgern einzuholen. Auch wurde ein kleiner interner
Call-Center bei der Breitband Main-Kinzig GmbH eingerichtet, um
alle Kundenanfragen und Anliegen der Biirger im Main-Kinzig-Kreis
zum Thema Glasfaserausbau zu beantworten. Insgesamt konnten bis
Ende des Jahres 2022 bereits 15.000 GEE’s eingeholt werden. Diese
sind die Voraussetzung, um das Glasfasernetz auszubauen bzw. die
Gebaude mit einer direkten Glasfaseranbindung zu erschlieflen.

GmbH
03. Mai 2012

18. April 2012

50.000 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kreis 100,0 50.000
Keine.

Keine.
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Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um eine
nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Prifung nach § 121 Abs. 1 HGO
entfallt deshalb.

Vorliegen der

Voraussetzungen des
§ 121 Abs. 1 HGO

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Winfried Ottmann

Herr Klaus Schejna

Herr Prof. Dr. Joachim Fetzer
Herr Klaus Zeller

Frau Angelika Gunkel
Frau Srita Heide

Herr Jochen Koppel
Herr Jannik Marquart
Herr Dr. Gunther Quidde
Herr Stefan Erb

Frau Simone Roth

Vorsitzender
Mitglieder

Aufsichtsrat

Geschéftsfithrung

Beziige der Organmitglieder

Die Beziige der Geschaftsfithrung belaufen sich auf 120.000 TEUR.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten Sitzungsgelder von insgesamt 4.600 TEUR.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 0 0 3
Sachanlagen 50.841 44,842 43.904
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdgen 50.841 44.842 43.907
Vorrate 0 0 0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.271 1.927 1.936
Sonstige Vermogensgegenstande 187.777 93.575 979
Kassenbestand 4176 705 1.305
Umlaufvermdogen 193.224 96.207 4£.220
Rechnungsabgrenzungsposten 4 4 4
Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 1799 2.159 2.679
SUMME AKTIVA 245.868 143.212 50.810
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 50 50 50
Riicklagen 0 0 0
Vortrag -2.209 -2.729 -3.709
Nicht gedeckter Fehlbetrag 1.799 2.159 2.679
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 360 520 980
Eigenkapital 0 0 0
Sonderposten fiir Investitionszuweisungen 7.201 7.583 7.903
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Riickstellungen 2.047 1.056 184
Verbindlichkeiten 236.620 134.573 42.723
Rechnungsabgrenzungsposten 0 o] o]
SUMME PASSIVA 245.868 143.212 50.810

Gewinn- und Verlustrechnung

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
+ Umsatzerlose 5.451 5.410 4.895
+ aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
+ Sonstige Ertrage 414 151 6
- Materialaufwand 287 201 131
- Personalaufwand 419 504 484
- Abschreibungen 2.374 2.295 2.203
- Sonstige Aufwendungen 1.773 1.317 328
Betriebsergebnis 1.012 1.244 1.755
Beteiligungsergebnis 0 0 o]
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 0 0 0
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 652 715 776
Finanzergebnis -652 -715 -776
Gewohnliches Geschéftsergebnis 360 529 980
AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0
Steuern 0 9 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 360 520 980
Kennzahlen
2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 0% 0% 0%
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit 3.342 2.985 3.168
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 5 5 5
Cash-Flow aus Investitionstatigkeit -8.364 -95.899 4.062
Cash-Flow aus Finanzierungstatigkeit -652 02.314 -46

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Zwischen Gesellschaft und Kreis besteht ein Darlehensvertrag zur Deckung der bendtigten
Betriebsmittel in Hohe von ca. 15 Mio. EUR verteilt zur Auszahlung iber insgesamt 11 Jahre.

2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR

Betriebsmitteldarlehen 8.500 8.500 8.500
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Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR

Kapitalzufiihrungen
(i.R.d. Betriebsmitteldarlehens) 0 0 0
Kapitalentnahmen 0 0 0

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Die Gesellschaft hat einen Darlehensvertrag mit der WI-Bank in Hohe von 42,6 Mio. abgeschlossen.
Das Darlehen wurde bis 2015 in Tranchen entsprechend dem Baufortschritt ausbezahlt. Das Darlehen
des Kreises ist oben beschrieben.

2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR

Kreditaufnahmen WI-Bank 0 0 0
Kreditaufnahmen Main-Kinzig-Kreis 0 0 0

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Zur Absicherung des Darlehens gegeniiber der WI-Bank wurde eine Patronatserklarung abgegeben.
Die Patronatserkldarung enthdlt keine unmittelbare Zahlungsverpflichtung sowie keine Verpflichtung in
Abhdngigkeit von der Darlehenssumme.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Die Breitband Main-Kinzig GmbH wurde am 18.04.2012 gegriindet. Als Geschdftsfiihrer fungierte ab Juli
2021 Frau Simone Roth. Dariiber hinaus verfiigte die Gesellschaft 2022 iiber eine Biiroassistenz, drei
Mitarbeiter im Bereich Biiro- und Lagermanagement und eine halbe Stelle fiir die GIS-Planung und
Koordination.

Die Gesellschaft verfiigt tiber einen angemieteten Biirostandort, von dem aus allen Aktivitaten gesteuert
werden.

Aus dem Verpachtungsvertrag mit dem Telekommunikationsanbieter M-net wurden Erldse in Hohe
von Euro 4.856.818,46 und damit Euro 214.838,54 mehr als im Vorjahr erzielt. Weitere Erlose stammen
aus der Vermietung von Glasfaserkapazitdten an Dritte in Héhe von Euro 400.461,49. Insgesamt liegen
die Erlose mit Euro 5.451.208,42 im Rahmen der Prognose des Wirtschaftsplans und weit Uiber dem
urspriinglichen Geschaftsplan, der zu Projektbeginn von Erlésen fiir 2022 in Héhe von Euro 3,8 Mio.
ausging.

Erlduterung Sonderposten und Aufldsung: Die Fordermittel von Bund und Land wurden als
Investitionskostenzuschuss in Héhe von Euro 7,2 Mio. vereinnahmt. Die Auflésung des Sonderpostens
erfolgt mit Fertigstellung der Forderprojekte anteilig iiber die Laufzeit der Abschreibungen in Héhe von
Euro 381.337,76 pro Jahr (fir 2021: Euro 320.768,47) als Ertrdge aus der Auflésung erhaltener
Fordermittel.

Die Gesellschaft weist fiir das Geschaftsjahr 2022 einen Jahresiiberschuss in Héhe von Euro 359.944,13
aus und liegt 1.016 T€ unter dem Planwert (Planwert: 1.376 T€).

2021 wurde dem beauftragten Tiefbauunternehmen fiir die Gewerbegebiete apm Projektmanagement
aufgrund Schlechtleistung im Ausbau der Gewerbegebiete auflerordentlich gekiindigt. Dazu ist ein
Klageverfahren anhdngig. Aufgrund dessen wurde hier 2021 eine Riickstellung in Héhe von 1 Mio. EURO
gebildet. Diese wurde flir 2022 um 1 Mio. Euro auf nunmehr 2 Mio. Euro erhfht. Anberaumte
Verhandlungstermine beim Landgericht Hanau wurden mehrfach verschoben und 2022 hat kein
Termin stattgefunden.

Die grofiten Aufwandspositionen umfassen die Abschreibungen auf die Netzinfrastruktur in Héhe von
Euro 2.373.708,69 sowie Zinsaufwendungen von Euro 652.283,96.



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

Die Gesellschaft weist einen in 2021 nicht durch Eigenkapital gedeckten Fehlbetrag von Euro
2.159.145,34 aus, der nach einer Verrechnung mit dem in 2022 erzielten Jahresiiberschuss, noch Euro
1.799.201,21 betragt. Aufgrund eines qualifizierten Rangriicktrittes im Darlehensvertrag mit dem Main-
Kinzig-Kreis liegt keine insolvenzrechtlich relevante Uberschuldung vor.

Das Anlagevermdgen betrdgt Euro 50.841.338,15 und hat sich gegeniiber dem Vorjahr aufgrund des
weiteren Ausbaus um Euro 5.999.505,24 erhéht. Die liquiden Mittel betragen zum Bilanzstichtag Euro
£4.175.685,96.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten betragen zum Bilanzstichtag Euro 25.755.629,41 die
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen Euro 1.261.531,84 und die sonstigen
Verbindlichkeiten Euro 198.096.376,47. Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten ein
Gesellschafterdarlehen in Hohe von Euro 8,5 Mio.

Finanzierung

Die Breitband Main-Kinzig GmbH ist eine 100% Tochter des Main-Kinzig-Kreises. Die Gesellschaft ist
finanziert zum einen iiber ein Breitbanddarlehen der Wirtschafts- und Infrastrukturbank in Héhe von
urspriinglich 42,6 Mio. Euro (aktuell noch Euro 25.755.629,41) mit einer Laufzeit von 20 Jahren und
einem rilickzahlbaren Betriebsmitteldarlehen des Main-Kinzig-Kreises tiber 8,5 Mio. Euro. Die
Gesellschaft wurde offiziell via Betrauungsakt mit der Aufgabe durch den Kreistag des Main-Kinzig-
Kreises betraut.

Als Sicherheit fiir das Bankdarlehen der Wirtschafts- und Infrastrukturbank ist das passive Netz fiir die
jeweilige Kredittranche sicherungsiibereignet. Dariiber hinaus hat die Gesellschaft eine
Forderungsabtretung zugunsten der Bank geleistet.

Fir den Abruf des Betriebsmittelvorschussdarlehens des Kreises muss zu den jeweiligen
Haushaltsaufstellungen der Bedarf nachgewiesen werden. Das Betriebsmittelvorschussdarlehen ist aus
beihilferechtlichen Griinden als riickzahlbares Darlehen ausgestaltet. Fiir das Betriebsmitteldarlehen
wurde ein qualifizierter Rangriicktritt vereinbart. Im Jahr 2022 wurden 3 Mio. € aus diesem Vorschuss
abgerufen.

Investitionen

Im Geschéftsjahr 2022 wurden Euro 8,4 Mio. in den Netzausbau investiert. Im Wesentlichen erfolgte
dies im Rahmen der bewilligten Mafnahmen der Férderprojekte.

Ausblick und Chancen

Aus heutiger Sicht werden die angestrebten Geschdftszahlen fiir das Folgejahr erreicht werden. Danach
wird sich voraussichtlich ein Jahresliberschuss von rd. Euro 1,1 Mio. ergeben. Nach den
Planungsrechnungen wird die Gesellschaft auch ab dem Jahr 2022 weiterhin positive Ergebnisse
erzielen.

Der Main-Kinzig-Kreis beabsichtigt auch weiterhin fiir eine nachhaltige und zukunftsfdhige
Verbesserung der Infrastruktur fiir Unternehmen und Privatpersonen im Main-Kinzig-Kreis zu sorgen.
Dazu soll bis 2025 ein flachendeckender Ausbau aller Gebdude mit Glasfaseranschliissen erfolgen. Es
sind Investitionen in Héhe von 220 Mio. Euro vorgesehen. Der Ausbau wird durch Fordermittel des
Bundes und des Landes Hessen unterstiitzt. Die hierfiir erforderlichen Gremienbeschliisse, inkl.
Kreistagsbeschluss, wurden bereits getroffen, sodass 2021 mit der Vorbereitung des Projektes begonnen
wurde. Ende 2021 hat das Land einen Forderbescheid in Hohe von 80 Mio. Euro iiberstellt. Der Bund hat
Anfang 2022 einen Forderbescheid Gber 100 Mio. Euro ausgestellt. Seit Mitte 2022 befinden sich die
ersten Ortsteile im Ausbau

Des Weiteren werden seit 2021 Neubaugebiete im Main-Kinzig-Kreis mit Glasfaser erschlossen.

Mit M-net wurde erganzend zu dem bestehenden Betriebs- und Pachtvertrag, der 2012 geschlossen
wurde, eine weitere vertragliche Vereinbarung zum Wholesale-Geschdft getroffen. M-net als
Netzpdchter kann damit anderen Anbietern (hier: die Telekom), {iber ein Vorleistungsprodukt den
Zugang zum Netz der Breitband Main-Kinzig GmbH ermdglichen. Fir die Breitband GmbH besteht
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dadurch die Moglichkeit, durch Gewinnung von Neukunden zusatzliche Einnahmen zu erzielen. Seit
Mitte 2022 verlagern sich die Neukunden der M-net in Richtung Telekom.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der PRC Treuhand & Revision GmbH gepriift und mit Datum vom
01.06.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.15

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des
§ 121 Abs. 1 HGO

Energiedienstleistungen Main-Kinzig GmbH

Barbarossastr. 16-24
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 85-13602, Telefax: 06051-85-913600
E-Mail: info@edl-mkk.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Belieferung der kreiseigenen
Liegenschaften des Main-Kinzig-Kreises sowie die Main-Kinzig-
Kliniken, die Alten- und Pflegezentren und den Eigenbetrieb Jugend
und Freizeit mit Strom und Gas. Die Gesellschaft ist dem Gemeinwohl
des Main-Kinzig-Kreises verpflichtet und bezweckt, durch den
Unternehmensgegenstand zur Erflillung kommunaler Aufgaben des
Main-Kinzig-Kreises beizutragen.

Die Gesellschaft ist dem Gemeinwohl des Main-Kinzig-Kreises
verpflichtet und bezweckt, durch den Unternehmensgegenstand zur
Erfiilllung kommunaler Aufgaben des Main-Kinzig-Kreises
beizutragen.

GmbH

2/4. Juni 2013

2/4. Juni 2013

50.000 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kreis 100,0 50.000
Keine.

Keine.

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um
eine nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1
HGO entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Gesellschafter-
versammlung

Kreisausschuss des Main-Kinzig-Kreises

Herr Thorsten Stolz (Vorsitzender)
Frau Susanne Simmler
Herr Winfried Ottmann
Frau Bettina Miiller
Herr Dr. Hans Katzer
Herr Giinther Kauder
Frau Iris Schroder

Herr Uwe Hauser

Herr Christian Litzinger
Herr Hugo Klein

Frau Maja Weise-Georg
Herr Heinz Breitenbach
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Geschéftsfithrung

Beziige der Organmitglieder

Herr Johannes Sperzel
Frau Angelika Gunkel
Frau Monika Kithn-Bousonville
Herr Dr. Ralf-Rainer Piesold

Frau Christine Sachs

Die Geschaftsfiihrerin erhielt fiir das Jahr 2022 Beziige in Hohe von 12.000,00 EUR.
Die Mitglieder der Gesellschafterversammlung erhielten keine Beziige.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Vorrdte

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

2022

TEUR
Jahresabschluss
zum
Redaktionsschluss
noch in Arbeit

2022

TEUR
Jahresabschluss
zum
Redaktionsschluss
noch in Arbeit

2021

TEUR

o O OO

1.807
25
282
2114

2114

2021

TEUR

50
177

20
247
248

1.619

2114

2020

TEUR

O O OO

203
136
215
554

554

2020

TEUR

50
206
-29
227

33

294

554
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+ Umsatzerlose

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Keine Angabe.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

2022

TEUR
Jahresabschluss
zZum
Redaktionsschluss
noch in Arbeit

2022

2021

TEUR

5.665

5.546

78
24

o

24

20

2021

11,7 %
-25 TEUR

0,1

2020

TEUR

2.908

2863
18

55
-26

-29

2020

40,9 %
-16 TEUR

0,1
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Der Jahresabschluss fiir das Jahr 2022 war zum Zeitpunkt der Berichtserstellung noch nicht geprtift.
Durch die groRen Verwerfungen am Energiemarkt entstanden Herausforderungen bei den
Abschlussbuchungen.
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3.1.16 EAM Sammel- und Vorschalt 2 GmbH

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Direkte Beteiligungen

ENERGIE AUS DER MITTE

Monteverdistralle 2
34131 Kassel
Telefon: 0561/933-01, Telefax: 0561/933-2500
E-Mail: Service@EAM.de

Der Erwerb, das Halten und Verwalten sowie die Verduflerung einer
Kommanditbeteiligung an der EAM GmbH & Co. KG mit Sitz in Kassel
(EAM). Die Gesellschaft dient der Biindelung und Gruppierung ihrer
Gesellschafter als mittelbare Gesellschafter der EAM.

Die EAM Sammel- und Vorschalt 2 GmbH ist als Kommanditistin
Gesellschafterin der EAM. Die EAM-Gruppe erflillt in erster Linie
Aufgaben, die dem offentlichen Zweck dienen, hauptsachlich im
Bereich der Energieversorgung. Sie leistet so einen wichtigen Beitrag
zur Versorgung der Bevolkerung, der Unternehmen und der
offentlichen Einrichtungen.

GmbH
29. August 2013 (EAM-Gruppe: 1929)

27. Mérz 2014 (letzte Anderung)

25.000 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Lahn-Dill-Kreis 38,93 9.731
Landkreis Northeim, BgA 24,26 6.066
Kreisvolkshochschule Northeim

Main-Kinzig-Kreis, Eigenbetrieb 22,80 5.700
Jugend- und Freizeiteinrichtungen

Landkreis Eichsfeld, Eigenbetrieb 7,01 1.752
Eichsfelder Kulturbetriebe, BgA

Kulturhaus

Landkreis Eichsfeld, Eigenbetrieb 7,00 1.751
Eichsfelder Kulturbetriebe, BgA

Musikschule

Keine

Name Anteil in %  Anteil in EUR
EAM GmbH & Co. KG, Kassel 10,38 0.501.143

(bezogen auf das Festkapital von 91.523.262 EUR)

Besetzung der Organe zum 31.12.2022
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Geschaftsfihrung Frank Dworaczek,
Lennestadt

Tobias Grote,
Katlenburg-Lindau

Beziige der Organmitglieder

Die Geschaftsfiihrer erhalten keine Vergiitung von dem Unternehmen.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

Finanzanlagen
Anlagevermdgen

Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
Guthaben bei Kreditinstituten
Umlaufvermdogen

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage
Bilanzgewinn
Eigenkapital
Riickstellungen

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Sonstige betriebliche Ertrage

- Sonstige betriebliche Aufwendungen
Betriebsergebnis

+ Ertrdage aus Beteiligungen

+ Zinsertrage

Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis

- Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Jahresiiberschuss

Erster Betriebsleiter des Eigenbetriebs

Abfallwirtschaft Lahn-Dill sowie des Eigenbetriebs

Lahn-Dill-Akademie des Lahn-Dill-Kreises
Leiter des Ressorts Finanzen beim Landkreis

Northeim

2022
TEUR

69.428
69.428

2.861

488
3.349

72.777

2022
TEUR

25
48.142
24.326
72.493

284

72.777

2022
TEUR

24
24,
5.362
5.360
5.336
1375

3.961

2021
TEUR

67.564
67.564

2.954

373
3.327

70.891
2021
TEUR
25
48142
22.363
70.530
361

70.891

2021
TEUR

25
-25
4.794
4.791
4.766

800

3.966

2020
TEUR

65.556
65.556

3.193

435
3.628

69.184

2020
TEUR
25
48.142
20.395
68.562
622

69.184

2020
TEUR

25
-25
5.409
5.404
5.379

1.422

3.957
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Kennzahlen
2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 99,6 % 99,5 % 99,1 %
Cash-Flow aus laufender Geschaftstatigkeit +3.977 TEUR | +3.943 TEUR +5.069 TEUR
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkrdften 0,0 0,0 0,0

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Gewinnausschittung des Unternehmens an den
Eigenbetrieb Jugend- und Freizeiteinrichtungen 456 456 456
des MKK (brutto?)
Avalprovision von der EAM GmbH & Co. KG? 20 22 24

Die Gewinnausschittungen beruhen jeweils auf einer Beschlussfassung der
Gesellschafterversammlung.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Der Main-Kinzig-Kreis hat dem Unternehmen keine Sicherheiten gewdhrt. Eine Biirgschaft wurde der
EAM GmbH & Co. KG gewahrt,® wofiir der Kreis jahrlich eine Avalprovision (vgl. vorangegangene
Tabelle) erhalt.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Auszug aus dem Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2022

Geschdiftstdtigkeit, Gesellschafter und regionale Verbundenheit

Die EAM Sammel- und Vorschalt 2 GmbH, Kassel (SVSG 2), ist als Kommanditistin beschrankt haftende
Gesellschafterin der EAM GmbH & Co. KG (EAM), die ihren Sitz ebenfalls in Kassel hat. Die EAM steht
seit 1929 fiir die Energieversorgung in Deutschlands Mitte und ist einer der bedeutendsten
Regionalversorger der Bundesrepublik. Die EAM-Gruppe betreibt Strom-, Gas- und Wassernetze in
weiten Teilen Hessens, Suidniedersachsens sowie in Teilen von Ostwestfalen, Westthiiringen und
Rheinland-Pfalz.

! Vor Kapitalertragsteuer und Solidaritatszuschlag.
2 Zu dieser Biirgschaft vgl. Ubersicht iiber die vom Kreis iibernommenen Biirgschaften am Ende dieses
Beteiligungsberichts.

3 Zu dieser Biirgschaft vgl. Ubersicht {iber die vom Kreis iibernommenen Biirgschaften am Ende dieses
Beteiligungsberichts.
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Mittelbare Anteilseigner der EAM waren im Berichtsjahr zwolf Landkreise, 114 Stadte und Gemeinden
sowie ein Zweckverband. Sie alle sind nicht direkt, sondern Giber Sammel- und Vorschaltgesellschaften
beteiligt, die jeweils eine Kommanditbeteiligung halten. Da alle mittelbaren EAM-Anteile in den
Handen von Kommunen und Landkreisen liegen, ist die EAM tief mit der Region verbunden. Fiir sie
leistet die EAM-Gruppe hohe Wertbeitrdge in Form von Gehdltern, Auftrdgen an lokale Firmen,
Konzessions- und Zinszahlungen, der Gewinnverteilung an die Gesellschafter sowie durch die
Gewerbesteuer. Als der Energiepartner vor Ort bietet sie ihren Gesellschaftern zudem die Moglichkeit,
die Energiewende mitzugestalten.

Wirtschaftsbericht

Die Beteiligungsertrage der SVSG 2 werden aus der Kommanditbeteiligung an der EAM erzielt und lagen
mit rund 5,4 Mio. € iber dem Vorjahreswert. Der Anstieg liegt in einer hoheren Steuerlast der SVSG 2
begriindet, die zu einem entsprechend grofieren Entnahmeanspruch aus der EAM gefiihrt hat.

Der Steueraufwand betraf die Korperschaftsteuer und den Solidaritdtszuschlag. Das Geschdftsjahr 2022
schloss wie im Vorjahr mit einem Jahresiiberschuss von 4,0 Mio. € ab, der zudem vollumfanglich der
Prognose aus dem letzten Jahr entspricht.

Das Anlagevermogen, welches ausschlief3lich aus Finanzanlagen besteht, stieg zum Bilanzstichtag und
betrug 95,3 % des Gesamtvermaogens. Das Eigenkapital deckte 99,6% der Bilanzsumme.

Die Liquiditat war im Berichtsjahr stets gesichert.

Fiir das Geschéftsjahr 2022 wird ein Jahresiiberschuss der SVSG 2 in etwa vergleichbarer Héhe wie in
den Geschéftsjahren 2020 bis 2022 erwartet. Da das Ergebnis der SVSG 2 weitgehend von den
Beteiligungsertrdagen aus der EAM beeinflusst wird, liegen hierin auch die wesentlichen Chancen und
Risiken der Gesellschaft.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss und der Lagebericht fiir das Geschédftsjahr 2022 wurden von der
PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Kassel, gepriift und mit Datum vom
28. April 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.17 Main-Kinzig-Kreis — Eigenbetrieb Abfallwirtschaft —

Gegenstand des
Unternehmens

Deponiestrafie 6
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 8898-0, Telefax: 06051 8898-219
E-Mail: info@abfallwirtschaft-mkk.de

Gegenstand des Unternehmens sind laut § 2 der Betriebssatzung die
Entstehung von Abfdllen zu vermeiden, die angefallenen Abfdlle zu
verwerten und den trotz Vermeidung und Verwertung entstehenden
Restmiill auf umweltvertragliche Weise zu behandeln und zu
entsorgen.

Vom Eigenbetrieb Abfallwirtschaft werden im Rahmen der
Verwertung und Entsorgung von Abfdllen folgende Anlagen
vorgehalten und MafRnahmen durchgefiihrt:

Restmiilldeponie in Schliichtern-Hohenzell (ab Januar 1999 fiir die
Ablagerung von Restmiill geschlossen),
Restmiilldeponie in Gelnhausen-Hailer (seit Juni 2005 ist eine
Ablagerung von Restmiill gemaf gesetzlicher Vorgaben nicht mehr
gestattet; fiir die Ablagerung von inerten Abfdllen noch in Betrieb),
Kleinmengenannahme auf den Deponien Schliichtern-Hohenzell und
Gelnhausen-Hailer,

Sperrmiillsortieranlage auf der Deponie Hailer (Inbetriebnahme im
April 2001),

Umschlagstation auf der Deponie Hailer (ab dem Jahr 2005),
Wertstoffsammelzentrum in Gelnhausen-Hailer (Inbetriebnahme
Januar 2002),

Bauschutt- und Erdaushubdeponie Neuberg (ab 16.07.2009 gednderte
Annahmebedingungen durch die zustandige Genehmigungsbehorde
festgelegt. Aufgrund dieser Bedingungen erfolgt hier nur noch die
Annahme von Erdaushub, der fiir eine wirtschaftliche SchlieBung und
Rekultivierung erforderlich ist.),
Sonderabfall-Kleinmengensammlung und
Sonderabfallzwischenlager fiir die Entsorgung von Sonderabfall (ab
Januar 2006 in eigener Regie).

Elektrogerdteannahmestelle auf der Deponie Hailer seit dem
01.01.2020.

Folgende Anlagen und Verwertungs- und Entsorgungskonzepte
werden aufgrund bestehender Vertrage durch Dritte betrieben:
Kompostierungsanlage Schliichtern-Hohenzell
Kompostierungsanlage Griindau-Lieblos

Kompostierungsanlage Langenselbold

Die thermische Verwertung der Abfidlle erfolgt iber die
Energieversorgung Offenbach AG (EVO). Die vollstandige thermische
Verwertung Uber die EVO erfolgt ab dem Jahr 2006.

Einfiilhrung der Entsorgung und Verwertung von Elektro- und
Elektronikaltgerdten im Bring- und Holsystem ab dem 01.01.2006.

Vom Eigenbetrieb Abfallwirtschaft werden im Rahmen der Sicherung
und Sanierung von Altablagerungen nachstehende Deponien laufend
iberwacht und durch Sanierungsmafinahmen gesichert:
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Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Betriebssatzung
Stammkapital
Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Ehemalige Miilldeponie Bruchkdbel

Ehemalige Miilldeponie Altenhaf3lau
Ehemalige Miilldeponie Neuberg

Ehemalige Miilldeponie Bad Soden-Salmunster
Ehemalige Milldeponie Steinau

Offentlicher Zweck des Unternehmens ist, die Entstehung von
Abfdllen zu vermeiden, die angefallenen Abfdlle zu verwerten und
nicht verwertbare Abfdlle auf umweltvertragliche Weise zu behandeln
und zu entsorgen. Die Vermeidung von Abfallen wird durch intensive
Abfallberatung erreicht. Uber die eigene Sperrmiillsortierung wird ein
Teil des Abfalls aussortiert und der Wiederverwertung zugefiihrt.
Durch bestehende Vertrdge mit der Energieversorgung Offenbach AG
(EVO) wird iber das Miillheizkraftwerk (MHKW) Offenbach die
Verwertung von Hausmill dhnlichen Abfadllen bis zum 31.05.2030
gewdhrleistet. Nach dem 31.05.2030 verldngern sich diese Vertrdge
jeweils um ein Jahr, wenn diese nicht zuvor mit einer Frist von einem
Jahr gekiindigt werden. Uber das in eigener Regie gefiihrte
Wertstoffsammelzentrum wird das im Main-Kinzig-Kreis anfallende
Altpapier (Pappe, Papier, Kartonagen) zu 100 % fiir die
Wiederverwertung aufbereitet. Die Verwertung von pflanzlichen
Abfdllen und Bioabfall erfolgt iber drei Kompostierungsanlagen. Die
im Main-Kinzig-Kreis anfallenden geféhrlichen Abfdlle werden tiber
Sonderabfallsammlungen eingesammelt, umweltvertrdglich
behandelt und danach entsorgt. Alle oben aufgefiihrten Aufgaben sind
iber bestehende Vereinbarungen langfristig gesichert.

Eigenbetrieb

Zum 01. Juli 1991 als Eigenbetrieb des Main-Kinzig-Kreises
01. Juli 1991 i. d. F. vom 25. Oktober 2020

£4.601.626,93 EUR

Keine.

Anteil in EUR
53.550

Name Anteil in %

Uber den Main-Kinzig-Kreis am
gezeichneten und eingezahlten
Stammkapital an der

Main-Kinzig Entsorgungs- und
Verwertungs Gesellschaft mbH,
Deponiestrafle 6, 63571 Gelnhausen

51,0

Energieversorgung Offenbach AG
(EVO)

49,0 51.450

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um
eine nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1
HGO entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Betriebskommission ~ Vorsitzende Susanne Simmler,
Erste Kreisbeigeordnete — Umweltdezernentin MKK
Mitglieder Thorsten Stolz Landrat — als Finanzdezernent

Reiner Bousonville, Dipl. Ingenieur Kreistagsmitglied
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Andreas Hofmann, Biirgermeister Gemeinde
Ronneburg

Iris Schroder, Biirgermeisterin a.D.

Christian Litzinger, Schreiner

Tobias Weisbecker, Biirgermeister Bad Orb
Jan-Vinzenz Bailey, Grundschullehrer

Edgar Kreuzer, Beamter a.D.

Reiner Protzmann, Facharbeiter-Personalrat
Dirk Schultheis, Facharbeiter-Personalrat

Betriebsleitung Betriebsleiter in 2022 war Herr Simon U. Goerge
Stellvertretender Betriebsleiter in 2022 war Herr
Jochen Hemmer
Beziige der Organmitglieder

Der Betriebsleiter des Eigenbetriebes Abfallwirtschaft erhielt Beziige nach der Entgeltgruppe EG 15 U
TVOD.

Die Mitglieder der Betriebskommission erhielten fiir Ihre Tatigkeit keine Vergiitung.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Wirtschaftsgiiter 55 62 24
Sachanlagen 5.748 6.469 7.300
Finanzanlagen 54 54 54
Anlagevermdgen 5.857 6.585 7.378
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 3.587 4.300 4.419
Kassenbestand 43.714 41149 37.198
Umlaufvermdgen 47.301 4L5.449 41.617
Rechnungsabgrenzungsposten 0 5 24
SUMME AKTIVA 53.158 52.039 49.019
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 4.602 4.602 4.602
Riicklagen 0 0 0
Vortrag 722 218 -198
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 1.112 504 416
Eigenkapital 6.436 5.324 4.820
Sonderposten Zuschiisse 58 72 79
Riickstellungen 4£2.243 £1.328 40.714,
Verbindlichkeiten 4421 5.315 3.406
Rechnungsabgrenzungsposten 0 o] o]
SUMME PASSIVA 53.158 52.039 49.019

Gewinn- und Verlustrechnung
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+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Materialaufwandsquote
Personalaufwandsquote

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Verlustausgleich

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12.

2022

TEUR

27.449
2.899
19.340
3.620
920
3.492
2.976

431
1.953
-1.522

L1454

-342

1112

2022

12,10 %
2.731 TEUR

51,89
70,46 %
13,19 %

2022

TEUR

2022

TEUR

2021

TEUR

28.225
2.662
20.012

3.549
1.136

3.274
2.916

2.052
-2.048

868

-364

504

2021

10.23 %
4.282 TEUR

51,18
70,90 %
12,57 %

2021

TEUR

2021

TEUR

2020

TEUR

26.885
1.318
19.419
3.341
1.262

1.933
2.248

27
1.789
-1.762

486

-70

416

2020

9,83 %
2.003 TEUR

50,54
72,22 %
12,42 %

2020

TEUR

2020

TEUR
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Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Dem Eigenbetrieb Abfallwirtschaft entstand im Berichtsjahr ein Jahresiiberschuss in Héhe von 1.112
TEUR.

Die Umsatzerldse im Berichtsjahr belaufen sich auf 27.449 TEUR und liegen mit 776 TEUR unter denen
des Vorjahres. Maflgebend fiir die Verdnderung der Umsatzerldse waren die angelieferten Abfallmengen
sowie die Veranderungen der Marktpreise flir das Altpapier und die Stromeinspeisung.

Die Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs-und Betriebsstoffe haben sich gegeniiber dem Vorjahr um 335 TEUR
erhoht.

Im Bereich der Aufwendungen fiir bezogene Leistungen ist gegentiber dem Vorjahr eine Verminderung
in Hohe von 1.007 TEUR entstanden. Wesentliche Verminderungen entfallen mit 427 TEUR auf die
Aufwendungen aus der Altpapierverwertung. Die Aufwendungen aus der Verwertung von Bio- und
Pflanzenabfdllen haben sich um 236 TEUR vermindert. Die Aufwendungen fiir die thermische
Verwertung von Abfdllen haben sich um 288 TEUR vermindert, da im Jahr 2022 niedrigere
Abfallmengen als im Vorjahr der thermischen Verwertung zugefiihrt wurden.

Das Eigenkapital hat sich aufgrund des erwirtschafteten Ergebnisses (1.112 TEUR) auf 6.436 TEUR
verbessert.

Die Bilanzsumme des Eigenbetriebes erhéhte sich im Vergleich zum Vorjahr um 1.119 TEUR (+ 2,15 %).
Im Geschaftsjahr 2022 wurden 197 TEUR investiert.

Die Finanzmittelfonds (fliissige Mittel) betragen zum 31.Dezember 2022 43.714 TEUR (Vorjahr 41.149
TEUR).

Fiir das Jahr 2023 ist erkennbar, dass sich die Umsatzerldse aus Siedlungsabfallen, die der thermischen
Verwertung zugefiihrt werden, gegeniiber dem Vorjahr leicht vermindern werden. Grund hierfiir ist eine
geringfiigige Verminderung der angelieferten Mengen. Bei den Umsatzerlésen aus der
Altpapierverwertung ist mit einer Verminderung zu rechnen. Dies ist auf die verminderten Marktpreise
flir das Altpapier sowie den Mengenriickgang zuriickzufiihren.

Im Aufwandsbereich fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wird gegeniiber dem Vorjahr eine Steigerung
erwartet. Flr das Jahr 2023 wird im Bereich der Energieaufwendungen mit Steigerungen gerechnet.

Bei den Aufwendungen fiir bezogene Leistungen werden sich die Kosten fiir Kompostierung
entsprechend der angelieferten Menge entwickeln. Die Kosten fiir den Zukauf des kommunalen
Altpapiers werden sich entsprechend der Veranderung der Papierpreise entwickeln. Bei den
Aufwendungen fiir die thermische Verwertung der Abfalle ist mit hoheren Aufwendungen als in 2022
zu rechnen. Fiir andere Kosten fiir bezogene Leistungen wird mit anndhernden Werten wie im Vorjahr
gerechnet.

Durch die Ab- und Aufzinsung der langfristigen Riickstellungen ergibt sich ein negatives Zinsergebnis
in Hohe von TEUR -1.522.

Die Riickstellungen fiir die Oberflichenabdichtungsmafinahmen und Rekultivierungen sowie die
sonstigen Kosten fiir die Deponienachsorge und Sanierung und Sicherung von Altablagerungen wurden
Uberpriift. Die in der Bilanz zum 31.12.2022 enthaltenen Riickstellungen sind aus heutiger Sicht
zundchst als ausreichend anzusehen.

Derzeit sind aus dem Ukrainekonflikt, mit Ausnahme der allgemeinen Kostensteigerungen, keine
direkten negativen Auswirkungen auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes
ersichtlich.

Die Chancen des Eigenbetriebes bestehen in der Erhaltung des hohen Recyclingstandards des bereits
bestehenden Abfallwirtschaftszentrums und der Sicherung einer wirtschaftlichen und
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umweltvertraglichen Abfallentsorgung durch Errichtung von innovativen und umweltschonenden
Anlagen.

Chancen ergeben sich ferner aus der Umsetzung von nachhaltigen und Klimaschutz férdernden
Mafnahmen. Mit der Ausfiihrung von beschleunigten aeroben In-situ-Stabilisierungsmafnahmen auf
vier Deponien und Altlasten im Main-Kinzig-Kreis ab dem Jahr 2023 leistet der Eigenbetrieb einen
wesentlichen Beitrag zur Verringerung der Treibhausgasemissionen. Dariiber hinaus wirken sich die
technischen und investiven Mafinahmen positiv auf die Dauer und Kosten der Deponienachsorgephase
aus.

Eine Gesamtbeurteilung der gegenwartigen Risiko- und Chancensituation durch die Betriebsleitung hat
ergeben, dass es fiir Risiken, die den Fortbestand des Betriebes im Berichtszeitraum gefahrdet haben
oder {iber diesen hinaus gefdahrden kénnten, derzeit keine Anhaltspunkte gab oder gibt.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Strecker Berger + Partner mbH, Briider-Grimm-Platz 4, 34117 Kassel
gepriift und mit Datum vom 03. Juli 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.18

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital
Betriebsteile

Gesellschafter

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des
§ 121 Abs. 1 HGO

Main-Kinzig Entsorgungs- und Verwertungs Gesellschaft mbH

Deponiestrafie 6
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051/8898-0, Telefax: 06051/8898-209

Gegenstand des Unternehmens war bei Griilndung die Errichtung und
der Betrieb einer Abfallkonversionsanlage fiir den Main-Kinzig-Kreis
im Rahmen der Abfallgesetze des Bundes und des Landes Hessen.

Mit Beschluss des Kreistages vom 15.03.2002 wurde der Gegenstand
des Unternehmens in der Weise abgedndert, dass nunmehr die
thermische Verwertung von Abfallen, die der Gesellschaft vom Main-
Kinzig-Kreis iiberlassen werden, Zweck der Gesellschaft darstellt.

Offentlicher Zweck des Unternehmens ist die Sicherung von
Entsorgungskapazitdten im Bereich der thermischen Behandlung von
Abfallen aus dem Main-Kinzig-Kreis, insbesondere, da aufgrund der
TASI (Technische Anleitung zur Verwertung, Behandlung und
sonstigen  Entsorgung von  Siedlungsabfdllen) und der
Abfallablagerungsverordnung eine Ablagerung von Abfdllen auf
Deponien nur bis zum 31.05.2005 zugelassen wurde. Der Main-
Kinzig-Kreis ist als entsorgungspflichtige Kérperschaft zur Sicherung
von Entsorgungskapazitdten verpflichtet. Durch bestehende Vertrage
mit der Energieversorgung Offenbach AG (EVO) sind {iber das
Miillheizkraftwerk (MHKW) Offenbach die Entsorgungskapazitdten
bis zum 31.05.2030 gesichert. Nach dem 31.05.2030 verlangern sich die
Vertrage jeweils um ein Jahr, wenn diese nicht zuvor mit einer Frist
von einem Jahr gekiindigt werden.

GmbH

22.Juli 1997

08. Mai 2002 u. 21. November 2003, giltig i. d. F. vom 12. August 2015
105.000 EUR

Keine

Anteil in EUR
53.550
51.450

Name Anteil in %

Main-Kinzig-Kreis 51,0

Energieversorgung Offenbach AG 49,0

(EVO)

Keine.

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um
eine nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1
HGO entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat

Vorsitzende

Susanne Simmler,
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Erste Kreisbeigeordnete — Umweltdezernentin

MKK
Stellvertretender Dipl. Ing. Guinther Weif3,
Vorsitzender Mitglied des Vorstandes der EVO
Mitglieder Dr. Christoph Meier

Vorstandsvorsitzender der EVO

Peter Freiesleben

Bereichsleiter Stoffstrome und Logistik der EVO
Edgar Kreuzer, Beamter a.D.

Christian Litzinger, Schreiner

Gesellschafter- Vorsitzende Die Aufsichtsratsvorsitzende
versammlung
Geschaftsfihrung Markus Gegner, hauptberuflich Bereichsleiter

Produktion und Handel bei der Energieversorgung
Offenbach (EVO)

Simon U. Goerge, hauptberuflich Betriebsleiter
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Main-Kinzig-Kreis

Beziige der Organmitglieder

Die Beziige der Geschaftsfithrer betrugen 24 TEUR. Die Beziige der Geschaftsfithrung entfallen zu
gleichen Teilen auf die der EVO angehdrigen Geschdftsfihrer und die dem Main-Kinzig- Kreis
angehorigen Geschaftsfiihrer.

Im Geschéftsjahr erfolgte eine Vergiitung des Aufsichtsrates in Hoéhe von 0,7 TEUR.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Anlagevermdogen 0 0 0
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 844 783 1.091
Kassenbestand 201 240 240
Umlaufvermdogen 1135 1.023 1.331
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
SUMME AKTIVA 1.135 1.023 1.331
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 105 105 105
Riicklagen 243 226 210
Vortrag 0 0 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 3 17 16
Eigenkapital 351 348 331
Riickstellungen 5 5 5
Verbindlichkeiten 779 670 995
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Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Materialaufwandsquote

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

0
1135

2022

TEUR

6.680

6.618
26

34

2022

30,92 %
51 TEUR

0
99,06 %

1.023

2021

TEUR

7277

7.202
26

32
17

o

17

17

2021

34,01 %
o0 TEUR

0
98,97 %

1.331

2020

TEUR

7.080

7.006
26

32
16

o

16

16

2020

24,88 %
21,5 TEUR

0
98,95 %
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Grundziige des Geschaftsverlaufs

Durch den bestehenden Vertrag mit der EVO ist auch fiir die Zukunft die Verwertung der im Main-
Kinzig-Kreis anfallenden Abfille sichergestellt.

Im Berichtsjahr wurden der EVO 56.613 Tonnen (Vorjahr 63.063) zur Entsorgung aus dem Main-
Kinzig-Kreis Uberlassen. Gegenlber dem Vorjahr wurden 6.450 Tonnen weniger der thermischen
Verwertung zugefithrt. Aufgrund dessen verminderten sich sowohl die Umsatzerldse als auch der
Materialaufwand gegeniiber dem Vorjahr.

Das Ergebnis hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 13.716,76 € vermindert und zu einem Jahresgewinn
in Hohe von 3.034,05 € gefiihrt. Der Jahresgewinn soll in die Gewinnriicklage eingestellt werden. Das
Jahresergebnis liegt um 1.765,95 € unter den Vorgaben aus dem Wirtschaftsplan. In dem
Wirtschaftsplan fiir das Geschaftsjahr 2022 waren fir die thermische Verwertung 60.000 Tonnen
vorgesehen. Tatsdachlich wurden 3.387 Tonnen mehr bei der Energieversorgung Offenbach AG
verwertet.

Auch in den Jahren 2023 und 2024 werden aus der Verwertung von Abfdllen aus dem Main-Kinzig-
Kreis iber die Energieversorgung Offenbach AG Umsatzerldse erzielt. Diese werden sich neben den in
2023 geplanten Preisanpassungen lediglich im Rahmen der nicht vorherseherbaren
Mengenentwicklung verandern.

Aufwendungen fiir bezogenen Leistungen werden in den Jahren 2023 und 2024 aus der Verwertung von
Abfdllen aus dem Main-Kinzig-Kreis durch die Energieversorgung Offenbach AG entstehen. Die
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen werden sich trotz den geplanten Preisanpassungen analog der
Erlose verandern.

Den Aufwendungen fiir die thermische Verwertung von Abfallen aus dem Main-Kinzig-Kreis durch die
Energieversorgung Offenbach AG stehen Einnahmen aus dem Verarbeitungsentgelt vom Main-Kinzig-
Kreis Eigenbetrieb Abfallwirtschaft gegentiber. Das Verarbeitungsentgelt zwischen dem Main-Kinzig-
Kreis Eigenbetrieb Abfallwirtschaft und der Main-Kinzig-Entsorgungs-und Verwertungs GmbH wird
bei Notwendigkeit neu berechnet, sodass flir die Geschaftsjahre 2023 und 2024 weiterhin positive
Ergebnisse erwartet werden konnen.

Derzeit sind aus dem Ukrainekonflikt keine direkten negativen Auswirkungen auf die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft ersichtlich.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Strecker Berger + Partner mbH, Briider-Grimm-Platz 4, 34117 Kassel
gepriift und mit Datum vom 03. Mdrz 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.19 Main-Kinzig-Kliniken gGmbH

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Beteiligungen

P AN

Main-Kinzig-Kliniken

Herzbachweg 14
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 87-2536, Telefax: 06051 87-2001
E-Mail: sandra.reifenberger @mbkkliniken.de

Gegenstand des  Unternehmens ist der  Betrieb der
Kreiskrankenhduser mit den Ausbildungseinrichtungen
(Lehrkrankenhaus der Johann Wolfgang von Goethe Universitdt,
Krankenpflegeschulen, Kinderkrankenpflegeschule, Schule fiir
Krankenhilfe) und eventuellen = Nebeneinrichtungen  und
Hilfsbetrieben unter Einbeziehung des Krankenhausplanes des
Landes Hessen, ferner das Betreiben von stationaren und ambulanten
Pflegeeinrichtungen im Sinne des § 71 SGB XI.

Ziel des Unternehmens ist die Forderung des o6ffentlichen
Gesundheitswesens, insbesondere durch bedarfs- und
leistungsgerechte stationdre und ambulante Krankenversorgung als
Krankenhduser der Grund- und Regelversorgung. Das Ziel wird nach
Grundsdtzen der Bestimmungen des Hessischen
Krankenhausgesetzes und des Krankenhausfinanzierungsgesetzes
durch die Ubernahme und Fortfilhrung der Kreiskrankenhiuser
Gelnhausen und Schlichtern verwirklicht.

gGmbH
1997
19. Dezember 2022

8.163.300 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kreis 100,0 8.163.300
Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kliniken Service GmbH 100,0 25.000
Main-Kinzig-Kliniken Pflege und 100,0 25.000

Reha gGmbH

Medizinisches Versorgungszentrum 100,0 175.000
Gelnhausen gGmbH

Medizinisches Versorgungszentrum 100,0 125.000
Schliichtern gGmbH

Ambulante Pflege Main-Kinzig- 100,0 25.000
Kliniken gGmbH

Clinicpartner eG 5.000

VR Bank Main-Kinzig-Biidingen eG 500
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Vorliegen der Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um eine

nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1 HGO
entfdllt deshalb.

Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat  Vorsitzender Thorsten Stolz
Stellv. Vorsitzende Yvonne Roll

Mitglieder Glnter Frenz
Jakob Mdhler
Dr. Jirgen Ehret
Wolfgang Hengsberger
Dr. Ulrich Dehmer
Max Schad
Carsten Kauck
Stefan Ziegler
Rita Stechno
Harald Fuhrmann

Geschaftsfithrung Dieter Bartsch

Beziige der Organmitglieder

Der Geschaftsfihrer erhielt fiir das Jahr 2022 fiir seine Tatigkeit in den Main-Kinzig-Kliniken sowie
fir seine Tdtigkeit bei den Tochtergesellschaften Beziige in Hohe von 298 TEUR einschlie3lich
Dienstwagen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten Sitzungsgelder von insgesamt 1 TEUR.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020
vorldufig
TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 571 402 595
Sachanlagen 147.298 148.94 4 147.706
Finanzanlagen 4L10 4L40 356
Anlagevermdégen 148.309 149.786 148.657
Vorrate 2.240 2.800 2.593
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 73.541 57.174 46.491
Kassenbestand 16.791 14.466 81
Umlaufvermdogen 92.572 74440 4£9.165
Ausgleichsposten fiir Eigenmittelférderung 0 0 4.073
Rechnungsabgrenzungsposten 1.071 1174 3.499
SUMME AKTIVA 241.952 225.400 205.394
PASSIVA 2022 2021 2020
vorlaufig
TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 8.163 8.163 8.163
Riicklagen u. Vortrag 21.479 21.677 10.925
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Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten aus Zuweisungen Dritter
Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Ausgleichsposten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Personalaufwand

- Materialaufwand

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
Steuern

Aufwand aus Verlustiibernahme

Ertrage aus Verlustiibernahme

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote

(bereinigt um Ausgleichsposten)
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Durchschn. Mitarbeiter nach Képfen

-2.297
27.345

81.358
15.544
117.665
40

o

241.952

2022
vorldufig
TEUR

181.679
32.510
107.911
52.249
54.397
-368

12
1.337
-1.325

-1.693
-35
-1.569

1.000

-2.297

2022
vorldufig

17,1%
~12.328
TEUR

1437

-4.198
25.642

76.670
13.542
109.325
50

171

225.400

2021

TEUR
173.233
25.081
101.178
52.348
54.441
-9.653

9
1.209
-1.200

-10.853
-37
-1.189

7.881

-4198

2021

17,3%

-11.750 TEUR

1.377

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Investitionskostenzuschuss

2022

TEUR

0

2021

TEUR

752
19.840

73172
12.373
99.774
60

175
205.394

2020
TEUR
169.198

20.073

97.995
48.291
38.740

4.245

1.180
-1.176

3.069
-52

-2.265

752

2020

12,4%

11.823 TEUR

1349

2020

TEUR

4.500
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Zuschuss fir 1fd. Aufwendungen 0 0 700
Avalprovision 0 4L6 0
Verlustausgleich 1.000 7.881 0

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR

Kapitalzufiihrungen £4.000 10.000 0
Kreditaufnahmen des Unternehmens

2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR

Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 00.386 77.646 66.936

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Ausfallbiirgschaften,
inklusive Ausfallbiirgschaft fir
Kontokorrentkredit 77.530 78.780 55.815

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Entwicklung des Geschédftsergebnisses

Das Geschaftsjahr 2022 wurde mit einem Jahresfehlbetrag in Héhe von TEUR 2.297 abgeschlossen. In
diesem Ergebnis ist bereits eine Verlustiibernahme in Hoéhe von EUR 1,0 Mio. durch den Gesellschafter
enthalten. Im Wirtschaftsplan war fiir das Geschéftsjahr 2022 ein negatives Ergebnis von rund
EUR - 8,3 Mio. geplant worden. Die positive Abweichung vom Wirtschaftsplan kommt auch durch
Einmaleffekte durch Neubewertungen und Umfinanzierungen zustande.

Wesentliche Vorgdnge im Geschdftsjahr

In beiden Krankenhdusern konnten die Fallzahlen gesteigert werden, wenn auch noch nicht in allen
Kliniken das Vorpandemieniveau erreicht wurde. Auf Grund von Fachkraftemangel kam es teilweise zu
Personalengpdssen, die einen sehr flexiblen Ressourceneinsatz und schnelle Entscheidungen
erforderten. Insgesamt haben die Mitarbeiter durch ihren Einsatz die Patienten sehr gut versorgen
kdénnen.

Seit 01. Mdrz 2022 ist Hr. Dr. Markus Zimmermann Chefarzt unserer Klinik fiir diagnostische und
interventionelle Radiologie. Dieser altersbedingte Chefarztwechsel bedeutet auch eine Erweiterung
unseres therapeutischen Angebotes.

Im November 2022 ist die langjéhrige Chefarztin Fr. Dr. Markwort altersbedingt ausgeschieden. Uber
ihre Nachfolge soll im zweiten Halbjahg 2023 entschieden werden. In der Zwischenzeit hat Fr. Dr.
Tatjana Miiller-Neugebauer als leitende Arztin die Verantwortung ibernommen.

Seit September 2022 hat Hr. Dr. Kriierke seinen Ruhestand angetreten. Sein Nachfolger ist Hr. Dr. Artur
Medwedowsky, der zundchst als leitender Arzt, seit 01.07.2023 als Chefarzt die Klinik fiir Unfall-,
Gelenk- und Wirbelsdaulenchirurgie iibernommen hat.

Der Main-Kinzig-Kreis hat eine Einzahlung von EUR 4,0 Mio. in das Eigenkapital geleistet und
zusatzlich den Verlust aus dem laufenden Geschéft in Hohe von EUR 1,0 Mio. ausgeglichen.
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Die Main-Kinzig-Kliniken gGmbH hat TEUR 1569 (i.Vj. TEUR 1.189) an Verlusten verbundener
Unternehmen tibernommen.

Ertragslage
Die Krankenhauserlése und somit auch die Gesamtertrage liegen auf Grund der gestiegenen

Patientenzahlen iiber dem Vorjahr. Wie die nachfolgende Gegeniiberstellung zeigt, ist die Leistung an
beiden Standorten gestiegen, in Schlichtern sehr deutlich.

2022 2021 Differenz %
Gelnhausen
Jahresfalle 22.261 21.572 689 3,2
Y. Bew.-Rel. 17.534,36 16.906,15 628,21 3,7
Schliichtern
Jahresfalle 5.927 5.378 549 10,2
Y. Bew.-Rel. 5.911,85 5.303,99 607,86 11,5
MKK gesamt
Jahresfalle 28.188 26.950 1.238 4,6
Y. Bew.-Rel. 23.446,21 22.210,14 1.236,07 5,6

(entlassene Fille, ohne Patienten der Psychiatrie)

Der Steigerung der Fallzahlen stehen riicklaufige Ausgleichszahlungen, die auf Grund des COVID-19
Krankenhausentlastungsgesetzes gezahlt wurden, gegeniiber:

2022 2021

TEUR TEUR
Ausgleichszahlung/ Freihaltepauschale 2.627 9.862
Zusatzentgelt fiir Testungen auf Coronavirus 2.443 2.705
Zuschlag flir Preis- und Mengensteigerungen 8 859
Versorgungsaufschlag flir positiv getestete Patienten 4.903 720

0.981 14146

Fiir das Jahr 2019 konnte Anfang 2022 eine Vereinbarung mit den Kostentragern geschlossen werden,
dass die Klinik fiir Palliativ in Schllichtern als besondere Einrichtung abgerechnet werden kann. Dies
bedeutet gegeniiber der normalen DRG-Abrechnung hohere Erlose. Auch wenn diese Vereinbarung nur
flr das Jahr 2019 geschlossen wurde, so gehen wir bei unseren Berechnungen davon aus, dass die Klinik
fur Palliativ auch in den Folgejahren als besondere Einrichtung abgerechnet werden kann. Daraus
ergeben sich periodenfremde Erldse fiir die Jahre 2019-2021 in Hohe von TEUR 727.

Fiir 2020 bis 2022 wurden noch keine Budgetverhandlungen gefiihrt. Fiir die Ausgleichsberechnung
wurde eine Vereinbarung in Hohe der IST-Erlose angenommen. Aulerdem wurde gegeniiber dem
Jahresabschluss 2021 das Pflegebudget neu bewertet, da inzwischen weitere Erkenntnisse durch
Schiedsstellenurteile und Verhandlungsergebnissen anderer Krankenhduser vorliegen, welche
Personalkosten einzubeziehen sind. Daraus ergab sich fiir 2020 und 2021 ein periodenfremder positiver
Effekt iH.wv. TEUR 2.165. Diese Berechnungssystematik des Pflegebudgets wurde auch fir 2022
angewendet.

Mit einer groRen Krankenkasse konnte ein auflergerichtlicher Vergleich betreffend der strittigen Falle
der Wirbelsdaulenchirurgie getroffen werden. Fiir die Jahre 2015-2020 wurden die Fille teils von der
Kasse gezahlt, teils von uns die Rechnung nach unten korrigiert. Die Falle ab 2021 werden von der Kasse
komplett gezahlt. Da wir die strittigen Falle bisher zu 100% wertberichtigt hatten, ergibt sich durch
den Vergleich ein positiver Ergebniseffekt in Héhe von TEUR 1.451.
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Die Aufwendungen aus Verlustiibernahme liegen mit TEUR 1.569 um TEUR 380 tiber dem Vorjahr. Der
grofite Anteil entfdllt wie in den Vorjahren auf das MVZ Gelnhausen.

Der Main-Kinzig-Kreis hat den Verlust in Héhe von EUR 1,0 Mio. ausgeglichen.

Finanzlage
Die zur Verfiigung stehende Liquiditdt hat sich trotz der Eigenkapitalerh6hung deutlich verschlechtert.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstdtigkeit ist stark negativ.

Zukiinftige Entwicklung mit ihren Chancen und Risiken
Die Geschaftsfihrung erwartet fiir das Jahr 2023 laut Wirtschaftsplan einen Jahresfehlbetrag von rd.

EUR 14,0 Mio. auf Grund der nach wie vor schwierigen Rahmenbedingungen. Insbesondere, dass die
Preissteigerungen nicht in gleicher Héhe durch eine Steigerung des Landesbasisfallwertes ausgeglichen
werden, sorgt fiir eine deutliche Verschlechterung des Ergebnisses. Die Neubewertung des
Pflegebudgets wie im Jahresabschluss 2022 ist in dieser Planung enthalten. Zudem wurde in der
Planung angenommen, dass die strittigen Falle der Wirbelsdaulenchirurgie mit weiteren Kassen geeinigt
werden konnen. Hier wird sich zeigen, ob die Entscheidung des Schlichtungsausschusses nach § 19
KHG, die im Mai 2023 getroffen wurde, zu einer schnellen Einigung mit den Kostentrdgern fithren kann.

Aus heutiger Sicht werden keine weiteren bestandsgefdhrdenden Risiken in 2023 fiir die Main-Kinzig-
Kliniken gGmbH gesehen. Auf Grund der erfolgten Zuzahlungen im Jahr 2021 und 2022 in die
Kapitalriicklage in Hohe von insgesamt TEUR 14.000 durch den Main-Kinzig-Kreis, auf Grund der
bestehenden und von den Banken bestdtigten Kontokorrentlinien und insbesondere auf Grund der
durch den Main-Kinzig-Kreis erteilten Patronatserklarung tiber TEUR 30.000 fiir die Jahre 2024 und
2025, ist bis Ende 2025 die Zahlungsfahigkeit sichergestellt.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wird von der Wirtschaftspriifungsgesellschaft Mazars GmbH & Co.KG gepriift.
Das Testat steht noch aus. Die iibermittelten Werte sind daher vorldufig.



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

3.1.20

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Main-Kinzig-Kliniken Service GmbH

MEK

Main-Kinzig-Kliniken
Service

Herzbachweg 14
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 87-2536, Telefax: 06051 87-2001
E-Mail: sandra.reifenberger @mbkkliniken.de

Unternehmensgegenstand ist die Erbringung von Dienstleistungen im
Krankenhausbereich der Main-Kinzig-Kliniken gGmbH und fiir
Dritte. SchwerpunktmdRig erfolgt die Gebdudereinigung und der
Gastronomieservice fiir die Main-Kinzig-Kliniken gGmbH und Dritte.
Gegenstand des Unternehmens ist ferner die Uberlassung von
Arbeitnehmern aller Berufsgruppen an Unternehmen, die gew6hnlich
im Bereich des oOffentlichen Gesundheitswesens tdtig und mit der
Gesellschaft im Sinne der §§ 15 ff. AktG verbunden sind.

Die Gesellschaft entlastet durch die Erbringung TIhrer
Dienstleistungen die Muttergesellschaft Main-Kinzig-Kliniken
gGmbH sowie die anderen zum Konzern gehodrigen Gesellschaften
und leistet somit mittelbar einen Beitrag zur verbesserten
Gesundheitsversorgung.

GmbH

14. Oktober 1999

31. August 2021

25.000 EUR
Name Anteilin %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kliniken gGmbH 100,0 25.000

Keine.

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um
eine nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1
HGO entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Geschdftsfithrung

Dieter Bartsch

Beziige der Organmitglieder

Der Geschéftsfithrer der Muttergesellschaft Main-Kinzig-Kliniken gGmbH, Dieter Bartsch, ist ebenfalls
Geschaftsfithrer der Main-Kinzig-Kliniken Service GmbH. Seine diesbeziiglichen Bezlige sind in den
Gesamtbruttobeziigen als Geschéftsfithrer der Main-Kinzig-Kliniken gGmbH enthalten.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
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Anlagevermdégen

Vorradte

Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Gewinnriicklagen
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Finanzergebnis
Gewohnliches Geschéftsergebnis
Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Durchschn. Mitarbeiter nach Képfen

619
1.260

1.879

1.888

2022

TEUR
25
468
31
524
854

510

1.888

2022

TEUR

19.251
247
1.819
16.925
749

25

31

2022

27,7%
400 TEUR

464

826
860
1.686

1.695

2021

TEUR

25
475

493
730

472

1.695

2021

TEUR

20.164
262
1.816
17.798
837
_25

-25

18

2021

29,1%
50 TEUR

485

952
811

1.763

1.767

2020
TEUR
25
1128
-653
500
674

593

1.767

2020

TEUR

18.514
183
1.863
16.922
567
-655

-653

-653

2020

28,3%
-1.786 TEUR

490
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Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 0 0 0

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Geschaftsverlauf

Die Situation der Main-Kinzig Kliniken - Service GmbH hat sich positiv entwickelt. Das Geschaftsjahr
wurde nach einem leichten Jahresfehlbetrag von TEUR 7 im Vorjahr mit einem Jahresiiberschuss von
TEUR 31 abgeschlossen. Der Wirtschaftsplan 2022 sah einen Jahresiiberschuss von TEUR 67 vor. Grund
fur den geringeren Jahresiliberschuss waren unter anderem Fremdpersonaleinsatze auf Grund von
Personalausfallen.

Ertragslage
Die Umsatzerlose waren im Berichtsjahr in den Bereichen Gastronomie, Reinigung und

Personalgestellung riicklaufig und liegen mit TEUR 19.251 um 4,5 % unter dem Jahr 2021. Dies liegt
hauptsachlich daran, dass mit der Klinik neue Reinigungsvertrage abgeschlossen wurden. Dabei wurden
die Reinigungsaufgaben und -zyklen neu festgelegt, was insgesamt zu einem geringeren Umfang fiihrt.
Die Erldse aus Personalgestellung sind insbesondere leicht riickldaufig, da einige Berufsgruppen im
Laufe des Jahres 2022 direkt in der Klinik angestellt wurden. Fir die Gastronomiedienstleistungen mit
der Klinik haben auch in 2022 die seit 2021 vereinbarten Mindestabnahmemengen gegriffen, da die
Patientenzahlen noch unter dem Vorpandemieniveau liegen. Die Erlose setzen sich wie folgt
zusammen:

2022 2021 Veranderung

TEUR TEUR TEUR %
Gastronomie 2.333 2.334 -1 0,0
Reinigung 4.4,36 4.964 -528 -10,6
Personalgestellung 12.482 12.866 -384 -3,0

19.251 20.164 -913 -4,5

Der Materialaufwand ist auf Grund von allgemeinen Schwankungen von TEUR 1.816 auf TEUR 1.819
leicht gestiegen. Der iiberwiegende Teil des Materialaufwandes entfdllt auf die Personalgestellung mit
der Muttergesellschaft.

Der Personalaufwand ist um TEUR 873 auf TEUR 16.925 gesunken, was einem Rickgang von 4,9 %
entspricht. Die Anzahl der Mitarbeiter (Durchschnitt nach Kopfen) ist ebenfalls riicklaufig (464 in 2022;
485 in 2021), da im Bereich Reinigung auf Grund der neu abgeschlossenen Vertrdage mit der Klinik
Personal abgebaut wurde und Mitarbeiter des medizinisch-technischen Dienstes (Personalgestellung)
im Laufe des Jahres direkt in der Klinik angestellt wurden.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind um TEUR 88 und damit um 10,5 % gesunken,
insbesondere durch geringere Personalbeschaffungskosten fiir Pflegekrafte und geringere
Aufwendungen fiir Betriebsarztuntersuchungen.
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Insgesamt schloss die Service GmbH das Jahr 2022 mit einem Jahresiiberschuss von TEUR 31 (i. Vj.
Jahresfehlbetrag TEUR 7) ab und liegt damit etwas unter dem positiven Planergebnis von TEUR 67,
insbesondere da auf Grund von Personalausfallen Fremdpersonal eingesetzt werden musste.

Prognose-, Chancen- und Risikobericht
Es werden keine groferen Umsatzschwankungen in den drei Unternehmensbereichen erwartet. Der

Bereich Mitarbeitergestellung wird weiterhin der wichtigste Unternehmensbereich sein. Auf Grund der
bestehenden Vertrage mit den Konzerngesellschaften, insbesondere mit der Muttergesellschaft, ist mit
einer stabilen Entwicklung zu rechnen. Da die Gesellschaft fast ausschliefllich Geschafte mit den
anderen Konzerngesellschaften betreibt, ist sie stark von deren Entwicklung und somit insbesondere
von der Entwicklung der Main-Kinzig-Kliniken gGmbH abhdngig.

Das Unternehmen ist als Dienstleister auf qualifizierte und ausreichende Mitarbeiter angewiesen. Sollte
es nicht gelingen, Fachkrdfte mit den geforderten Qualifikationen fiir die Mitarbeit bei der Service zu
gewinnen, kann dies die kiinftige Ertragslage der Gesellschaft negativ beeinflussen.

Weitere Risiken, die die Entwicklung der Gesellschaft nachhaltig beeintrdchtigen kdnnen, sind keine
bekannt.

Nach dem Wirtschaftsplan wird fiir 2023 mit einem deutlich verbesserten Jahresergebnis im unteren
dreistelligen TEUR-Bereich gerechnet. Die Umsatzerlése werden in etwa auf dem Niveau des
Geschaftsjahres 2022 erwartet.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der Wirtschaftspriifungsgesellschaft Mazars GmbH & Co.KG gepriift
und mit Datum vom 28.07.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.21

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

Gesellschafter

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Main-Kinzig-Kliniken Pflege und Reha gGmbH

Main-Kinzig-Kliniken
Pflege und Reha

Herzbachweg 14
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 87-2536, Telefax: 06051 87-2001
E-Mail: sandra.reifenberger @mbkkliniken.de

Das Unternehmen erbringt Dienstleistungen in der Rehabilitation
psychisch kranker Menschen. Ebenso ist Gegenstand des
Unternehmens die Aus-, Fort- und Weiterbildung der Berufe im
Gesundheits- und Sozialbereich.

Es besteht ein grofler Bedarf an Rehabilitation psychisch Kranker —
Tendenz steigend. Um auch kiinftig ausreichendes Pflegepersonal zu
haben, ist die Aus-, Fort- und Weiterbildung der entsprechenden
Berufe wichtig.

gGmbH

09. Mdrz 2004

19. Dezember 2022

25.000 EUR

Anteil in EUR
25.000

Name Anteil in %

Main-Kinzig-Kliniken gGmbH 100,0

Keine

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um
eine nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1
HGO entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Geschaftsfithrung

Dieter Bartsch

Beziige der Organmitglieder

Der Geschaftsfiihrer der Muttergesellschaft Main-Kinzig-Kliniken gGmbH, Dieter Bartsch, ist ebenfalls
Geschdftsfithrer der Main-Kinzig-Kliniken Pflege und Reha gGmbH. Seine diesbeziiglichen Beziige sind
in den Gesamtbruttobeziigen als Geschaftsfliihrer der Main-Kinzig-Kliniken gGmbH enthalten.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020
vorlaufig

TEUR TEUR TEUR

Immaterielle Vermogensgegenstande 3 3 0

Sachanlagen 21 5 7

Finanzanlagen 0 0 25

Anlagevermdgen 24 8 32
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Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande

Kassenbestand
Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Gewinnriicklagen
Verlustvortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten

Riickstellungen
Verbindlichkeiten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Finanzergebnis
Gewohnliches Geschéftsergebnis

Ertrage aus Verlustiibernahme
Aufwendungen aus Verlustiibernahme

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Durchschn. Mitarbeiter nach Képfen

278
11
289
0

313

2022
vorldufig
TEUR

25
335
=335

0
25
o
104
184

313

2022
vorldufig
TEUR

2.304
19
2.030
121
276
-104

-1
-105

105

2022
vorldufig

7,9%
-216 TEUR

173
21

194

203

2021

TEUR

25
335
=335

25

51
127

203

2021

TEUR

2.489
68
2.072
240
311
-66

2021

12,3%
-70 TEUR

295
24
319

352

2020

TEUR

25
335
=332
-3
25

20
307

352

2020

TEUR

2.070
68
1.527
719
259
-367

-368

459
-94

2020

7,1%
-336 TEUR
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Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 161 40 29

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Geschaftsverlauf

Die Umsatzerldse der Gesellschaft setzen sich zusammen aus den Umsatzerlosen der Geschaftsbereiche
Rehabilitation psychisch Kranker (RPK) und Akademie flir Gesundheit (AfG). Die Umsatzerldse sind in
beiden Unternehmensbereichen gegentiber dem Vorjahr gesunken.

Ertragslage
Die Umsatzerlose teilen sich wie folgt auf die Unternehmensbereiche auf:

2022 2021

TEUR % TEUR %
Umsatzerlose RPK | 716 31 825 33
Umsatzerlose AfG | 1.588 69 1.664 67
Umsatzerlose 2.304 100 2.489 100

In der RPK waren die Erlose im stationdren Bereich riickldufig. In der AfG waren die Schiilerzahlen
riicklaufig.

Auch die sonstigen betrieblichen Ertrage waren riicklaufig, da Kostenerstattungen durch andere
Institutionen riicklaufig waren.

Die Personalaufwendungen haben sich gegentiber dem Vorjahr auf Grund von weniger Mitarbeitern
halbiert, obwohl die Riickstellungen fiir Urlaub und Uberstunden auf Grund der Beriicksichtigung der
ab 01.01.23 in der Gesellschaft direkt angestellten Lehrer deutlich gestiegen sind.

Auch die Abschreibungen sind deutlich zuriickgegangen, da die Tablets der Schiiler seit 2022 von den
praktischen Ausbildungsstdtten den Schiilern zur Verfiigung gestellt werden.

Die riicklaufigen Aufwendungen konnten die fehlenden Erldse nicht ausgleichen. Das Betriebsergebnis
hat sich gegeniiber dem Vorjahr verschlechtert. Die Muttergesellschaft musste das Unternehmen durch
einen Betriebsmittelzuschuss in Hohe von TEUR 105 finanziell unterstiitzen. Das Geschéftsjahr konnte
damit mit einem ausgeglichenen Ergebnis abgeschlossen werden. Insgesamt schlie8t das Unternehmen
unter Plan ab.

Prognose-, Chancen- und Risikobericht
Der Geschaftsbereich RPK wurde zum 01.01.2023 auf die Main-Kinzig-Kliniken gGmbH iberfiihrt.

Damit werden die Erldse, aber auch die Aufwendungen, dieses Bereiches in 2023 entfallen.

Die PuR GmbH ist seit 01.01.2023 nicht mehr Teil des Gemeinschaftsbetriebes der
Konzerngesellschaften der Main-Kinzig-Kliniken gGmbH. Somit ist ein Austausch von Mitarbeitern
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mit diesen Gesellschaften nicht mehr moglich. Das fiir die PuR Gmbh tdtige Personal ist daher seit
01.01.2023 ausnahmslos auch in der Gesellschaft angestellt.

Seit 01.01.2023 besteht mit der Main-Kinzig-Kliniken gGmbH keine umsatzsteuerliche Organschaft
mehr. Folglich unterliegen Leistungsbeziehungen mit den Konzerngesellschaften der Main-Kinzig-
Kliniken gGmbH der Umsatzsteuer. Der Umfang der Leistungsbeziehungen wurde zum Jahreswechsel
bereits deutlich eingeschrankt und soll im Laufe des Jahres 2023 weiter reduziert werden.

Zum 31.01.2023 hat Hr. Bartsch seine Geschaftsfithrertdatigkeit fiir die Gesellschaft beendet. Seit
01.02.2023 ist Frau Sibylle Hergert Geschaftsfithrerin.

Die Risiken fiir die =zukiinftige Entwicklung der Gesellschaft bestehen im Wegfall von
Kooperationspartnern, dem moglichen Abbruch der Ausbildung durch die Auszubildenden sowei dem
Ausfall oder dem Weggang von Fachlehrern, fiir die am Arbeitsmarkt eine hohe Nachfrage besteht.
Durch die ohe Inflation und die Tariferh6hungen wird auch in 2023 mit steigenden Kosten fiir die
Gesellschaft gerechnet.

Laut Wirtschaftsplan wird im Jahr 2023 mit einem Jahresfehlbetrag von TEUR 114 gerechnet. Dies liegt
insbesondere daran, dass die sich die Schilerzahlen aufgrund der Umstellung im Bereich der
generalistischen Pflegeausbildung aktuell verhalten entwickeln und die Schulgelderh6hungen im Jahr
2023 die steigenden Kosten voraussichtlich nicht kompensieren werden.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wird von der Wirtschaftspriifungsgesellschaft Mazars GmbH & Co.KG gepriift.
Das Testat steht noch aus. Die iibermittelten Werte sind daher vorladufig.
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3.1.22

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Medizinisches Versorgungszentrum Gelnhausen gGmbH

MKK

Medizinisches Versorgungszentrum
Gelnhausen

Herzbachweg 14
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 87-2536, Telefax: 06051 87-2468
E-Mail: sandra.reifenberger @mkkliniken.de

Der Betrieb eines Medizinischen Versorgungszentrums im Sinne des
§ 95 SGB V, insbesondere im Rahmen der vertragsarztlichen und
privatarztlichen Versorgung sowie der sonstigen drztlichen
Tatigkeiten.

Die Gesellschaft verfolgt ausschliefllich und unmittelbar mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts , Steuerbegiinstigte Zwecke der
Abgabenordnung.

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung der Wohlfahrtspflege durch
optimale Versorgung der Bevolkerung mit ambulanten medizinischen
Leistungen, die im besonderen Mafle den in 8§ 53 Nr. 1 AO genannten
Personen zugutekommen, unter Beachtung der fiir den Bereich ihrer
Einrichtungen ergangenen bzw. ergehenden Rechtsvorschriften und
Vereinbarungen mit den Krankenkassen und der kassendrztlichen
Vereinigung.

gGmbH
09. Dezember 2004

31. August 2021

175.000 EUR
Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kliniken gGmbH 100,0 175.000

Keine.

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um
eine nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1
HGO entféllt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Geschaftsfithrung

Dieter Bartsch

Beziige der Organmitglieder

Der Geschaftsfiihrer der Muttergesellschaft Main-Kinzig-Kliniken gGmbH, Dieter Bartsch, ist ebenfalls
Geschdftsfithrer des Medizinischen Versorgungszentrums Gelnhausen gGmbH. Seine diesbeziiglichen
Beziige sind in den Gesamtbruttobeziigen als Geschdftsfithrer der Main-Kinzig-Kliniken gGmbH
enthalten.

Bilanz des Unternehmens
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AKTIVA

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen u. Verlustvortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten aus Zuwendungen Zur
Finanzierung des Anlagevermdgens

Riickstellungen
Verbindlichkeiten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
Steuern

Ertrage aus Verlustiibernahme

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

2022

TEUR

377
195

575

1.162
20
1182

1.765

2022

TEUR

175

175

114
224
1.252

1.765

2022

TEUR

5.961
81
874
5.141
1.034
-1.007

-1

-1.018

1.022

2021

TEUR

464
238

705
902

10
912

1.625

2021

TEUR

175

175

149
260
1.041

1.625

2021
TEUR
5752

54

932
5.108

699
-933

-10

-943

944

2020
TEUR

81
220

304
820

18
838

1.150

2020

TEUR

175
=57

57
175

163
812

1.150

2020

TEUR

4242
109
790

L2414
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Kennzahlen

2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 9,9% 10,8% 15,2%
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit -799 TEUR -550 TEUR -1.442
Sonstige Kennzahlen
Durchschn. Mitarbeiter nach Képfen 63 63 60
Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises
Keine.
Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis
Keine.
Kreditaufnahmen des Unternehmens
2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 67 200 323

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Geschéftsverlauf

Die Aufwendungen im Geschaftsjahr lagen erwartungsgemadfl iiber den erzielten Umsatzerldosen. Die
Umsatzerldse konnten gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 208 auf TEUR 5.961 gesteigert werden, was
einem Plus von 3,6% entspricht. Dies ist hauptsdchlich darauf zuriickzufiihren, dass die gynakologische
Praxis, die zum 01.07.2021 erworben wurden, nun ganzjdhrig enthalten war. Auch die Erweiterung der
Chirurgie um einen halben Sitz zum 01.04.2021 wirkte sich positiv auf den Umsatz aus. Die
Umsatzerlése enthalten TEUR 819 aus Personalgestellung an andere Konzerngesellschaften
(iVj. TEUR 825). Die zum 31.12.2021 geschlossene Praxis Pneumologie wurde mit Wirkung zum
01.01.2023 verkauft. Ein halber Sitz flir Psychotherapie wurde mit Wirkung zum 01.07.2022 an Herrn
Arnold verkauft, welcher mit gleichem Datum aus dem Unternehmen ausgeschieden ist.

Die Personalaufwendungen liegen leicht {iber dem Vorjahr, bedingt durch gestiegene Gehilter fiir Arzte.
Generell ist fiir einen erheblichen Teil der Praxen festzustellen, dass die Personalaufwendungen nach
wie vor in einem Missverhdltnis zu den im Geschédftsjahr erbrachten Leistungen der Praxen des MVZs
stehen. Mit Ausnahme einer psychotherapeutischen Praxis schafft keine Praxis ihre direkten Kosten zu
decken. Insgesamt hat sich das Ergebnis vor finanzieller Unterstiitzung durch die Muttergesellschaft
erneut verschlechtert. Allerdings muss die Gesellschaft seit diesem Geschaftsjahr auch Miete fiir die
Praxisrdume an die Muttergesellschaft zahlen. Die Mietzahlungen unberiicksichtigt, ist eine deutliche
Verbesserung des Ergebnisses ersichtlich. Das Geschaftsjahr wird mit einem ausgeglichenen Ergebnis
abgeschlossen, da das Mutterunternehmen den Verlust des Geschaftsjahres ausgeglichen hat. Die
Gesellschaft wird nach Umsatz und Jahresergebnis gesteuert.

Lage der Gesellschaft
Durch die Erweiterung des MVZ um zusatzliche Sitze sind die Umsatzerldse gestiegen. Trotz einiger

positiver Entwicklungen erwirtschaftet mit Ausnahme einer der psychotherapeutischen Praxen keine
Praxis einen positiven Deckungsbeitrag.
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Der Personalaufwand wird nicht in allen Praxen durch die Umsatzerldse gedeckt. Hinzu kommen noch
im Materialaufwand gebuchte Aufwendungen fiir bezogene Dienstleistungen, die hauptsdchlich
Personalaufwand abbilden. Insgesamt sind die Personalaufwendungen auf Grund eines leichten
Riickgangs des medizinisch-technischen Personals leicht riicklaufig.

Die Gesellschaft zahlt seit diesem Geschaftsjahr Miete an ihre Muttergesellschaft (TEUR 305), die in
den sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten ist. Insgesamt hat sich das Betriebsergebnis
damit verschlechtert. Das MVZ Gelnhausen musste im Jahr 2022 mit einer Verlustiibernahme in Hohe
von TEUR 1.022 (i. Vj. TEUR 944) von der Main-Kinzig-Kliniken gGmbH unterstiitzt werden. Somit
kann das MVZ Gelnhausen fiir 2022 ein ausgeglichenes Ergebnis ausweisen.

Dass die Aufwendungen die Betriebsleistung iibersteigen mit einer damit einhergehenden schwierigen
Liquiditdtslage, ist insbesondere durch die hohen Personalaufwendungen verursacht, die bisher nicht
zu gleichen Teilen durch eine Erldserh6hung ausgeglichen werden konnten.

Prognose-, Chancen- und Risikobericht
Da die ambulante Vergiitungsstruktur zeitverzogert an die Preisentwicklungen angepasst wird, kénnen

steigende Sach- und Personalkosten zu einer voriibergehend hoheren Kostenunterdeckung fithren. Die
Kosten- und Erlossituation der einzelnen Bereiche wird weiterhin tiberwacht.

Auch das MVZ Gelnhausen ist vom Fachkraftemangel betroffen. Durch die geringe Fluktuation und die
Ndhe zur Klinik gelingt es bisher aber nach wie vor, ausreichendes gutes Fachpersonal zu haben.

Die zum 31.12.2021 geschlossene Praxis Pneumologie wurde mit Wirkung zum 01.01.2023 verkauft.

Fir das Jahr 2023 rechnet die Geschaftsfilhrung laut Wirtschaftsplan mit einem negativen
Betriebsergebnis von rd. TEUR 950 vor Verlustiibernahme. Die Muttergesellschaft hat fir das Jahr 2023
auf Basis einer Grundsatzentscheidung des Aufsichtsrates ihre finanzielle Unterstiitzung schriftlich

zugesagt, so dass mit einem ausgeglichenen Ergebnis gerechnet wird.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der Wirtschaftspriifungsgesellschaft Mazars GmbH & Co.KG gepruft
und mit Datum vom 28.07.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.23

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Medizinisches Versorgungszentrum Schliichtern gGmbH

Medizinisches Versorgungszentrum
Schiiichtern

Kurfiirstenstrasse 17
36381 Schliichtern
Telefon: 06661 81-2536
E-Mail: sandra.reifenberger @mbkkliniken.de

Der Betrieb eines Medizinischen Versorgungszentrums im Sinne des
8§ 95 SGB V, insbesondere im Rahmen der vertragsarztlichen und
privatdrztlichen Versorgung sowie der sonstigen arztlichen
Tatigkeiten.

Die Gesellschaft verfolgt ausschliefllich und unmittelbar mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts , Steuerbegiinstigte Zwecke der
Abgabenordnung.

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung der Wohlfahrtspflege durch
optimale Versorgung der Bevolkerung mit ambulanten medizinischen
Leistungen, die im besonderen MaRe den in § 53 Nr. 1 AO genannten
Personen zugutekommen, unter Beachtung der fiir den Bereich ihrer
Einrichtungen ergangenen bzw. ergehenden Rechtsvorschriften und
Vereinbarungen mit den Krankenkassen und der kassendrztlichen
Vereinigung.

gGmbH
15. September 2004

31. August 2021

125.000 EUR
Name Anteilin %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kliniken gGmbH 100,0 125.000

Keine.

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um
eine nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1
HGO entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Geschéftsfithrung

Dieter Bartsch

Beziige der Organmitglieder

Der Geschaftsfiihrer der Muttergesellschaft Main-Kinzig-Kliniken gGmbH, Dieter Bartsch, ist ebenfalls
Geschaftsfithrer des Medizinischen Versorgungszentrums Schliichtern gGmbH. Seine diesbeziiglichen
Beziige sind in den Gesamtbruttobeziigen als Geschédftsfithrer der Main-Kinzig-Kliniken gGmbH
enthalten.

Bilanz des Unternehmens
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AKTIVA

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen u. Verlustvortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Riickstellungen
Verbindlichkeiten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
Steuern

Ertrage aus Verlustiibernahme

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss

2022
TEUR

100
22

123
247

247

372

2022
TEUR

125

125

70

177

372

2022

TEUR

1797
420
1.396

201
-214

-217

217

2022

2021
TEUR

100
23

124
211

211

336

2021
TEUR
125

-61
125

44
167

336

2021

TEUR

1.770
414
1.324

271
-236

-240

179

-61

2021

2020

TEUR

155
32

188
194

194

384

2020
TEUR
125
32

29
186

47
151

384

2020

TEUR

1.303
14
345
920
170
-118

-121

150

29

2020
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Eigenkapitalquote 33,6% 37,2% 48,5%
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit -218 TEUR -170 TEUR -169 TEUR

Sonstige Kennzahlen
Durchschn. Mitarbeiter nach Képfen 16 15 15

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 68 62 67

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Geschéftsverlauf

Die Aufwendungen lagen erwartungsgemafll iber den Umsatzerlosen. Die Entwicklung der
Umsatzerlése sowie der Aufwendungen war konstant. Der Abschreibungsaufwand lag unterhalb des
Vorjahres, da im Vorjahr eine auRerplanmadgige Abschreibung eines KV-Sitzes enthalten war. Damit hat
sich das Ergebnis vor Verlustiibbernahme durch die Muttergesellschaft verbessert. Das im
Wirtschaftsplan 2022 geplante Ergebnis vor Verlustiibernahme konnte jedoch nicht erreicht werden.
Das Geschaftsjahr wird auf Grund der Verlustiibernahme durch die Alleingesellschafterin Main-Kinzig-
Kliniken gGmbH mit einem ausgeglichenen Ergebnis abgeschlossen. Die Gesellschaft wird nach Umsatz
und Jahresergebnis gesteuert.

Ertragslage
Der Personalaufwand als grote Aufwandsposition ist gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 72 (5,4%) auf

Grund von Gehaltssteigerungen gestiegen.

Die Gesellschafterin bezuschusste in Hohe von TEUR 217 (i.Vj. TEUR 179), um das Ergebnis
auszugleichen. Damit liegt das Jahresergebnis unter dem geplanten Ergebnis vor Verlustiibernahme,
insbesondere durch héhere sonstige betriebliche Aufwendungen.

Prognose-, Chancen- und Risikobericht
Die Angebote der Praxen im MVZ Schliichtern gGmbH werden gut angenommen. Die Chirurgische

Praxis soll um einen halben KV-Sitz erweitert werden auf welchem {iberwiegend ambulante Leistungen
im Zusammenhang mit der Hauptabteilung fiir Endoprothetik erbracht werden sollen. Durch die
Leistungsausweitung wird von einem zusatzlichen Erloszuwachs ausgegangen. Da die ambulante
Vergiitungsstruktur zeitverzogert an die Preisentwicklungen angepasst wird, konnen steigende Sach-
und Personalkosten zu einer voribergehend hoheren Kostenunterdeckung fithren. Die Kosten- und
Erldssituation der einzelnen Bereiche wird weiterhin tiberwacht.

Auch das MVZ Schliichtern ist vom Fachkraftemangel betroffen. Durch die sehr geringe Fluktuation und
die Nahe zur Klinik gelingt es bisher aber nach wie vor, ausreichendes gutes Fachpersonal zu haben.

Die Kooperation zwischen Klinik und der MVZ Schliichtern gGmbH entwickelt sich weiterhin gut. Die
Geschaftsfithrung geht laut Wirtschaftsplan von einem negativen Jahresergebnis vor Verlustiibernahme
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durch die Muttergesellschaft in etwa gleichbleibender Hohe wie im Jahr 2022 fiir das Geschaftsjahr
2023 aus. Die Muttergesellschaft hat zugesagt, auch den erwarteten Jahresfehlbetrag 2023 zum Erhalt
des Eigenkapitales auszugleichen.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der Wirtschaftspriifungsgesellschaft Mazars GmbH & Co.KG gepriift
und mit Datum vom 28.07.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.24

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des
§ 121 Abs. 1 HGO

Ambulante Pflege Main-Kinzig-Kliniken gGmbH

KK
Ambulante Pfilege
Sinntal

Herzbachweg 14
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 87-2536, Telefax: 06051 87-2468
E-Mail: sandra.reifenberger @mbkkliniken.de

Pflegerische und soziale Dienste in dem Bereich ambulanter Pflege

und die Unterhaltung und der Betrieb der hierfiir erforderlichen
Einrichtungen.

Es besteht ein grofer Bedarf an ambulanter Pflege kranker und
pflegebediirftiger Menschen.

gGmbH
27.11.2020
31.08.2021
25.000 EUR

Anteil in EUR
25.000

Name Anteil in %

Main-Kinzig-Kliniken gGmbH 100,0

Keine.

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach 8121 Abs. 2 HGO um
eine nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1
HGO entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Geschaftsfithrung

Dieter Bartsch

Beziige der Organmitglieder

Der Geschaftsfiihrer der Muttergesellschaft Main-Kinzig-Kliniken gGmbH, Dieter Bartsch, ist ebenfalls
Geschdftsfithrer der Ambulante Pflege Main-Kinzig-Kliniken gGmbH. Seine diesbeziiglichen Beziige
sind in den Gesamtbruttobeziigen als Geschaftsfiihrer der Main-Kinzig-Kliniken gGmbH enthalten.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 1 0 0
Sachanlagen 4 5 6
Anlagevermégen 5 5 6
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Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen u. Verlustvortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Riickstellungen
Verbindlichkeiten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerlose

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis

Steuern

Ertrage aus Verlustiibernahme

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Durchschn. Mitarbeiter nach Képfen

118

43
161

174

2022

TEUR
25

15

-15
25
124
25

174

2022

TEUR

558
1

244

440
124

-239

-239

224

-15

2022

14,37%
-197 TEUR

11

81
17
98

110

2021
TEUR
25

15
40

60
10

110

2021

TEUR

641
168
461
222
110

16

15

15

2021

36,86%
-205 TEUR

237
72
309

323

2020
TEUR
25

-1
25

40
258

323

2020

TEUR

740
66
486

293
108
-81

-81

80

2020

7,7%
-206 TEUR

10



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 0 0 0

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Geschéftsverlauf

Die Umsatzerldse sind auf Grund riickldaufiger Nachfrage in 2022 eingebrochen (-30%). Die schlechte
Ergebnissituation ist auch durch die lokalen Gegebenheiten bedingt. Die Gemeinde Sinntal ist eine
Flachengemeinde mit 12 Ortsteilen. Die zu versorgenden Patienten liegen rdaumlich weit auseinander,
so dass viel Arbeitszeit der Mitarbeiter auf nicht produktive Fahrtzeit entfallt.

Die Aufwendungen flr Personal- und Sachkosten sind trotz des Umsatzriickgangs leicht gestiegen.
Dadurch entstand ein Verlust in Hohe von TEUR 240 vor Verlustausgleich durch die Muttergesellschaft.

Ertragslage
Die erbrachte Pflegeleistung lag im Geschdftsjahr 2022 trotz des schon im Vorjahr niedrigen Niveaus

deutlich unter der Leistungsmenge des Vorjahres. Hauptgrund war, dass mehrere Patienten mit
komplexem Versorgungsaufwand und damit hohen Erldsen verstorben sind. Die Umsatzerldse sanken
um TEUR 84 von TEUR 642 auf TEUR 558.

Seit 01.09.2022 wendet die Gesellschaft den Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst an. Daher wurden
ab diesem Zeitpunkt die Pflegekrdfte, die bisher aus anderen Teilen des Main-Kinzig-Kliniken
Konzerns eingesetzt wurden, direkt in der Gesellschaft angestellt. Somit erhéhte sich die Anzahl der
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt von 7 Mitarbeitern (nach Koépfen) im Geschaftsjahr 2021 auf 11
Mitarbeiter im Geschéftsjahr 2022. Der Personalaufwand erhéhte sich entsprechend um TEUR 218.

Im Gegenzug wird seit September 2022 nur noch im geringen Umfang Personal aus anderen Teilen des
Main-Kinzig-Kliniken Konzerns eingesetzt. Die Aufwendungen hierfiir sind unter den bezogenen
Leistungen ausgewiesen und halbierten sich von TEUR 396 auf TEUR198. Die Differenz zur
Personalkostensteigerung ist insbesondere auf Tariferhéhungen zurilickzufithren.

Die Umsatzerlose konnten die Aufwendungen nicht decken. Die Muttergesellschaft Main-Kinzig-
Kliniken gGmbH iibernahm den Verlust fiir das Jahr 2022 in Héhe von TEUR 224. Im Vorjahr verzichtete
die Muttergesellschaft auf die Riickzahlung eines gewdhrten Darlehens in Hoéhe von TEUR 150. Der
Ertrag hieraus wurde unter den sonstigen betrieblichen Ertragen ausgewiesen.

Somit wurde das Wirtschaftsjahr mit einem Jahresfehlbetrag in Hohe von TEUR 15 (iVj.
Jahrestiiberschuss TEUR 15) abgeschlossen. Insgesamt schlie8t das Unternehmen deutlich unter dem im
Wirtschaftsplan fiir 2022 geplanten Jahresergebnis ab (TEUR -183 vor Verlustlibernahme). Die
Abweichung resultiert insbesondere aus héheren Personalaufwendungen im Vergleich zur Planung.

Zukiinftige Entwicklung mit ihren Chancen und Risiken

Der Bedarf an ambulanter Pflege wird auch in der Zukunft anhalten. Die Gesundheitsforschung hat den
Grundsatz ,,ambulant vor stationdr“ entwickelt; dlteren Menschen soll nach Moglichkeit ein Leben im
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gewohnten sozialen Umfeld, in den eigenen vier Wanden, ermdoglicht werden. Fiir die Gesellschaft bietet
sich hierdurch die Chance, in diesem Marktumfeld Ertragschancen zu generieren. Da die Gesellschaft
in 2021 auf Grund von Personalengpdssen keine neuen Patienten aufnehmen konnte, haben sich viele
Patienten anders orientiert und es ist aktuell schwierig neue Patienten mit hohem Versorgungsaufwand
zu finden und so den Umsatzriickgang aufzuhalten.

Mit der wachsenden Zahl pflegebediirftiger Menschen nimmt der Bedarf an Personal im Pflegebereich
zu. Auch wir sind vom Fachkraftemangel betroffen. Aktuell verfiigt die Gesellschaft iber ausreichendes
qualifiziertes Personal und koénnte neue Patienten aufnehmen. Dennoch bleibt es ein Risiko, dass
Personal ausscheidet und nicht zeitnah ersetzt werden kann.

Die Bewdhrungszeit mit der neuen Fiihrung wurde bis Ende des ersten Halbjahres 2023 verlangert. Im
zweiten Halbjahr 2023 wird tiber die Zukunft des Unternehmens diskutiert werden miissen.

Laut Wirtschaftsplan wird im Jahr 2023 mit einem Jahresergebnis ohne finanzielle Unterstiitzung auf
dem gleichen Niveau wie in 2022 gerechnet. Die Gesellschaft hat die Zusage der Muttergesellschaft auf
finanzielle Unterstiitzung. Die finanzielle Unterstiitzung wird durch eine Ubernahme des
Jahresfehlbetrages des Geschaftsjahres 2023 im Rahmen des beihilferechtlich zuldssigen gewahrt,
sodass das gezeichnete Kapital erhalten bleibt.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der Wirtschaftspriifungsgesellschaft Mazars GmbH & Co.KG gepriift
und mit Datum vom 28.07.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.25 Alten- und Pflegezentren des Main-Kinzig-Kreises
gemeinniitzige GmbH

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des
offentlichen Zwecks
durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

APZ-MKK

Am Altenzentrum 2
63517 Rodenbach
Telefon: 06184 2052-0, Telefax: 06181 2052-188
E-Mail: info@apz-mkk.de

Die Alten- und Pflegezentren des Main-Kinzig-Kreises gemeinniitzige
GmbH verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige und
mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,,steuerbegiinstigte Zwecke“
der Abgabenordnung.

Der Zweck der Gesellschaft ist die Forderung der Altenhilfe, die Pflege,
soziale und kulturelle Betreuung sowie das Angebot von
Wohngelegenheiten, = von  prdventiven, therapeutischen = und
rehabilitativen Mafnahmen, der Aus-, Fort- und Weiterbildung in der
Altenpflege und die Forderung der Hospizarbeit sowie der Aufbau
und/oder Betrieb von Hospizen oder dhnlichen Einrichtungen in welchen
schwerstkranken und sterbenden Menschen ein menschenwiirdiger
Lebensabend ermoglicht wird.

Zur Verwirklichung dieser Zwecke ist Gegenstand des Unternehmens der
Betrieb sowie die Unterhaltung der Einrichtungen Wohnstift Hanau,
Stadtteilzentrum an der Kinzig Hanau, Altenzentrum Rodenbach,
Seniorenzentrum Griindau, Kreisruheheim Gelnhausen, Seniorenzentrum
Biebergemiind, Seniorenzentrums Steinau, des Wohn- und
Gesundheitszentrums ,Lebensbaum* Sinntal und der Dependancen
Ronneburg/Hammersbach/Neuberg/Limeshain/Jossgrund/Wachtersbach,
in denen pflegebediirftige Menschen im Rahmen individuell oder kollektiv
abzuschlieender Versorgungsvertrage interdisziplindr gepflegt, betreut,
untergebracht und bekostigt werden, sowie die Unterhaltung des Aus-
und Fortbildungsinstitutes fiir Altenpflege in Rodenbach, der Aufbau eines
Hospizes in Gelnhausen sowie der Betrieb aller sonstigen
Nebeneinrichtungen und Hilfsbetriebe.

Der offentliche Zweck des Unternehmens liegt in der Schaffung und
Vorhaltung eines wohnort- und heimatnahen Pflegeplatz- und
Ausbildungsangebotes fiir den Main-Kinzig-Kreis.

Die Gesellschaft stellt den mit dem Betrieb der Alten- und Pflegezentren
verbundenen o6ffentlich-rechtlichen Versorgungsauftrag, insbesondere
die ausreichende Versorgung von alten Menschen im Main-Kinzig-Kreis,
gemadR den Vorschriften des XI. Sozialgesetzbuches sicher.

Zur Erflillung seiner Aufgaben kann sich das Unternehmen Dritter
bedienen, sich an Unternehmen mit gleicher Zielsetzung beteiligen oder
solche Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe erwerben, errichten
oder pachten.

Gemeinniitzige GmbH ab 01. Januar 2005
Eigenbetrieb bis 31. Dezember 2004

01. Januar 2005 (Ausgliederung zur gemeinniitzigen GmbH)
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01. Januar 1996 (Eigenbetrieb)

Gesellschaftsvertrag 30. Juni 2022

Stammkapital 510.000 EUR

Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kreis 100 510.000

Betriebsteile Wohnstift Hanau, Stadtteilzentrum an der Kinzig Hanau, Altenzentrum

Rodenbach, Seniorenzentrum Griindau, Kreisruheheim Gelnhausen,
Seniorenzentrum Biebergemiind, Seniorenzentrum Steinau, Aus- und
Fortbildungsinstitut fiir Altenpflege, Wohn- und Gesundheitszentrum
,Lebensbaum“ Sinntal, Dependance ,,Haus Neuberg", Dependance ,,Haus
Limeshain , Dependance ,Haus Ronneburg Dependance ,Haus
Hammersbach*, Dependance ,Haus Spessart, Dependance ,Haus
Waldensberg*

Vorliegen der o _ .
A ezt el Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um eine

nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1 HGO
§ 121 Abs. 1 HGO entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Gesellschafter- Main-Kinzig-Kreis
versammlung:
Aufsichtsrat Vorsitzende Susanne Simmler, Erste Kreisbeigeordnete
Mitglieder Klaus Schejna, Sachkundiger Biirger (Stellv.
Vorsitzender)

Uwe Hauser, Sachkundiger Biirger

Dr. Hans Katzer, Sachkundiger Biirger
Marina Lehmann, Sachkundige Biirgerin
Ehrhard Rohrbach, Sachkundiger Biirger
Tobias Jager, Betriebsratsvorsitzender APZ
Rosemarie Sorber, Betriebsratsmitglied APZ
Karl-Heinz Voit, Mitglied ver.di

Geschaftsfithrung Reinhold Walz, M.Sc. (bis 30.11.2022)
Marco Maier (ab 01.12.2022)

Beziige der Organmitglieder

Die Geschéftsfithrer erhielten fiir das Jahr 2022 Bezlige in Héhe von insgesamt 144 TEUR einschlielich
Dienstwagen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten Sitzungsgelder von insgesamt 2 TEUR.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 154 167 154
Sachanlagen 73.844 71.999 71.000
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdgen 73.998 72.166 71154
Vorrate 136 101 92
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 3.210 2.059 1.858
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Sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital

Riicklagen

Vortrag

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten aus Zuweisungen Dritter
Riickstellungen

Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

2.261
2.628
8.235

82.233

2022
TEUR
510
19.028
-1.822
-1.265
16.451
12.342
1.637

51.803

82.233

2022

TEUR

48.559

6.327
10.473
38.012

3.308
3.850

=757

513
=507

-1.264

-1.264

2022

270
3.804
6.234

78.400

2021
TEUR
510
19.028
-1.347
-475
17.716
11.920
1.427

47.337

78.400

2021

TEUR

46.665
4.546
8.825

35.751
3.146
3.311
178

655
-653

-475

-475

2021

584
2.347
4.881

76.036

2020
TEUR
510
19.028
-1174
-174
18.191
12.304
1.221

44.320

76.036

2020

TEUR

45.316
3.362
8.011
34.068

3.177
2.896
526

708
-700

-174

-174

2020



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 20,01 % 22,60 % 23,92 %
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit 2.161 TEUR 2.796 TEUR 2.831 TEUR
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 643 630 628
Personalaufwandsquote 69,89 % 70,46 % 70,83 %
Forderungsumschlag in Tagen 21,25 14,61 13,91
Sachanlagenintensitat 90,81 % 92,05 % 93,58 %
Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises
2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Investitionshilfen Dependancen
Jossgrund / Wachtersbach 820 0 1.200
Avalprovision 8 6 6
Ausgleich coronabedingte Defizite 2.000 538 1.333
Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis
2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Kapitalzufiihrungen 0 0 0
Kreditverbindlichkeiten des Unternehmens
2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 27.643 22.402 17.989
Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)
2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Gewabhrte Sicherheiten (z. B. Burgschaften) 27.643 22.402 17.989

Grundziige des Geschdftsverlaufs

Der Umsatz (incl. der Zuweisungen, Zuschiisse und sonstigen betrieblichen Ertrdge) betrug im
abgelaufenen Geschaftsjahr rund 54.413 TEUR und konnte damit im Vergleich zum Vorjahr (= 50.757
TEUR) um 7,2 % angehoben werden. Ein Ausloser hierfiir ist, trotz insgesamt gesunkener
Auslastungswerte, die ganzjdhrige Auswirkung der Pflegesatz- und Entgeltanpassung aus dem Jahr
2021 sowie die Inbetriebnahme des neuen ,,Hauses Spessart zur Mitte des Geschaftsjahres.

Weiterhin tragen coronabedingte Erstattungen aus Mitteln der gesetzlichen Krankenversicherung, ein
Zuschuss des Gesellschafters zur Bewdltigung der Corona-Krise und, in geringerem Umfang, auch
gestiegene Ausgleichszuweisungen nach dem Pflegeberufegesetz sowie erhaltene Zuschiisse zur
Forderung der Vereinbarkeit von Pflege, Familie und Beruf und auch fiir die Gesundheitsférderung im
Betrieb zur Steigerung der Umsdtze bzw. sonstigen betrieblichen Ertrage bei.

In Summe ist im abgelaufenen Geschéftsjahr ein Jahresfehlbetrag in Héhe von -1.265 TEUR (Vorjahr: -
475 TEUR) zu bilanzieren.
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Insgesamt konnte sich damit dem langerfristigen Ziel einer wirtschaftlichen Konsolidierung des
Betriebes durch zumindest ausgeglichene Jahresergebnisse in den Geschaftsjahren nicht weiter
angendhert werden.

Wie bereits in den Vorjahren, stand auch das Jahr 2022 nochmals unter dem mafgeblichen Einfluss der
weltweiten Corona-Pandemie. Und diese Beeinflussung, die in vielerlei Hinsicht keine verldsslichen
Prognosen fiir das Berichtsjahr zulie und Unwdgbarkeiten kalkulierbar machte, zieht sich iiber den
Jahreswechsel und bis zum Ablauf der letzten Corona-Beschrankungen im April 2023 hinein.

Erganzend kamen mit dem Beginn des Ukraine-Krieges im Februar 2022 weitere Unwdgbarkeiten und
schwer kalkulierbare Faktoren hinzu. Wahrend der Ablauf der Tarifbindung (TV6D), der
Speisenlieferungsvertrag und auch die Energieliefervertrage der Alten- und Pflegezentren identisch
mit dem Auslaufen der Pflegesatzbindung zum Jahresende 2022 waren und somit an dieser Stelle kein
finanzieller Schaden entstand war dies in vielen anderen Sachkostenbereichen mit einem zweistelligen
Anstieg des Preisniveaus und der damit einhergehenden finanziellen Belastung flir den Betrieb deutlich
anders.

Erschwerend kam in dieser Phase hinzu, dass der Corona-Rettungsschirm des Bundes fiir
Pflegeeinrichtungen zum 30. Juni 2022 ohne Ubergangsregelung ausgelaufen ist und alle
coronabedingten Mehraufwendungen von diesem Tage an durch die Pflegeeinrichtungen kompensiert
werden mussten.

Innerbetrieblich konnte die Suche des Aufsichtsrates nach einem neuen Geschaftsfithrer mit Erfolg
abgeschlossen werden. Mit Marco Maier wurde zum 1. Dezember 2022 eine neue Fiihrungskraft
prasentiert.

Die Baumafnahmen fiir das ,,Haus Spessart“ in Jossgrund-Pfaffenhausen haben sich durch die
coronabedingt zeitweise unterbrochenen Lieferketten flir wichtige Baustoffe und technische Bauteile
weiter verzogert und in Teilbereichen erheblich verteuert. Durch die pandemiebedingten
Verzogerungen einerseits und andererseits aber auch aufgrund der Belegungsriickgdnge und
personellen Engpdsse im Gesamtbetrieb wurde die Eréffnung im 2. Quartal 2022 durchgefihrt.

Im Zuge eines Programms des Bundesumweltministeriums zur Foérderung von Mafnahmen zur
Klimaanpassung in sozialen Einrichtungen wurden verschiedene Projekte in den Alten- und
Pflegeeinrichtungen gepriift und eine entsprechende Umsetzung beantragt. In die Férderung fallen u.a.
Mafnahmen der Dach- u. Fassadenbegriinung, Schattenspender, aber auch Luftreinigungs- und
Liftungsanlagen. Mit der Umsetzung der Projekte ist allerdings erst in den Jahren 2023 und 2024 zu
rechnen.

Bereits in den Vorjahren wurde immer wieder deutlich gemacht, dass das Unternehmen und die
Branche vor immensen Herausforderungen stehen und die Vielfalt der Einflussfaktoren komplex und
nur gesamtgesellschaftlich zu 16sen sind. Diese Situation hat sich insbesondere im Nachgang durch die
Auswirkungen der Pandemie und der Folgen des ,,Ukraine Kriegs* in mehrfacher Hinsicht dramatisch
verschlechtert.

So ist leider auch noch Anfang 2023 die Belegung bei nur ca. 92 %, obwohl die Nachfrage nach
Pflegepldtzen grof ist. Da jedoch die Rekrutierung von Fachkrdften und Pflegehilfskrdften sehr
schwierig ist, muss das Unternehmen auf teure Zeitarbeit (ca. 12.000,-€/pro Monat und Fachkraft bei
Gesamtkosten von 2,7 Millionen im Geschaftsjahr 2022) zurtickgreifen. Dies sorgt weiterhin fiir eine
angespannte wirtschaftliche Situation. Ganz zu schweigen von der Unternehmenskultur/Teamkultur,
welche durch den stdndigen Zukauf von teurer Zeitarbeit in den Pflegeeinrichtungen und im
Gesamtunternehmen flr prekdre Situationen sorgt.

Erschwerend kommt hinzu, dass die Kosten fiir die Zeitarbeit im Pflegesatz nicht anndhernd abgebildet
werden konnen. Es werden weiterhin exorbitant hohe Personalkosten erwartets, die das Unternehmen
dann in eine gefahrliche Schieflage bringen koénnten.

Auch wurde der Beruf nicht familienfreundlich, bzw. fiir diesen physisch und psychisch
anspruchsvollen Beruf, keine geplante/dauerhafte Entlastung mit Freizeit und Erholungsphasen
geschaffen. Weiterhin muss fiir den fiir die Gesellschaft sehr bedeutsamen Beruf durch steuerliche,
monetdre und planbares ,Frei* dafiir gesorgt werden, dass mehr Menschen wieder in diesen Beruf
wollen!
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Entscheidend wird auch sein, inwieweit die Trager eine verldssliche Planungssicherheit beziiglich der
Wartung, Instandhaltung und Investition in Neuanschaffungen, bzw. Ersatzbeschaffung haben werden.
Hier erhoffen wir uns vom hessischen Landesamt fiir Gesundheit und Pflege ab Januar 2023 eine
Planungssicherheit, welche uns iiber 3 Jahre verldssliche Investitionskosten generiert.

Unbeantwortet bleibt aber die Frage, nach den dafiir nétigen personellen, strukturellen und finanziellen
Ressourcen. Wenn es die jetzige und auch die zukiinftigen Regierungen nicht schaffen Sorgestrukturen
zu schaffen, welche den Menschen in den Mittelpunkt stellen, wird das System, sowohl personell,
strukturell und qualitativ nicht mehr zu retten sein.

Technische Unterstiitzung durch digitale Losungen, wie z.B. KI unterstiitzte Medikamentenversorgung,
Tablets mit personalisierter Pflegeplanung, individualisierte Pflegedokumentation durch
Spracherkennung, Hotspots, Notebooks, Videotelefonie, Kameras, Kopfhorer miissen unterstiitzend
hinzugekauft werden, um mehr Zeit fir die Versorgung der Bewohner*innen zu haben.

Die vorgenannten Entwicklungen — auch in ihrer Vielfalt — machen deutlich, welche Aufgaben und
Herausforderungen auf das Unternehmen zukommen und die Arbeit in den kommenden Jahren massiv
beeinflussen werden. Nach den Mitteln aus dem kommunalen Investitionsprogramm (KIP) sowie aus
zwei Sanierungsoffensiven des Kreises wird dieser Trend auch durch die Entscheidung des Kreises fiir
den Bau von Haus Spessart in Jossgrund (2022 abgeschlossen) und Haus Waldensberg in Wachtersbach
fortgefiihrt. Die Einzelzimmerquote des Unternehmens, die aktuell bereits bei deutlich tiber 80 % liegt,
wird dadurch weiter verbessert.

Unter Beriicksichtigung der Risikoberichterstattung nach DRS 20 fiir den Betrachtungszeitraum (12
bzw. 24 Monate nach dem Bilanzierungsstichtag) sind auch bestandsgefdhrdende Risiken und Risiken,
die sich negativ auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage auswirken, darzustellen.

Aus heutiger Sicht wird das Unternehmen kurzfristig mit den Folgen des ,,Ukraine-Krieges* und den
daraus entstehenden hoheren Energiekosten zu kaimpfen haben. Die mittelfristigen und langerfristigen
Folgen mit Blick auf den Wirtschaftsstandort Deutschland, das allgemeine Preisniveau sowie die
Energie- und Versorgungssicherheit an den Standorten und in den Immobilien der Gesellschaft, gilt es
dabei stets im Blick zu haben. Ein stetiges liberwachen der Lieferantenpreise ist hier unumganglich.
Hier ist nicht auszuschliefen, dass sich der Krieg mit seinen Folgen negativ auf die Vermdogens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft auswirken wird.

Weiterhin sind die nicht genau planbaren und kalkulierbaren Kosten bei den Personalmehrkosten
(kurzfristiger Zukauf von teurer Leiharbeit) ein Faktor welches das Unternehmen vor grofle
Belastungen stellt. Darliber hinaus werden die Tarifabschliisse, samt deren Sonderzahlungen, das
Unternehmen immens belasten.

Dies sind allesamt Risiken fir die Ertragslage der Gesellschaft, welche es gilt im Blick zu behalten ggfs.
gegenzusteuern und kurz und mittelfristig in eine positive Richtung zu entwickeln.

Demgegentiiber haben sich die in den letzten Jahren dargestellten Risiken fiir die Ertragslage im
Zusammenhang mit der weltweiten ,Corona-Pandemie® mit Ablauf bzw. Aufhebung der letzten
Auflagen und Beschrankungen fir vollstationdre Pflegeeinrichtungen im April 2023 deutlich reduziert.

Die dargestellten Risiken wurden dem Gesellschafter bereits mit der Planung fiir das Geschaftsjahr 2023
und einem diesbeziiglich zu erwartenden Fehlbetrag von etwa -1.693 TEUR, somit etwas unter dem
Ergebnis des Berichtsjahres 2022, zur Kenntnis gegeben. Die Gesellschafterversammlung hat dieser
Planung in ihrer Sitzung am 10. Januar 2023 zugestimmt.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der Wirtschaftspriifungsgesellschaft Schiillermann & Partner AG,
Dreieich gepriift und mit Datum vom 01. Juni 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.26

Eigenbetrieb Jugend- und Freizeiteinrichtungen des Main-

Kinzig-Kreises

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des
offentlichen Zwecks
durch das Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum
Betriebssatzung
Stammkapital

Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

‘»’ Jugend- und
’ ’ Freieeiteinrichtungen
@ &) main-KiN2ig-Kureis

Auf dem weiflen Berg
63549 Ronneburg
Telefon: 06048 9613-0, Telefax: 06048 9613-29
Internet: www.jugendzentrum-ronneburg.de
E-Mail: info@jugendzentrum-ronneburg.de

Zweck des Betriebes ist die Unterbringung, Verpflegung und Betreuung
junger und erwachsener Menschen in den Jugend- und
Freizeiteinrichtungen im Rahmen von Erziehung, Erholung und einer
sonstigen sinnvollen Freizeitgestaltung sowie die Beteiligung an der
EAM Sammel- und Vorschalt 2 GmbH in Kassel und den Kreiswerken
Main-Kinzig GmbH in Gelnhausen (KWMK).

Der offentliche Zweck des Unternehmens liegt im Rahmen einer
abgestimmten Jugend- und Sozialpolitik in der Vorhaltung eines
kreiseigenen Unterbringungs-, Verpflegungs- und
Betreuungsangebotes.

Dieser Zweck wird insbesondere durch die Unterhaltung der
Einrichtungen Jugendzentrum Ronneburg und des Jugend- und
Familiengdstehauses Bernau (bis 31.12.2009) verwirklicht.
Eigenbetrieb

1993

10. Dezember 1993, Anderung vom 08. November 2002

2.063.000 EUR

Jugendzentrum Ronneburg, Jugend- und Familiengdstehaus Bernau
(bis 31.12.2009)

Name Anteil in % Anteil in EUR
Kreiswerke Main-Kinzig GmbH 75,5 3.095.500
EAM Sammel- und Vorschalt 2 22,8 5.700

GmbH

(Uber die Beteiligung an der EAM Sammel- und Vorschalt 2 GmbH ist der
Main-Kinzig-Kreis zu ca. 2,4% an der gesamten EAM-Gruppe beteiligt.
Diese erzielte in 2021 einen Konzernumsatz von 1.029,7 Mio. € und einen
Konzernjahresiiberschuss von 11,5 Mio. €.

Die im Jahresabschluss des Eigenbetriebes bilanzierten Werte betragen
28,73 Mio. € fir die Beteiligung an den Kreiswerken und 10,98 Mio. € fiir
die Beteiligung an der EAM Sammel- und Vorschalt 2 GmbH.)

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um eine
nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1 HGO
entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Betriebskommission

Vorsitzende

Susanne Simmler, Erste Kreisbeigeordnete
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Mitglieder Thorsten Stolz, Landrat + Finanzdezernent
Iris Schroder, Kreisbeigeordnete
Celine Briickner, Kreistagsabgeordnete
Ercan Celik, Kreistagsabgeordneter
Joachim Lucas, Kreistagsabgeordneter
Julia Czech, Sachkundige Biirgerin
Pascal Reddig, Sachkundiger Biirger
Elke Schmitt-Wolf, Personalratsvorsitzende EB
Dirk Lassmann, Personalratsmitglied EB

Betriebsleitung Reinhold Walz, M.Sc.

Beziige der Organmitglieder

Der Betriebsleiter erhielt (inklusive seiner Tatigkeit als Interimsgeschaftsfithrer der Alten- und
Pflegezentren des Main-Kinzig-Kreises gGmbH) flir das Jahr 2022 Bezlige in Hohe von 143 TEUR.

Die Mitglieder der Betriebskommission erhielten fiir Thre Tdtigkeit eine Aufwandsentschadigung von
insgesamt 0,3 TEUR.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 0 0 0
Sachanlagen 5.049 5.098 5.066
Finanzanlagen 39.714 39.714 39.714
Anlagevermdgen 44.763 44.812 44780
Vorrate 27 21 17
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 89 42 35
Sonstige Vermogensgegenstande 1.015 563 745
Kassenbestand 3.416 6.166 5.378
Umlaufvermdogen 4L.547 6.792 6.175
Rechnungsabgrenzungsposten 7 6 6
SUMME AKTIVA 4£9.317 51.610 50.963
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 2.063 2.063 2.063
Riicklagen 35.308 34.643 33.398
Vortrag 0 0 0
Jahrestiberschuss/-fehlbetrag 914 1.065 1.245
Eigenkapital 38.285 37.771 36.706
Sonderposten aus Zuweisungen Dritter o] o] o]
Riickstellungen 209 224 212
Verbindlichkeiten 10.823 13.615 14.034
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 1
SUMME PASSIVA 4£9.317 51.610 50.963
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Gewinn- und Verlustrechnung

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
+ Umsatzerlose 1.003 845 519
+ Sonstige Ertrage 8 23 83
- Materialaufwand 675 596 572
- Personalaufwand 957 870 805
- Abschreibungen 172 240 233
- Sonstige Aufwendungen 93 64 89
Betriebsergebnis -886 -902 -1.097
Beteiligungsergebnis 1.815 1.965 2.343
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 32 51 52
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 46 48 51
Finanzergebnis -14 3 1
Gewodhnliches Geschidftsergebnis 915 1.066 1.246
AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0
Steuern -1 -1 -1
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 914 1065 1.245
Kennzahlen
2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 77,63 % 73,19 % 72,03 %
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit 1.072 TEUR 1.317 TEUR 1.453 TEUR
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 15,43 13,67 13,94
Personalaufwandsquote 95,40 % 102,99 % 155,27 %
Forderungsumschlag in Tagen 21,60 9,63 1,61
Sachanlagenintensitat 10,24 % 9,88 % 9,94 %

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Gewinnausschiittungen des Eigenbetriebes an den Trdager wurden in den vergangenen Jahren, wie
nachfolgend dargestellt, vorgenommen. Weitere Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Main-
Kinzig-Kreises bestanden nicht.

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Ausschiittungen des Eigenbetriebes an
den Main-Kinzig-Kreis (ohne
Kapitalertragssteuer und Solidaritdtszuschlag) 337 0 0

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditverbindlichkeiten des Unternehmens
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2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 8.166 8.653 9.141

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Die zuriickliegenden Jahre 2020 - 2022 haben mit der ,,Corona-Krise* und den Auswirkungen des fast
nahtlos ankniipfenden ,,Ukraine-Krieges* unsere gesamte Gesellschaft vor bislang nicht gekannte und
in Teilen wohl auch iiberfordernde Herausforderungen gestellt.

Durch die Pandemie und die Folgen des Krieges wurde auch die Entwicklung des Jugendzentrums
beeintrachtigt.

So haben die pandemiebedingten Beherbergungsverbote der Jahre 2020/2021 ihre Spuren in den
wirtschaftlichen Ergebnissen hinterlassen und die damit verbundene Verunsicherung von
Reisegruppen war, wenn auch mit abnehmender Tendenz, noch im Geschdftsjahr 2022 in Form von
zogerlichem Buchungsverhalten und kurzfristigen Absagen zu spiiren. Dennoch darf man an dieser
Stelle, gerade auch mit Blick auf andere Unternehmen in Hotellerie, Gastronomie und Einzelhandel,
nicht ganzlich unzufrieden sein. Die Beherbergung von Bundeswehreinheiten, die den Main-Kinzig-
Kreis im Pandemiegeschehen unterstiitzt haben, sicherte bis einschlief8lich Ende Februar 2022
zumindest eine gewisse Grundauslastung und ein betriebliches Auskommen, so dass die gewohnten
Abldufe auch in der andauernden Krise weitgehend beibehalten werden koénnen.

Mit Wirkung ab Ende Februar 2022 sollte die vollstdndige Riickkehr in den Regelbetrieb erfolgen. Dieser
war allerdings nur von sehr kurzer Dauer und wurde durch die kriegerischen Handlungen in der Ukraine
bereits am 4. Mdrz wieder jah gestoppt. Der Krisenstab des Main-Kinzig-Kreises hatte, in Ermangelung
anderer sofort verfiigbarer Optionen, die Heranziehung des Jugendzentrums mit allen Gastehdusern als
Erstaufnahmeeinrichtung zur Beherbergung von ukrainischen Kriegsfliichtlingen in der Zeit vom 4.
Marz bis zum 31. Mai beschlossen. In Folge dieses Beschlusses mussten im genannten Zeitraum die
Belegungsvertrage von etwa 100 Gruppen aus der Schul- und Vereinslandschaft sehr kurzfristig
aufgekiindigt werden. Gliicklicherweise hatten die allermeisten Gruppen ein gewisses Verstandnis flir
die Notlage der ukrainischen Menschen und die Entscheidung des MKK-Krisenstabes, so dass die
Stornierungen nur in wenigen Fdllen zu gréferen Verwerfungen bis hin zu einem Abbruch der
Geschaftsbeziehung zur Folge hatten.

Ab Juni 2022 konnte der Regelbetrieb im JZR dann aber tatsachlich wieder in Ganze aufgenommen
werden, bevor es im November 2022 (und dann auslaufend bis Februar 2023) nochmals bis zu drei
Gastehauser fir die Unterbringung von Kriegsflichtlingen bereitgestellt wurden. Diese zweite Phase
war aufgrund der traditionell etwas belegungsschwdcheren Quartale IV und I allerdings mit weitaus
weniger Konfliktpotential verbunden.

Bedingt durch die grofen und wechselnden Herausforderungen der vergangenen Jahre, verbleibt fiir
die kommenden Perioden nun erneut die Hoffnung bzw. der Anspruch, die Belegung und Auslastung
im Jugendzentrum Ronneburg auf das hohe Niveau der , Vor-Corona-Zeit" zuriickzufiihren.

Um dieses Ziel letztlich erreichen zu konnen ist die zukunftsorientierte Ausrichtung und die punktuelle
Erganzung des Angebots eine immens wichtige Basis. Damit verbunden ist auch die Mdéglichkeit zur
ErschlieBung neuer Kundengruppen. Daher wurde in den vergangenen Jahren unter anderem an
attraktiven Angeboten fiir Kleingruppen (max. 8 10 Personen) gearbeitet.

Um der Nachfrage von Kleingruppen (insbesondere bei Menschen mit Beeintrachtigungen, Wanderern,
Radtouristen, Kurzurlaubern, Familien, Firmen) und sogar Einzelpersonen kiinftig Rechnung tragen zu
koénnen, wurden in den vergangenen Jahren die Angebotsalternativen ,,R6hrenhotel“ und , Gastehaus
F‘ erarbeitet und umgesetzt. Fiir diesen Personenkreis war der Zugang zum JZR bislang erschwert bzw.
zumindest mit zusdtzlichen Umstdanden verbunden.
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Mit Realisierung des sog. ,, Rohrenhotels wurden die Kapazitdten des Jugendzentrums bereits im
Geschdftsjahr 2016 um zehn zusdtzliche Pliatze erhoht und damit erstmals auch ein Angebot fir
Individualreisende und Kleingruppen geschaffen. Hierbei handelte es sich allerdings nur um ein
saisonales Angebot von Mai — Oktober, da die Rohren ganzlich ungedammt und nicht beheizt sind.

Ganzjahriges Entwicklungs- bzw. Stabilisierungspotential bietet dagegen das im Jahr 2019 fertig
gestellte und in Betrieb genommene ,Gdstehaus F“. Dieses ist als Ersatzneubau an Stelle der
leerstehenden und nicht mehr fiir betriebliche Zwecke zu nutzenden Personalwohnhduser entstanden.
Die Kapazitdt des eingeschossigen Gadstehauses belduft sich im Regelbetrieb auf 16 Pldtze in 8
Doppelzimmern. Alle Raumlichkeiten befinden sich auf einer Ebene, so dass das Jugendzentrum kiinftig
auch Menschen mit Beeintrichtigungen ein addquates Ubernachtungs- und Tagungsangebot
unterbreiten kann, in dem sie nicht auf weitere Hilfsmittel angewiesen sind.

Uber einen deutlich verbesserten und zukunftssicheren Standard hinaus, ermdglicht das neue
,Gastehaus F*“ perspektivisch auch die Sanierung der Bestandsgebdaude (Gastehduser A — E) ohne
sofortige Kapazitdtsverluste und Belegungseinbriiche in Kauf nehmen zu miissen.

Letztlich wurden auch die Zeiten der pandemiebedingten SchlieBungen und Beherbergungsverbote
sowie die zeitweise Nutzung als Erstaufnahmeeinrichtung fiir Kriegsfliichtlinge zur Weiterentwicklung
des Jugendzentrums genutzt. Folgerichtig lag der Investitionsschwerpunkt des Jahres 2021 in der
Nachriistung eines Aufzuges im Haupthaus, so dass nun auch dort alle Ebenen mit Seminar- und
Veranstaltungsraumlichkeiten barrierefrei erreichbar sind.

Im gleichen Zuge wurden in Abstimmung mit den Fachbehdrden die Arbeiten zur Ertiichtigung der
Flucht- und Rettungswege sowie die Nachriistung einer flaichendeckenden Rauchwarneinrichtung
deutlich forciert. Der Abschluss dieser Manahmen ist nunmehr im Jahr 2023 vorgesehen.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der Wirtschaftsprifungsgesellschaft HNW Herber, Niewelt, Witzel
GmbH gepriift und mit Datum vom 25. Mai 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.27 Spessart Tourismus und Marketing GmbH

Spessart

N

Holzgasse 1
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051887720
E-Mail: info@spessart-tourismus.de

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens ist

Unternehmens = Die Entwicklung, Umsetzung und Foérderung aller

Mafnahmen, die zu einer Starkung des Wirtschaftsfaktors
Tourismus im Main-Kinzig-Kreis fiihren, insbesondere

» Konzeption, Steuerung und Management der
Tourismusentwicklung in der Region,

= MaRnahmen fiir Impulsgebung, Wissenstransfer und
Qualifizierung fiir Definition und Ausbau eines touristischen
Profils auf Grundlage der regionalen Identitdt,

= Entwicklung und ggf. Umsetzung von touristischen
Angeboten, Produkten, Dienstleistungen und
Infrastrukturen,

= Touristisches Marketing fiir die Region

= Vertretung der Region in regionalen und iiberregionalen
Institutionen und Gremien

= Die Durchfilhrung von oder Beteiligung an und/oder
Unterstiitzung Aktivitdten zur Forderung der ortlichen und
Uiberortlichen Tourismuswirtschaft im Main-Kinzig-Kreis.

Die Gesellschaft fiihrt ihre Tdtigkeiten im Netzwerk der touristischen
und tourismusrelevanten Akteure in der Region durch

Erfiillung des 6ffentlichen Tourismusférderung und Tourismusmarketing flir die Region im
Zwecks durch das Rahmen der kommunalen Wirtschaftsfdrderung. Durch die
Unternehmen Verbesserung von Standortbedingungen der Wirtschaft soll das
wirtschaftliche und soziale Wohl der Einwohner gesteigert und
gesichert werden im Rahmen der kommunalen Daseinsvorsorge.

Rechtsform GmbH

Griindungsdatum 08.03.2016

Gesellschaftsvertrag 08.03.2016

Stammkapital 50.000 EUR

Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kreis 80 % 40.000
IHK Hanau-Gelnhausen-Schliichtern 20 % 10.000

Beteiligungen Keine.

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Die Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 HGO sind fiir das Unternehmen
erfiillt.
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Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat Vorsitzende Erste Kreisbeigeordnete Susanne Simmler
Stellv. Vorsitzender  Dr. Gunther Quidde
Mitglieder Marion Betz-Berthold
Stefan Erb

Georg Freund

Alexander Fiirst von Isenburg
Gotthard Klassert

Julia Heuwieser

Rainer Schreiber

Sylke Schroder

Carsten Ullrich

Tobias Weisbecker

Bernd Wiertzorek

Gesellschafterversammlung Vorsitzende Erste Kreisbeigeordnete Susanne Simmler
Mitglieder Bettina Miiller
Hugo Klein
Oliver Naumann
Dr. Gunther Quidde
Angelika Gunkel

Geschéftsfithrung Bernhard Mosbacher

Beziige der Organmitglieder

Die Beziige des Geschaftsfiihrers lagen im Geschaftsjahr 2022 bei 96.476,71 Euro.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten eine Aufwandsentschddigung von 50 € p.P. und Sitzung. Die
Gesamtbeziige des Aufsichtsrates betrugen insgesamt 0,5 TEUR. Die Mitglieder der
Gesellschafterversammlung erhalten keine Aufwandsentschadigung.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 51,25 10 14,5
Sachanlagen 21,5 9 9,5
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdégen 72,75 19 24
Vorrate 9,5 18,25 11
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 10,625 12 9
Kassenbestand 298,375 365,25 268
Umlaufvermodgen 318,5 395,5 288
Rechnungsabgrenzungsposten 9,5 0,5 0,5
SUMME AKTIVA 400,75 415 312,5
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 50 50 50
Riicklagen/Vortrag 212,5 204,5 208
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0
Eigenkapital 262,5 254,5 258
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Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerlose

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis

AuRerordentliches Exrgebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Entnahme Kapitalriicklage
Bilanzgewinn

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

31,25
73,75
33,25

400,75

2022

TEUR

28
018,8
376,6
448,5

10,8
180,8
_6919

2,8
2,8

67,1

-67,1
67,1

2022

65,5%
-77 TEUR

6,0

32,5
14
114
415

2021

TEUR

16
754
268
434

11
135,5
_78)5

o

_78)5

_78)5

78,5

2021

61,3%
28,5 TEUR

8,0

Gemal3 Haushalt 2022 belduft sich die Mittelzuweisung aus dem MKK auf 600 TEUR

Mittelzuweisung

2022

TEUR

600

2021

TEUR

600

27
13
14,5

312,5

2020

TEUR

13,5
767,5
284
380
12,5
123
_1815

o

_1815

_18)5
18,5

2020

82,6%
0 TEUR

7,25

2020
TEUR

600
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Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR

Kapitalzufiihrungen/Stammkapital - - -
Kapitalentnahmen - - -

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Das Jahr 2022 war gepragt von verschiedenem Maf3nahmen im Bereich Digitalisierung sowohl interner
wie auch externer Prozesse. Eine zentrale Rolle hierbei hat die Einfithrung der Datenbank , Knowledge
Graph gespielt. Die STM verfiigt jetzt (iber eine Datenbank zum Erfassen von strukturierten Daten wie
Bilder, Beschreibungen von Sehenswiirdigkeiten etc. Damit verbunden war der Relaunch der Website
im Herbst. Diese Daten werden dann auf Hessenebene in den Hessen Hub ausgespielt, da auch Hessen
Tourismus iiber eine solche Datenbank verfiigt. Einzelne Orte kénnen sich an diese Datenbank ohne

grofen Mehraufwand anschlieRen. Pilotkommune hierbei ist Bad Soden-Salmiinster.

Im Mai wurde der Wechsel von der IT-Anbindung des Main-Kinzig-Kreis zu einem privaten IT-
Dienstleister vollzogen. Dies war auf ausdriicklichen Wunsch des MKK erfolgt. Vorteile sind gestiegene
Flexibilitdt, auch bei cloud-basierten Programmen sowie ein besserer Service. Nachteil sind die dadurch

entstehenden Kosten, die sich p.a. auf ca. 15 TEUR belaufen.

Im Zuge der Umstellung konnte endlich ein cloud-basiertes ERP-, CRM und Projektmanagement-
System fiir die digitale Abwicklung unserer Prozesse eingefiihrt werden. Durch die Schnittstelle zu

DATEV ist auch Buchfithrung und Rechnungsabwicklung damit méglich.

Im Tourismusmarketing wurden die Kulinarikaktionen , Platz Hirsch* sowie , Apfelwochen* mit der
Kulinarikbroschiire, die im Mai erschienen ist, beworben. Im Juli hatte die STM die Eréffnung der
Gaststdtte ,Bootshaus® bei Ardeas Seenwelt am Kinzigstausee mit organisiert. Im Herbst haben zwei
Kampagnen zu den Themen Gesundheit/Wellness und Kultur im Rhein-Main Gebiet stattgefunden.
Nach drei Jahren ist die beliebte Weihnachtsmarktbroschiire mit Weihnachtsmarkten aus dem

gesamten Spessart zusammen mit Spessart-Mainland wieder publiziert worden.

Mit Spessart Mainland wurde eine Workshopreihe zur tiefergehenden Kooperation durchgefiihrt in
Hinblick auf einen gemeinsamen Auftritt. Das Ergebnis wurde dem Vorstand Spessart-Mainland im

Dezember vorgelegt und erste Umsetzungsschritte wurden durch den Vorstand fiir 2023 beschlossen.

Die Fachkraftekampagne im Rahmen des , Marketing fiir die Region“ umfasst mehrere Facetten: Im
Mittelpunkt stehen die drei Botschafter. ,Hands on MKK" war der Titel eines einmonatigen
Probewohnen, -leben und -arbeiten fiir junge Menschen im Studium zusammen mit ausgewahlten

Unternehmen im August. Dies wurde mit sechs Studierenden durchgefiihrt, drei Unternehmen waren
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beteiligt. Die Kampagne wurde im Mai fiir einen deutschlandweiten Innovationspreis im Bereich
Tourismus-/Standortmarketing nominiert und erreichte in einem hochkardtigen Bewerberumfeld

einen vierten Platz.

Im Rahmen von ,,NaTourHuKi“ - Nachhaltiges Tourismuskonzept fiir Hanau und den westlichen Teil
des Main-Kinzig-Kreises im Kontext des Regionalparks RheinMain — wurde die Strategie zum Ende
der ersten Phase des Projekts erstellt. Das Bundeswissenschaftsministerium hat nach erfolgter Priifung

die 2.Phase (Umsetzungsphase) des Projekts ab 2023 bewilligt.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Dipl.-Kfm. Matthias Veit und Dipl.-Kfm. Thomas Geck, Schiillermann
und Partner AG, Robert-Bosch-Strafle 5, 63303 Dreieich, gepriift und mit Datum vom 17.04.2023
testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.28

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteiligungen

Vorliegen der
Voraussetzungen des

§ 121 Abs. 1 HGO

Bildungspartner Main-Kinzig GmbH

Bildungspartner I I L
Main-Kinzig
Frankfurter Straf3e 30
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 9167913, Telefax: 06051 9167926
E-Mail: marc.christen@bildungspartner-mkk.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von
Bildungsdienstleistungen und die Férderung des lebensbegleitenden
Lernens in den Schwerpunkten Sprachen, berufliche Bildung, EDV,
Gesundheitsbildung, allgemeine, gesellschaftliche und kulturelle
Bildung.

Zweck der Gesellschaft ist die Forderung eines bedarfsdeckenden
Weiterbildungsangebotes und die Sicherung der Grundversorgung an
Weiterbildung fiir die gesamte Bevélkerung im Main-Kinzig-Kreis als
Teil der kommunalen Daseinsvorsorge, insbesondere im Rahmen der
88 2,3 und 9 des Hessischen Weiterbildungsgesetzes (HWBG). Die
Gesellschaft organisiert hierzu Veranstaltungen zur Fort- und
Weiterbildung sowie sonstige Beratungs- und Bildungsmafinahmen,
die es den Teilnehmenden ermdglichen, sich Wissen, Kompetenzen
und Fertigkeiten flir eine nachhaltige Teilhabe am sozialen,
beruflichen und kulturellen Leben anzueignen.

GmbH
09. September 2005

30. November 2007 in der Fassung vom 18. Februar 2013

45.000 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kreis 100,0 45.000
Keine.

Keine.

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um
eine nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1
HGO entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat

Vorsitzende
Mitglieder

Winfried Ottmann

Uta Bockel

Viola HaRdenteufel

Dr. Maria-Elisabeth Heisler-Wiegelmann
Stefan Erb

Krystyna Siebert-Vavrecka

Celine Briickner

Karin Linhart

Rebecca Miiller
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Geschéftsfithrung

Beziige der Organmitglieder

Anke Pfeil
Pascal Reddig

Carsten Ullrich

Horst Giinther

Der Geschaftsfithrer erhielt fiir das Jahr 2022 Beziige in Hohe von 121.071,476 EUR.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten keine Sitzungsgelder.

Bilanz des Unternehmens
AKTIVA

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Vorrdte

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen gegen Gesellschafter

Sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse
+ Sonstige Ertrage

2022

TEUR

A
Li

212
25

169
406

455

2022

TEUR

45
208

10
263

87

105

455

2021

TEUR

34
34

110

294
406

442

2021

TEUR

45
209

-1
253

64

120

442

2021
TEUR

1.858
19

2020

TEUR

36

36

118
30

140
287

329

2020

TEUR

45
209

254
28

47

329

2020

TEUR

1.670
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- Materialaufwand 969 661 521
- Personalaufwand 919 780 725
- Abschreibungen 13 9 15
- Sonstige Aufwendungen 431 428 417
Betriebsergebnis 10 -1 1
Beteiligungsergebnis 0 0 o]
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0
0 0
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0 0 0
Finanzergebnis o] (o] (o]
Gewodhnliches Geschidftsergebnis 10 -1 1
AuRerordentliches Exrgebnis 0 0 1
Steuern 0] 0 -1
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 10 -1 0
Kennzahlen

2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 57,6 % 57,3 % 77 %
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit -112 161 -113
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 15,33 15,97 14,02
Personalaufwandsquote 39,39 % 41,53 % 43,41 %

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Der Haushalt des Main-Kinzig-Kreises sieht ein jahrliches Budget fiir die Bildungspartner Main-Kinzig
GmbH vor, das vom Kreistag beschlossen wird (Haushaltsbeschluss). Aufgrund der Aufwands- und
Ertragslage in 2022 bestand ein Zuschussbedarf aus dem Bildungsbudget in Héhe von 470.000,00 Euro
(2020: 468.701,20 EUR 2019:356.465,86 EUR, 2018: 184.000,00 EUR 2017: 52.969,29 EUR 2016:
200.000,00 EUR 2015: 355.692,10 EUR, 2014: 413.652,76 EUR; 2013: 424.229,64 EUR).

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Zuschussbedarf aus dem Bildungsbudget 439 470 469
Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis
Keine.
Kreditaufnahmen des Unternehmens
Keine.
Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)
2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
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Ausfallbiirgschaft 250 | 250 250

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Mit dem allmdhlichen Abklingen der Corona-Pandemie im Verlauf des Jahres 2022 und der damit
verbundenen sukzessiven Aufhebung von Kontaktbeschrankungen hat sich der Prdsenzlehrbetrieb
allmahlich wieder erholt. Bis zum Jahresende konnten die massiven Kennzahlenverluste der beiden
Vorjahre gestoppt und teilweise ausgeglichen werden. Dennoch blieben die Ergebniszahlen im Bereich
der realisierten Veranstaltungen (-14 %) und bei den durchgefiihrten Unterrichtsstunden (-14 %)
immer noch unter dem Niveau des Vor-Corona-Jahres 2019. Nur im Bereich der Teilnahmefalle (+4 %)
ist ein leichter Anstieg zu verzeichnen, der auf erweiterte Kooperationen zurlckzufiihren ist.
Wesentlichen Anteil an der positiven Entwicklung im Berichtsjahr 2022 hatte das Deutschkursangebot,
das infolge der generellen Integrationskurs-Zulassung fiir Kriegsfliichtlinge aus der Ukraine ab dem
Friihjahr 2022 deutlich ausgebaut wurde. Zusatzlich fanden in verschiedenen Kommunen des Main-
Kinzig-Kreises niedrigschwellige Deutschkurse fiir Gefllichtete statt. Neben dem Fachbereich Deutsch
haben aber auch alle anderen Fachbereiche zur positiven Geschaftsentwicklung beigetragen, was sich
— im Vergleich zum Vorjahr 2021 — in z. T. deutlich verbesserten Kennzahlen niederschldgt.

Im Kernaufgabenbereich ,, Kurse und Lehrgange* konnten 885 Veranstaltungen mit insgesamt 26.216
Unterrichtsstunden und 10.726 Teilnahmefdllen realisiert werden. Die Zahl der durchgefiihrten
Veranstaltungen ist nach zwei riicklaufigen Jahren wieder signifikant gestiegen, und zwar um rd. 61 %
gegenliber dem Vorjahr. Auch die Zahl der realisierten Unterrichtsstunden verzeichnet ein deutliches
Plus von 9.366 Ustd. (+55 %). Besonders erfreulich ist der Anstieg der Teilnahmefille (+ 5.860). Die
Zahl der stattgefundenen Einzelveranstaltungen und Vortragsreihen betrug 44 (-5) mit 98 (+9)
Unterrichtsstunden und insgesamt 521 (+120) Belegungen.

Im Fachbereich Deutsch hat sich die Zahl der durchgefiihrten Kursmodule (+52) deutlich erh6ht und
auch die realisierten Unterrichtsstunden (+5.112) sind stark angestiegen. Bemerkenswert ist iiberdies
der enorme Zuwachs an Teilnahmefallen (+1.114). Der deutliche Kennzahlenanstieg ist mit dem starken
Zuzug von Menschen seit Mdrz 2022 aufgrund des Krieges in der Ukraine zu erkldaren. In diesem
Zusammenhang hat das BAMF kurzfristig reagiert und die Integrationskurse fiir Menschen aus der
Ukraine gedffnet.

Auch der Fachbereich Fremdsprachen zeigt eine deutliche Ergebnissteigerung zum Vorjahr. Die Anzahl
der realisierten Kurse ist gegeniiber 2021 um 20 % und die Zahl der geleisteten Unterrichtsstunden um
rund 43 % gewachsen. Und auch die Zahl der Teilnahmefalle hat wieder erfreulich zugenommen (+252).
Die besten Ergebnisse wurden in der Angebotsgruppe Spanisch erzielt. Hier hat sich die Anzahl der
realisierten Kurse nahezu verdoppelt. Eine vergleichbar gute Entwicklung zeigt auch der Fachbereich
Gesundheitsbildung, der — dhnlich wie die Fremdsprachen — wahrend der Corona-Pandemie hohe
EinbuRlen zu erdulden hatte. Die Zahl der durchgefiihrten Kurse verdoppelte sich anndhernd. Die Zahl
der Ustd. erhohte sich um 55 % und die Zahl der Teilnahmefalle stieg sogar um 62 % verglichen zum
Vorjahr. Zur grundsdtzlich positiven Geschaftsentwicklung im Jahr 2022 tragt neben den bereits
genannten Fachbereichen auch die Berufliche Bildung bei, die in 2021 etwas weniger von Riickgangen
betroffen war. Gegenliber 2021 konnten 14 Veranstaltungen mehr realisiert werden. Die Zahl der
realisierten Unterrichtsstunden stieg um 785 Ustd. Insgesamt nahmen 239 Personen mehr als im
Vorjahr an den Veranstaltungen teil.

Der Fachbereich Gesellschaft konnte nach der bereits leichten Erholung im Vorjahr erneut erheblich
bessere Kennzahlen liefern. Bei den realisierten Kursen konnte er um knapp 50%, bei den
Unterrichtsstunden gut 26% und bei den Teilnahmefdllen mehr als 65% zulegen. In einzelnen
Angebotsgruppen haben sich Projektaktivitdten, Kooperationen und digitale Formate neuerlich positiv
auf die Kennzahlenentwicklung ausgewirkt. Letztlich konnte auch im Fachbereich Kultur(techniken)
der Riickgang aus den beiden pandemiegeprdgten Vorjahren aufgehalten und in ein deutliches
Wachstum umgemiinzt werden. Uber fast alle Angebotsgruppen hinweg konnten die Zahlen stabilisiert
und sogar ausgebaut werden. Insgesamt wuchsen die realisierten Kurse um gut 42%, die
Unterrichtsstunden um mehr als 67% und die Teilnahmen um 36 Prozent.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers
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Der Jahresabschluss wurde von Main Auditors GmbH gepriift und mit Datum vom 25.05.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.29 Kommunales Center fiir Arbeit - Jobcenter

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Kommunales
a Center flir Arbeit

Jobcenter

Anstalt des 6ffentlichen Rechts des Main-Kinzig-Kreises

Gutenbergstralle 2
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051-9741-41000, Telefax: 06051-9741-41020
E-Mail: info@kca-mkk.de

Das Kommunale Center fiir Arbeit - Jobcenter - (KCA) ist eine Anstalt
des offentlichen Rechts (ASR) des Main-Kinzig-Kreises (MKK). Dieser
nimmt seit dem 01.01.2005 die Aufgaben nach dem Sozialgesetzbuch,
Zweites Buch (SGB II) als kommunaler Trager gemaR § 6a Abs. 1 SGB
II wahr.

Als Optionstrager hat der MKK ab dem 01.01.2010 die zum damaligen
Zeitpunkt gesetzlich neu geschaffene Moglichkeit genutzt, die
Aufgaben nach dem SGB II in einer AOR abzubilden. Mit
Kreistagsbeschluss vom 11.09.2009 wurde das KCA beauftragt, die
hoheitlichen Aufgaben der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende
auszufiihren.

Arbeitsgrundlage fiir das KCA ist die Anerkennung des MKK als eine
von bundesweit 104 Optionskommunen. Seit dem 01.01.2005 nimmt
der MKK als zugelassener kommunaler Trager nach § 6a SGB II alle
Aufgaben der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende wahr. Diese wurden
zundchst durch den SGB II-Bereich der Kreisverwaltung und die
gemeinniitzige Gesellschaft fiir Arbeit, Qualifizierung und Ausbildung
(aQa) durchgefiihrt.

Mit der am 14.12.2006 erfolgten Anderung des Hessischen OFFENSIV-
Gesetzes vom 20.12.2004 hat das Land Hessen die rechtlichen
Voraussetzungen zur Errichtung einer AGR geschaffen.

Der MKK als Optionstrager hat diese Moglichkeit ab dem 01.01.2010 in
Anspruch genommen und die Aufgaben nach dem SGB II in einer
Anstalt des offentlichen Rechts abgebildet. Mit Kreistagsbeschluss
vom 11.09.2009 wurde das KCA beauftragt, die Aufgaben der
Grundsicherung fiir Arbeitsuchende - mit Ausnahme der
Mafnahmenkonzipierung und -durchfiihrung — auszufiihren. Damit
ergibt sich ab dem 01.01.2010 die Konstellation, dass der MKK
weiterhin als =zugelassener kommunaler Trdger fungiert. Die
kreiseigene aQa konzipiert berufliche Eingliederungsmafinahmen auf
der Basis der fundierten Bedarfsanforderung des KCA und fiihrt diese
in dessen Auftrag durch, wahrend dem KCA alle hoheitlichen
Aufgaben des SGB II sowie die Optionsaufgaben (unter anderem
Beratung, Orientierung, Hinfiihrung zu geeigneten Qualifizierungs-,
Ausbildungs- und Weiterbildungsangeboten sowie Vermittlung in
Arbeit) obliegen. Im Rahmen der Erfiillung dieser offentlichen
Aufgabe gelten als Aufgabenschwerpunkte die Verringerung der
Hilfebediirftigkeit, die Verbesserung der Integration in
Erwerbstdtigkeit und die Vermeidung von langfristigem Hilfebezug.

Anstalt des offentlichen Rechts
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Griindungsdatum 01.01.2010

Satzung vom 11.09.2009 mit Wirkung zum 01.01.2010, zuletzt geandert durch
den Beschluss des Kreistags des MKK am 13.09.2019 mit Wirkung zum
01.01.2020

Stammkapital 7.190.524,47 EUR.

Dieser Betrag ergibt sich aus der Griindungsphase des KCA, welcher
im Dezember 2009 fiir Januar 2010 vom Kreis zu zahlen war und
Transferleistungen und Beamtenvergiitungen beinhaltete. Auf
Grundlage des Kreistagsbeschlusses vom 04.12.2020 wurden die
bestehenden offene Verbindlichkeiten an den Main-Kinzig-Kreis
umgewandelt.

Trager Als juristische Person des offentlichen Rechts ist das Kommunale
Center fiir Arbeit eine rechtlich selbststandige Einrichtung des Main-
Kinzig-Kreises.

Beteiligungen Keine.

Vorliegen der o ] )

Voraussetzungen des Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um eine
nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1 HGO

§ 121 Abs. 1 HGO entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Verwaltungsrat Vorsitzende Frau Susanne Simmler, Erste Kreisbeigeordnete
Mitglieder Herr Thorsten Stolz, Landrat
Herr Winfried Ottmann, Kreisbeigeordneter
Herr Glinther Kauder
Frau Maja Weise-Georg
Frau Jutta Straub
Herr Jorg Mair
Frau Nicole Heim
Herr Volker Rode
Frau Mahwish Iftikhar
Frau Christiane Kapp
Herr Daniel Protzmann
Herr Sven Kirsten

seit 02.10.2020 Vorstandsvorsitzende  Beate Langhammer
seit 01.07.2022 Vorstand Gregor Hartsuiker

Beziige der Organmitglieder

Fiir die Mitglieder im Vorstand des KCA sind im Jahr 2022 Beziige nach der Besoldungsgruppe A 16 und
A1/, Hessisches Besoldungsgesetz im Stellenplan vorgesehen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates erhielten Sitzungsgelder von insgesamt 1.750 EUR.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020
vorldufig

TEUR TEUR TEUR

Immaterielle Vermdgensgegenstande 51 A 11

Sachanlagen 60 71 75

Finanzanlagen 0 0 0
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Anlagevermdégen

Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande

Kassenbestand
Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital

Riicklagen

Vortrag

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten aus Zuweisungen Dritter
Riickstellungen

Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerlose

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Ordentliches Ergebnis

AuRerordentliches Ergebnis

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

m

9.064
308
9.372
12.520

22.003

2022
vorldufig
TEUR

0

17.317

0

0

17.317
12
1.813
2.761
0

22.003

2022
vorldufig
TEUR

0
225.502
0
21.207
1.152
199.730
3.413

0o
0

0
0o

3.413

3.413

2022

75
8.809
316
9.125
9.448

18.648

2021

TEUR

13.904

13.904
75
1934
2.735

18.648

2021

TEUR

0
215.086
0
20.272
1178
194.013
-377

(¢
0
0
0

=377

=377

2021

86
8.642
300
8.942
10.079

19.107

2020

TEUR

14.282

14.282
86
3.406

1.333

19.107

2020

TEUR

0
215.429
0
20.311

1174
186.845
7.099

0

0

0,02
-0,02

7-099

7.091

2020
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Kennzahlen aus dem Jahresabschluss

Eigenkapitalquote 78,7% 74,6 % 74,7 %
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit -8 TEUR 17 TEUR -21 TEUR
Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 372 371 371
Anzahl der Leistungsberechtigten

(Jahresdurchschnitt) 24.586 24.729 25.016
Anzahl der Neuantrage 8.052 6.272 7.314
Anzahl der Vermittlungen 3.398 3.793 3.133

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Generell gilt fiir die Auswirkungen auf den Haushalt des MKK: Die zur Finanzierung der Aufgaben der
Anstalt erforderlichen Mittel werden vom MKK durch die Weiterleitung der Mittel von Bund, Land und
sonstiger Forderleistungen sowie des vom MKK zu erbringenden kommunalen Anteils bereitgestellt.
Der Zuschuss des MKK fir die Aufgabenerfiillung der Anstalt wird durch dessen Haushaltssatzung
festgelegt (8§ 4 Abs. 5 der Satzung des KCA).

Der MKK {ibernimmt fiir das KCA eine Gewdhrtragerhaftung. Gemaf § 2c Abs. 5 Hessisches OFFENSIV-
Gesetz in der Fassung vom 10.07.2011 hat er als zugelassener kommunaler Trager die Kosten der
Wahrnehmung seiner Aufgaben durch die Anstalt des 6ffentlichen Rechts zu tragen und haftet fiir deren
Verbindlichkeiten.

Soweit sich ein Finanzierungsbedarf aufgrund nicht durch Ertrage gedeckter Aufwendungen im
Haushalt des KCA ergibt, werden die erforderlichen Mittel aus dem Haushalt des MKK bereitgestellt.

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Finanzierungsbedarf aus dem Haushalt
des Main-Kinzig-Kreises 56.310 43.064 51.080

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis, Kreditaufnahmen des
Unternehmens, vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Das KCA hat seine Arbeit in 2022 erfolgreich fortgesetzt und zahlreiche Handlungsfelder
vorangetrieben. Die Umsetzung des SGB II erfolgt in 2022 nicht nur auf dem Hintergrund der
fortlaufenden Corona-Pandemie mit ihren umfangreichen Folgen. Die Arbeit des Jobcenters wurde
zudem erheblich durch weitreichende gesellschaftliche, wirtschaftliche und soziale Auswirkungen des
russischen Angriffskriegs gegen die Ukraine beeintrachtigt.

Im Herbst 2022 sind bei den Jobcentern bundesweit rd. 200.000 ukrainisch gefliichtete Menschen, die
seit dem 01.06.2022 vor allem im Rechtskreis des SGB II erfasst sind, arbeitslos gemeldet. Im MKK
beziehen im Oktober 2022 rd. 2.800 ukrainisch gefliichtete Menschen in rd. 1.350
Bedarfsgemeinschaften (BG) Leistungen nach dem SGB II. Die Férderung und Betreuung der aus der
Ukraine gefliichteten Menschen neben den bestehenden Leistungsfallen wird fiir das KCA Uber das Jahr
2022 hinaus eine grof3e personelle, organisatorische und finanzielle Herausforderung darstellen.

Nach wie vor stellen konsequente Unterstiitzung aller hilfebediirftigen Menschen, ganzheitliche
Betreuung Leistungsberechtigter, Schaffung mittel- oder langfristiger Perspektiven am Ausbildungs-
oder Arbeitsmarkt die Kernaufgabe des KCA dar.

Das KCA hat zudem einen starken Fokus auf die Langzeitleistungsbeziehenden gesetzt. Auch die
Unterstiitzung von Alleinerziehenden und Gefliichteten bei der Integration in den Arbeitsmarkt ist
zentral. Diesen Gruppen wird mit passgenauen Mafinahmen und individuellen, bewerberorientierten
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Vermittlungsansdtzen geholfen, damit sie moglichst schnell auf dem regionalen Arbeitsmarkt des MKK
ankommen.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde vom Amt fir Priifung und Revision des Main-Kinzig-Kreises gepriift. Das
Testat steht zum Zeitpunkt der Berichtserstellung noch aus.
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3.1.30 Gemeinniitzige Gesellschaft fiir Arbeit, Qualifizierung und Ausbildung
mbH

Gemeinnitzige Gesellschaft fir Arbeit,
Qualifizierung und Ausbildung mbH

Wiesenstrafle 39
63584 Griindau-Rothenbergen
Telefon: 06051 9710-0, Telefax: 06051 9710-38013
E-Mail: info@aqa.de

Gegenstand des Gegenstand des Unternehmens sind alle vorbereitenden Mafinahmen zur
Unternehmens Integration in das Erwerbsleben. Hierzu zdhlen insbesondere der Abbau von
Vermittlungshemmnissen und die berufliche und persénliche Aus-, Fort-
und Weiterbildung mit dem Ziel der Eingliederung bzw.
Wiedereingliederung in das Erwerbsleben fiir ausgewahlte forderfdhige
Jugendliche und Erwachsene Langzeitarbeitslose {iberwiegend als
Empfanger von Arbeitslosengeld II.

Dabei werden insbesondere folgende Zielsetzungen verfolgt:

» Integration von benachteiligten Jugendlichen wund jungen
Erwachsenen in das Berufsleben durch die Durchfiihrung von
Ausbildungsmafnahmen (in integrativer und kooperativer Form) in
anerkannten Ausbildungsberufen

= Mobilisierung von Langzeitleistungsbeziehern und Abbau von
Vermittlungshemmnissen durch Seminare zur Aktivierung und
Qualifizierung

= Abbau von Bildungsdefiziten

» Verbesserung der Eingliederungschancen durch die Organisation von
gemeinniitziger Arbeit und der Beteiligung am Sozialen Arbeitsmarkt
im Main-Kinzig-Kreis

= Aktivierung und Ausbau fachpraktischer Fertigkeiten mit begleitender
sozialpddagogischen Betreuung

= Kooperation mit externen Partnern im Rahmen der Forderung der
beruflichen Entwicklungschancen von Langzeitleistungsbeziehenden
und Wiedereinsteigenden.

Erfiillung des Unter Berlicksichtigung der Planzahlen fiir das Geschdftsjahr 2022
offentlichen entwickeln sich die Mafnahmepldtze in den Bereichen Ausbildung,
Zwecks durch das Beschaftigung, Aktivierung und Qualifizierung in der AQA GmbH seit 2020
Unternehmen wie folgt:
MaBnahmeplatze im Geschaftsjahr 2023 2022 2021 2020
Berufsausbildung 123 144 161 161

Aktivierung / Qualifizierung / Seminare fir 944 1.089 1.193 1.222
Flichtlinge

Gesamt 1.067 1.233 1.354 1.383
Die Zahlen fiir 2023 sind geplante MafSnahmepldtze auf Grundlage der zur

Verfligung stehenden Eingliederungsmittel von Bund, Land und Kreis. Frei
gewordene Mafnahmepldtze im Qualifizierungs- und Beschaftigungs-
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bereich werden nach Méglichkeit schnellstmoglich wiederbesetzt. Deshalb
ist die tatsachliche Anzahl der Mafinahmeteilnehmer, die in der AQA GmbH
aktiviert, qualifiziert oder/und ausgebildet wurden, bedeutend gréfer.
Mafinahmen, deren Dauer weniger als einen Monat betrdgt, wurden in der
Tabelle nicht mitberiicksichtigt.

Im Bereich der gemeinniitzigen Arbeitsgelegenheiten mit Mehr-
aufwandsentschdadigung (MAE) bei Kommunen und 6ffentlichen
Einrichtungen (in obiger Tabelle nicht explizit mit aufgefiihrt) fanden
langzeitarbeitslose Menschen mit erheblichen Vermittlungshemmnissen
auf 100 Plitzen eine Beschdftigung und konnten {ber dieses
niederschwellige Angebot einen ersten Zugang zum Arbeitsleben finden.

Anmerkung: Mit der Zulassung des Main-Kinzig-Kreises zur Ubernahme
der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende gemaR § 6a Sozialgesetzbuch II in
die kommunale Tragerschaft wurde der gemeinniitzigen AQA GmbH ab dem
01.01.2005 die Aktivierung, Qualifizierung und Ausbildung von Lang-
zeitarbeitslosen zur Integration in den reguldren Arbeitsmarkt iibertragen.

Rechtsform Gemeinniitzige GmbH

Griindungsdatum 1991

Gesellschaftsvertrag 29. Januar 1991, zuletzt gedndert am 28.07.2016

Stammkapital 25.564,59 EUR

Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kreis 100,0 25.56/4,59

Betriebsteile Keine.

Beteiligungen Keine.

Vorliegen der
Voraussetzungen
des

§ 121 Abs. 1 HGO

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um eine
nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1 HGO
entfallt deshalb.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Gesellschafter- Vorsitzender

versammlung

Thorsten Stolz, Landrat

Mitglieder Kreisausschuss

Aufsichtsrat

Geschaftsfithrung

Vorsitzende
Stellv. Vorsitzender
Mitglieder

Susanne Simmler, 1. Kreisbeigeordnete
Matthias Moller

Dr. Gunther Quidde

Klaus Zeller

Natalie Jopen

Karin Linhart

Andreas Hofmann
Dagmar Oppermann
Monika Kiihn-Bousonville
Erhard Rohrbach
Johannes Heger

Dominik Welsch

Marion Frentz

Hans-Jurgen Scherer (bis 30.09.2022)
Gertraud Preuf (ab 01.10.2022)
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Beziige der Organmitglieder

Die Gesamtbeziige der Geschaftsfithrung im Kalenderjahr 2022 betrugen 171,0 TEUR.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten Sitzungsgelder von insgesamt 0,85 TEUR.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Vorrate

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand
Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten aus Zuweisungen Dritter
Riickstellungen

Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

+ Erhohung/ - Verminderung Bestand
unfertige Auftrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand*

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen

2022
TEUR

36
2.218

2.254

207
958
148

1.227

2.540

47
4.841

2022

TEUR

25
1.948

940
2.913

62
1499

367

4.841

2022

TEUR

14.705
699

2.158
9.416

277
2.609

2021

TEUR

45
2.263

2.308
123
192
125

1665

2.105

52

4.4,65

2021

TEUR

25
1.622

326
1.973

64
1.225

1199

4.4,65

2021

TEUR

13.164
27

-4
1.596
8.813

388
2.047

2020
TEUR

60
2.377

2.437
123
70
125
1.249
1.567
14

4.018

2020
TEUR
25
1.619
1.647
67
1.052
1.230
22

4.018

2020

TEUR

11.282
1.612

1477
8.883

298
2.214
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Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Exrgebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

940

343

_1’7
-15

328
0
-2

326

26

-21
-19

* Die Entgelte an Auszubildende wurden ab dem Jahr 2022 nicht mehr im Umsatz ausgewiesen. Vor dem Hintergrund der

Vergleichbarkeit wurden die Vorjahre entsprechend angepasst.

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter
davon Auszubildende
Personalaufwandsquote
Sachanlagenintensitat

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

keine

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Kreissparkasse Gelnhausen
Deutsche Genossenschafts- Hypothekenbank
AG

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Ausfallbiirgschaft

(in der jeweiligen Darlehenshdhe)
Ausfallbiirgschaft

Ausfallbiirgschaft fir Kontokorrentkredit

2022

61,4%
409 TEUR
182

61,1%
46,5%

2022

TEUR

2022

TEUR

767

2021

45,6%
726 TEUR
170

66,8%
51,7%

2021
TEUR
296

327

2021
TEUR
296

327
767

2020

42,7 %
576 TEUR
166

68,9 %
60,7 %

2020
TEUR
329

344

2020
TEUR
329

344
767
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Grundziige des Geschaftsverlaufs

Im letzten Jahr der Pandemie haben sich die Teilnehmendenzahlen wieder stabilisiert, und es ist davon
auszugehen, dass sich die Zahlen — immer in Abhdngigkeit der zur Verfligung stehenden Mittel —
weiterhin positiv entwickeln werden. Einen grofen Anteil an der erfolgreichen Entwicklung haben die
Mafinahmen, die fiir gefliichtete Menschen aus der Ukraine durchgefiihrt wurden.

Die Veranderungen, die aufgrund der Pandemie im Bereich des digitalen Unterrichts stattgefunden
haben, werden — nachdem die Mafinahmen wieder in Prasenz durchgefiihrt werden kénnen — in den
Mafnahmen etabliert und eine sinnvolle Kombination aus Prdsenz-, hybridem und digitalem
Unterricht umgesetzt.

2022 war einerseits durch einen Geschéftsfithrerwechsel zum 01.10.2022 und andererseits durch eine
intensive Analyse zum erforderlichen Transformationsprozess der aQa - der durch die Auskreisung der
Stadt Hanau erforderlich ist - geprdgt. Die Ergebnisse der Analyse wurden Anfang 2023 im Aufsichtsrat
prasentiert und in den Folgejahren neue Geschaftsfelder daraus entwickelt.

Die Umsatzerldse und der Jahresiberschuss sind im Vergleich zum Vorjahr gewachsen. Die Ursachen
flir  diese  Steigerungen sind (iberwiegend auf die gestiegenen Umsdtze im
Wohnungseinrichtungsservice, die Zuschiisse nach dem Sozialdienstleister-Einsatzgesetz und die
Erstattungen fiir Personalgestellung im Vorjahr zurlickzufihren.

Die Erwartungen fiir 2023 liegen unter den Ergebnissen des Vorjahres. Die Griinde hierfiir sind in den
zu erwartenden tariflichen Lohnsteigerungen und den gestiegenen Energiekosten zu sehen.

Deshalb wird trotz hoher geplanter Umsatzerldose mit einem Jahresfehlbetrag in Hohe von
159 TEUR geplant.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Schiillermann und Partner AG gepriift und mit Datum vom 8. Mdrz
2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.1.31 Zentrum fiir Kinder-, Jugend- und Familienhilfe Main-Kinzig gGmbH

Gegenstand des
Unternehmens/
Vereinszweck

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Zentrum fiir Kinder-, Jugend- und
ZKJF Familienhilfe Main-Kinzig gGmbH

Dornigheimer Strafle 1
63452 Hanau
Telefon: 06181/906860, Telefax: 06181/90686-19
E-Mail: geschaeftsstelle@zkijf.de

Die ,,Zentrum fiir Kinder-, Jugend- und Familienhilfe Main-Kinzig
gemeinniitzige GmbH‘ (kurz ZKJF gGmbH) ist in ihrem
Kerngeschaft als staatlich anerkannter freier Trager der Jugendhilfe
wie auch als Dienstleister im {iberwiegenden Auftrag des Main-
Kinzig-Kreises tdtig.

Sie ist 1996 in Form eines Vereins freier Mitarbeiter gegriindet und
2018 durch Formwechsel in eine gemeinniitzige GmbH
umgewandelt worden.

Die Leistungsbereiche des Unternehmens koénnen in vier
Fachbereiche eingeordnet werden.

Der Fachbereich 1 ), Erziehungsberatung‘ bietet direkte Hilfen im
Kreisgebiet in Beratungsstellen in Hanau, Gelnhausen,
Wachtersbach  und  Schliichtern  mit  Angeboten  zur
Familienberatung sowie mit Leistungen wie den Frithen Hilfen
(Familienhebammen), dem Begleiteten Umgang und dem
Kinderschutz an.

Der Fachbereich 2 Jugendhilfe und Schule“ beinhaltet die
Schulsozialarbeit an den weiterfithrenden Schulen im MKK sowie
eine Reihe weiterer Hilfsangebote fiir junge Menschen im Kontext
zur Schule und Ausbildung.

Der Fachbereich 3 ,,Sozialpddagogische Erziehungsberatung* leistet
mit multiprofessionellen Teams aus Sozialpddagog*innen und
Sozialarbeiter*innen = ambulante  Erziehungsberatung  und
unterstiitzend Familien vor Ort. Ein weiteres Leistungsfeld ist die
modulare Tagesbetreuung, die junge Menschen bei der Integration
und dem Aufbau von Strukturen unterstutzt.

Der Fachbereich 4 ,Betreuung an Schulen® hat den Auftrag der
Umsetzung und des Ausbaus von Ganztagsbetreuungen im Rahmen
des Landesprogramms ,,Pakt flir den Ganztag‘ an den Grundschulen
des Main-Kinzig-Kreises.

Im Bereich der Jugendhilfeleistungen handelt die ZKJF gGmbH fiir
und im Auftrag des Jugendamtes der Kreisverwaltung auf der Basis
des Sozialgesetzbuches VIII.

Im Bereich der Ganztagsbetreuung ist die ZKJF gGmbH auf der Basis
des offentlich-rechtlichen Vertrages zwischen dem Land Hessen
und dem Main-Kinzig-Kreis die Generalbeauftragte zur Umsetzung
des Landesprogramms ,,Pakt fiir den Ganztag* im Kreisgebiet tatig.
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Rechtsform Gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Griindungsdatum / 20. Februar 2018
Umwandlung

Gesellschaftsvertrag 20. Februar 2018

Main-Kinzig-Kreis, vertreten durch den Kreisausschuss des

Salliedyalis: Main-Kinzig-Kreises

Betriebsteile Keine.

Beteiligungen Keine.

Vorliegen der Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um
Voraussetzungen des eine nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1
HGO entféllt deshalb.

§ 121 Abs. 1 HGO

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Gesellschafter- Vorsitzender Der Kreisbeigeordnete Winfried Ottmann
versammlung

Kreisausschuss Der Landrat des Main-Kinzig-Kreises
Thorsten Stolz
Der Vorsitzende des Aufsichtsrats ZKJF gGmbH und
Kreisbeigeordnete Winfried Ottmann
Die erste Kreisbeigeordnete des Main-Kinzig-
Kreises Susanne Simmler
Heinz Breitenbach
Monika Kiihn-Bousonville
Angelika Gunkel
Uwe Hduser
Dr. Hans Katzer
Glinter Kauder
Hugo Klein
Christian Litzinger
Bettina Miiller
Dr. Ralf-Rainer Piesold
Iris Schroder
Johannes Sperzel
Maja Weise-Georg

Aufsichtsrat Vorsitzender Kreisbeigeordneter Winfried Ottmann

Mitglieder Dr. Maria Heisler-Wiegelmannn
Heike Hengster
Cornelia Riick
Matthias Zach
Michael Gollner
Melanie Jung
Daniel Protzmann
Marie-Therese Samer

Geschaftsfiihrung Volker Klug
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Beziige der Organmitglieder

Bezilige von Organmitgliedern: Die Geschaftsfiihrung erhielt im angegebenen Zeitraum TEUR: 87,5. Fiir
die Aufsichtsratsmitglieder wurden im Berichtszeitraum keine Aufwandsentschadigungen oder
Vergiitungen durch die Gesellschaft gewahrt.

Bilanz des Vereins

AKTIVA 2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 19,0 10 3,6
Sachanlagen 3 4,9 7,9
Finanzanlagen 0
Anlagevermdgen 22 14,9 11,5
Vorrate 0 0 0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 420,/ 259,3 164,6
Sonstige Vermogensgegenstande 42 4 3,0
Kassenbestand 1.239,2 1.046,0 583,3
Umlaufvermdgen 1.663,8 1.309,3 750,9
Rechnungsabgrenzungsposten 6,7 4,3 2,7
SUMME AKTIVA
1.692,7 1.328,5 765,2
PASSIVA 2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 25,0 25,0 25,0
Riicklagen 267,0 267,0 267,0
Vortrag 0,0 -110,0 -147,6
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 308,6 424, 37,6
Eigenkapital 914,6 606 182,0
Sonderposten aus Zuweisungen Dritter o] o] o]
Riickstellungen 305,2 217,5 295,2
Anzahl MKK 110,0 0 110,0
Lieferanten-Verbindlichkeiten 171,3 318 42,1
Sonstige Verbindlichkeiten 78,8 153 108,2
Rechnungsabgrenzungsposten 112,6 34 27,7
SUMME PASSIVA 1.692,7 1.328,5 765,2

Gewinn- und Verlustrechnung

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
+ Umsatzerldse 6.263,3 5.626,0 5.177,4
+ Sonstige Ertrdge 47,2 97,9 35,0
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- Personalaufwand -4.911,7 -4.416,7 -4.530,8
- Materialaufwand -1.047,1 -843,8 0
- Abschreibungen -42,2 -38,2 -10,5
- Sonstige Aufwendungen 0,0 -0,3 -633,2
Betriebsergebnis 309,5 424, 38,0
Beteiligungsergebnis 0 0 o]
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 0
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0 -0,8 0
Finanzergebnis 309,5 423,9 38,0
Gewodhnliches Geschidftsergebnis 309,5 4248 38,0
AufRerordentliches Ergebnis 309,5 4248 38,0
Steuern -0,8 -0,8 0,4
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 308,7 423,9 37,6

Kennzahlen

2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 54,0 % 45,6% 23,8%
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit 243,0 TEUR 406,7 TEUR 59,8 TEUR
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 94,5 84,8 67,5

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Gewadhrte Sicherheiten (z. B. Biirgschaften) 550 0 0

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Die guten wirtschaftlichen Prognosen, die mit dem Abklingen der Pandemie zu Beginn des Jahres 2022
in Aussicht gestellt waren, wurden bereits im Februar 2022 durch die dufleren Ereignisse des Ukraine-
Krieges und dessen globale Folgen wieder zunichtegemacht. Die kriegsbedingten Ausfdlle in
Energieversorgung, Produktions- und Lieferketten haben weltweit zu wirtschaftlichen und
humanitdren Krisen gefiihrt. Auch in Deutschland hat die sprunghaft gestiegene Inflation zu Verlusten
des Realeinkommens gefithrt. Die ZKJF gGmbH ist als Dienstleisterin im Bereich der
Sozialgesetzgebung von den wirtschaftlichen Entwicklungen im Vergleich zum produzierenden
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Gewerbe nur mittelbar betroffen. Sie nimmt die Situation insbesondere iiber die zunehmenden
finanziellen Sorgen und Néte ihrer Klientinnen und Klienten sowie nicht zuletzt auch durch die ihrer
Mitarbeitenden wahr. Insgesamt kommt es durch Flucht und wirtschaftliche Notlagen in der
Bevolkerung zu einem steigenden Unterstiitzungsbedarf, der im Auftrag der behordlichen Trager der
Jugendhilfe gegeniliber den freien Trager der Jugendhilfe wie der ZKJF gGmbH formuliert wird.
Aufgrund dieser gesellschaftlichen Entwicklungen war im Jahr 2022 die Leistungsfahigkeit und
insbesondere die Flexibilitat der ZKJF gGmbH mit der Organisation und Umsetzung zeitnaher Lésungen
wieder in besonderer Weise gefordert.

Wirtschaftlich schloss das Unternehmen das Jahr mit einem positiven Ergebnis von 308,6 T Euro ab.

Das positive Gesamtergebnis setzt sich aus differenzierten Entwicklungen einzelner Leistungsbereiche
zusammen. Positive Ergebnisse wurden insbesondere im Bereich Projekte und Dienstleistungen
auflerhalb der origindren Leistungsbereiche des Sozialgesetzbuches VIII und der Ganztagsbetreuung
erwirtschaftet.

Belastungen fiir das Unternehmen ergaben sich dagegen neben der allgemeinen Inflation durch einen
auflerordentlichen Tarifabschluss im Tarifbereich TVOD VKA flir die Sparte Soziales und Erziehung im
Juli 2022. Diese nur drei Monate nach der reguldren Tariferh6hung verhandelten Erhéhungen der
Gehalter beinhalteten auch die Hohergruppierung der Mitarbeitenden ganzer Leistungsbereiche, was
eine iiberproportionale Steigerung der Personalkosten zur Folge hatte.

Eine zeitnahe Kompensation dieser Mehraufwendungen durch vertragliche Nachverhandlungen und
Anpassungen war im Jahr 2022 nicht mehr mdglich. Ansonsten wurde auch im Jahr 2022 die
Konsolidierung der unmittelbar von der ZKJF gGmbH {ibernommenen Betreuungsbereiche fortgesetzt,
wodurch deren Defizite deutlich minimiert werden konnten.

Die Riickstellungen erhéhten sich in diesem Kontext von 218 T Euro aufgrund deutlich gestiegener
Personalriickstellungen auf 305 T Euro.

Der Ausblick auf das Wirtschaftsjahr 2023 ist positiv und von der Hoffnung gendhrt, dass die
erforderlichen Mafnahmen der vergangenen Jahre mit der Corona-Pandemie, den Auswirkungen der
Kriege und der Fluchtbewegungen das jeweilige Stadium eines Provisoriums verlassen. Angemessene
politische Losungen, nicht zuletzt auch fiir die Ganztagsbetreuung von Schulkindern im Kreisgebiet,
sind dringend erforderlich und sollten der Jugendhilfe fiir ihre Arbeit in jeder Facette verldssliche
Rahmenbedingungen garantieren.

Bestdtigung des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von dem Unternehmen Dr. Burbach/ Wooffmann + Partner mbB gepriift und
mit Datum vom 04.04.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.1.32

Gegenstand des
Unternehmens

Main-Kinzig Akademie fiir Gesundheit und Pflege gGmbH

MAIN-KINZIG

AKADEMIE
x fur Gesundheit und Pflege

A

Frankfurter Straf3e 30
63571 Gelnhausen
Telefon: 06184/2052, Telefax: -
E-Mail: sibylle-hergert@apz-mkk.de

Gegenstand des Unternehmens ist die Aus-, Fort- und Weiterbildung der
Berufe im Bereich der Altenpflege. Hierzu gehort insbesondere die
Pflegeberufsausbildung nach MaRgabe des Pflegeberufsgesetzes, der
Ausbildungs- und Prifungsordnung fiir die Pflegeberufe sowie der
Verordnung iiber die Ausbildung an Pflegeschulen des Landes Hessen in der
jeweils glltigen Fassung. Zur Verwirklichung des Zwecks und des
Gegenstandes des Unternehmens unterhdlt und betreibt die Gesellschaft
eine Pflegeschule und alle damit verbundenen und zweckdienlichen
Einrichtungen. Der Gesellschaftszweck wird verwirklicht durch die
Férderung der wohnortnahen Ausbildung von  qualifizierten
Pflegefachfrauen und Pflegefachmédnnern sowie durch die Sicherstellung
einer qualitdtsgesicherten Ausbildung von Pflegefachfrauen und
Pflegefachmannern in ausreichender Zahl fiir die Einrichtungen der Alten-
und Pflegezentren des Main-Kinzig-Kreises gGmbH.

Erfiillung des Zweck der Gesellschaft ist die Forderung des Offentlichen

lojilelnh a5 WAL W I Gesundheitswesens und der 6ffentlichen Gesundheitspflege und der Volks-

durch das und Berufsbildung.

Unternehmen

Rechtsform Gemeinntitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Griindungsdatum 09. Dezember 2022

Gesellschaftsvertrag 09. Dezember 2022

Stammkapital 25.000 Euro

Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Kinzig-Kreis 100 25.000

Beteiligungen keine

Bei diesem Unternehmen handelt es sich nach §121 Abs. 2 HGO um eine
nicht wirtschaftliche Betdtigung, eine Priifung nach § 121 Abs. 1 HGO entfallt
deshalb.

Vorliegen der
Voraussetzungen des
§ 121 Abs. 1 HGO

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat Vorsitzender Thorsten Stolz, Landrat
Stellv. Vorsitzender Susanne Simmler, Erste Kreisbeigeordnete
Mitglieder Karin Linhart

Stefan Ziegler
Christian Litzinger
Matthias Zach
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Prof. Dr. Rainer Piesold
Zwei Aufsichtsratsmandate sind nicht besetzt (erst
nach Abspaltung)

Geschéftsfithrung Sibylle Hergert

Beziige der Organmitglieder

Der Geschadftsfihrer erhielt fiir das Jahr 2022 Beziige in Hohe von 0,00 TEUR einschlieRlich
Dienstwagen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten Sitzungsgelder von insgesamt 0,00 TEUR.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 0
Sachanlagen 0
Finanzanlagen 0
Anlagevermdogen 0
Vorrdte 0
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 0
(Wertpapiere) 0
Kassenbestand 25
Umlaufvermdogen 25
Rechnungsabgrenzungsposten 0
SUMME AKTIVA 25

PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 25
Riicklagen/Vortrag 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag -10
Eigenkapital 15
(Sonderposten) 0]
Riickstellungen 6
Verbindlichkeiten 4
Ausgleichsposten 0
Rechnungsabgrenzungsposten 0
SUMME PASSIVA 25

Gewinn- und Verlustrechnung
2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
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+ Umsatzerldse 0
+ Sonstige Ertrage 0
- Materialaufwand 0
- Personalaufwand 0
- Abschreibungen 0
- Sonstige Aufwendungen 10
Betriebsergebnis -10
Beteiligungsergebnis 0
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0
Finanzergebnis 0
Gewodhnliches Geschidftsergebnis -10
AuRerordentliches Ergebnis 0
Steuern 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag -10
Kennzahlen

2022
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 58,8 %
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit 0
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 0

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

2021

2020

Der Main-Kinzig-Kreis hat als Gesellschafter die Stammeinlage zu 100 % finanziert. Es besteht kein

Gewinnabfiihrungsvertrag mit dem Main-Kinzig-Kreis.

Einbringung der Stammeinlage

2022

TEUR

25

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Kapitalzufiihrungen
Kapitalentnahmen

2022

TEUR

25
0

Kreditaufnahmen des Unternehmens

2022
TEUR

2021

TEUR

2021

TEUR

2021

TEUR

2020

TEUR

2020

TEUR

2020

TEUR
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Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 0

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR

Keine

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Die Gesellschaft wurde am 09. Dezember 2022 gegriindet. Der Geschaftsverlauf fiir das Geschaftsjahr
2022 umfasst lediglich die Griindung der Gesellschaft. Das AFI wird bis zum 31. August 2023 in die
Main-Kinzig Akademie abgespalten werden. Alle beim AFI vorhandenen Vermodgenswerte und
Verbindlichkeiten, ebenso wie die Mitarbeiter, werden damit an die Gesellschaft iibergehen. Es besteht
hierbei das Risiko, dass Mitarbeiter im Zuge des Betriebsiibergangs gem. § 613a BGB von ihrem
Widerspruchsrecht Gebrauch machen. Die Kosten fiir alle mit dem Betriebsiibergang verbundenen
Kosten werden vom Main-Kinzig-Kreis, gem. der erfolgten Beschlussfassung des Kreistags vom 14.
Oktober 2022, ibernommen. Raumlich wird das AFI auch nach der Abspaltung weiterhin die bisherigen
angemieteten Raumlichkeiten nutzen, bis der geplante Neubau der Main-Kinzig Akademie in
Gelnhausen, in der Frankfurter Strafle 30, errichtet wurde. Bauherr des neuen Akademiegebdudes wird
der Main-Kinzig-Kreis sein. Die Akademie wird diese Rdaume vom Bauherren anmieten. Erst nach der
erfolgten Errichtung des Neubaus kann eine Zusammenfiihrung der beiden bestehenden Pflegeschulen
erfolgen, die zukiinftig beide in der Main-Kinzig Akademie angesiedelt sein sollen. Der Schulbetrieb
der drei neuen Schulen in den Gesundheitsfachberufen kann ebenfalls erst nach Errichtung des
Neubaus aufgenommen werden.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Main Auditors Wirtschaftspriifungsgesellschaft GmbH geprift und
mit Datum vom 09. Juni 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.2.1 Sparkasse Hanau
J
] Sparkasse
Hanau
Am Markt 1

63450 Hanau
Telefon: 06181 298 0, Telefax: 06181 298 5205
E-Mail: info@sparkasse-hanau.de
www.sparkasse-hanau.de

Gegenstand des (1) Die Sparkasse hat die Aufgabe, als dem gemeinen Nutzen dienendes
Unternehmens Wirtschaftsunternehmen ihres Tragers in ihrem Geschaftsgebiet
geld- und kreditwirtschaftliche Leistungen zu erbringen,
insbesondere Gelegenheit zur sicheren Anlage von Geldern zu geben.
Sie fordert die kommunalen Belange insbesondere im
wirtschaftlichen, regionalpolitischen, sozialen und kulturellen
Bereich.

(2)Die Sparkasse hat das Sparen und die ibrigen Formen der
Vermogensbildung zu fordern und dient der Befriedigung des
ortlichen Kreditbedarfes unter besonderer Beriicksichtigung der
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, des Mittelstandes, der
gewerblichen Wirtschaft und der 6ffentlichen Hand nach Maf3gabe
dieser Satzung. Die Sparkasse ist grundsatzlich verpflichtet,
Existenzgriinderinnen und Existenzgriinder in ihrem
Geschaftsgebiet zu beraten und sie beim Zugang zu Forderkrediten
zu betreuen.

(3)Die Sparkasse arbeitet mit den Verbundunternehmen der S-
Finanzgruppe Hessen-Thiiringen zusammen.

(4)Die Sparkasse kooperiert mit den Férderbanken von Land und Bund.

(5)Die Geschdfte werden unter Beachtung des 6ffentlichen Auftrags

nach kaufmdnnischen Grundsdtzen gefiihrt; die Erzielung von
Gewinn ist nicht Hauptzweck des Geschaftsbetriebes.

Erfiillung des Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand
offentlichen Zwecks des Unternehmens.
durch das
Unternehmen
Rechtsform Anstalt des 6ffentlichen Rechts
Griindungsdatum 1. Januar 1991
Satzung 1. Juli 2010
Eigenkapital 271,1 Mio. EUR (31.12.2022)
Trager Sparkassenzweckverband Hanau: Anteil
gebildet von
Stadt Hanau 2/3
Main-Kinzig-Kreis 1/3
Beteiligungen Name Anteil in %
Sparkassen- und Giroverband Hessen-Thiiringen, 3,04

60313 Frankfurt
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Baugesellschaft Hanau GmbH, 63450 Hanau 0,68
Wohnungsbaugenossenschaft Steinheim eG, 63456 2,32
Hanau

Baugenossenschaft Bruchkdbel eG, 63486 Bruchkdbel 9,00
Baugenossenschaft Maintal eG, 63477 Maintal 1,54

Gemeinniitzige Baugenossenschaft 1951 Langendiebach 10,06
eG, 63526 Erlensee

Baugenossenschaft Hanau e.G., 63450 Hanau 9,70

Hess.-Thiiringische Spark. Beteiligungsgesellschaft 3,02
mbH, 35088 Battenberg

Deutsche Sparkassen Leasing AG & Co. KG, 61352 Bad 0,34
Homburg

Lord Zweite Productions Deutschland Filmproduktions 0,02
GmbH & Co. KG, 82049 Pullach i. Isartal

Hlustra Verwaltungsgesellschaft mbH & Co. 4,30
Beteiligungs KG, 82049 Pullach i. Isartal

S-FinanzCenter Hanau GmbH, 63450 Hanau 100,00
S-Dienstleistung Hanau-Main-Kinzig GmbH 100,00
Landesbank Berlin Holding AG durch die 0,34

Erwerbsgesellschaft der S-Finanzgruppe mbH & Co.
KG, 10178 Berlin

NIGRESCO Verwaltungsgesellschaft mbH & Co. 7,21
Vermietungs KG, 82049 Pullach

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Verwaltungsrat: Vorsitzender Thorsten Stolz, Landrat des

Main-Kinzig-Kreises
Stellv. Vorsitzender Claus Kaminsky, Oberbiirgermeister der
Stadt Hanau
Mitglieder Constanze Baumecker

Thomas Bohlender
Sascha Feldes
Martin Gutmann
Cliff Hollmann
Heiko Kasseckert
Prof. Dr. Ralf-Rainer Piesold
Oliver Rehbein
Jorg Scheefe
Herr Biirgermeister Klaus Schejna
Ralf Schilling
Joachim Stamm
Axel Weiss-Thiel

Vorstand: Guido Braun
Nils Galle
Hermann Kock

Beziige der Organmitglieder

Die Angabe von Beziigen der Geschaftsfiihrung sowie des Aufsichtsrats entfdllt, da die vorliegende
Organisationsform nicht unter den Anwendungskreis des § 53 HGrG fallt.
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Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

Barreserve

Forderungen an Kreditinstitute
Forderungen an Kunden
Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere

Aktien und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere

Beteiligungen

Anteile an verbundenen Unternehmen
Treuhandvermogen
Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche
Hand

Immaterielle Anlagewerte

Sachanlagen

Sonstige Vermogengegenstdande
Rechnungsabgrenzungsposten

Aktiver Unterschiedsbetrag aus der
Vermogensrechnung

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
Verbriefte Verbindlichkeiten
Treuhandverbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Riickstellungen

Nachrangige Verbindlichkeiten
Genussrechtskapital

Fonds fir allgemeine Bankrisiken
Eigenkapital

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ ZinsUberschuss

+ Laufende Ertrdge aus Wertpapieren,
Beteiligungen und verbundenen
Unternehmen

+Ertrage aus

Gewinnabfiihrungsvertragen

+ Provisionsiiberschuss

+ Nettoertrag aus Handelsbestand

+ Sonstige betriebliche Ertrage

Summe Ertrdge

2022

TEUR

58.396
1.004.294
3.676.862

723.752

321.133
24.427

150
14.097

0

40
11.920
11.730
18.938

17

5.865.756

2022
TEUR

1.531.502
3.766.154
5.015
14.096
6.522
628
30.703

0

0
24,0.000
271136

5.865.756

2022

TEUR

67.249

9.222

1.047
24.789
7

7.190
109.504

2021

TEUR

255.307
640.477
3.581.770

911.246

302.239
24.427
150
13.987

0

53
12.486

5.952
20.006

34

5.768.134

2021

TEUR

1.529.534
3.671.540
8.006
13.987
5.524
438
34.169

0

0
236.800
268.136

5.768.134

2021

TEUR

77.180

7135

2.320
22.280
32
2.513
111.460

2020

TEUR

253.670
586.178

3.372.215

906.561

24,0.707
24.427
150
11.290

0

94
12.680

3.849
9.988

0

5.421.810

2020
TEUR

1.333.455
3.549.203
16.016
11.290
5.032
445
25.232
1.003

0
217.000
263.136

5.421.810

2020

TEUR

75531

5.260

1.601
19.236
1
3.784
105.411
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- Allgemeiner Verwaltungsaufwand 68.743 65.800 65.001
- Abschreibungen auf Sachanlagen 1.4,02 1.398 1.553
- Sonstiger betrieblicher Aufwand 2.121 1.302 1.531
- Abschreibungen und

Wertberichtigungen auf Forderungen 19.905 358 2.405
+ Ertrage aus Zuschreibungen zu

Forderungen und Wertpapieren 0 0 0
- Abschreibungen und

Wertberichtigungen auf Beteiligungen 0 0 0
+ Ertrage aus Zuschreibungen zu

Beteiligungen 1.351 87 0
- Zufiihrungen zum Fonds fiir allgemeine

Bankrisiken 3.200 19.800 14.000
Ergebnis der normalen Geschéftstdtigkeit 15.484 22.889 20.921
AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0
Steuern -6.484 -13.889 -11.921
Jahresiiberschuss 9.000 9.000 9.000

Kennzahlen

2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Kernkapitalquote 16,2% 16,0% 16,5%
Cost-Income-Ratio 55,3% 56,1% 59,2%
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 603 621 626
Auszubildende 36 43 42

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Fiir die Verbindlichkeiten der Sparkasse besteht keine Haftung des Tragers. Der Trager unterstiitzt die
Sparkasse bei der Erfiillung ihrer Aufgaben mit der Maf3gabe, dass ein Anspruch der Sparkasse gegen
den Trager oder eine sonstige Verpflichtung des Tragers, der Sparkasse Mittel zur Verfligung zu stellen,
nicht besteht. Jegliche Inanspruchnahmen erfolgten nicht.

Die Verwendung des Jahresiiberschusses erfolgt entsprechend § 16 HSpG. GemdR Vorschlag des
Vorstandes erfolgt eine Ausschiittung von 4 Mio. EUR, die weiteren 5 Mio. EUR werden der
Sicherheitsriicklage zugefiihrt.

Kapitalzufiihrungen und —entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Ertragslage

Die Analyse zur Ertragslage folgt dem in der Sparkassenorganisation geltenden Schema flr
Uberbetriebliche Vergleiche der Sparkassen (Betriebsvergleich der Sparkassen).

Der Zinsiiberschuss zeigt einen leichten Zuwachs um 1,2 Mio. EUR auf 93,7 Mio. EUR, der im
Wesentlichen durch Entwicklung der Erfolge aus von der Sparkasse zu Zwecken des
Bilanzstrukturmanagements und als Sicherungsgeschdfte abgeschlossenen Zinsderivaten bedingt ist.
Diese haben den leichten Riickgang aus den zinstragenden bilanziellen Positionen {iberkompensiert.
Das Provisionsergebnis steigt in 2022 erneut deutlich um 2,1 Mio. EUR. Positiv wirken hier insbesondere
hohere Erfolge aus dem Bereich des Giro- und Darlehensgeschdftes. Auch die im Bereich des
Barzahlungsverkehrs vereinnahmten Ertrage und die gestiegenen Provisionen aus dem Kartengeschaft
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trugen zu dieser Entwicklung bei. Die Verwaltungsaufwendungen haben in 2022 gegeniiber dem Vorjahr
leicht zugenommen. Hierzu trugen neben hoheren Aufwendungen fir die technische Infrastruktur der
Sparkasse insbesondere gestiegene Aufwendungen fiir die Bankenabgabe bei. Nach einem nahezu
ausgeglichenen Handelsergebnis liegt das Betriebsergebnis vor Bewertung mit 54,0 Mio. EUR tiber dem
Niveau des Vorjahres.

Das Betriebsergebnis nach Bewertung erhéhte sich um 1,0 Mio. EUR auf 32,3 Mio. EUR. Im neutralen
Ergebnis entstanden per Saldo Belastungen von -16,8 Mio. EUR nach -8,5 Mio. EUR im Vorjahr. Hierzu
trugen im Wesentlichen hohere Aufwendungen fiir die Aussteuerung des Zinsanderungsrisikos durch
das vorzeitige Schliefen von Swaps und die Anpassung der Anlagestruktur an die veranderte
Zinslandschaft durch das vorzeitige Schlief3en von Positionen der Aktiv- und Passivseite zur Starkung
der Zinserfolge der kiinftigen Jahre bei.

Die Sparkasse Hanau hat im Geschéftsjahr 2022 erneut einen Jahresiiberschuss von 9,0 Mio. EUR
ausgewiesen.

Die Cost-Income-Ratio (Verwaltungsaufwand und Abschreibungen bezogen auf Summe aus Zins- und
Provisionsiiberschuss, Nettoergebnis des Handelsbestands sowie Saldo der sonstigen Ertrage und
Aufwendungen) sank im vergangenen Jahr leicht von 56,1 % auf 55,3 % (strategische Zielgrofie < 70
%). Die Sparkasse hatte mit einem deutlichen Anstieg gerechnet. Die Eigenkapitalrentabilitdt (Ergebnis
der normalen Geschéftstdtigkeit bezogen auf das durchschnittliche Eigenkapital inkl. Fonds fiir
allgemeine Bankrisiken) sank deutlich von 4,6 % auf 3,0 %.

Eigenkapital:

Bankaufsichtliche Kennzahlen in Mio. EUR 31.12.2022 31.12.2021
Bilanzielles Eigenkapital 271,1 268,1
Eigenmittel 534,1 515,8
darunter Kernkapital 498,1 475,4
Gesamtrisikoposition gemdf; CRR 3.074,3 2.956,5
Eigenmittelquote (Gesamtkennziffer in %) 17,3 17,4
Kernkapitalquote (in %) 16,2 16,0

Die oben dargestellten Eigenmittel wurden nach aufsichtsrechtlichen Meldevorschriften ermittelt,
sodass es zu Differenzen im Vergleich zur Darstellung im HGB-Jahresabschluss kommen kann. Die
ergdnzenden Eigenkapitalbestandteile bestehen aus Vorsorgereserven gemdf} 8§ 340f HGB. Die
Sparkasse quantifiziert ihre Adressenrisiken mit dem Kreditrisikostandardansatz und die
operationellen Risiken mit dem Basisindikatoransatz.

Prognosebericht:

In ihrer mittelfristigen Unternehmensplanung geht die Sparkasse infolge der ungiinstigeren
Zinsstruktur von einem leicht riickldufigen Zinsiiberschuss fiir das Jahr 2023 aus. Im Eigengeschaft
plant die Sparkasse aufgrund der gestiegenen Refinanzierungsaufwendungen im Geldmarkt und der
inversen Zinsstruktur mit einem leichten Riickgang des Zinsiiberschusses. Im Kundengeschaft wird
ebenfalls weiterhin ein leichter Riickgang der Zinskonditionsbeitrdge erwartet. Provisionsiiberschuss
und sonstiger ordentlicher Ertrag werden voraussichtlich moderat steigen.

Der Verwaltungsaufwand wird moderat ansteigen. Ursache hierfiir sind hohere Sachaufwendungen
insbesondere aufgrund allgemeiner Preissteigerungen sowie gestiegener Kosten der Regulatorik. Die
Personalaufwendungen werden aufgrund tariflicher Anpassungen ebenfalls moderat {iber dem
Vorjahresniveau liegen.

Insgesamt erwartet der Vorstand der Sparkasse Hanau ein Betriebsergebnis nach Bewertung (ohne
Zufilhrung zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken und zu den Vorsorgereserven), das aufgrund der
aufgefiihrten Effekte in Summe deutlich iiber dem des Vorjahres liegt.

Die Relation Bewertungsergebnis zu Betriebsergebnis vor Bewertung (ohne Zufithrung zum Fonds fiir
allgemeine Bankrisiken und zu den Vorsorgereserven) wird deutlich besser erwartet.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Sparkassen- und Giroverband Hessen-Thiiringen, Frankfurt gepriift
und mit Datum vom 16. Juni 2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.2.2

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum

Satzung

Eigenkapital

Trager

Beteiligungen

Kreissparkasse Gelnhausen

[
5 Kreissparkasse
Gelnhausen

Barbarossastrafie 2
63571 Gelnhausen
Telefon: 06051 825-0, Telefax: 06051 825-9915
E-Mail: info@ksk-gelnhausen.de

Wir sind Dienstleister fiir die Menschen in unserer Region. Den
Sparkassen obliegt gemdf3 Satzungsauftrag insbesondere die
Forderung des Sparens und der {brigen Formen der
Vermogensbildung, die Befriedigung des ortlichen Kreditbedarfs
unter besonderer Berilicksichtigung der Arbeitnehmer, des
Mittelstandes, der gewerblichen Wirtschaft und der o6ffentlichen
Hand.

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand
des Unternehmens.

Anstalt des 6ffentlichen Rechts
1878

30. Juni 2010

82.321 TEUR

Anteil in %

100,0

Name

Main-Kinzig-Kreis

Name Anteil in %  Anteil in EUR
(vom Grund-/Stammkapital)

Sparkassen- und Giroverband 0,92 6.108.344,14

Hessen-Thiiringen, Frankfurt a.M.

Deutsche Sparkassen Leasing AG & 0,10 249.050,00

Co. KG, Bad Homburg v.d.H.

Hessisch-Thiiringische Sparkassen- 0,93 1.250,00

Beteiligungs-GmbH, Frankfurt a.M.

Parkhaus Stadtmitte GbR 46,91 0,00

Erwerbsgesellschaft der S- 0,10 3.967.451,00

Finanzgruppe mbH & Co. KG,

Neuhardenberg

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Verwaltungsrat Vorsitzender Thorsten Stolz, Landrat des Main-Kinzig-Kreises
Stellv. Vorsitzender Ewald Desch
Mitglieder Daniel Christian Gléckner

Karin Linhart

Dr. Wolfram Maaf}

Jakob Mahler

Hagen Mootz (bis 28.11.2022)
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Vorstand Vorsitzender
Mitglieder

Beziige der Organmitglieder

Gerhard Pfahler
Michael Reul
Andreas Weiher
Markus Glock

Nina Lauber

Daniel Piston
Ulrike Reitz
Michael Weckmann

Horst Wanik
Ole Schoén

Die Angabe von Bezlgen der Geschaftsfiihrung sowie des Aufsichtsrats entfdllt, da die vorliegende

Organisationsform nicht unter den Anwendungskreis des § 53 HGrG fallt.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

Forderungen an Kunden
Forderungen an Kreditinstitute

Eigenanlagen
Sachanlagen/Immaterielle Anlagewerte
Sonstiges

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Sicherheitsriicklage
Bilanzgewinn
Summe Eigenkapital

Riickstellungen

Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
Verbriefte Verbindlichkeiten
Nachrangige Verbindlichkeiten
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken
Sonstiges

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Zins- und Provisionsiiberschuss

2022
vorldufig
TEUR

949.685
196.148

195.981
22176
14.866

1.378.856

2022
vorldufig
TEUR

84.030
500
84.530

15.043
60.251
1.157.020
0

0

56.403
5.609

1.378.856

2022
vorldufig
TEUR

27.761

2021

TEUR

892.043
92.979

182.050
23.380
161.999

1.352.451

2021
TEUR

82.321
1.709
84.030

13.891
71444
1.119.051
0

0
56.403
7.632

1.352.451

2021

TEUR

26.920

2020

TEUR

897.404
82.015

157.925
23.621
154.4,86

1.315.451

2020
TEUR

81.321
1.000
82.321

13.597
62.732

1.094.907
0

262
56.403
5.229

1.315.451

2020

TEUR

26.978
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- Allgemeine Verwaltungsaufwendungen 21.915 20.901 20.838

darunter: Personalaufwendungen 15.533 14.757 14.461
Gewohnliches Geschéftsergebnis 5.846 6.019 6.140
Sonstiges -5.437 -3.279 -4.091
Steuern vom Einkommen und Ertrag 91 -1.031 -1.049
Jahresiiberschuss 500 1.709 1.000
Einstellung in die Sicherheitsriicklage 0 0 0
Bilanzgewinn 500 1.709 1.000

Kennzahlen

2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Kernkapitalquote 16,21 % 16,9 % 16,9 %
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Kopfen 211 214 207

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Es wurden keine Kreditaufnahmen durch die Kreissparkasse getdtigt. Die Sparkasse refinanziert sich
durch das Kundengeschaft sowie am Geld- und Kapitalmarkt.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Unter Berticksichtigung der gegebenen Rahmenbedingungen und im Kontext zur Prognose kénnen der
Geschaftsverlauf sowie die Vermdgens- und Finanzlage 2022 insgesamt als zufriedenstellend beurteilt
werden.

Die Ertragslage konnte im Jahr 2022 trotz der erheblichen Steigerung des Zinsiiberschusses bei einer
deutlich riicklaufigen Cost-Income-Ratio aufgrund des hohen Bewertungsbedarfs bei den
Eigenanlagen infolge des starken und schnellen Zinsanstiegs nicht zufriedenstellen.

Die strategischen  Kerngeschdftsfelder lagen 2022 unverdndert im  Privat- und
Individualkundengeschaft, im mittelstandischen Firmenkundengeschaft sowie im Eigengeschaft.

Die DBS lag mit 1.397,6 Mio. EUR (Vorjahr: 1.352,3 Mio. EUR) ca. 8,1 Mio. EUR geringfiigig iber dem
Erwartungswert in Hoéhe von 1.389,5 Mio. EUR.

Die Erwartungswerte der Aktiva im Kundengeschaft wurden geringfiigig iiberschritten, die der Passiva
leicht unterschritten. Eine Wiederanlage der fdlligen Wertpapiere des Direktbestandes zuziiglich
weiterer Anleihekdufe fand statt. Des Weiteren erfolgten Teilabrufe der gezeichneten Immobilienfonds
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und des Infrastrukturfonds. Die Forderungen an Kreditinstitute lagen marginal unter dem
Erwartungswert, wahrend die Refinanzierungen bei Kreditinstituten (ohne Weiterleitungsmittel) iiber
der Erwartung lagen, mit 9,0 Mio. EUR im Jahresdurchschnitt aber weiterhin auf niedrigem Niveau.

Der Zinsliberschuss bleibt nach wie vor die wichtigste Ertragsgrundlage. Im Jahresvergleich stieg er um
1,2 Mio. EUR auf 19,2 Mio. EUR (Vorjahr: 18,0 Mio. EUR). In Relation zum Gesamtertrag (Summe aus
Zinsiiberschuss und Provisionsiiberschuss) liegt der Zinsiiberschuss bei 68,9 % (Vorjahr: 67,6 %).
Ursdachlich fir den hoheren Zinstiberschuss waren nach der Zinswende hohere Ertrage aus Forderungen
an Kreditinstitute und héhere Fondsausschiittungen. Auf Basis eines Zinsiiberschusses in Hohe von
19,2 Mio. EUR ergab sich eine Zinsspanne von 1,38 % der DBS, nach 1,33 % im Vorjahr. Der
Erwartungswert der Sparkasse in Hohe von 18,3 Mio. EUR bzw. 1,32 % der DBS wurde damit deutlich
Uberschritten.

Hauptquellen des  Provisionsiiberschusses  bilden  weiterhin  der  Giroverkehr, das
Wertpapierdienstleistungsgeschaft sowie Vermittlungen an die S-Kreditpartner GmbH (SKP).

Per Saldo ergab sich ein Provisionsiiberschuss knapp iiber Vorjahresniveau in Hoéhe von 8,7 Mio. EUR
bzw. 0,62 % der DBS.

Der Erwartungswert der Sparkasse in Héhe von 9,0 Mio. EUR bzw. 0,65 % der DBS wurde um
0,3 Mio. EUR unterschritten. Wahrend der Provisionsaufwand nahezu dem Erwartungswert entsprach,
lag der Provisionsertrag u.a. wegen geringer Vermittlungsertrage aus Investmentanlagen und Krediten
leicht unter der Erwartung.

Der Verwaltungsaufwand als Summe von Personal- und Sachaufwand stieg leicht auf 21,4 Mio. EUR
(Vorjahr: 21,2 Mio. EUR).

Damit lag der Verwaltungsaufwand deutlich unter dem Erwartungswert der Sparkasse. Wahrend der
Personalaufwand weitgehend stabil blieb, erhdhte sich der Sachaufwand leicht um 0,2 Mio. EUR und
lag damit noch unter dem Erwartungswert. Den grofiten Anteil am Sachaufwand haben mit rund 2,2
Mio. EUR die Aufwendungen im Zusammenhang mit unserem IT-Betrieb.

Das Betriebsergebnis vor Bewertung betrug im Geschaftsjahr 2022 0,49 % (Vorjahr: 0,42 %) der DBS
und iiberstieg den Erwartungswert in Hohe von 0,36 % der DBS deutlich. Im Vergleich zum Vorjahr
bedeutet dies eine Steigerung um 0,07 %-Punkten. Hauptursdchlich fiir diese Erhéhung ist die
Steigerung des Zinsliberschusses von 1,33 % auf 1,38 % der DBS. Unterstiitzend wirkten dabei die
Stabilisierung des ordentlichen Ertrages (2022 0,69 % / Vorjahr 0,69 % der DBS) sowie des
ordentlichen Aufwandes (2022 1,58 % / Vorjahr 1,60 % der DBS).

Die Sparkasse hat ihre grundsatzlich konservative Bewertungspolitik der Vorjahre fortgesetzt und fiir
alle erkennbaren Risiken Vorsorge getroffen. MaRgeblich gepragt wurde das negative
Bewertungsergebnis vom Wertpapiergeschaft, wahrend das Bewertungsergebnis flir das Kreditgeschaft
i. H.v. 0,5 Mio. EUR vergleichsweise gering negativ war.

Die Bewertungsverluste im Wertpapiergeschaft einschlieRlich Beteiligungen (8,9 Mio. EUR) ergaben
sich weit tiberwiegend in den zinstragenden Positionen des Masterfonds, des LCR-Fonds und des
Direktbestandes nach der Zinswende im Rahmen der Notenbankpolitik zur Inflationsbekampfung.
Daneben wurden durch eine Bewertung zum gemilderten Niederstwert bei festverzinslichen
Wertpapieren Abschreibungen in Hoéhe von 1,4 Mio EUR vermieden. Ein Abgangsgewinn aus
Beteiligungen i. H.v. 0,4 Mio. EUR wirkte dabei nur leicht entlastend. Nach Veranderungen von
Vorsorgereserven gem. § 340f HGB ergibt sich ein negatives Bewertungsergebnis von 4,6 Mio. EUR
nach 1,8 Mio. EUR im Vorjahr.

Der Saldo des neutralen Ergebnisses betrug im Geschaftsjahr 2022 -0,13 % (Vorjahr: - 0,08 %) der DBS
und Uberstieg den Erwartungswert in Héhe von -0,01 % der DBS deutlich. Im Vergleich zum Vorjahr
bedeutet dies eine Verdnderung von -0,05 %-Punkten, die u. a. auf das Dotieren von Riickstellungen
fir neu abgeschlossene Altersteilzeitvertrage sowie deutlich erhdhte Zufithrungen zu den
Pensionsriickstellungen zuriickzufiihren ist.

Das Ergebnis vor Steuern belduft sich auf 0,4 Mio. EUR.

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag belaufen sich per Saldo auf positive 0,1 Mio. EUR.
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Es ergibt sich ein Jahresiiberschuss bzw. Bilanzgewinn von 0,5 Mio. EUR.

Erwarteter Geschiftsverlauf 2023

Die erwartete Entwicklung des Geschéaftsverlaufs und der Ertragslage der Sparkasse im Jahr 2023 steht
zundchst weiterhin unter dem Eindruck der aktuellen Krisen. Die 6konomischen Folgen waren
insbesondere fiir die vom Kundengeschaft geprdgte Entwicklung der Sparkasse in der
Beschdftigungssituation im Geschaftsgebiet und deren Wirkung auf das Nachfrageverhalten nach
Finanzdienstleistungen kaum absehbar. Somit kdnnen die tatsdachlichen Ergebnisse wesentlich von den
Erwartungen {iber die voraussichtliche Entwicklung abweichen.

Insgesamt erwarten wir aufgrund eines hoher prognostizierten Zinsiiberschusses, stabilen
ordentlichen Ertragen bei gleichzeitig hoheren ordentlichen Aufwendungen ein Betriebsergebnis vor
Bewertung von 0,56 % der DBS, das damit deutlich iber Vorjahresniveau liegt.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der Prifungsstelle des Sparkassen- und Giroverbandes Hessen-
Thiiringen gepriift. Das Testat steht noch aus, die ibermittelten Zahlen sind daher vorlaufig.
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3.2.3 Kreissparkasse Schliichtern

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Satzung
Eigenkapital

Trager

®
5 Kreissparkasse
Schliichtern

Obertorstrafle 45
36381 Schliichtern
Telefon: 06661 88-0
E-Mail: mail@ksk-schluechtern.de

Die Kreissparkasse Schliichtern ist eine innovative und moderne
Sparkasse, die fest im Ostlichen Main-Kinzig-Kreis verwurzelt ist.
Unsere Mitarbeiter sind engagiert und motiviert, gemeinsam mit
unseren Kunden optimale Losungen fiir ihre Finanzplanung zu
erarbeiten. Dabei setzen wir zum einen auf hauseigene Ldsungen,
verbinden diese aber gemeinsam mit unseren Partnern der
Sparkassen-Finanzgruppe zu einem integrierten Konzept.

Der personliche Kontakt zu unseren Kunden in unseren
Beratungscentern ist uns wichtig. Das Netz unserer Geschaftsstellen
wird ergdnzt durch Selbstbedienungs-stellen, Firmen- und
Privatkundenbetreuer = sowie  zahlreiche  Spezialistenteams,
beispielsweise fiir Baufinanzierung, Leasing, Online-Banking, private
und betriebliche Altersvorsorge, Wertpapiere oder die Betreuung von
Kommunen. Wir sind der kompetente Finanzpartner fiir die
mittelstandische Wirtschaft, fiir die Kommunen und unsere
Privatkunden. Erganzend bieten wir viele unserer Dienstleistungen
telefonisch und online an.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kreissparkasse Schliichtern
haben sich in einem Leitbild dem wirtschaftlichen Erfolg der
Sparkasse verpflichtet. Die Erwartungen der Kundinnen und Kunden
der Kreissparkasse Schliichtern und die Herausforderungen des
Marktes stehen im Mittelpunkt. Der Kreissparkasse Schliichtern ist es
Verpflichtung, regionale Wirtschaftsstrukturen zu foérdern und die
Lebensqualitit in der Region zu steigern. Mit dem Begriff
Gesellschaftssparkasse definieren wir unsere Verantwortung flr die
Entfaltung der Wirtschaft, die Unterstiitzung in sozialen Belangen,
die Férderung des Sports und die Erhaltung kultureller Vielfalt in der
Region. Dieses Engagement und der verantwortungsbewusste
Umgang mit 6kologischen Themen bezeichnen wir als nachhaltige
Kultur, die wir permanent weiterentwickeln und ausbauen. Ziel ist es,
das historisch nachhaltige Geschdftsmodell unserer Sparkasse
zeitgemal in die Zukunft fortzuschreiben.

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand
des Unternehmens.

Anstalt des 6ffentlichen Rechts
01.01.1858

01.07.2010

35.378.023,42 Euro

Name Anteil in %

Main-Kinzig-Kreis 100,0
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Name

Beteiligungen

Berlin

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Vorsitzender
Stellv. Vorsitzender
Mitglieder

Verwaltungsrat

Anteil in %  Anteil in EUR
(vom Grund-/Stammkapital)

Deutsche Sparkassen Leasing AG & 0,067 160.700,00
Co. KG, Bad Homburg v.d.H.

Sparkassen- und Giroverband 0,680 4.519.518,82
Hessen-Thiiringen, Frankfurt/M.

Hessisch-Thiiringische Sparkassen- 0,672 900,00
Beteiligungsgesellschaft mbH,

Frankfurt/M.

Erwerbsgesellschaft der S- 0,052 2.000.000,00

Finanzgruppe GmbH & Co. KG,

Winfried Ottmann, Kreisbeigeordneter
Winfried Weber, Beamter im Ruhestand
Reinhold Baier, Beamter im Ruhestand

Jurgen Franz, Geschaftsfithrender Gesellschafter der
Franz-Bau GmbH

Sonja Heil, Sachbearbeiterin Vertriebssteuerung der
Kreissparkasse Schliichtern

Reiner Kargl, Marktverantwortlicher im Ruhestand
Ulrich Krampitz-Mangold, selbstandiger Architekt im
Ruhestand

Markus Maul, Berater Immobiliencenter der
Kreissparkasse Schliichtern

Jorg Moller, Beratungscenterleiter der Kreissparkasse
Schliichtern

Hans-Georg Schiesser, Chemielaborant im Ruhestand
Carsten Ullrich, selbstdandiger Unternehmensberater
Christine Witopil, Dipl.-Bankbetriebswirtin, Leiterin der
Abteilung Vertriebssteuerung der Kreissparkasse
Schliichtern

Vorsitzender
Mitglied

Vorstand Torsten Priemer, Sparkassendirektor

René Daniel, Sparkassendirektor
Beziige der Organmitglieder
Die Angaben von Bezligen der Geschaftsfiihrung sowie des Aufsichtsrats entfallt, da die vorliegende

Organisationsform nicht unter den Anwendungskreis des § 53 HGrG fallt.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Barreserve 11.096 41.086 34.962
Forderungen an Kreditinstitute 123.603 101.234 80.230
Forderungen an Kunden 390.526 369.606 357.237
Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 43.926 41.640 53.703
Aktien und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere 119.233 121.752 114.103
Beteiligungen 5.495 5.495 5.495
Treuhandvermogen 48 148 200
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Immaterielle Anlagewerte
Sachanlagen

Sonstige Vermogensgegenstande
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
Verbriefte Verbindlichkeiten
Treuhandverbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Riickstellungen

Nachrangige Verbindlichkeiten

Fonds fiir allgemeine Bankrisiken
Eigenkapital

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

Zinstiberschuss einschlie3lich der
laufenden Ertrdge

Provisionsiiberschuss

Nettoergebnis aus Finanzgeschaften
Sonstige betriebliche Ertrage
Allgemeiner Verwaltungsaufwand
Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf Sachanlagen und immaterielle
Anlagewerte und sonstige betriebliche
Aufwendungen

Abschreibungen und Wertberichtigungen
auf Forderungen, Wertpapiere und
Beteiligungen

Zufiihrungen zum Fonds fiir allgemeine
Bankrisiken

Ergebnis der gewShnlichen
Geschaftstdtigkeit

AuBerordentliches Ergebnis
Steuern

Jahresiiberschuss/Bilanzgewinn

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Kernkapitalquote

4.509
477

698.920

2022
TEUR

25.801
581.077
9.127
48

312

530
14.113

32.534
35.378

698.920

2022

TEUR

11.313
4724

216
-11.588

-1.090

-2.838

737

~445

292

2022

17,08%

2.004
299

683.266

2021
TEUR
26.163

566.801
9.104
148

240
480
12.620

32.534
35.086

683.266

2021

TEUR

9.412
£4.821

1.139
-10.180

-1.002

-684
-2.078

1.428

-827

601

2021

16,55%

0
1.821
254
33

648.038

2020

TEUR

46.332
515.527
8.504
200
283
409
11.832
11

30.456
34.484

648.038

2020

TEUR

10.681
4.633

308
-10.561

-1.003

-1.529
-1.274

1.255

-630

625

2020

18,41%
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Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 99 96 98
davon Auszubildende 8 7 7
Anzahl der Geschaftsstellen 5 5 5

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und —entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.
Es wurden keine Kreditaufnahmen durch die Kreissparkasse Schliichtern getdtigt. Die Sparkasse
refinanziert sich durch das Kundengeschaft sowie am Geld- und Kapitalmarkt.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Die Sparkasse weist fiir 2022 eine insgesamt positive Geschaftsentwicklung aus. Die Bilanzsumme
erhohte sich um 15,7 Mio. EUR auf 698,9 Mio. EUR. Das Geschaftsvolumen (Bilanzsumme,
Eventualverbindlichkeiten und andere Verpflichtungen) hat sich um 15,0 Mio. EUR auf 739,5 Mio. EUR
erhoht.

Das Kundenkreditvolumen (inklusive Treuhandkredite, unwiderrufliche Kreditzusagen und
Eventualverbindlichkeiten) der Sparkasse erhohte sich um 20,2 Mio. EUR oder 4,9% auf
431,2 Mio. EUR. Das Bruttokundenkreditvolumen (Forderungen an Kunden vor Abzug von
Risikovorsorge und Metaanteilen) erhdhte sich um 19,2 Mio. EUR auf 403,6 Mio. EUR. Unternehmen
nahmen Kredite mit einem Volumen von 104,3 Mio. EUR in Anspruch, was einen Anstieg gegentiber
dem Vorjahr um 3,2% bedeutet. Das Volumen der Kredite an Privatpersonen wurde um 6,2% auf
265,0 Mio. EUR gesteigert. Die Kredite an oOffentliche Haushalte reduzierten sich um 1,2% auf
13,9 Mio. EUR.

Das Volumen der Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden erhéhte sich um 14,2 Mio. EUR auf insgesamt
581,1 Mio. EUR.

Die Sparkasse bietet ihren Kunden umfassende Produkte und Dienstleistungen an, die nicht unmittelbar
in der Sparkassenbilanz abgebildet werden. Die Entwicklung der Depotwerte der Kunden bereinigt um
Kurseffekte verzeichnete einen Zuwachs, der oberhalb der Erwartungen der Sparkasse lag. Im
Bauspargeschdft wurden die Ziele der Sparkasse deutlich {ibertroffen. Im Versicherungsgeschaft
erreichte die Sparkasse das Ziel fiir die Sparte Kraftfahrt.

Der Zinsiiberschuss einschliellich der laufenden Ertrdge lag mit 11,3 Mio. EUR iiber dem Niveau des
Vorjahres. Der Provisionsiiberschuss lag unter dem Vorjahreswert und iiber der Erwartung der
Sparkasse.

Der Verwaltungsaufwand bewegte sich mit 11,6 Mio. EUR iiber dem Niveau des Vorjahres. Der
Personalaufwand wies einen Anstieg um 1,2 Mio. EUR auf, der Sachaufwand stieg ebenfalls um 0,2 Mio.
EUR.

Das Betriebsergebnis vor Bewertung nach dem GuV-Schema ging gegeniiber dem Vorjahr um
0,2 Mio. EUR auf 4,0 Mio. EUR zurilick. Die auf Basis der GuV-Zahlen ermittelte Cost-Income-Ratio
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(ordentliche Aufwendungen bezogen auf ordentliche Ertrdage) als Maf fiir die Leistungseffizienz stieg
von 72,7% auf 76,0% an.

Im Jahr 2022 wurde ohne Berticksichtigung der Zuflihrungen zu den versteuerten Vorsorgereserven
gemdll § 340f HGB und zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken gemdR § 340g HGB ein negatives
Bewertungsergebnis erzielt, das sich deutlich unglinstiger als der erwartete Wert der Sparkasse fiir das
Jahr 2022 darstellt. Die Sparkasse hat im Jahr 2022 den Fonds fiir allgemeine Bankrisiken gemaf3
§ 340g HGB nicht dotiert.

Nach Einbeziehen aller Ergebniskomponenten verbleibt nach Abzug der Ertragssteuern ein
Bilanzgewinn von 0,3 Mio. EUR. Die Sparkasse blickt damit auf ein zufriedenstellendes
Geschaftsjahr 2022 zurtiick.

Die Sparkasse verfligt tUber ein der Geschaftstatigkeit angemessenes System zur Steuerung,
Uberwachung und Kontrolle der vorhandenen Risiken. Die Risikotragfahigkeit war im Jahr 2022 zu
jedem Zeitpunkt gewdhrleistet, die festgelegten Globallimite wurden eingehalten. Auch fiir das Jahr
2023 zeigt das Risikotragfdhigkeitskonzept, dass die Risikotragfahigkeit der Sparkasse gegeben ist.
Nach der Strategie sowie der Unternehmensplanung der Sparkasse ist keine nennenswerte Anderung
der Geschaftspolitik vorgesehen. Die Aktivititen der Sparkasse sollen dementsprechend zu keiner
relevanten Ausweitung der potenziellen Risikolage fiihren, sodass die Risikotragfahigkeit auch
zukiinftig gewahrleistet sein sollte.

Die Sparkasse geht nach ihrem Bilanzstrukturszenario fiir 2023 von einer leicht steigenden
Durchschnittsbilanzsumme aus. Im Kundenkreditgeschaft erwartet die Sparkasse fiir 2023 eine
Ausweitung. Das Wachstum wird dabei vorwiegend durch Privatkunden getragen. Die Sparkasse rechnet
2023 mit einem Abbau der Kundenverbindlichkeiten, welcher den Kaufkraftverlust der Kunden
ausgleichen wird und dem wachsenden Wettbewerb um Kundeneinlagen Rechnung tragt. Fir das
auflerbilanzielle Kunden-Wertpapiergeschaft prognostiziert die Sparkasse ein Netto-Wachstum.

Ein wesentlicher Faktor fiir den Zinslberschuss ist die Zinsentwicklung an den Geld- und
Kapitalmadrkten. Die Sparkasse erwartet fiir das Planjahr 2023 eine inverse Zinsstruktur. Das insgesamt
gestiegene Zinsniveau steigert Zinsertrdge aufgrund héherer Neugeschdftszinsen im Kunden -und
Eigengeschdft. Im Planjahr 2023 erwartet die Sparkasse einen Zinsiiberschuss iber dem Vorjahr. Als
weitere wichtige Ertragsquelle rechnet die Sparkasse mit einem im Planungszeitraum kontinuierlichen
Anstieg des Provisionsiiberschusses. Verwaltungsaufwendungen erwartet die Sparkasse in den
ndchsten Jahren deutlich tber dem Vorjahresniveau. Die Entwicklung steht einerseits im
Zusammenhang mit dem Bezug des Hauptstellengebdudes und daraus resultierenden
Direktaufwendungen und Abschreibungen. Andererseits erwartet die Sparkasse steigende
Personalaufwendungen. Flir 2023 erwartet die Sparkasse in der Summe der vorstehend beschriebenen
Entwicklung einen Anstieg des Betriebsergebnisses vor Bewertung. Fiir das Planjahr 2023 erwartet die
Sparkasse in Summe einen Zuschreibungsbedarf aus dem Bewertungsergebnis.

Zusammenfassend erwartet die Sparkasse fiir das Geschéftsjahr 2023 gegentiiber der Ausgangslage 2022
auf Basis der Unternehmensplanung durch das gestiegene Zinsniveau und dem infolgedessen
steigenden Zinslberschuss trotz steigender Verwaltungsaufwendungen, die der allgemeinen
Preissteigerung folgen, eine giinstigere Ertragsentwicklung. Auch in den Folgejahren geht die Sparkasse
in ihrer Planung von einer giinstigen Ertragsentwicklung oberhalb der von der Sparkasse definierten
strategischen Zielsetzungen fiir die bedeutsamsten Leistungsindikatoren aus. Die Sparkasse wird sich
weiter als wirtschaftlich starkes und technisch fortschrittliches Institut nachhaltig in ihrem
Geschéftsgebiet positionieren. Dabei sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter das Kapital, um auch
zukiinftigen Herausforderungen gewachsen zu sein und den Biirgern, Selbstdandigen, Unternehmen und
Kommunen weiterhin als verldsslicher und leistungsstarker Partner zur Seite zu stehen. Die
mittelfristigen Unternehmensziele veranlassen die Sparkasse, in den Anstrengungen um Effizienz- und
Ertragsverbesserungen sowie einer qualifizierten und aktiven Betreuung der Kunden nicht
nachzulassen.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers
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Der Jahresabschluss wurde von der Priifungsstelle des Sparkassen- und Giroverband Hessen-
Thiiringen, Frankfurt am Main, geprift und mit Datum vom 21.07.2023 testiert. Zum Zeitpunkt der
Ubermittlung des Beitrages fiir den Beteiligungsbericht war die Jahresabschlusspriifung beendet, die
Billigung durch den Verwaltungsrat stand jedoch noch aus.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.



3 Darstellung der Beteiligungen

3.3 Sonstige Finanzanlagen und
Mitgliedschaften

(Anteil des Main-Kinzig-Kreises am Stammkapital von
weniger als 20 Prozent)
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3.31 Wasserverband Kinzig

Gegenstand des
Unternehmens/
Verbandszweck

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Satzung

Mitglieder

Wossewerbqﬁd Kinzig

Koérperschaft des éffentlichen Rechts

Bad Sodener StrafRe 50 - 52
63607 Wachtersbach-Neudorf
Telefon: 06053 6162-0, Telefax: 06053 6162-22
E-Mail: info@wasserverband-kinzig.de

Der Wasserverband Kinzig ist ein Wasser- und Bodenverband im
Sinne des Gesetzes iiber Wasser- und Bodenverbdnde
(Wasserverbandsgesetz — WVG). Er ist eine Korperschaft des
offentlichen Rechts und verwaltet seine Angelegenheiten im Rahmen
der Gesetze und auf der Grundlage seiner Satzung unter eigener
Verantwortung.

Der Verband ist gemeinntitzig, soll keinen Gewinn erzielen und hat
die Aufgabe,

a) seine Mitglieder mit Trinkwasser zu versorgen,
b) im Niederschlagsgebiet der Kinzig Abflussregelungs- und
Hochwasserschutzmafnahmen durchzufiihren.

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand
des Unternehmens.

Wasser- und Bodenverband, K.d.6.R.

1963 als ,,Wasserbeschaffungsverband Kinzig*

1972 mit Ubernahme der Aufgaben Hochwasserschutz und
Abflussregelung Umgriindung in ,,Wasserverband Kinzig*

vom 18. April 1972, mit Anderungen vom 31. Oktober 1975, 02.
September 1985, 02. November 1995, 25. April 2000, 02. Februar 2015
und 19. November 2020.

Bereich Wasserbeschaffung:

Die Verbandsbeitrdge im Bereich Wasserbeschaffung richten sich
gem. 8 23 der Satzung nach dem Verhdltnis der festgesetzten
Jahresvorhaltemengen. Entsprechend der Beschlussfassung der
Verbandsversammlung besteht seit dem 1. Januar 1977 folgende
Verteilung:

Name Anteil in %
Stadt Frankfurt/M. 77,90
Stadt Hanau 11,80
Main-Kinzig-Kreis 10,30

Bereich Hochwasserschutz und Abflussregelung:
Name Anteil in %
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Stadt Hanau 12,75
Main-Kinzig-Kreis 87,25

Die Stadt Frankfurt/M. zahlt einen Beitrag von 0,15 % der
Gesamtaufwendungen fiir Investitionen und 3,0 ©% der
Aufwendungen fiir die Unterhaltung und den Betrieb der
Hochwasserrilickhalteanlagen. Die verbleibenden Aufwendungen
werden nach obigem Schliissel verteilt.

Betriebsteile Keine.

Beteili en Keine.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Verbands- Mitglieder Dr. jur. Frank Kreuzer, Stadt Frankfurt/M.
versammlung Markus Henrich, Stadt Hanau
Dr. Dirk Drescher, Stadt Hanau
Oliver Habekost, Main-Kinzig-Kreis
Jurgen Franz, Main-Kinzig-Kreis
Reiner Bousonville, Main-Kinzig-Kreis

Verbandsvorstand Verbandsvorsteher Peter Arnold, Stadt Frankfurt/M.
Stellv. Verb.-Vorsteher Landrat Thorsten Stolz, Main-Kinzig-Kreis
Mitglieder Thomas Wissgott, Stadt Frankfurt/M.

Elisabeth Jreisat, Stadt Frankfurt/M.
Martina Butz, Stadt Hanau

Thomas Morlock, Stadt Hanau
Susanne Simmler, Main-Kinzig-Kreis
Winfried Ottmann, Main-Kinzig-Kreis

Geschaftsfihrung Holger Scheffler
Beziige der Organmitglieder
Die Angabe von Beziigen entfdllt, da die vorliegende Organisationsform nicht unter den

Anwendungskreis des § 53 HGrG fallt.

Bilanz des Verbandes — Bereich Hochwasserschutz und Abflussregelung (EigBGes)

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 5 12 18
Sachanlagen 21.103 20.869 20.638
Anlagevermdégen 21.108 20.881 20.656
Vorradte 0 0 0
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 1.671 83 923
Kassenbestand 5.012 1.467 595
Umlaufvermdgen 6.683 1.550 1.518
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
SUMME AKTIVA 27.791 22.431 22.174
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
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Gezeichnetes Kapital
Allgemeine Riicklagen
Bilanzgewinn
Eigenkapital

Sonderposten  aus  nicht
Zuschiissen

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

2.050
1539
3.589

riickzahlbaren
17.921

6.277

()

27.791

1.823
227
2.050

17.199

3182

0

22.431

2.024

2.024

19.222

928

0

22174

Gewinn- und Verlustrechnung — Bereich Hochwasserschutz und Abflussregelung (EigBGes)

2022
TEUR
Umsatzerlose 5
+ Verbandsbeitrage 3.548
+ Sonstige betriebliche Ertrage 100
+ Ertrage aus der Auflosung des
Sonderpostens 852
- Materialaufwand 94/,
- Abschreibungen auf immaterielle
Vermdogensgegenstdande 799
- Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.187
Betriebsergebnis 1.575
Beteiligungsergebnis 0
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 0
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 36
Finanzergebnis -36
Gewohnliches Geschéftsergebnis 1.539
AufRerordentliches Ergebnis 0
Steuern 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 1539

Bilanz des Verbandes — Bereich Wasserbeschaffung (EigBGes)

AKTIVA 2022

TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 157
Sachanlagen 10.706
Anlagevermdégen 10.863
Vorrate 31
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 1.561
Kassenbestand 3.962
Umlaufvermogen 5.554

2021

TEUR

4
1.031
83

2.023
946

787

1177
231

227

2021

TEUR

143
8.352
8.495

1.303
1.660

2.970

2020

TEUR

4
1.980

74

766
1.825

794
214

-9

0

2020

TEUR

01
7.330
7.421

935
2.376

3.317



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Allgemeine Riicklagen

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten aus nicht riickzahlbaren
Zuschiissen

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung — Bereich Wasserbeschaffung (EigBGes)

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande

- Sonstige Aufwendungen

Betriebsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge

- Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis

AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss

16.422

2022

TEUR

51

227
238
15.906
o

16.422

2022
TEUR

3.017
806
1.311

1.358
505

512
137

0
120
120

17

-17

2022

11.467

2021

TEUR

51

187

193

11.036

11.467

2021

TEUR
2.643
691
1.198

1.028
405

627
76
59

-59

17

-17

2021

10.740

2020

TEUR

51

183
121

10.385

10.740

2020
TEUR
2.568

599

1.298

871
388

507
103

86
-86

17

-17

2020
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Bereich Wasserbeschaffung:

Eigenkapitalquote

inkl. Verbindlichkeiten aus Anzahlungen

der Mitglieder 0,31% 0,45% 0,48%
ohne Verbindlichkeiten aus Anzahlungen

der Mitglieder 0,40% 0,68% 0,76%

Bereich Hochwasserschutz und

Abflussregelung:

Eigenkapitalquote

inkl. Sonderposten aus nicht riickzahlbaren

Zuschiissen 12,91% 9,14% 9,13%
ohne Sonderposten aus nicht

riickzahlbaren Zuschiissen 36,36% 39,19% 68,56%

Sonstige Kennzahlen
Durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter 14 13 10

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Grundsdtzliche Regelung {iber Verlustabdeckung, Gewinnabfiihrung, Konzessionsabgabe.
Gemal} § 22 (Wasserbeschaffung) und § 27 (Hochwasserschutz und Abflussregelung) der Satzung.

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Verbandsumlage 3.047 880 1.697

Kapitalzufiihrungen und —entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Darlehen Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen, 7,7 Mio. €.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Bereich Wasserbeschaffung

Der Betrieb der Brunnensammelleitungen verlief im Jahr 2022 ohne Storungen. Es ergaben
sich im Jahr 2022 keine Vorkommnisse in den Schutzgebieten des WVK. Die
Wasseraufbereitungsanlage wird seit 1978 betrieben. Dabei ergaben sich ebenfalls keine
wesentlichen Stérungen.

Die Wasserdarbietung an die Verbandsmitglieder betrug im Berichtsjahr 2.972.684 m3 (i. Vj.
2.846.256 m3). Dies entspricht einer mittleren Abgabemenge von 8.144 m3 (i. Vj. 7.798 m3)
pro Tag.

Bereich Hochwasserschutz

Die nach 20 Jahren Betrieb wieder notwendige, vertiefte Sicherheitstiberpriifung ist im
Berichtsjahr begonnen worden und dauert zum Jahresende 2022 noch an. Fiir das Jahr 2023
sind in diesem Zusammenhang weitere Sanierungsarbeiten an den Betonbauwerken, die
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Entsorgung der entnommenen Sedimente aus dem Stauraum sowie der Riickbau der
Baustraf3en geplant. Ebenso ist der Wiederbesatz mit Fischen in Abstimmung mit der Oberen

Naturschutzbehorde bzw. der Oberen Fischereibehorde erforderlich.

Der Betrieb der Talsperre verlief ansonsten im Jahr 2022 storungsfrei und der
Hochwasserschutz war trotz vertiefter Sicherheitsiiberprifung jederzeit gewahrleistet.

Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Ertragslage

in TEUR 2022 2021 Verdanderung
Betriebsertrage 7.460 5.731 1.731
Betriebsaufwendungen 5.820 5.476 344
Betriebsergebnis 1.640 255 1.385
Zinsergebnis -155 -63 -92
Sonstige Steuern 17 18 -1
Jahresergebnis 1.4,68 174, 1.292
davon Bereich
- Wasserbeschaffung 0 0 0
- davon Bereich
Hochwasserschutz und
Abflussregelung 1.538 227 1.311
davon Bereich
- Wasserkraftanlage -70 -53 -17

Das Betriebsergebnis verbesserte sich um TEUR 1.385, sodass sich das Jahresergebnis fuir den
gemeinsamen Abschluss des Wasserverbands bei einem um TEUR 92 verschlechterten
Zinsergebnis und einem nahezu unverdnderten Steueraufwand, um TEUR 1.294 verbessert
hat.

Der deutliche Anstieg des Jahresergebnisses steht insbesondere im Zusammenhang mit den
Verzogerungen der Arbeiten an der Kinzigtalsperre zur vertieften Sicherheitsiiberprifung
sowie der Betonsanierung. Im Wirtschaftsjahr 2022 wurden die Verbandsbeitrdge
vereinnahmt, die die hoheren Aufwendungen abdecken. Diese Aufwendungen werden das
Ergebnis des Jahres 2023 beeinflussen. GemdR des im Umlaufverfahren gefassten
Beschlusses der Verbandsversammlung vom 21.12.2022 sollen die im Jahr 2022 nicht mehr
abgerufenen Mittel im Bereich des Hochwasserschutzes der Mafnahmen Betonsanierung
und vertiefte Sicherheitsiiberprifung ins Jahr 2023 ubertragen werden.

Prognosebericht

Durch die satzungsmafligen Festlegungen beziiglich der Verbandsbeitrage und der
Finanzierung von Mafinahmen im Bereich Hochwasserschutz wird fiir das Wirtschaftsjahr
2023 mit einem ausgeglichenen Ergebnis fiir die Bereiche Wasserbeschaffung und
Hochwasserschutz gerechnet. Damit wird das Ergebnis im Gesamtabschluss vom Ergebnis
fir den Bereich Wasserkraftanlage geprdagt. Im  Wirtschaftsjahr 2023 sind
Betriebsaufwendungen in Hohe von TEUR 7.982 geplant. Die Jahreszielliefermenge wird
unter Beachtung aller 6kologischen Vorgaben und der zurzeit technischen Machbarkeit auf
4,0 Mio. m3/Jahr festgesetzt.

Das Ergebnis fiir den Bereich Wasserkraftanlage ist abhdngig vom Niederschlag, der daraus
folgenden moglichen Wasserstauhdhe und der entsprechenden Durchflussmenge der
Turbine sowie vom Abgabepreis flr den erzeugten Strom an die OsthessenNetz GmbH, Fulda.
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Da die Wasserkraftanlage ca. 22 % des Unterhaltsaufwandes der Kinzigtalsperre tragt, ist
dieser Aufwand ebenso fiir die Wirtschaftlichkeit der Turbine von entscheidender Bedeutung.
Insgesamt erwarten wir fir den Wasserverband Kinzig und abhangig von der fristgerechten
Umsetzung der geplanten Investitionsvorhaben fiir das Wirtschaftsjahr 2023 einen
Jahresverlust von ca. TEUR 139. Im Wirtschaftsjahr 2023 sind Investitionen in Hohe von TEUR
11.261 geplant.

Zunehmende geopolitische Risiken im Zusammenhang mit dem Krieg in der Ukraine und
inflationdre Entwicklungen insbesondere durch die hohen Staatsschuldenquoten kénnen zu
einer Verteuerung der zukinftigen geplanten Investitionen des Wasserverbands Kinzig
fihren.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der Schiillermann und Partner AG gepriift und mit Datum vom 10. Mai
2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.3.2 Wasserverband Nidder-Seemenbach

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Satzung

Mitglieder

Hanauer Strafle 9-13
61169 Friedberg/H.
Geschaftsstelle:
Hof GraR 1
35410 Hungen
Telefon: 06402 511-8843, Telefax: 06403 511-8810
E-Mail: info@wasserverband-nidda.de

Ausbau und Unterhaltung der Nidder von ihrer Einmiindung in die
Nidda bis zur oberen Baugebietsgrenze der Stadt Schotten, Stadtteil
Sichenhausen und des Seemenbachs von der Einmiindung in die
Nidder bis zur oberen Baugebietsgrenze der Stadt Gedern, Stadtteil
Ober-Seemen, den Bleichenbach im Hoheitsbereich der Gemeinde
Glauburg jeweils einschlieflich der Uferrandstreifen, soweit sie im
Eigentum des Verbandes oder einer Gemeinde stehen und
Unterhaltung  oder = Wiederherstellung  des  naturnahen
Gewdsserzustandes; Erstellung, Betrieb und Unterhaltung der
Hochwasserriickhalteanlagen und Talsperren; Errichtung und
Unterhaltung der Bauwerke in und an den genannten Gewassern,
sofern dies nicht Aufgabe der Triebwerksbesitzer oder sonstiger
Verpflichteter ist.

Die Erfiillung des offentlichen Zwecks ergibt sich aus dem
Gegenstand des Unternehmens.

Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts,

Wasser- und Bodenverband im Sinne des Wasserverbandsgesetzes
vom 12. Februar 1991

05. Juli 1966

10. Dezember 1999 (Neufassung), letzte Anderung durch
Verbandsversammlung vom 27.02.2022 riickwirkend zum 01.01.2022

Name Anteil in %
Wetteraukreis 0,32
Main-Kinzig-Kreis 0,17%
Gemeinde Altenstadt 18,66
Stadt Bad Vilbel 1,77
Stadt Biidingen 15,63
Stadt Gedern 4,43
Gemeinde Glauburg 4,61
Gemeinde Hirzenhain 1,43
Stadt Karben YARVA
Gemeinde Kefenrod 1,86
Gemeinde Limeshain 1,08
Stadt Ortenberg 8,22

Stadt Nidderau 19,86
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Gemeinde Niederdorfelden 2,07
Gemeinde Schoneck 13,97
Stadt Schotten 1,78

* Anteil entspricht der von der
Verbandsversammlung am 26.01.2015
beschlossenen Beteiligungsquote.

Betriebsteile Keine

Beteiligungen Keine

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Verbands- Mitglieder Elfriede Pfannkuche, Wetteraukreis
versammlung Michael Géliner, Main-Kinzig-Kreis
Sabine Lipp, Gemeinde Altenstadt
Gerhard Kemink, Stadt Biidingen
Birgit Appel, Stadt Gedern
Oliver Paul, Gemeinde Glauburg
Timo Tichai, Gemeinde Hirzenhain
Kirsten Fromel, Gemeinde Kefenrod
Julia Maiano, Gemeinde Limeshain
Constantin Faatz, Stadt Nidderau
Nina Bergmann, Stadt Ortenberg
Hans-Peter Loeb, Gemeinde Schéneck
Albrecht Kliem, Stadt Bad Vilbel
Bodo Macho, Stadt Karben
Ruben Schneider, Stadt Schotten
Dr. Anne Schrimpf-Alt, Gemeinde Niederdorfelden

Verbandsvorstand Vorsitzender Joachim Arnold, Wetteraukreis
Stellv. Vorsitzender n.N.
Mitglieder Norbert Syguda, Gemeinde Altenstadt

Erich Spamer, Stadt Biidingen

Guido Kempel, Stadt Gedern

Carsten Kratschmer, Gemeinde Glauburg
Rainer Vogel, Stadt Nidderau

Ulrike Pfeiffer-Pantring, Stadt Ortenberg
Cornelia Riick, Gemeinde Schoneck

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022%* 2021 2020
Vorlaufig, Vorladufig, Vorldufig,
ungepriift ungepriift ungepriift

TEUR TEUR TEUR

Immaterielle Vermogensgegenstande 43 54 63

Sachanlagen 3.227 3.129 3.157

Finanzanlagen 0 0 0

Anlagevermdégen 3.270 3.183 3.220

Vorrdte 0 0 0

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 6 A 51

Sonstige Vermogensgegenstande 0 0 0

Kassenbestand 227 285 467

Umlaufvermdogen 233 289 518

Rechnungsabgrenzungsposten 0 o] o]
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SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

*Der Jahresabschluss 2022 war zum Zeitpunkt der Berichterstellung noch nicht aufgestellt.

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerlose

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- sonst. betriebliche Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Exrgebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

*Der Jahresabschluss 2022 war zum Zeitpunkt der Berichterstellung noch nicht aufgestellt.

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

3.503

2022%*
Vorlaufig,
ungepriift

TEUR

736
206

144
86
1.172
1.862

12

457

()

3.503

2022%
Vorlaufig,
ungepriift

TEUR

575
86

302
4
76
190
89

()

86

2022

TEUR

3.472

2021
Vorladufig,
ungepriift

TEUR

736
206
158
-14
1086

1948
8

429

3472

2021
Vorlaufig,
ungepriift

TEUR

615
87
451
A
77
179
-9

-14

2021

TEUR

3.738

2020
Vorldufig,
ungepriift

TEUR

736
206

59
100

1101
1976
4
657

3.738

2020
Vorlaufig,
ungepriift

TEUR

576
90
259
4
80

218
105

100

2020

TEUR
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Verbandsumlage 0,5 0,5

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Keine Angaben.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss 2022 war zum Zeitpunkt der Berichtserstellung noch nicht aufgestellt.

0,5
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3.3.3 Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH

Gegenstand des
Unternehmens

il = 217 "4

RHEIN-MAIN-VERKEHRSVERBUND

Alte Bleiche 5
65719 Hofheim a.T.
Telefon (06192/294-0), Telefax (06192/294-900)
E-Mail: info@rmv.de

Die Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH (RMV) als einer der gro3ten
deutschen Verkehrsverbiinde wurde 1994 vom Land Hessen, den
beteiligten  kreisfreien  Stddten, Sonderstatusstadten sowie
Landkreisen gegrindet und ging am 28.05.1995 an den Start. Er
koordiniert und organisiert die Bestellung von
Verkehrsdienstleistungen im Regionalverkehr auf dem Verbundgebiet
von rund 14.000 Quadratkilometern und stellt in Zusammenarbeit mit
seinen Partnern das Mobilitdtsangebot fir rund 808 Millionen
Fahrgaste (Stand 2019) jdhrlich sicher. Damit tragt der RMV
mafRgeblich zur Entwicklung der Region FrankfurtRheinMain als
zentrale, pulsierende Metropolregion bei.

Zu den Verbundaufgaben zdhlen  Tarifgestaltung  und
Einnahmenaufteilung, Planung und Vergabe der
Verkehrsdienstleistungen sowie die Finanzierung und die Abrechnung
der Verkehrsservicevertrage. Neue Herausforderungen im Sinne der
Verkehrswende und Erreichung der Klimaziele wie z.B. der Einsatz
von alternativen Antriebstechnologien oder Projekte im Rahmen der
Digitalisierung erweitern das Aufgabenspektrum des Verbundes.

Auch im Jahr 2021 pragte die Corona-Pandemie das 6ffentliche Leben
und beeinflusst damit mafgeblich die Entwicklungen im RMV. Die
andauernde Pandemie hat die Anzahl der Fahrgdste vor allem
aufgrund entfallender Fahrtanldsse massiv sinken lassen und ist ein
Dampfer fiir den seit Jahren anhaltenden Erfolg des OPNV. Dank einer
breiten und starken Unterstiitzung aller politischer Ebenen ist es
gelungen, den Verbund sicher und bestandig durch diese
auflergewohnliche Zeit zu steuern. Auch wenn die Pandemie ldnger
als erwartet andauert, gilt es so schnell wie moglich, die bisherigen
Fahrgdste zuriickzugewinnen und vor allem neue Fahrgdste zu
akquirieren, damit sich der Einbruch der Fahrgastzahlen nur
tempordr darstellt.

Die im Sinne des Klimaschutzes von Politik und Gesellschaft
geforderte Mobilitdtswende erfordert lang- und kurzfristige
Mafnahmen fiir eine umweltbewusste Zukunft. Eine dafiir
auskommliche Finanzierung muss sichergestellt werden.

Bei allen Anstrengungen, den motorisierten Individualverkehr (MIV)
zu elektrifizieren und damit umweltvertraglicher zu gestalten, wird
die notwendige Mobilitdtswende nur durch eine massive Steigerung
des Modal-Split-Anteils des Umweltverbundes (Rad- und
Fuverkehr sowie OPNV) gelingen. Daher muss neben einer sicheren,
langfristigen und soliden, der Mobilitdtswende entsprechenden
Finanzierung der Fokus auf den Bediirfnissen der Kunden liegen. Nur
die Planung der Mobilitdt und des entsprechenden Angebotes aus
Sicht des Kunden ermoglicht einen langfristigen Markterfolg und
damit die erfolgreiche Verwirklichung der Mobilititswende. OPNV
fahren muss praktisch, intuitiv, schnell, jederzeit méglich und vor



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

Gesellschafter

allem einfach und ,,schén“ sein. Nur wenn man etwas gerne nutzt,
nutzt man es auch regelmafig.

Mit dem strategischem Konzept ,,RMV-Mobilitdt 2035 schafft der
RMV die Voraussetzungen, die skizzierten Herausforderungen der
Mobilitdtswende zu meistern und somit das Ziel zu erreichen, aktiv
Anteile am sich verdndernden Verkehrsmarkt zu gewinnen und
dadurch einen Beitrag zum Klima- und Umweltschutz zu leisten.

Die Gesellschaft fordert das von Hessen und den kommunalen
Gebietskorperschaften verfolgte Ziel, fiir die Bevdlkerung ein
bedarfsgerechtes Mobilitdtsangebot zu erbringen und die
Marktchancen im Gebiet des Verkehrsverbundes unter Beachtung
markt- und betriebswirtschaftlicher Grundsatze auszuschdpfen und
durch gezielte Investitionen zu verbessern.

GmbH

30.06.1994

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Hofheim am Taunus und ist beim
Amtsgericht Frankfurt am Main im Handelsregister, Abteilung B,
unter der Nr. 34128 eingetragen. Der Gesellschaftsvertrag vom 4. Juli
1991 wurde durch Beschluss der Gesellschafterversammlung am 30.
Juni 1994 grundlegend gedndert.

690.244,04 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Hessisches Ministerium der 3,704 25.564,59
Finanzen

Stadt Darmstadt 3,704 25.564,59
Stadt Frankfurt a.M. 3,704 25.564,59
Stadt Offenbach a.M. 3,704 25.564,59
Stadt Wiesbaden 3,704 25.564,59
Stadt Bad Homburg v.d.H. 3,704 25.564,59
Stadt Fulda 3,704 25.564,59
Stadt GieRen 3,704 25.564,59
Stadt Hanau 3,704 25.564,59
Stadt Marburg 3,704 25.564,59
Stadt Riisselsheim 3,704 25.564,59
Stadt Wetzlar 3,704 25.564,59
Landkreis Darmstadt-Dieburg 3,704 25.564,59
Landkreis Fulda 3,704 25.564,59
Landkreis Gief3en 3,704 25.564,59
Landkreis Gro3-Gerau 3,704 25.564,59
Landkreis Hochtaunuskreis 3,704 25.564,59
Landkreis Lahn-Dill 3,704 25.564,59
Landkreis Limburg-Weilburg 3,704 25.564,59

Landkreis Main-Kinzig 3,704 25.564,59
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Landkreis Main-Taunus 3,704 25.564,59
Landkreis Marburg-Biedenkopf 3,704 25.564,59
Odenwaldkreis 3,704 25.564,59
Landkreis Offenbach 3,704 25.564,59
Rheingau-Taunus-Kreis 3,704 25.564,59
Vogelsbergkreis 3,704 25.564,59
Wetteraukreis 3,704 25.564,59
Betriebsteile Keine.
Beteiligungen Name Anteil in %  Anteil in EUR
Rhein-Main-Verkehrsverbund 100,0 125,0 T€
Service GmbH (rms)
Fahrzeugmanagement Region 100,0 100,0 T€
Frankfurt RheinMain GmbH (fahma)
Mobilligence GmbH 100,0 25,0 T€
ivm GmbH 12,5 30,0 T€

Integriertes Verkehrs- und
Mobilitdtsmanagement Region
Frankfurt RheinMain (ivm)

RTW Planungsgesellschaft mbH 16,7 5,0 T€
CityBahn GmbH 10,0 7,7 T€
VDV eTicket Service GmbH & Co. KG 10,1 100,0 T€
Mobility Inside Verwaltungs GmbH 20,0 10,0 T€
Mobility Inside Holding GmbH 20,8 1.793,0 T€
Mobility Inside Plattform GmbH 20,8 5,2 T€
Deutschland Tarifverbund GmbH 3,6 2,0 T€

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat Vorsitzender Oberblirgermeister Peter Feldmann, Stadt Frankfurt
(bis 11.11.2022)
Landrat Ulrich Krebs, Hochtaunuskreis (ab 15.12.2022)
Stellv. Vorsitzender Landrat Ulrich Krebs, Hochtaunuskreis (bis 14.12.2022)
Stadtrat Stefan Majer, Stadt Frankfurt (ab 15.12.2022)
Mitglieder
Staatsekretdr Jens Deutschendorf (HMWEVW)
Staatssekretar Dr. Martin J. Worms (HMdF)
Stadtrat Michael Kolmer, Stadt Darmstadt
Stadtrdtin Sabine GrofB3, Stadt Offenbach
Stadtrat Andreas Kowol, Stadt Wiesbaden
Oberblirgermeister Alexander Hetjes, Stadt Bad
Homburg v.d. Hohe (bis 21.11.20222)
Biirgermeister Dr. Oliver Jedynak, Stadt Bad Homburg
v.d. Hohe (ab 22.11.2022)
Oberbiirgermeister Dr. Heiko Wingenfeld, Stadt Fulda
Stadtrdtin Gerda Weigel-Greilich, Stadt Gief3en
Stadtrat Thomas Morlock, Stadt Hanau
Oberblirgermeister Dr. Thomas Spies, Stadt Marburg
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Geschaftsfiihrung

Stellvertreter oder
Prokuristen

Beziige der Organmitglieder

Stadtrat Nils Kraft, Stadt Riisselsheim

Stadtrat Norbert Kortliike, Stadt Wetzlar

Erster Kreisbeigeordneter Lutz Kohler, Landkreis
Darmstadt Dieburg

Landrat Bernd Woide, Landkreis Fulda
Kreisbeigeordneter Christian Zuckermann, Landkreis
Gieflen

Erster Kreisbeigeordneter Walter Astheimer, Kreis
Grof3-Gerau (bis 05.10.2022)

Landrat Thomas Will, Kreis Grof3-Gerau (ab
06.10.2022)

Landrat Wolfgang Schuster, Lahn-Dill-Kreis
Landrat Michael Koberle, Landkreis Limburg-Weilburg
Kreisbeigeordneter Johannes Baron, Main-Taunus-
Kreis

Erster Kreisbeigeordneter Marian Zachow, Landkreis
Marburg-Biedenkopf

Landrat Frank Matiaske, Odenwaldkreis

Erste Kreisbeigeordnete Claudia Jager, Kreis Offenbach
Kreisbeigeordneter Giinter F. Doring, Rheingau-
Taunus-Kreis

Landrat Manfred Gorig, Vogelsbergkreis

Landrat Jan Weckler, Wetteraukreis
Kreisbeigeordneter Winfried Ottmann, Main-Kinzig-
Kreis

Prof. Knut Ringat, Sprecher der GF
Dr. André Kavai

Susanne Bieling
Kai Daubertshduser
Thomas Busch
Thomas Kern

Jorg Puzicha

Die Beziige der Geschaftsfiihrer im Berichtsjahr beliefen sich auf 594 TEUR (i. Vj. 619 TEUR).
Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten 2022 Sitzungsgelder von insgesamt /4 TEUR.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Vorradte

Geleistete Anzahlungen
Forderungen

Sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
13.251 11.518 9.328

924 625 525
12.698 9.931 7.937
26.873 22.074 17.790

3.186 1.4.93 250
2.456 2.085 3.080
31.337 35.181 32.246

1.371 1144 1.046

38.350 39.903 36.622
858 219 201

66.081 62.196 54.613
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PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten fiir Zuschiisse zum
Anlagevermdogen

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Ertrage aus Beitragen u. Zuwendungen

+ Sonstige betriebliche Ertrage

+ Ertrdge aus der Auflésung der
Sonderposten fiir Zuschiisse z. AV.

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Zufithrung zu Sonderposten flr
Zuschiisse z. AV.

- Sonstige betriebliche Aufwendungen

+ Ertrage aus Gewinnabfithrungen

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge

- Abschreibungen auf Finanzanlagen

- Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Gewohnliches Geschéftsergebnis

AuRerordentliches Ergebnis
Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Betriebstatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

2022
TEUR

690
1.482

2172

26.873
26.586

10.450

66.081

2022

TEUR

67.945
1.426

3.993
43.919
15.689

3.993

8.793

5.4,66

4.977

18

498

2022

3,3
9.469

167

2021
TEUR

690
1.482

2172

22.074
25.575
12.365

10

62.196

2021

TEUR

65.467
1.440

3.388
39.476
15.357
3.388

7.672
4.842
850
13

421

2021

2020
TEUR

690
1.482

2172

17.790
24.706
9.931
14

54.613

2020

TEUR

61.072
1121

3.256
38.068
14.630
3.256

6.399
4.595
1.838

61

397

2020

4,0
7.621

147
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Sachanlagenintensitat 19,5 18,0

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Die Auswirkungen auf den Haushalt des Main-Kinzig-Kreises belaufen sich auf den u.a. Umlageanteil.
Verluste und Gewinne entstehen bei der RMV GmbH nicht, das Ergebnis ist systembeding ausgeglichen.

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Umlageanteil des Main-Kinzig-Kreises 381 381 359

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Obwohl die RMV GmbH mafigeblich an die finanzielle Lage der o6ffentlichen Hand gebunden ist,
bestehen, auch vor dem Hintergrund der aktuellen Finanzierungsvereinbarung und dem Land Hessen
als hauptfinanzierenden Gesellschafter, keine bestandsgefahrdenden Risiken. Von einer nachfolgenden
Finanzierung fiir die Jahre 2025 ff. kann ausgegangen werden.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss 2022 war zum Zeitpunkt der Berichtserstellung noch nicht durch die
Gesellschafterversammlung beschlossen.
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3.3.4 ivim GmbH Integriertes Verkehrs- und Mobilitdtsmanagement
Region Frankfurt RheinMain

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Bessie-Coleman-Strafle 7
60549 Frankfurt am Main
Telefon: 069 660759-0, Telefax: 069 660759-90

E-Mail: info@ivm-rheinmain.de

Gegenstand der Gesellschaft ist die Férderung der Zusammenarbeit
im Verkehrs- und Mobilitditsmanagement der Linder Hessen und
Rheinland-Pfalz und der Landkreise und Stddte in der Region
Frankfurt RheinMain.

Zweck ist das Erarbeiten von Grundlagen fiir ein integriertes und
intermodales  Verkehrs- und  Mobilitdtsmanagement  in
Zusammenarbeit mit den Partnern der Region. Die ivim GmbH ist
Dienstleister in allen Belangen des regionalen Verkehrs und tragt zur
dauerhaften Sicherung der Mobilitdt der Region Frankfurt RheinMain
bei. In Kooperation mit den Verkehrsgestaltern der Region,
insbesondere dem Rhein-Main-Verkehrsverbund und der Hessischen
Straflen- und Verkehrsverwaltung, soll sichergestellt werden, dass in
der Region gemeinsam getragene und aufeinander abgestimmte Ziele
verfolgt werden, die bei effizientem Mitteleinsatz ein Hochstmafl an
Nutzen fiir die Biirgerinnen und Biirger der Region erreichen lassen.
Dariiber hinaus bildet sie die Schnittstelle zwischen regionalem und
lokalem Verkehr und versucht, die Belange der kommunalen
Gebietskorperschaften in die Ausgestaltung eines regionalen
Verkehrsmanagements und Mobilitdtsmanagements einzubinden. Sie
fordert die Biindelung regionaler Kompetenzen auf der strategischen
Ebene des Individualverkehrs (IV) und des Offentlichen
Personennahverkehrs (OPNV) mit dem Ziel einer hoheren
Entscheidungskompetenz im Gesamtverkehrsmanagement.

Die ivm GmbH arbeitet gemeinsam mit ihren Gesellschaftern an der
Konzeption und der Umsetzung von Strategien, Angeboten und
Mafnahmen, die ein nachhaltiges Mobilitdtsverhalten der
Biirgerinnen und Biirgern, von Pendlerinnen und Pendlern und auch
Unternehmen in der Region férdern und die Mobilitdt in der Region
dauerhaft sichern. Grundlage sind mehr als 50 Verkehrs- und
Mobilitdtsprojekte, die mehrheitlich der gesamten Region zu Gute
kommen. Die Verkniipfung der verschiedenen Verkehrstrager steht
dabei im Vordergrund.

Der Biirgerservice der ivm umfasst vor allem internetgestiitzte
Plattformen und mobile Informationen, die sich direkt an die
Birgerinnen und Biirger richten und die iiber die verschiedenen
Mobilitatsangebote informieren und diese in Teilen auch vermitteln.

Neben dem Radroutenplaner Hessen gehort hierzu auch Park und
Ride sowie die Meldeplattform Radverkehr.

Uber MobileMenschen.de werden Informationen zum barrierefreien
Zugang von Einrichtungen (6ffentliche und private) bereitgestellt.
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Grundlage ist ein kartenbasierter Informationsdienst, in dem sowohl
Daten privater Nutzer als auch qualitatsgesicherte Daten von
Fachinstitutionen, Aufgabentrdgern und o6ffentlichen Einrichtungen
selbst dargestellt werden konnen. Der Dienst bietet allen Kommunen
die Moglichkeit, vorhandene Informationen zur Barrierefreiheit zu
verdffentlichen, dezentral zu pflegen und die meist sehr spezifischen
Informationen zielgruppengerecht zu kommunizieren. Der Zugang zu
offentlichen Einrichtungen wird damit mobilitdtseingeschrankten
Personen erleichtert.

Mit dem LKW-Empfehlungsnetz wurde fiir die gesamte Region ein
Vorrangnetz fiir den LKW-Verkehr erarbeitet, welches die
Erreichbarkeit aller Gewerbegebiete unter Beriicksichtigung
allgemeiner LKW-Beschrankungen und lokaler Strategien zur
Meidung sensibler Bereiche wie Schulen, Krankenhduser, etc.
beriicksichtigt. Ziel des LKW-Lotsen (www.lkw-lotse.de) ist die
Vermeidung von Falschfahrten im LKW-Verkehr sowie die
Sicherstellung einer vertraglichen LKW-Erschlieung.

Mit der Meldeplattform Radverkehr bietet die ivm dariiber hinaus den
Kommunen und Landkreisen eine Plattform fiir ihre Biirgerinnen und
Birger an, mit der Probleme und Madangel in der
Radverkehrsinfrastruktur einfach und direkt an die zustdndige Stelle
gemeldet werden konnen. Dies ermdglicht eine direkte und einfache
Bearbeitung von Schadensmeldungen und hilft, sicherheitsrelevante
Mangel schnell zu beseitigen.

Darliber hinaus hat die ivm einen umfangreichen kommunalen
Service aufgebaut, der unter anderem das betriebliche
Mobilitatsmanagement und das schulische Mobilitdtsmanagement
umfasst und vor allem fiir die landlich geprdgten Kreise der Region
Konzepte zur zukiinftigen Mobilitdtssicherung auch vor dem
Hintergrund des demographischen Wandels erarbeitet und in der
Umsetzung begleitet.

Mit dem Programm ,Besser zur Arbeit“ bietet die ivm im
betrieblichen Mobilitdtsmanagement gemeinsam flir und mit ihren
Gesellschaftern ein Programm an, welches Unternehmen und
Arbeitgeber in der Region dabei unterstiitzt, nachhaltige
Mobilitatskonzepte fiir ihre Arbeitsplatzstandorte in der Region zu
erarbeiten. Ziel ist auch hier eine vertragliche Abwicklung des
taglichen Berufsverkehrs und die Erreichbarkeitssicherung der
Arbeitsplatzstandorte.

Im Rahmen des schulischen Mobilitatsmanagements bietet die ivim
(seit 2019 als Fachzentrum SMM) Unterstiitzung in der effizienten
Organisation des Schilerverkehrs und bei der Erarbeitung von
Konzepten und der Umsetzung von Mafinahmen, die eine
eigenstandige Mobilitdt der Schiilerinnen und Schiiler férdern. Mit
dem Projekt Schilerradroutenplaner werden seit 2012 fiir alle
weiterfihrenden Schulen in der Region Frankfurt RheinMain sichere
Schulradrouten erarbeitet.

Mit dem zustandigkeitsiibergreifenden Verkehrsmanagement fiir die
Region erarbeitet die ivimn gemeinsam mit den Landkreisen, Stadten
und Gemeinden und in Abstimmung mit Hessen Mobil
Verkehrssteuerungs- und Lenkungsstrategien, die dann gemeinsam
umgesetzt werden. Uber das gleichnamige Forderprojekt im Rahmen
des Sauber Luft Programm des Bundes wird neben den kreisfreien
Stadten vor allem auch das Umland ertiichtigt, ein umfassendes
Verkehrsmanagement umzusetzen.
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Rechtsform GmbH

Griindungsdatum 13. Mai 2002

Gesellschaftsvertrag 13. Mai 2002

Stammkapital 241.000 EUR

Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR
Stadt Frankfurt a.M. 25,104 60.500
Land Hessen 12,700 30.500
Rhein-Main-Verkehrsverbund 12,400 30.000
GmbH
Land Rheinland-Pfalz 3,112 7.500
Stadt Mainz 3,112 7.500
Stadt Offenbach 3,112 7.500
Stadt Hanau 3,112 7.500
Stadt Bad Homburg v.d.H. 3,112 7.500
Landkreis Darmstadt-Dieburg 3,112 7.500
Landkreis Gro3-Gerau 3,112 7.500
Hochtaunuskreis 3,112 7.500
Rheingau-Taunus-Kreis 3,112 7.500
Main-Kinzig-Kreis 3,112 7.500
Main-Taunus-Kreis 3,112 7.500
Landkreis Offenbach 3,112 7.500
Landeshauptstadt Wiesbaden 3,112 7.500
Wissenschaftsstadt Darmstadt 3,112 7.500
Stadt Riisselsheim 3,112 7.500
ivimm GmbH 3,112 7.500

Betriebsteile Keine.

Beteili en Keine

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichts- Vorsitzender Landrat Ulrich Krebs Hochtaunuskreis
rat Stellv. Stadtratin Sabine Grof3 Offenbach a. M.
Vorsitzende
Weitere Staatssekretdr Land Hessen
Mitglieder Jens Deutschendorf
Staatssekretar Land Hessen

Dr. Martin J. Worms

Abteilungsleiter Michael Puschel Land Rheinland-Pfalz
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Sprecher der Geschaftsfiihrung
Prof. Knut Ringat

Erster Kreisbeigeordneter
Lutz Kohler

Landrat Thomas Will

Kreisbeigeordneter
Winfried Ottmann

Kreisbeigeordneter
Johannes Baron

Erste Kreisbeigeordnete
Claudia Jager

Landrat Frank Kilian

Stadtrat Stefan Majer
Beigeordnete Janina Steinkriiger
Stadtrat Andreas Kowol
Stadtrat Michael Kolmer

Stadtrat Wolfram Kister

Stadtrat Thomas Morlock
Stadtrat Klaus Gocht

Geschéftsfithrung Heike Miihlhans

Beziige der Organmitglieder

Rhein-Main-

Verkehrsverbund GmbH

Landkreis Darmstadt-

Dieburg

Kreis Grof3-Gerau

Main-Kinzig-Kreis

Main-Taunus-Kreis

Kreis Offenbach

Rheingau-Taunus-Kreis

Stadt Frankfurt am Main

Stadt Mainz

Landeshauptstadt Wiesbaden

Stadt Darmstadt

Stadt Bad Homburg v. d.

Hohe

Stadt Hanau

Stadt Riisselsheim am Main

Ivim GmbH

Die Geschaftsfiihrerin erhielt fiir das Jahr 2022 Beziige deren Verdffentlichung gem. §286, Abs. 4, HGB

nicht zugestimmt wird. Dienstwagen ist vorhanden.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022
TEUR
Jahresabschluss
zZum

Redaktionsschluss
noch in Arbeit

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Forderungen u. sonstige
Vermdogensgegenstande

2021
Vorldufig
TEUR

434
42

476

240

2020

TEUR

320
59

379

23



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

Kassenbestand
Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Eigenkapital
Sonderposten fiir Zuschiisse
Eigenkapital

Riickstellungen
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Verbindlichkeiten gegeniiber den kommunalen
Aufgabentragen

Verbindlichkeiten gegeniiber dem Land Hessen
Erhaltene Anzahlungen
Sonstige Verbindlichkeiten

Riickstellungen und Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Ertrdge aus Beitragen der
kommunalen Aufgabentrager
+ Ertrage aus Zuwendungen des

Landes Hessen
+ Ertrdage aus Projektférderung
+ Ertrdge aus Kooperations-
vereinbarungen
+ Sonstige betriebliche Ertrage

2022

TEUR
Jahresabschluss
zZum
Redaktionsschluss
noch in Arbeit

2022

TEUR
Jahresabschluss
zum
Redaktionsschluss
noch in Arbeit

242
482

42
1000
2021

Vorldufig
TEUR

233
476
709

41

122

91

36

291

1000

2021
Vorlaufig
TEUR

896

445
1062

213

558
581

25

986

2020

TEUR

233
379
612

60

119

166
29
314

986

2020

TEUR

904

451
898
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- Aufwendungen fiir bezogene

Leistungen 1.222
- Personalaufwand 738
- Abschreibungen auf immaterielle

Vermogensgegenstande des Anlage-

vermdgens und Sachanlagen 176
+ Ertrage aus der Auflosung des

Sonderpostens fiir Zuschiisse zum

Anlagevermdogen 176
- Zufithrung zum Sonderposten fiir

Zuschiisse zum Anlagevermogen 272
- Sonstige betriebliche

Aufwendungen 392
+ Sonstige Zinsen und dhnliche

Ertrage 0
- Zinsen und dhnliche

Aufwendungen 1
- Sonstige Steuern 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 0

Kennzahlen

2022 2021
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 71%
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit kA
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Voll- und
Teilzeit 13

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Jahrliche Umlage
2022 2021
TEUR TEUR
Einwohnerbezogene Umlage 41

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs
Keine Angaben.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

854
670

350

350
357

398

o

2020

62%
kA.

10

2020

TEUR

41
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Der Jahresabschluss flir das Jahr 2022 war zum Zeitpunkt der Berichtserstellung noch nicht gepriift.
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3.3.5 Zweckverband Tierkorperbeseitigung Hessen-Siid

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Gesellschaftsvertrag

Mitglieder

Am Brunnengewannchen 5
68623 Lampertheim-Hiittenfeld
Telefon: 06256 851- 164, Telefax: 06256 851-9764
E-Mail: gf@zv-tkb-hs.de

Der Zweckverband tibernimmt fiir die beteiligten Landkreise und
kreisfreien Stddte die Aufgabe der unschdadlichen Beseitigung von
Tieren, Tierkorperteilen, Konfiskaten, Schlachtabfdllen und Blut
sowie sonstigen Erzeugnissen tierischer Herkunft.

Ab dem 01.04.2011 wurde die Beseitigungspflicht gem. § 4 Abs. 2
TierkOrperbeseitigungsgesetz auf die Firma A. Fischer und S6hne
GmbH & Co. KG (Betriebs- wund Besitzgesellschaft der
Tierkdrperbeseitigungsanstalt, Lampertheim-Hiittenfeld)
Uibertragen.

Die Erfiillung des offentlichen Zwecks ergibt sich aus dem
Gegenstand des Unternehmens.

Zweckverband

01. Juli 1994

01. Juli 1994

Anderungen vom 09. Mai 2001, 08. Dezember 2006, 28. November
2007, 16. Mdrz 2011, 26.06.2013, 29.09.2015, 10.11.2016, 26.09.2017
und 02.11.2022

Name Anteil in %
Landkreis Aschaffenburg 3,13
Landkreis Bergstrale 4,86
Landkreis Darmstadt-Dieburg 5,35
Landkreis Gieen 4,86
Landkreis Grof3-Gerau 4,95
Hochtaunuskreis 4,26
Landkreis Limburg-Weilburg 3,09
Main-Kinzig-Kreis 7,55
Main-Taunus-Kreis 4,29
Odenwaldkreis 1,74
Landkreis Offenbach 6,39
Rheingau-Taunus-Kreis 3,36
Rhein-Neckar-Kreis 9,85
Wetteraukreis 5,54
Stadt Aschaffenburg 1,28
Stadt Darmstadt 2,87
Stadt Frankfurt 13,71
Stadt Mannheim 5,58

Stadt Offenbach 2,34
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Stadt Wiesbaden 5,00
Betriebsteile Keine.
Beteiligungen Keine.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Verbandsversammlung Vorsitzender Gerhard Weber, Wetteraukreis
Stellv. Vorsitzender Michael Rickert, Kreis Offenbach

Verbandsvorstand Vorsitzender Diana Stolz, Landkreis Bergstrafle

Stellv. Vorsitzender Oliver Grobeis, Odenwaldkreis

Mitglied Lutz Kohler, Landkreis Darmstadt-Dieburg
Geschéftsfiihrung Hilbert Bocksnick, Kreis Bergstrafle

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdogen 0 0 0
Vorrate 0 0 0
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 0 0 0
(Wertpapiere) 0 0 0
Kassenbestand 21,7 22,7 23,6
Umlaufvermdgen 21,7 22,7 23,6
Rechnungsabgrenzungsposten 0 o] o]
SUMME AKTIVA 21,7 22,7 23,6
PASSIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 18,4 18,4 18,4
Riicklagen/Vortrag 0,6 0,6 0,7
Vortrag 3,7 4,5 0
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag -1,0 -0,8 4,5
Eigenkapital 21,7 22,7 23,6
Sonderposten aus Zuweisungen Dritter o] o] o]
Riickstellungen 0 0 0
Verbindlichkeiten o] o] o]
Rechnungsabgrenzungsposten 0 o] o]
SUMME PASSIVA 21,7 22,7 23,6

Gewinn- und Verlustrechnung
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+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Keine Angaben.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

2022

TEUR

31,0
-1,0

o

-1,0

-1,0

2022

100 %

2021

TEUR

30,8

o

-0,8

-0,8

2021

100 %

2020

TEUR

25,5
_4)5

o

_4)5

_4)5

2020

100 %
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Der Jahresabschluss wurde vom Revisionsamt des Kreises Bergstrafle gepriift und mit Datum vom
04.07.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.3.6 Landeswohlfahrtsverband Hessen

Gegenstand des
Unternehmens/
Verbandszweck

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

LWVHessen .
\/

Standeplatz 6 - 10
34117 Kassel
Telefon 05611004 - 0, Telefax 05611004 - 2595
E-Mail info@lwv-hessen.de
Internet http://www.lwv-hessen.de

Der Landeswohlfahrtsverband (LWV) Hessen ist ein
Zusammenschluss der hessischen Landkreise und kreisfreien Stadte,
dem soziale Aufgaben iibertragen wurden. Der Sitz des
Landeswohlfahrtsverbandes Hessen ist Kassel mit seiner
Hauptverwaltung. Er unterhdlt weitere Regionalverwaltungen in
Darmstadt und Wiesbaden.

Der Landeswohlfahrtsverband ist ein Kommunalverband héherer
Ordnung in der Rechtsform einer Korperschaft des oOffentlichen
Rechts. Grundlage und zugleich Geburtsurkunde ist das ,,Gesetz tiber
die Mittelstufe der Verwaltung und des Landeswohlfahrtsverbandes
Hessen'", heute "Gesetz iiber den Landeswohlfahrtsverband Hessen".

Die Aufgaben des Landeswohlfahrtsverbands sind ihm durch Gesetz
zugewiesen. Er ist heute u. a.

= iberdrtlicher Trager der Sozial- und Eingliederungshilfe und
unterstiitzt dabei behinderte und kranke Menschen durch
individuelle bedarfsgerechte Leistungen.

= als Integrationsamt Partner flir schwerbehinderte Menschen im
Beruf und deren Arbeitgeber. Mit seinen Leistungen fordert das
Integrationsamt die Teilhabe schwerbehinderter Menschen am
Arbeitsleben.

= als Hauptflirsorgestelle Uiberortlicher Trager der
Kriegsopferfiirsorge und betreut die in Hessen lebenden Kriegs-
und Zivildienstbeschadigten sowie deren Familienmitglieder und
Hinterbliebene, Gewaltopfer und Impfgeschadigte.

» Trdger von Schulen mit den Forderschwerpunkten Sehen und
Horen, emotionale, soziale und geistige Entwicklung und kranke
Schillerinnen  und  Schiiler;  auflerdem  Trdager  von
Interdisziplindren Frithberatungsstellen.

= Alleingesellschafter der Vitos gGmbH. Die gGmbH ist grofiter
Krankenhaustrdager in Hessen mit psychiatrischen Kliniken fiir
Erwachsene sowie fiir Kinder und Jugendliche. Die Vitos gGmbH
betreibt auflerdem Kliniken fiir forensische (gerichtliche)
Psychiatrie und weitere Spezialkliniken.

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand
des Unternehmens.

Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts

07. Mai 1953
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Satzung Der Zusammenschluss basiert auf einer sondergesetzlichen
Grundlage des ,Gesetzes tUber den Landeswohlfahrtsverband
Hessen“ vom 07. Mai 1953, zuletzt gedndert durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 16. Februar 2023 (GVBL. S. 83, 88).

Mitglieder Die Kreise und kreisfreien Stadte in Hessen.

Betriebsteile Keine.

Beteiligungen Name Anteilin %  Anteil in EUR
Vitos gGmbH 100 %
Vitos Tochtergesellschaften 5,1 %
ANLEI-Service GmbH 100 %

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Die Mitglieder der Verbandsversammlung werden fiir fiinf Jahre gewdhlt. Hierzu werden die kreisfreien
Stadte und Landkreise zu fiinf Wahlkreisen nach LWVG zusammengefasst. Jeder Wahlkreis hat 15
Abgeordnete zu entsenden. Innerhalb der Wahlkreise werden die Abgeordneten durch die Mitglieder
der Kreistage und der Stadtverordnetenversammlungen der kreisfreien Stadte gewahlt.

Der Main-Kinzig-Kreis gehort zum Wahlkreis III, dem auerdem die Kreise Hochtaunus, Limburg-
Weilburg, Rheingau-Taunus und Wetterau angehoren. Die Verbandsversammlung wahlt die Mitglieder
des Verwaltungsausschusses.

Stand 31.12.2022:
Verbands- Prasident Friedel Kopp
versammmlung Vizeprasidenten Stephan Aurand, Iris Bachmann, Jlirgen Banzer,
Heinz Schmidt und Henry Thiele
sowie 69 weitere Mitglieder der Verbandsversammlung

Vertreter MKK: Michael Reul, Susanne Simmler, Georg Hollerbach,
Gertrud Schreiber

Verwaltungs- Landesdirektorin Susanne Selbert

ausschuss Erster Beigeordneter Dr. Andreas Jiirgens
Hauptamtlicher Beigeordneter Dieter Schiitz
sowie 14 ehrenamtliche Mitglieder

Beziige der Organmitglieder
Entfallt

Finanzierung und wirtschaftliche Daten (gem. Jahresabschluss)

Die gesetzliche Grundlage der Finanzierung des LWV und seine Aufgaben bildet § 14 des Gesetzes tiber
den Landeswohlfahrtsverband Hessen. Dieser beschreibt drei Sdulen:

» Verbandsumlage der hessischen Landkreise und kreisfreien Stadte als Mitglieder des LWV

» Finanzzuweisung des Landes aus dem Kommunalen Finanzausgleich

= Eigene Einnahmen (z. B. Kostenerstattungen aus Renten oder Vermogen der
Leistungsberechtigten).

2022 2021 2020
(Planwerte) (Ergebnis) (Ergebnis)
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR

Gesamtertrage
(ordentliche/auRerordentliche Ertrige, Finanzertrige) 2.055 1.937 1.884



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

Finanzzuweisung des Landes Hessen 160 155
Verbandsumlage insgesamt 1.569 1.439
Umlageanteil des Main-Kinzig-Kreises 91,7 84
Umlagehebesatz in Punkten 10,836 10,252
Stellenzahl laut Stellenplan 1.470,5 1.464,5

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Verbandsumlage der hessischen Landkreise und kreisfreien Stadte als
Landeswohlfahrtsverbandes.

2022 2021

(Ergebnis)

TEUR TEUR

Umlageanteil des Main-Kinzig-Kreises 91.730 84.295

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Verbandes

Keine Angabe.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Keine Angaben.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

150
1.378
81

9,902
1474,0

Mitglieder des

2020
(Ergebnis)
TEUR

81.366

Die Priifung des Jahresabschlusses 2022 ist noch nicht abschliefend erfolgt und befindet sich gemaf

§ 114 HGO im Geschéftsprozess.



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

3.3.7

Gegenstand des
Unternehmens/
Verbandszweck

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum

Satzung

Mitglieder

Zweckverband Naturpark Hessischer Spessart

NATURPARK
Hessischer
Spessart

Georg-Hartmann-Str. 7
63637 Jossgrund-Burgjof3

Aufgabe des Zweckverbandes ist, im Zusammenwirken mit allen
interessierten Stellen im Naturpark Spessart - einem als
Erholungsgebiet besonders geeigneten Raum - die heimische Tier-
und Pflanzenwelt zu schiitzen, die Landschaft zu erhalten, zu pflegen
und zu gestalten, die 6kologische Ausgleichsfunktion dieses Gebietes
zu erhalten und zu férdern, es als Erholungsgebiet zu erschlieen und
den Menschen eine naturnahe Erholung zu erméglichen.

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand
des Unternehmens.

Zweckverband
28.Juni 1963
in der Fassung vom 01.01.2022.

Name Anteil in %
Main-Kinzig-Kreis
Bad Orb

Bad Soden-Salmiinster

N
Ul

Gelnhausen
Langenselbold
Schliichtern
Steinau a. d. Straf3e
Biebergemiind
Florsbachtal
Freigericht
Hasselroth
Jossgrund
Linsengericht
Rodenbach

Sinntal

Ul Ul Ul U1l U1 U1 U1l U1l U1l U1l Ul Ul Ul U
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Wachtersbach
Betriebsteile Keine.
Beteili en Keine.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Verbands- Vorsitzender
versammlung Stellv. Vorsitzender
Mitglieder
Verbandsvorstand Vorsitzende
Stellv. Vorsitzender
Mitglieder
Geschéftsfithrung

Beziige der Organmitglieder

Stefan Ziegler (MKK)

Biirgermeister Matthias Schmitt, Biebergemiind
Luise Meister (MKK)

Celine Briickner (MKK)

Renate Tonecker-Bos (MKK)

Sylke Schréder (MKK)

Bernhard Acker, Bad Orb

Biirgermeister Dominik Brasch, Bad Soden-
Salmiinster

Jirgen Jordan, Florsbachtal

Heinrich Hofler, Freigericht

Biirgermeister Daniel Glockner, Gelnhausen
Ute Gliick, Hasselroth

Herbert Bien, Jossgrund

Guntrun Hausmann, Langenselbold
Biirgermeister Albert Ungermann, Linsengericht
Richard Uhl, Rodenbach

Biirgermeister Matthias Méller, Schliichtern
Ernst Heinbuch, Sinntal

Biirgermeister Christian Zimmermann, Steinau
Biirgermeister Andreas Weiher, Wachtersbach

Erste Kreisbeigeordnete Susanne Simmler,
Gelnhausen

Biirgermeister Carsten Ullrich, Sinntal
Biirgermeister Tobias Weisbecker, Bad Orb
Biirgermeister Rainer Schreiber, Jossgrund
Biirgermeister Frank Soer, Florsbachtal

Annika Ludwig, Jossgrund

Als Angestellte des Landes Hessen erhielt die Geschdftsfithrerin keine Beziige vom Main-Kinzig-Kreis.

Die Mitglieder des Verbandsvorstandes erhielten fiir ihre Tatigkeit keine Vergltung.

Bilanz des Verbandes

AKTIVA 2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Sachanlagen 38 32 35
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdgen 38 32 35
Vorrdte 3 3 3
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 3 34 A
Kassenbestand 30 16 69
Umlaufvermégen 36 53 76
Rechnungsabgrenzungsposten 0 o] o]
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SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten

Riickstellungen
Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschdftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

74

2022
TEUR

74

2022
TEUR

434

218
219

-13

o

-13

2022

40%
14

2,8

85

2021
TEUR

34

34

32

19

85

2021

TEUR

394

235
186

_36

o

_36

_36

2021

39,9 %
kA.

2,8

m

2020
TEUR

34

70

35

110

2020
TEUR

361

180
171

2020

63,5 %
k.A.

3,05
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Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Umlage gemadf? Satzung.

2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR

Hohe der Verbandsumlage insgesamt 182 116 116
Umlageanteil des Main-Kinzig-Kreises 91 58 58

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Der Naturpark Hessischer Spessart hat das Geschaftsjahr 2022 mit einem Jahresergebnis in
Hohe von -4.564,10 EUR abgeschlossen. Dabei war ein ausgeglichenes Jahresergebnis
geplant.

Die Riicklagen in Hohe von 137,03 EUR sind nun vollstdandig verbraucht und es besteht ein
vorgetragener Fehlbetrag in Hohe von -4.427,07 EUR.

Das Eigenkapital des Zweckverbandes ist nun von 34.054,23 EUR auf nunmehr 29.490,13 EUR
gesunken.

Die Investitionen des Naturparks belaufen sich in der Berichtsperiode auf 21.285,29 EUR.

Es wurden keine Kreditaufnahmen getadtigt. Langfristige Kreditschulden bestehen nicht. Fir
die Investitionen erhielt der Naturpark zahlungswirksame Investitionszuwendungen durch
Dritte in Hohe von 17.028,00 EUR.

Die fliissigen Mittel erhohten sich von 15.803,81 EUR auf 30.040,75 EUR.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Main-Kinzig-Kreis, Amt fiir Priifung und Revision gepriift und mit
Datum vom 17.07.2023 testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.3.8

Gegenstand des
Unternehmens/
Verbandszweck

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum

Satzung

Mitglieder

Beteili en

Zweckverband Erholungsanlagen beim Stausee Kinzig

Sitz: Gelnhausen
Geschaftsstelle: Rathausstrafle 1
63628 Bad Soden-Salmiinster
Telefon: 06056 73330, Telefax: 06056 73359
E-Mail: b.juraschek@badsoden-salmuenster.de

Der Zweckverband hat die Aufgabe, Erholungsanlagen am Stausee
Kinzig einzurichten, zu betreiben und zu unterhalten.

Durch den Stausee Kinzig wird das Angebot fiir Tourismus und Kur
bereichert. Der Stausee Kinzig und dessen naturbelassene Umgebung
stellen daher fiir die Kurstadt Bad Soden-Salmiinster einen wichtigen
Baustein zur Aufgabenerfiillung der Gesundheitspflege und Erholung
dar.

Zweckverband, Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

1974

12.Juni 1974,
Anderungen vom 24. Oktober 1977, 14. Juni 1982, 12. Januar 2005

Name Anteil in %
Main-Kinzig-Kreis 50,0

Bad Soden-Salmiinster 50,0
Keine.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Verbands-
versammlung

Mitglieder

Verbandsvorstand

Vorsitzender
Stellv. Vorsitzender

Vorsitzender
Stellv. Vorsitzende
Mitglieder

Claus Peter Stock, Bad Soden-Salmiinster
Hans-Georg Schief3er, Bad Soden-Salmiinster (ab
16.02.2022)

Achim Kreis, Freigericht (ab 16.02.2022)

Erwin Faulstich, Bad Soden-Salmiinster

Michael Ziegler, Bad Soden-Salmunster

Christian Stelting, Bad Soden-Salmiinster

Luise Meister, Schliichtern

Giilistan Tuna, Gelnhausen (ab 16.02.2022)

Ulrike Sehn, Bad Soden-Salmiinster (ab 16.02.2022
Jurgen Franz, Bad Soden-Salmunster (ab 16.02.2022)
Glinter Tappen, Steinau an der Strafle (bis 16.02.2022)
Anja Zeller, Hanau (bis 16.02.2022)

Wolfgang Heid, Bad Soden-Salminster (bis
16.02.2022)

Carsten Ullrich, Sinntal (bis 16.02.2022)

Tobias Betz, Steinau an der Strafle (bis 16.02.2022)

Landrat Thorsten Stolz, Gelnhausen

Erste Kreisbeigeordnete Susanne Simmler, Gelnhausen
Biirgermeister Dominik Brasch, Bad Soden-
Salmiinster
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Erster Stadtrat Werner Wolf, Bad Soden-Salmiinster

Geschaftsfihrung Bernd Juraschek, Bad Soden-Salmiinster

Beziige der Organmitglieder

Die Geschéftsfiihrung sowie die Mitglieder des Verbandsvorstandes und der Verbandsversammlung
erhielten fiir ihre Tatigkeit vom Zweckverband Erholungsanlagen beim Stausee Kinzig keine Vergilitung.

Bilanz des Verbandes

AKTIVA 2022 2021 2020
vorldufig vorldufig vorldufig

TEUR TEUR TEUR

Immaterielle Vermogensgegenstande 0 1 1
Sachanlagen 1.652 1174 185
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdgen 1.652 1.175 186
Vorradte 0 0 0
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 193 486 1.345
Kassenbestand 139 0 0
Umlaufvermdogen 332 486 1.345
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
SUMME AKTIVA 1.984 1.661 1.531
PASSIVA 2022 2021 2020
vorldufig vorlaufig vorldufig

TEUR TEUR TEUR

Gezeichnetes Kapital 160 160 160
Riicklagen 0 0 0
Vortrag -5 -5 -5
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0
Eigenkapital 155 155 155
Sonderposten 1.720 1.355 1.358
Riickstellungen 3 15 14
Verbindlichkeiten 106 136 A
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
SUMME PASSIVA 1.984 1.661 1.531

Gewinn- und Verlustrechnung

2022 2021 2020
vorldufig vorldufig vorldufig
TEUR TEUR TEUR
+ Privatrechtliche
Leistungsentgelte 55 5 3
+ Kostenersatzleistungen und
-erstattungen 0 0 0
+ Steuern und steuerdhnl. Ertrage
einschl. Ertrage aus gesetzl. Umlagen 42 7 26
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+ Ertrage aus der Aufldésung von
Sonderposten aus
Investitionszuweisungen,
-zuschiissen und -beitragen 12 3 4
+ Sonstige ordentlichen Ertrage 12 0 1
- Personalaufwand 0 0 0
- Materialaufwand 98 3 22
- Abschreibungen 11 6 8
- Aufwendungen flir Zuweisungen,
Zuschusse und besondere
Finanzausgaben 0 0 4
- Sonstige ordentliche Aufwendungen 1 1 1
Verwaltungsergebnis 1 5 -1
+ Sonstige Zinsen und dhnl. Ertrage 0 0 0
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen 10 5 0
Finanzergebnis -10 -5 0
Ordentliches Ergebnis 1 0 -1
AufRerordentliches Ergebnis -1 0 1
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag o o o
Kennzahlen
2022 2021 2020
Vorlaufig vorldufig vorlaufig
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote 8 % 9 % 10 %
Cash-Flow aus laufender
Verwaltungstdtigkeit 87 TEUR 23 TEUR -5 TEUR
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) * * *

* Der Zweckverband hat kein eigenes Personal eingestellt. Die Geschaftsfithrung erfolgt in Amtshilfe durch die
Stadt Bad Soden-Salmiinster (Bestellung durch den Vorstand). Die Bootsvermietung wird durch die Kur und
Freizeit GmbH Bad Soden-Salmiinster sichergestellt (Einstellung von Saisonarbeiter).

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Inanspruchnahme der satzungsmadfiigen Verbandsumlage. Der Zweckverband erhebt von den
Verbandsmitgliedern eine Verbandsumlage, soweit seine sonstigen Einnahmen zur Deckung des
Finanzbedarfs nicht ausreichen. Die Verbandsumlage wird von jedem Mitglied zur Halfte aufgebracht.

2022 2021 2020

vorldufig vorldufig vorldufig

TEUR TEUR TEUR

Umlageanteil des Main-Kinzig-Kreises 21 4 13

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Der Haushaltsplan 2022 wurde am 16. Februar 2022 von der Verbandsversammlung des
Zweckverbandes Erholungsanlagen beim Stausee Kinzig beschlossen und mit Schreiben vom
23. Februar 2022 dem Regierungsprasidium Darmstadt als Aufsichtsbehérde zur Genehmigung
gereicht. Aufgrund der Verbandsumlage nach § 12 Abs. 3 der Verbandssatzung ist das Jahresergebnis
ausgeglichen.

Ergebnisentwicklung

Nach Fertigstellung der Investitionsmafnahme ,Ardeas Seenwelt“ konnte im Haushaltsjahr 2022
erstmals wieder der Kiosk, allerdings nur fiir eine verkiirzte Saison, in Betrieb genommen werden.
Teilbereiche, wie der Bootsbetrieb, sind hiervon aufgrund von Instandhaltungsarbeiten an der
Staumauer ausgenommen. Das laufende Geschaft 2022 bezieht sich somit nur auf den Kioskbetrieb. Das
Haushaltsjahr 2022 schloss unter Inanspruchnahme der satzungsmafiigen Verbandsumlage mit einem
ausgeglichenen Jahresergebnis ab.

Finanzentwicklung

Das Ziel des Finanzmanagements ist die Gewdhrleistung der Fahigkeit, den Zahlungsverpflichtungen
des Zweckverbandes Erholungsanlagen beim Stausee Kinzig jederzeit nachkommen zu kénnen. Der
Finanzmittelbestand hat sich in 2022 um 275.052,19 € auf 139.118,96 € gegeniiber dem Endstand des
Vorjahres (-135.933,23 €) gedandert. Die Veranderung des Finanzmittelbestandes ergibt sich vor allem
aus dem Finanzmittelfluss aus der laufenden Verwaltungstdtigkeit. Der Zweckverband
Erholungsanlagen beim Stausee Kinzig konnte seinen Zahlungsverpflichtungen im Haushaltsjahr 2022
jederzeit nachkommen.

Besondere Vorgange nach Schluss des Haushaltsjahres und Ausblick auf die zukiinftige Entwicklung

Nach Ablauf des Haushaltsjahres 2022 sind keine besonderen Vorgange eingetreten, die fiir den
Zweckverband Erholungsanlagen beim Stausee Kinzig fiir das Haushaltsjahr 2022 zu einer veranderten
Beurteilung der Lage der Korperschaft fithren konnten. Fir das Haushaltsjahr 2023 braucht es
haushaltsmagig keine Inanspruchnahme der satzungsmadfRigen Verbandsumlage. Jedoch ist das
laufende Geschdft von mehreren Einfliissen und Faktoren abhangig, welche das Jahresergebnis
beeintrachtigen konnen. Diese wiirden sodann eine Inanspruchnahme der satzungsmaRigen
Verbandsumlage in der Rechnungslegung nach sich ziehen.

Risiko- und Prognosebericht

Die Durchfiihrung des Kiosk- und Bootsbetriebes ist stark wetterabhdngig. Schwankungen aufgrund
der Wetterlage schlagen sich dementsprechend auf die Besucherzahlen und den Einnahmen aus dem
Kioskbetrieb und der Bootsvermietung nieder. Ferner wird der Wasserstand des Stausees durch den
Wasserverband Kinzig reguliert und unabhangig des Zweckverbandes Erholungsanlagen beim Stausee
Kinzig bewirtschaftet. Bei Hochwasser- und Niedrigwasserregulierungen ist der Bootsbetrieb
eingeschrankt vorzunehmen bzw. kann erst gar nicht aufgenommen werden. Durch die
Instandhaltungsarbeiten an der Staumauer kann seit zwei Jahren kein Bootsbetrieb durchgefiihrt
werden. Mit der Wetterabhdngigkeit und den Wasserregulierungen muss die jeweilige Saison an die
vorherrschenden Verhdltnisse angepasst werden.

In der Vergangenheit kam es immer wieder zu Schadensfdllen durch Diebstdhle, Einbriiche und
Beschddigungen von Gegenstdanden und Sachanlagen. Da die gesamte Freizeitanlage ,,Ardeas Seenwelt“
im Auf3enbereich liegt, ist es schwer, diese Vorfdlle rechtzeitig zu bemerken und polizeilich mit Erfolg
aufzukldren. Trotz getroffener baulicher Sicherheitsmafnahmen bleibt daher ein Restrisiko bestehen.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss 2022 wurde noch nicht gepriift. Ein Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers
liegt noch nicht vor. Bei den vorgenannten Angaben handelt es sich daher um vorldufige Werte.
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3.3.9 Regionalpark Ballungsraum RheinMain Gemeinniitzige GmbH

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

L

Frankfurter Straf3e 76
65439 Florsheim am Main
Telefon: 06145/93636-20, Telefax: 06145/93636-44
E-Mail: information@regionalpark-rheinmain.de

Der vertraglich festgelegte Zweck unserer Gesellschaft ist die
Forderung des Projekts >Regionalpark RheinMain« und zwar in
Zusammenarbeit mit den Stddten, Gemeinden, den Landkreisen, dem
Regionalverband FrankfurtRheinMain sowie dem Land Hessen. Das
Projekt dient den Zielen des Naturschutzes und der
Landschaftspflege. Die Tatigkeiten der Gesellschaft sind
gemeinniitzig, eigenwirtschaftliche Zwecke werden nicht verfolgt.
Umsdtze werden gewohnlich nicht erzielt. Die Einnahmen erfolgen
liberwiegend aus Zuschiissen 6ffentlich-rechtlicher Kérperschaften
und zu einem weiteren Teil aus Spenden privater Unternehmen.

Die Gesellschaft hat seit ihrer Griindung im Jahr 2003 bzw. 2005 ihren
Gesellschafterkreis von urspriinglich 3 auf 15 Gesellschafter erweitert
(6  Landkreise, 7 Stadte sowie der Regionalverband
FrankfurtRheinMain und das Land Hessen). Die iibergreifende
Planung fiir das Gesamtroutennetz mit ca. 1.200 km Lange wurde in
Abstimmung mit den Kommunen, Kreisen und dem Regionalverband
erstellt  und zu  wesentlichen Teilen im  Regionalen
Flachennutzungsplan fixiert. Von dem geplanten Netz sind
inzwischen ca. 550 km als zusammenhdngende Teilabschnitte
realisiert. Seit 2005 wurden an den Regionalparkrouten vielfdltige
Projekte gefordert und fertig gestellt, darunter insbesondere auch
Projekte im  Main-Kinzig-Kreis (Erlensee, Langenselbold,
Ronneburg, Gelnhausen, Maintal, Bad Soden-Salmiinster). Aktuell
werden mit der Regionalpark Kinzigroute und der Regionalpark
Limesroute zwei Routen im Main-Kinzig-Kreis ausgebaut. Diese
sollen in Zusammenarbeit mit den Kommunen durch weitere
Erlebnispunkte qualifiziert werden. So entstanden beispielsweise
entlang der Limesroute Gestaltungselemente, die den Limes wieder
sichtbar machen, zudem wurden 2022/2023 die Limesfenster erstellt,
die den Verlauf des Limes auch aus der Ferne erkennbar machen. Mit
Hilfe des Regionalpark Renovierungsfonds konnte in 2022 entlang der
Regionalparkroute Hohe Strafle die Galgenschaukel in Schénau in
Stand gesetzt werden. Das mit verschiedenen regionalen Partnern
und Universitdten durchgefiihrte Verbundvorhaben , Nachhaltiges
Tourismuskonzept flir Hanau und den westlichen Teil des Main-
Kinzig-Kreises im Kontext des Regionalparks RheinMain“ konnte
sich erfolgreich flir die 2. Forderphase qualifizieren. Aktuell arbeiten
die Partner vorrangig an der Konzeption einer Regionalparkroute im
Kinzigtal.

Das Fest an der Hohen Strafle wurde in 2022 in gewohnter Form
durchgefiihrt und erfreute sich nach Corona wieder einer hohen
Nachfrage. Zudem brachte der Regionalpark sein jdhrliches
Veranstaltungsprogramm heraus. Das aus drei Heften bestehende
Programm leitet die Menschen zu diversen Veranstaltungen im
Regionalpark.
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Rechtsform

Griindungsdatum

Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

Gesellschafter

Betriebsteile

Beteili en

Trotz der Normalisierung der pandemischen Lage erfreut sich die
Infrastruktur des Regionalparks weiter einer sehr hohen Nachfrage.
Dies belegen die stabil hohen Seitenaufrufe der Regionalpark
Homepage.

Die Regionalparkportale Wetterpark Offenbach und Weilbacher
Kiesgruben waren 2022 wieder reguldr ge6ffnet und verzeichneten im
Vergleich zu den Vorjahren eine Steigerung der Besucherzahlen. Sie
konnten so mehr als 14.000 Personen zu Naherholungsmoglichkeiten
informieren. Der Wunsch nach Informationsmaterial und hier
insbesondere den sehr positiv bewerteten Freizeitkarten ist auch
durch die Offnung der Informationsstellen auf hohem Niveau. Die
beliebte Freizeitkarte , Regionalpark — Hohe Strafle mit Limesroute
und Ysenburgroute“ erfreut sich einer hohen Nachfrage und wird
2023 erneut nachgedruckt. Weiterhin hat der Regionalpark sein
Informationsangebot durch die Broschiire , Tiirme im Regionalpark“
weiter ausgebaut.

Gemeinniitzige GmbH

15. Juli 2003

Satzung vom 15. Juli 2003, Anderungen vom 20. Juli 2005,
29. November 2006, 21. Mai 2008 und

21. Oktober 2019

187.500,00 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Main-Taunus-Kreis 6,6667 12.500
Hochtaunuskreis 6,6667 12.500
Landkreis Offenbach 6,6667 12.500
Stadt Frankfurt am Main 6,6667 12.500
Stadt Offenbach am Main 6,6667 12.500
Stadt Hanau 6,6667 12.500
Stadt Bad Homburg v.d.H. 6,6667 12.500
Stadt Riisselsheim 6,6667 12.500
Landkreis Gro3-Gerau 6,6667 12.500
Main-Kinzig-Kreis 6,6667 12.500
Wetteraukreis 6,6667 12.500
Regionalverband 6,6667 12.500
FrankfurtRheinMain

Land Hessen 6,6667 12.500
Landeshauptstadt Wiesbaden 6,6667 12.500
Rheingau-Taunus-Kreis 6,6667 12.500
Keine.

Keine.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat Vorsitzende Erste Kreisbeigeordnete Claudia Jager, Landkreis

Offenbach
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Stellv.
Vorsitzender
Mitglieder

Geschaftsfihrung  Geschaftsfiihrer

Prokuristin

Beziige der Organmitglieder

Landrat Thomas Will, Landkreis Grof3-Gerau
Kreisbeigeordneter Matthias Walther, Wetteraukreis

Erster Kreisbeigeordneter Thorsten Schorr,
Hochtaunuskreis

Landrat Michael Cyriax, Main-Taunus-Kreis,

bis 08.08.2022

Kreisbeigeordneter Axel Fink, Main-Taunus-Kreis,
ab 08.08.2022

Kreisbeigeordneter Hansjorg Bathke, Rheingau-Taunus-
Kreis

Biirgermeister Dr. Oliver Jedynak, Stadt Bad Homburg
v.d.H.

Stadtrat Paul-Gerhard WeiR3, Stadt Offenbach
Stadtrat Thomas Morlock, Stadt Hanau

Ministerialrat Matthias Bergmeier, Hess. Ministerium fiir
Wirtschaft, Verkehr und Landesentwicklung

Verbandsdirektor Thomas Horn, Regionalverband
FrankfurtRheinMain

Erste Kreisbeigeordnete Susanne Simmler, Main-Kinzig-
Kreis

Stadtratin Rosemarie Heilig, Stadt Frankfurt am Main
Stadtrat Nils Kraft, Stadt Riisselsheim

Stadtrat Andreas Kowol, Landeshauptstadt Wiesbaden,
bis 22.11.2022

Oberbiirgermeister Gert-Uwe Mende, Landeshauptstadt
Wiesbaden, ab 22.11.2022

Kjell Schmidt, Eppstein

Dr. Andrea Koenecke, Frankfurt

Die Angabe von Beziigen der Geschaftsfithrung sowie des Aufsichtsrats entfallt, da der Main-Kinzig-
Kreis nicht in dem in § 53 HGrG bezeichneten Umfang beteiligt ist.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Vorrate

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
0 0 1

253 297 339

0 0 0

253 297 340

0 0 0
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Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen
Rechnungsabgrenzungsposten
SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- projektbezogene Aufwendungen
- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschdftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote

3.145
3155

3.412

2022
TEUR
188
1.361
546
2.095
1.303

14

3.412

2022

TEUR

2.397
96
961
697
72
217
546

o

546

546

2022 |

61%

205

29
2.356
2.590

2891
2021
TEUR

188

1.859
-498
1549
1.332

10

2.891

2021

TEUR

1.970
71
1.633
617
106
182

-497

-498

2021

54%

142

2.480
2.622

2.968
2020
TEUR

188

1449
410

2.047
892

29

2.968

2020

TEUR

2.377
80

1.089
627
149
180
412

[u

411

411

2020

69 %
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Cash-Flow aus laufender Tatigkeit 816 TEUR -60 TEUR 706 TEUR

Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 9 o] o]

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Jahrliche Beitrdge.

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Beitrag 100 100 100

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Allgemeines

Die Anpassung der Geschaftspolitik an die verschiedenen Krisen und die damit verbundenen
Instrumente der Forderquotenanpassung sowie der Schaffung des Renovierungsfonds haben sich als
wirksame Mittel bewahrt. Der Ausbau des Routensystems schreitet mit der Limesroute und den
Planungen zur Kinzigroute im Main-Kinzig-Kreis weiter voran.

Zur Vermogens- und Kapitallage

Die Bilanzsumme ist von 2.891 T € auf 3.412 T € gestiegen. Die liquiden Mittel sind um 789 T € auf
3.145 T € gestiegen. Das Sachanlagevermdgen hat sich um 44 T € auf 253 T € verringert. Auf der
Passivseite ist das Eigenkapital durch den Jahresiliberschuss in Héhe um 546 T € auf 2.095 T €
gestiegen. Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstdtigkeit hat sich gegeniiber dem Vorjahr um
876 T € erhoht und betrdgt 816 T €.

Zur Erfolgslage

Die Gesellschaft fordert Regionalparkprojekte durch Bezuschussung aus Eigenmitteln,
beziehungsweise durch die projektbezogene Weiterleitung der von Dritten empfangenen Zuschiisse.
Das Geschdftsjahr 2022 schlie8t mit einem Jahresiiberschuss von 546 T € (V]. -498 T €) ab, der auf
neue Rechnung vorgetragen werden soll, so dass sich ein neuer Gewinnvortrag von 1.907 T € ergibt.
Die Zuschiisse des Landes Hessen haben sich auf 600 T € (Vorjahr: 180 T €) stark erhoht. Es wurden
insgesamt 14 Projekte, verteilt im gesamten Regionalparkgebiet, geférdert. Zudem wurden weitere
Projekte durch den Regionalpark Renovierungsfonds gefordert.

Ausblick

Die Gesellschaft wird sich auch zukinftig dem Satzungsauftrag, der Forderung des Projektes
»Regionalpark RheinMain«, widmen und erwartet fiir 2023 und 2024 eine weiterhin positive
Entwicklung der gemeinniitzigen GmbH.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von der TREUMATA — Treuhand Main-Taunus GmbH, Bad Camberg
gepriift und mit Datum vom 13. Juli 2023 testiert.
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Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.
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3.3.10 Vulkanregion Vogelsberg Tourismus GmbH

Q\@N Rfc,o
N 2

P ©
%6 s8¢

Am Vulkaneum 1
63679 Schotten
Telefon: 06044 966930, Telefax: 06044 9669329
E-Mail: info@vogelsberg-touristik.de

Gegenstand des (1) Der Bereich Touristisches Destinationsmanagement
Unternehmens

beinhaltet:

- die Vermarktung, Prasentation und Positionierung der
Region und ihrer Angebote

- die Einrichtung einer Koordinations-, Informations- und
Beratungsstelle fiir Gastronomie und touristische Anbieter
- die Forderung der regionalen Kooperation

- die Moderation regionaler Interessengruppen

- die Entwicklung und Verbesserung von Tourismusprodukten

und die Angebotskoordination

- die Entwicklung der Dachmarke Vogelsberg

- das Anbieten spezifischer Dienstleistungen

(2) Der Bereich Geopark beinhaltet:

- nachhaltige regionale Entwicklung des Geoparks

- zunehmende Integration in den Touristischen

Bereich

- die vorhandenen geologischen Strukturen und
Schauobjekte zu erfassen und fachgerecht zu

pflegen, zu kennzeichnen und national wie international
auszuwerten

- die geologischen, archdologischen, 6kologischen,
historischen und kulturellen Sehenswiirdigkeiten

zu schitzen und zu bewahren

- den Geotopschutz im Sinne eines aktiven Schutzes
und Erhalts des geowissenschaftlichen und geologischen
Erbes sowie des Naturerbes zu férdern

- die regionale Identitdt, Bewusstseinsbildung und
Zusammenarbeit mit den wissenschaftlichen
Einrichtungen und Fachbehérden aufzubauen

- die geowissenschaftliche Wissensvermittlung,

Umweltbildung, Lehre und Forschung zu initiieren
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- den Geopark in vorhandene Netzwerk-Strukturen

auf hessischer, deutscher und internationaler

Ebene einzubinden

- die Zertifizierung als nationaler Geopark zu erreichen,
langfristig zu erhalten und im touristischen Interesse
den Bekanntheitsgrad der Vulkanregion Vogelsberg

insgesamt zu erh6hen

Erfiillung des 6ffentlichen Der Main-Kinzig-Kreis hat Stammkapital gezeichnet. Jahrlich zahlt
Zwecks durch das der Main-Kinzig-Kreis eine Nebenleistungspflicht in Hohe von
Unternehmen 3.150,00 Euro. Nebenleistungspflichten sind die jahrlichen Zahlungen
der Gesellschafter an die Gesellschaft, die dazu dienen, die
wirtschaftliche Leistungsfdhigkeit der Gesellschaft dauerhaft
sicherzustellen.

Rechtsform GmbH

Griindungsdatum Dezember 2001

Gesellschaftsvertrag 19. Dezember 2001, Anderung vom 10. November 2022

Stammkapital € 25.011,00

Gesellschafter Gesellschafter Anteil in % Stammeinlage
Vogelsbergkreis 52,72 13.186,00 €
Stadt Alsfeld 3,32 830,00 €
Gemeinde Antrifttal 0,17 42,00 €
Gemeinde Feldatal 0,33 82,00 €
Gemeinde Freiensteinau 0,66 165,00 €
Gemeinde Gemiinden 0,17 42,00 €
Gemeinde Grebenhain 3,65 912,00 €
Stadt Grebenau 0,17 42,00 €
Stadt Herbstein 2,65 662,00 €
Stadt Homberg (Ohm) 1,33 332,00 €
Stadt Kirtorf 0,17 42,00 €
Kreisstadt Lauterbach 2,65 662,00 €
Gemeinde Lautertal 0,17 42,00 €
Gemeinde Miicke 1,00 250,00 €
Stadt Romrod 0,17 42,00 €
Stadt Ulrichstein 2,16 540,00 €
Stadt Schlitz 1,00 250,00 €
Stadt Schotten 1,99 497,00 €
Gemeinde Schwalmtal 0,17 42,00 €
Gemeinde Wartenberg 0,17 42,00 €
Kreis Giessen 6,63 1.657,00 €
Stadt Griinberg 2,99 747,00 €
Stadt Hungen 0,66 165,00 €
Stadt Laubach 2,99 747,00 €
Stadt Lich 1,00 249,00 €

Main-Kinzig-Kreis 3,32 830,00 €
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Gemeinde Birstein 0,33 82,00 €
Amoneburg 1,00 250,00 €
Natur- u. Lebensraum VB e.V. 1,00 250,00 €
[HK GiefRen-Friedberg 1,66 415,00 €
DEHOGA Hessen e.V. 1,66 415,00 €
VGO Verkehrsg. Oberh. mbH 2,00 500,00 €
100,00 25.011,00 €
Betriebsteile keine
Beteiligungen keine
Besetzung der Organe zum 31.12.2022
Aufsichtsrat:
Gesellschaftergruppe Mitglied Stellvertreter/in
Vogelsbergkreis Erster Kreisbeigeordneter Kreisbeigeordneter
Dr. Jens Mischak (Vorsitzender) Kurt Wiegel
Kreisbeigeordneter Kreisbeigeordnete
Heiko Miiller Ulrike Zulauf
Stadte und Gemeinden im  Biirgermeisterin Biirgermeister
Vogelsbergkreis Susanne Schaab Sascha Spielberger
Landkreis Gief3en Landrdtin Erster Kreisbeigeordneter
Anita Schneider (Stellv. Vorsitzende)  Christopher Lipp
Stadte und Gemeinden im  Biirgermeister Biirgermeister
Kreis Gief3en Matthias Meyer Marcel Schlosser
HOGA Vogelsberg Valerio Dogana Heinz Riepl
VGO Verkehrsgesellschaft ~ Volker Hofmann nn
Oberhessen mbH
[HK Dr. Frank Wendzinski Christian Thiel
Stadt Amoneburg Biirgermeister Erster Stadtrat
Michael Plettenberg Bernd Riehl
Geschéftsfithrung Petra Schwing-D0ring, MLA.

Beziige der Organmitglieder

Die Angabe von Beziigen der Geschaftsfithrung sowie des Aufsichtsrats entfdllt, da der Main-Kinzig-

Kreis nicht in dem in § 53 HGrG bezeichneten Umfang beteiligt ist.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020
vorlaufig

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 0 0,0 0,2
Sachanlagen 10,1 3,0 2,7
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdgen 10,1 3 2,9
Vorrate 0,5 0,3 0,7
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 12 0 1,1
Sonstige Vermogensgegenstande 0 1,3 3
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Kassenbestand
Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- projektbezogene Aufwendungen
- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

207,2
219,7

6,1

235,9

2022
vorldufig
TEUR

25
0

89,3
78,4
192,7
26,4
16,8

()

235,9

2022
vorldufig
TEUR

42,3
592,8
5,2
264,1
3,4
283,9
78,5

0o
0

0
0o

78,5

0,1

78,4

2022 |

81,7
TEUR 67

139,8
141

146

2021
TEUR
25

30
60
115

18

13

146

2021

TEUR

40,6
482,3
0,8
237
bl
220,9
59,8

o

59,8

0,1

59,7

2021

78,5
TEUR 64

73,2

0,9

81,9

2020
TEUR
25
4,6
25,4
55

12,6

14,2

81,9

2020

TEUR

17,6
330,9
23
159,8
1,4
138,9
25,4

o

25,4

0,1

25,3

2020

66,9
TEUR 22
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Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 5,35 4,7 3,2

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Nebenleistungspflicht 2022 betrdgt 3.162 EUR

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschdftsverlaufs

Das Jahr 2022 war sowohl durch die erstmalige Destinationsforderung gepragt als auch im
Geschaftsverlauf durch die Auswirkungen der Coronapandemie und angespannter Haushalte.

Dennoch konnten im Rahmen von Marketingkooperationen und der Werbekampagne die Umsatzerlose
stabil bleiben und von 41.586,97 € auf 42.325,81 € gesteigert werden. Der Nebenleistungsanteil der
Gesellschafter betrdgt in 2022 458.592,00 € (Vorjahr 449.600,00 €). Erstmalig konnte die
Destinationsférderung in Hohe von 125.000 € abgerufen werden.

Im Stellenplan gab es einige Verdanderungen im Jahr 2022. Eine Vollzeitstelle fiir das Digital-
Management und -Marketing sowie eine 0,75 Stelle als Assistenz und fiir Projektmanagement. Durch
Personalwechsel waren Stellen zeitweise unbesetzt. Insgesamt stieg dadurch der Personalaufwand um
11 % auf 264.079,94 €.

Die allgemeine Entwicklung im Tourismus erfordert, dass an bestehenden MafSnahmen und Projekten
festgehalten wird. Erfordert aber auch eine Weiterentwicklung fiir eine zukunftsorientierte Aufstellung
als Destinationsmanagementorganisation. Hierfiir notwendige, zukunftsorientierte Investitionen in die
technische Aufwertung des Internetauftritts sowie des Customer Management Systems waren daher
weiterhin unumganglich und haben an den Fortbestand einer positiven Entwicklung angekniipft. Die
mafgeblichen Forderungen des Tourismuspolitischen Handlungsrahmen hinsichtlich der
Markenentwicklung der Vulkanregion Vogelsberg wurde der Prozess erneut aufgenommen und
fortgesetzt.

Die VVT ist als Destinationsmanagement neben dem touristischen Marketing fiir die Koordination und
den Aufbau von Netzwerken, Beratung der touristischen Leistungstrdger, Projektinitiierungen und
Umsetzungen zustdndig. Letzteres sind sehr personalintensive Aufgaben, die wenige
Refinanzierungsmoglichkeiten ermoglichen. Im Bereich Marketing wurde erneut in 2022 eine
Beteiligung der Leistungstrager erreicht. Zusdtzlich konnten erstmalig die Destinationsférdermittel in
Hoéhe wvon 125000 € abgerufen werden. Die Weiterentwicklung der Daten- und
Informationsarchitektur, der Markenprozess, die Nachhaltigkeitszertifizierung, das
Fordermittelmanagement und Marketingmanahmen werden hierdurch finanziert. Zusatzliche
Foérdermittel aus der Regionalentwicklung in Hohe von 26,6 TEUR konnten fiir die Jahre 2022 und 2023
flir den Restart der kulinarischen Wochen ,,Der Vulkan kocht* und einer ersten Fachkrdftekampagne
generiert werden. Der Mittelabruf erfolgt in 2023 und ist somit im Jahresabschluss 2022 noch nicht
verbucht.

Die Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen die Ublichen Positionen fiir die Aufstellung und
Prifung des Jahresabschlusses, Riickstellungen fiir noch nicht genommenen Urlaub, ausstehende
Eingangsrechnungen. Erstmalig wurden auch Riickstellungen fiir Mehrleistungen bzw. Uberstunden
gebildet.
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Die Vertrdge {liber die Nebenleistungspflicht mit den kommunalen Gesellschaftern und Kreisen
sicherten einen jahrlichen Zuschuss zu den Betriebskosten von rd. 458,6 TEUR im Jahr 2022. Ca. 80%
werden fiir den allgemeinen Geschéftsbetrieb im Rahmen der wirtschaftsfdrdernden Tdtigkeit bendtigt.
Darin enthalten sind die Personalkosten. 20% stehen fiir nicht refinanzierbare, imageférdernde und
strategische Marketingmafnahmen zur Verfiigung.

Die Beschliisse der letzten Jahre beziiglich der Verdanderung der Gesellschaft und die Anerkennung des
Landes Hessen als Destinationsmanagementorganisation haben die VVT gestdrkt.

Die Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft war aufgrund ausreichender Bankguthaben im abgelaufenen
Geschaftsjahr zu jeder Zeit gegeben.

Voraussichtliche Entwicklung mit Hinweisen auf wesentliche Chancen und Risiken

Den Tourismusorganisationen in Deutschland stehen umfassende Veranderungen durch den Markt, in
der Finanzierung und bei den rechtlichen Rahmenbedingungen bevor. Vor allem die regionalen
Organisationen - wie die Vulkanregion Vogelsberg Tourismus GmbH der (DMO) - als Schnittstelle
zwischen Landes- und Ortsebene sehen sich dabei mit einem vollig neuen Selbstverstdandnis
konfrontiert.

Die aktuelle Situation in der Destination Vogelsberg stellt sich weiterhin so dar, dass aufgrund
verbesserter aber weiterhin mangelnder Ressourcenausstattung die Aufgaben einer
Destinationsmanagementorganisation entsprechend des Tourismuspolitischen Handlungsrahmens
Hessen nicht alleine von der VVT hinreichend wahrgenommen werden kann.

Allerdings wurden im Jahr 2022 flir eine Verbesserung der Situation die Weichen dahingehend gestellt,
dass die VVT entsprechend dem Tourismuspolitischen Handlungsrahmen Hessen (TPH) die offizielle
Anerkennung als Destinationsmanagementorganisation (DMO) erlangt hat. Dies war nur moglich,
indem Kooperationsvereinbarungen mit der Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH, dem Naturpark
und dem Naturschutzgrof3projekt e.V. geschlossen wurden sowie einer schriftlichen Bestatigung des
Vogelsbergkreises liber den Einsatz personeller und finanzieller Ressourcen fiir Aufgaben aus dem TPH
erstellt wurde. Der Status als DMO ermoglicht eine jdhrliche touristische Projektfoérderung von 50% in
Hoéhe von 125 TEUR, was zu einer weiteren Starkung der Destination flihrt. Die Projektférderung wurde
erstmalig in 2022 abgerufen. Fiir das Jahr 2023 liegt der Bewilligungsbescheid bereits vor.

Fiir eine weitere finanzielle Verbesserung des Marketingbudgets konnten fiir die Jahre 2022/23 bereits
weitere GAK-Fordermittel flir die kulinarische Kooperation ,der Vulkan kocht inkl.
Fachkraftekampagne akquiriert werden.

Als Risiko sind die steigende Inflation und mangelnde Ressourcen zu bewerten. Bereits in 2022 stiegen
die Papierpreise und somit die Kosten fiir den Broschiirendruck. Die Anzeigenpreise werden laufend
erhoht. Eine Stabilisierung ist nicht abzusehen. Steigende Personalkosten und Fachkrdftemangel
wirken sich nicht nur auf die Kosten fiir Fremdleistungen aus. Auch die Gehdlter des VVT-Personals
miissen entsprechend allgemeiner Tarifsteigerungen angepasst werden.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss 2022 wurde noch nicht gepriift. Ein Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers
liegt noch nicht vor. Es handelt sich daher um vorlaufige Werte.
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3.3.11

Verband der berufsbildenden Schulen der Stadt Hanau und des

Main-Kinzig-Kreises

Gegenstand des
Unternehmens/
Verbandsweck

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum

Satzung

Mitglieder

Betriebsteile

Beteili en

Geschaftsstelle: Magistrat der Stadt Hanau — Amt 54 - Stadtschulamt

Technisches Rathaus, Hessen-Homburg-Platz 7, 63452 Hanau
Telefon: 06181 295-285, Telefax: 06181 295-709
E-Mail: stadtschulamt@hanau.de

Die Stadt Hanau und der Main-Kinzig-Kreis (Verbandsmitglieder)
bilden einen Schulverband gem. § 140 Abs. 1 Hessisches Schulgesetz.
Der Schulverband fiihrt die Bezeichnung ,Verband der
berufsbildenden Schulen der Stadt Hanau und des Main-Kinzig-
Kreises‘. Er hat seinen Sitz in Hanau.

Der Schulverband ist Trager der Ludwig-Geifler-Schule,
Akademiestrafle 41, 63450 Hanau, und Eugen-Kaiser-Schule,
Lortzingstrae 16, 63452 Hanau.

Der Schultrdger hat die Aufgabe, diese Schulen zu betreiben, zu
unterhalten und zu finanzieren.

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand
des Unternehmens.

Korperschaft des 6ffentlichen Rechts
1938
28. April 1995 (Neufassung)

Name
Stadt Hanau
Main-Kinzig-Kreis

Da ein Zweckverband anstelle einer Ausstattung mit Stammkapital
durch jdhrliche Umlagen finanziert wird, kann ein Mitgliederanteil
am Stammkapital nicht angegeben werden. Der von den
Mitgliedern zu zahlende Umlageanteil wird jdhrlich anhand der
Schiilerzahlen ermittelt.

Keine.

Keine.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Verbands- Vorsitzende KtA Uta Bockel, Hasselroth
versammlung Stellv. Vorsitzende StV Caroline Geier-Roth, Hanau
Mitglieder StV Reiner Wegener, Hanau

StV Barbara Horch, Hanau

StV Antje Kratzla-Knauer, Hanau
StV Petra Bauer, Hanau

StV Klaudia Manz, Hanau

KtA Ercan Celik, Erlensee



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

KtA Celine Briickner, Freigericht
KtA Anke Pfeil, Schéneck

Verbandsvorstand  Vorsitzender Biirgermeister Axel Weiss-Thiel, Hanau
Stellv. Vorsitzender Kreisbeigeordneter Winfried Ottmann, Gelnhausen
Mitglieder StV Wolfgang Schaffert, Hanau

StV Anne-Dorothee Stiibing, Hanau
KtA Dr. Maria-Elisabeth Heisler-Wiegelmann, Bad
Soden-Salmiinster

Geschaftsfihrung Frank Bornmann, Leiter Stadtschulamt

Beziige der Organmitglieder

Der Schulzweckverband ist eine juristische Peron (Korperschaft) des offentlichen Rechts. Die Angabe
von Beziigen der Geschaftsfithrung entfdllt, da die vorliegende Organisationsform nicht unter den
Anwendungskreis des § 53 HGrG fallt.

Die ehrenamtlichen Mitglieder der Verbandsversammlung und des -vorstandes erhalten ein
Sitzungsgeld von 40 € pro Sitzung. Ein Aufsichtsrat ist im Schulzweckverband nicht vorhanden.

Bilanz des Verbandes

AKTIVA 2022 2021 2020
vorldufig

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 21 29 2
Sachanlagen 45.565 46.685 46.350
Finanzanlagen 0 0 0
Anlagevermdgen 45.586 46.714 46.352
Forderungen aus
Zuw.,Zusch.Transf.L.,Inv.Zuw.Zusch.Beitr. 89 45 3
Forderungen aus Steuern und
steuerdahnlichen Abgaben 1 1 1
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

6 28 94
Sonstige Vermogensgegenstande 1 1 2
Kassenbestand 98 0 0
Umlaufvermdgen 195 75 100
Rechnungsabgrenzungsposten 283 315 337
SUMME AKTIVA 46.064, 47104 46.789
PASSIVA 2022 2021 2020
vorldufig

TEUR TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 19.278 19.278 19.278
Riicklagen 3.644 104 104
Vortrag 0 3.537 3.650
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 50 3 -113
Eigenkapital 22.972 22.922 22.919
Sonderposten aus Zuweisungen Dritter 720 731 616
Riickstellungen 725 694 756

Verbindlichkeiten 21.647 22.757 22.498
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Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Privatrechtliche Leistungsentgelte

+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
+ Kostenerstattungen

+ Ertrage aus Umlagen

+Ertrdge aus Zuweisungen/Zuschissen
+sonstige Ertrage

- Personal- und
Versorgungsaufwendungen

- Sach- und Dienstleistungen

- Abschreibungen

- Zuweisungen und Zuschiisse

= Verwaltungsergebnis

+ Finanzertrage

- Zinsen

= Finanzergebnis

+ Auerordentliche Ertrage

+ Auerordentliche Aufwendungen

= AuBerordentliches Ergebnis

= Jahresergebnis

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Jahrlicher Umlageanteil.

Hohe der Umlage insgesamt
Umlageanteil des Main-Kinzig-Kreises

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Verbandes

46.064

2022
vorldufig
TEUR

16

757
5.438

131
505
3.339
2.092

335

287
-287

49

2022
vorldufig

48,66%
1.982

12

2022
vorldufig
TEUR

5.438
2.747

47104

2021

TEUR

2021

49%
2.210

14

2021

TEUR

5.242
2.534

46.789

2020

TEUR

10
19
614
4.953
51
734

2.625

1.939
129
220

333
=332

-113

2020

52%
1.973

14

2020

TEUR

4.953
2.429
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2022 2021 2020
vorldufig
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 21.274 21.914 21.440

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Mit einem Haushaltvolumen von 6.657.760 € im Ergebnishaushalt und 700.500 € im
Investitionshaushalt wurde der Haushalt 2022 des Verbandes der beruflichen Schulen der Stadt Hanau
und des Main-Kinzig-Kreises beschlossen.

Darin enthalten sind jahrliche Zins-/und Tilgungsleistungen von rd. 1.174.150 €.

Das ordentliche Jahresergebnis 2022 weist einen Jahresiiberschuss in Hohe von 48.117,74 € aus. Der
Gesamtbetrag der ordentlichen Ertrage (6.351.872,60 €) (bersteigt die ordentlichen
Gesamtaufwendungen von 6.303.754,86 €.

Betrachtet man die einzelnen Ertragspositionen, so ist festzustellen, dass der Gesamtbetrag der
ordentlichen Ertrdge zum 31.12.2022 mit 305.887,40 € das geplante Ziel der Ertragsansdtze
unterschreitet. Dies wurde vorrangig durch die eingeplanten Fordermittel zum Digitalpakt, die noch
nicht abgerufen wurden, verursacht. Die Umsetzung des Projekts ist beim Stadtschulamt der Stadt
Hanau angegliedert. Eine Verrechnung der Ertrage und Aufwendungen mit dem Schulzweckverband
erfolgte noch nicht. Die Mindereinnahmen werden durch die Minderaufwendungen gedeckt.

Der Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendungen unterschritt den geplanten Ansatz um 354.005,14
€. Bei den Abschreibungen wurde der Ansatz mit rund 172.000 € iiberschritten. Bei den Personalkosten
und den Aufwendungen fiir Sach- & Dienstleistungen konnten die Planansatze unterschritten werden
und somit die Mehraufwendungen fiir Abschreibungen ausgeglichen werden. Bei den Aufwendungen
fur Sach- & Dienstleistungen wurden die Aufwendungen fiir den Digitalpakt eingeplant, die
Minderaufwendungen decken die Mindereinnahmen.

Bestdtigungsvermerk des Abschlussprifers
Der Jahresabschluss wurde noch nicht abschlieflend gepriift.
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3.3.12

Gegenstand des
Unternehmens/
Verbandszweck

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Satzung

Mitglieder

Hessischer Verwaltungsschulverband (HVSV)

HVSV |

Birkenweg 14
64295 Darmstadt
Telefon: 06151 4982-0, Telefax: 06151 4£982-60
www.hvsv.de / E-Mail: info@hvsv.de

Schulmagige Férderung der beruflichen Vorbildung, Ausbildung und
Fortbildung der Beschdftigten der Verbandsmitglieder im Sinne einer
demokratischen Staatsauffassung (§ 2 Abs. 1 Gesetz iiber die Bildung
eines Verwaltungsschulverbandes — VwSch@G).

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand
des Unternehmens.

Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts,

Gesetz Uiber die Bildung eines Verwaltungsschulverbandes
Verwaltungsschulverbandsgesetz — VwSchG) vom 12.06.1979 in der
Fassung vom 16.12.2015

1946

Verbandssatzung des Hessischen Verwaltungsschulverbandes vom
06.12.1988 in der Fassung vom 09.12.2021

Pflichtmitglieder nach dem VwSchG sind
das Land Hessen

der Landeswohlfahrtsverband Hessen

die Landkreise

die kreisfreien Stadte

die kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden.

Betriebsteile Keine.
Beteili en Keine.
Besetzung der Organe
Stand 01.07.2023:
Verbands- Verbandsvorsteher Kreistagsvorsitzender Detlef Ruffert,
versammlung: Landkreis Marburg-Biedenkopf

Stellvertr. Vorsteher

Staatssekretdr Stefan Sauer,
Hess. Ministerium des Innern ufS. Wiesbaden

Schulleiter Verwaltungsstudiendirektor Peter Erbe,
HVSV Darmstadt

Mitglieder Land Hessen:

(stimmberechtigt) Staatssekretar Stefan Sauer,

Hess. Ministerium des Innern ufS., Wiesbaden
Regierungsdirektor Dr. Andreas Stiidemann,
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Verbands-
ausschuss:

Geschaftsfithrer:

Bezirksleitung
Frankfurt am Main:

Verbandsvorsteher
Stellvertr. Vorsteher
Schulleiter

Mitglieder
(stimmberechtigt)

Vorsitzender

Stellvertr. Vorsitzender

Hess. Ministerium der Finanzen, Wiesbaden
Ministerialrdtin Susanne Reul,

Hess. Ministerium des Innern ufS., Wiesbaden
Landeswohlfahrtsverband Hessen:
Verwaltungsoberrdtin Nadine Arlt, Kassel
Verwaltungsdirektor Volker Kossin, Kassel
Landesdirektorin Susanne Selbert, Kassel
Hessischer Stddtetag:

N. N.

Geschaftsf. Direktor Stephan Gieseler,
Hessischer Stadtetag Wiesbaden

Stadtrdtin Kisten Dinnebier, Stadt Marburg
Hessischer Landkreistag:

Landrat Andreas Siebert, Landkreis Kassel
Kreistagsvorsitzender Detlef Ruffert,
Landkreis Marburg-Biedenkopf

Geschaftsf. Direktor Dr. Jan Hilligardt,
Hessischer Landkreistag Wiesbaden
Hessischer Stadte- und Gemeindebund:
Geschaftsfithrer Harald Semler,

Hessischer Stdadte- und Gemeindebund Miihlheim
Biirgermeister Roland Seel,

Gemeinde Grdavenwiesbach

Biirgermeister Matthias Rudolf,

Gemeinde Aarbergen

Weitere Mitglieder:

Geschaftsf. Prasident Stefan Reuf3,

des Sparkassen- und Giroverbandes Hessen-
Thiiringen, Frankfurt am Main

Kreistagsvorsitzender Detlef Ruffert,
Landkreis Marburg-Biedenkopf
Staatssekretar Stefan Sauer,

Hess. Ministerium des Innern ufS., Wiesbaden
Verwaltungsstudiendirektor Peter Erbe,

HVSV Darmstadt

Land Hessen:

Staatssekretar Stefan Sauer,

Hess. Ministerium des Innern ufS., Wiesbaden
Landeswohlfahrtsverband Hessen:
Verwaltungsdirektor Volker Kossin, Kassel
Hessischer Stddtetag:

Geschaftsf. Direktor Stephan Gieseler, Hessischer
Stadtetag Wiesbaden

Hessischer Landkreistag:

Landrat Andreas Siebert, Landkreis Kassel
Hessischer Stddte- und Gemeindebund:
Geschéftsfithrer Harald Semler, Hessischer Stadte-
und Gemeindebund Miihlheim

Weitere Mitglieder:

Geschaftsf. Prasident Stefan Reuf3,

des Sparkassen- und Giroverbandes
Hessen-Thiiringen, Frankfurt am Main

Geschaftsf. Direktor Stephan Gieseler, Hessischer
Stadtetag Wiesbaden

Hessischer Stddtetag:
Geschaftsf. Direktor Stephan Gieseler, Hessischer

Stadtetag Wiesbaden
Hessischer Stddte- und Gemeindebund:
Biirgermeister Alexander Bohn,
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Gemeinde Hainburg

Hessischer Landkreistag:
Kreisbeigeordneter Carsten Miiller,
Landkreis Offenbach, Dietzenbach
Landeswohlfahrtsverband Hessen:
Verwaltungsdirektor Volker Kossin, Kassel
Land Hessen:

Regierungsvizeprdsident Dr. Stefan Fuhrmann,
Regierungsprasidium Darmstadt
Schulleiter HVSV:
Verwaltungsstudiendirektor Peter Erbe
Verbandsvorsteher HVSV:
Kreistagsvorsitzender Detlef Ruffert,
Landkreis Marburg-Biedenkopf

Beziige der Organmitglieder

Die Angabe von Beziigen entfallt, da der Main-Kinzig-Kreis nicht in dem in § 53 HGrG bezeichneten
Umfangs beteiligt ist.

Haushaltswirtschaftliche Daten

2022 2021 2020
Plan Ist Ist
TEUR TEUR TEUR
Umfang Gesamtergebnishaushalt 43 2.451 1.071
Umfang Gesarnpfinanzhaushalt 457 236 -948
Fehlbedarf (-)/Uberschuss (+) 500 2.687 123
Schulden am Ende des Haushaltsjahres 0 0 0
Riicklagen am Ende des Haushaltsjahres 0 0 0
Hohe der Verbandsumlage insgesamt 2.372 2.360 2.309
Umlageanteil des Main-Kinzig-Kreises Ll 39 37
Kennzahlen
2022 2021 2020
Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote k. A k. A. k. A.
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit k. A k. A k. A
Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 68,03 65,89 65,15
Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises
Jahrliche Verbandsumlage.
2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Hohe der Verbandsumlage insgesamt 2.372 2.360 2.309
Umlageanteil des Main-Kinzig-Kreises YA 39 37

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.
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Kreditaufnahmen des Verbandes

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

Keine Angaben.

Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

Die Ergebnisse zur Prifung des Jahresabschlusses lagen zum Zeitpunkt der Erstellung des Berichtes
noch nicht vor.
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3.3.13

Gegenstand des
Unternehmens/
Vereinszweck

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform
Griindungsdatum

Satzung

Mitglieder

Betriebsteile

Beteili en

Hessischer Landkreistag, rechtsfahiger Verein

Frankfurter Strafle 2
65189 Wiesbaden
Telefon: 0611 1706-0, Telefax: 0611 1706-27
E-Mail: info@hlt.de

Der Hessische Landkreistag tritt fiir den Ausbau der kommunalen
Selbstverwaltung im demokratischen Staat ein und hat hierbei
insbesondere den Zweck,

1. die Landkreise in ihren Angelegenheiten zu beraten,

2. die gemeinschaftlichen Interessen der Landkreise zu férdern
und zu vertreten,

3. einen Meinungsaustausch Uber alle die Landkreise berithrenden
Fragen zu pflegen und auf eine einheitliche Stellungnahme
hierzu hinzuwirken,

4. in Fragen, welche die Interessen der Landkreise beriihren, die
zustandigen Stellen bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von
Gesetzen, Verordnungen und Verwaltungsanordnungen zu
beraten oder ihnen Anregungen zu geben (§ 2 der Satzung des
Hessischen Landkreistages).

Die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand
des Vereins.

Rechtsfdhiger Verein
25. Mai 1949

25. Mai 1949, in der Fassung vom 15.02.2021 (Vereinsregister des
Amtsgerichtes Wiesbaden unter der Nr. 1397)

Mitglieder sind die 21 hessischen Landkreise sowie der
Landeswohlfahrtsverband Hessen und der Sparkassen- und
Giroverband Hessen-Thiiringen als beratende Mitglieder (8 1 der
Satzung)
Keine.

Keine.

Besetzung der Organe zum 01.10.2022

Verbandsversammlung;:

Anmerkung: Da der Hessische Landkreistag ein Verein ist (s.u.), findet einmal jdhrlich eine
Mitgliederversammlung statt. Die Mitglieder werden regelmdgig von dem Landrat und dem/der
Kreistagsvorsitzenden vertreten, die das Stimmrecht austben.

Prasidium:
Prasident
Erster Vizeprdsident

Verbandsvorstand:
Landrat Wolfgang Schuster, Lahn-Dill-Kreis
Landrat Bernd Woide, Fulda
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Weiterer Vizeprasident Kreistagsvorsitzender Ridiger Holschuh,
Odenwaldkreis

Weiterer Vizeprdsident Kreistagsvorsitzender Wolfgang Manner, Main-
Taunus-Kreis

Landrat Winfried Becker, Schwalm-Eder-Kreis
Landrat Andreas Siebert, Landkreis Kassel
N.N.

N.N.

Kreistagsvorsitzender Helmut Herchenhan,
Landkreis Fulda

Kreistagsvorsitzender Michael Kreutzmann,
Schwalm-Eder-Kreis

Landrat Michael Cyriax, Main-Taunus-Kreis
Landrat Ulrich Krebs, Hochtaunuskreis

Landratin Anita Schneider, Landkreis Gie3en
Landrat Thorsten Stolz, Main-Kinzig-Kreis
Kreistagsvorsitzender Carsten Ullrich, Main-Kinzig-
Kreis

Kreistagsvorsitzender Joachim Veyhelmann,
Landkreis Limburg-Weilburg

Landrat Christian Engelhardt, Landkreis Bergstrale
Landrat Oliver Quilling, Landkreis Offenbach
Landrat Klaus Peter Schellhaas, Landkreis
Darmstadt-Dieburg

Landrat Thomas Will, Landkreis Grof3-Gerau
Kreistagsvorsitzender Armin Hauser, Wetteraukreis
Kreistagsvorsitzende Dagmar Wucherpfennig,
Landkreis Darmstadt-Dieburg

Landesdirektorin Susanne Selbert, LWV Hessen
Geschaftsfithrender Prasident Stefan Reuf3, SGVHT

Ehrenmitglieder

Landrat a. D. Gerhard Bokel, Staatsminister a. D.,
Frankfurt

Landrat a. D. Robert Fischbach, Dautphetal -
Holzhausen

Landrat a. D. Jiirgen Hasheider, Bad Hersfeld
Landrat a. D. Alfred Jakoubek, Rof3dorf

Landrat a. D. Dr. Dietrich Kafmann, Bensheim

Geschaftsfithrung: Prof. Dr. habil. Jan Hilligardt
(seit November 2020 geschaftsfithrend *)
Dr. Michael Koch
Direktor
* Der Wechsel in der Geschaftsfiihrung erfolgt im 2-
jahrigen Rhythmus.
Néchster Termin: November 2022

Beziige der Organmitglieder

Die Angabe von Beziigen der Geschaftsfithrung sowie des Aufsichtsrats entfdllt, da die vorliegende
Organisationsform nicht unter den Anwendungskreis des § 53 HGrG fallt.

Bilanz des Vereins

(vom Prasidium festgestellt, wurde im Juli gepriift, aber wird erst von der Mitgliederversammlung in
11/2023 beschlossen)
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AKTIVA

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Vorradte

Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen

Vortrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Eigenkapital

Sonderposten aus Zuweisungen Dritter
Riickstellungen

Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerlose

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personal-/Versorgungsaufwand
- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis
+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis

2022
vorldufig
TEUR

3

39
1.845
1.887

0
10

1.585
1595
A

3.526

2022
vorldufig
TEUR

436
1.431
0
218
2.085
1.132
10

299

3.526

2022
vorldufig
TEUR

0

3.079
532
2.354
8

0
185

0
32

0
32

217

2021

TEUR

42
1.866

1.909

15
1277
1.292

55
3.256

2021

TEUR

436
1.096

335
1.867

1161
10

218

3.256

2021

TEUR

3124
449
2.365
10

300

36
36

336

2020
TEUR
32

1.885
1.918

20
966
986

49

2.953

2020
TEUR

436
1.076

20
1.532

1188
10

223

2.953

2020

TEUR

2.586
425
2.169
12

-21

41
41

20
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AuRerordentliches Ergebnis
Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

(Jahrliche Beitrage)

HLT- und DLT-Beitrag

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs

217

2022

59,14 %
336 TEUR

20

2022
TEUR

278

336

2021

57,4 %
354 TEUR

20

2021

TEUR

277

20

2020

51,9 %
-26 TEUR

20

2020

TEUR

237

Der von der Mitgliederversammlung am 26. November 2021 beschlossene Haushaltsplan 2022 weist im
Gesamtergebnishaushalt ein ordentliches Ergebnis in Hohe von 338,- € und im Gesamtfinanzhaushalt

einen Finanzmittelfehlbetrag in Hohe von 45.742,- € aus.

1. Ergebnisentwicklung

Das Haushaltsjahr 2022 schloss in der Ergebnisrechnung mit einem Jahresiiberschuss in Héhe von

217.756,27 € ab.

Gegeniiber dem Haushaltsplan 2022 ergibt sich eine Plan- zu Ist-Abweichung im Ergebnishaushalt in

Hohe von +217.418,07 €.

Der Jahresiiberschuss in Hoéhe von 217.756,27 € soll der Riicklage aus Uberschiissen des ordentlichen

Ergebnisses zugefiihrt werden.

2. Vermoégensentwicklung

Das Eigenkapital erhoht sich auf 2.085.504,28 € zum 31.12.2022.

Es setzt sich wie folgt zusammen
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e Netto-Position 436.261,38 €
o Allg. Riicklage 1.431.486,63 €
e Jahresiiberschuss 217.756,27 €

Bestdtigungsvermerk des Abschlussprifers
Der Jahresabschluss befindet sich zur Zeit in der Priifung bei dem Revisionsamt Grof3-Gerau.
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3.3.14 ekom21 — Kommunales Gebietsrechenzentrum Hessen

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

EKOMz2I

Carlo-Mierendorff-Strafle 11
35398 Gieflen
Telefon: 0641 9830-0, Telefax: 0641 9830-2020
E-Mail: ekom21@ekom21.de

Die Korperschaft ekom21 — KGRZ Hessen hat insbesondere die
Aufgabe, entsprechend dem Bedarf ihrer Mitglieder

» leistungsfahige informations- und kommunikationstechnische
Anlagen zur Verfiigung zu stellen und die betriebliche Abwicklung
der Verfahren sicherzustellen,

= ihre Mitglieder bei der erstmaligen und laufenden Anwendung von
Verfahren und Programmen zu beraten und zu unterstiitzen,

» Anwendungsprogramme zu entwickeln und zu pflegen, soweit sie
nicht von anderen kommunalen Gebietsrechenzentren oder
Dritten iibernommen werden,

= allgemeine und anwendungsspezifische Schulungsmafnahmen
auf dem Gebiet der Informations- und Kommunikationstechnik
durchzufiihren,

= die Priifung der Programme des Finanzwesens gemaf § 111 Abs. 2
und § 131 Abs. 1 Nr. 4 HGO zu veranlassen,

= Verfahren und Programme fiir den Einsatz freizugeben, soweit
gesetzliche Bestimmungen nicht entgegenstehen.

= Beratung und Unterstilitzung auf dem Gebiet der interkommunalen
Zusammenarbeit, soweit sich dies auf Fragestellungen aus dem
Bereich der Informations- und Kommunikationstechnologie
bezieht.

» Beratung, Unterstiitzung und Bereitstellung oder Vermittlung von
elektronischen Identifizierungssystemen zur Identifizierung und
zZum Identitdtsnachweis sowie Verfahren zZum
Identitdtsmanagement.

Die ekom21 — KGRZ Hessen kann auch anderen Benutzern Leistungen
zur Verfligung stellen, soweit dadurch die Erfiillung der Aufgaben fiir
die Mitglieder nicht beeintrachtigt wird.

Der offentliche Zweck ergibt sich aus dem Verbandszweck. In der als
Zweckverband organisierten Korperschaft haben sich die Mitglieder
zusammengeschlossen, um durch den ganzheitlichen Einsatz von
Informations- und Kommunikationstechnik Verwaltungsarbeiten-
und Aufgaben der Mitglieder wirtschaftlicher und effizienter
erledigen zu konnen. Die Tatigkeit der Korperschaft ist nach der
Verbandssatzung insgesamt nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet.

Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

Die beiden Kérperschaften KIV in Hessen und KGRZ Kassel haben sich
zum O1. Januar 2008 zusammengeschlossen. Dies wurde von den
Verbandsversammlungen des KGRZ Kassel am 11.12.2007 und der KIV
in Hessen am 13.12.2007 beschlossen. Unter dem Namen ,,ekom21 —
KGRZ Hessen“ wurde somit das grofte hessische kommunale
Dienstleistungsunternehmen geschaffen. Die neue Korperschaft ist
Rechtsnachfolger von KGRZ Kassel und KIV in Hessen; somit haben
sich auch die Gremien beider Hauser zusammengeschlossen.
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Gesellschaftsvertrag Fassung vom 01.01.2008 wurde zuletzt gedndert am 26. November
2020.

Stammkapital 11.600.000 Euro

Mitglieder 21 Landkreise, 402 Stadte und Gemeinden und 103 sonstige

Mitglieder, darunter 5 kreisfreie Stadte.

Beteiligungen Namede Anteilin % Anteil in EUR
ekom21 GmbH 100,0 500.000
Kommunale Informations- 45,15 11.650
Verarbeitung Thiiringen GmbH
KOPIT eG 14,28 1.000
ProVitako Marketing- und 2,32 10
Dienstleistungsgesellschaft e.G. Geschéftsanteile
govdigital e.G. von je 500 Euro
4)00 1
Geschéftsanteil
von 10.000 Euro
Besetzung der Organe zum 31.12.2022
Verbands- Vorsitzender Harald Pliinnecke, Blrgermeister a.D.,
Kreistagsabgeordneter, Landkreis Waldeck-
Frankenberg
versammlung Stellv. Vorsitzende Werner Schuchmann, Blirgermeister, Stadt Ober-
Ramstadt
Sandro Zehner, Biirgermeister, Taunusstein
Mitglieder aus je einem Vertreter der insgesamt 520 Mitglieder

der ekom21 — KGRZ Hessen

Verbandsvorstand  Vorsitzender Biirgermeister a. D. Horst Burghardt, Friedrichsdorf
Stellv. Vorsitzender Landrat Andreas Siebert, Landkreis Kassel
Mitglieder Staatssekretdr Patrick Burghardt, Hessische
Staatskanzlei

Beschaftigtenvertreterin Gertrud Gerlach, ekom21
— KGRZ Hessen

Landrat Manfred Gorig, Vogelsbergkreis
Biirgermeister Christian Klein, Battenberg
Landrat Michael Kdberle, Landkreis Limburg-
Weilburg

Amtsleiter Ulrich Krebs, Kassel

Biirgermeister Hartmut Linnekugel, Volkmarsen
Beschaftigtenvertreter Karl-Heinz Miiller, ekom21
— KGRZ Hessen

Biirgermeisterin Dr. Birgit Richtberg, Romrod
Biirgermeisterin Cornelia Riick, Schoneck
Stadtkdmmerer André Schellenberg, Darmstadt
Biirgermeisterin Silvia Scheu-Menzer, Hiinfelden
Beschaftigtenvertreter Friedrich Wagner, ekom21 —
KGRZ Hessen

Geschaftsfithrung Bertram Huke
Ulrich Kiinkel
Matthias Drexelius
Bjorn Brede (ab: 01.04.2022)
Martin Kuban (ab: 01.07.2022)
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Beziige der Organmitglieder

Die Geschéftsfiihrer sind bei der ekom21 GmbH angestellt und erhalten keine Beziige von der ekom21 -
KGRZ Hessen. Auf die Angabe der durch die ekom21 GmbH gezahlten Beziige der Geschdftsfiihrung wird
gemaf § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Die Mitglieder der Verbandsversammlung, des Verbandsvorstandes und deren Hilfsorgane erhielten
Aufwandsentschddigungen von insgesamt 52,6 TEUR.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Jahresabschluss
zum
Redaktionsschluss
noch in Arbeit
Immaterielle Vermogensgegenstande 14.213 12.773
Sachanlagen 9.317 10.125
Finanzanlagen 13.235 6.779
Anlagevermdgen 36.765 29.677
Vorrate 2.924 2.551
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 426
inkl. Forderungen an Beteiligungen 34263 30.694
Sonstige Vermogensgegenstande 2.351 1.679
Kassenbestand 76.671 63.638
Umlaufvermdogen 116.209 98.562
Rechnungsabgrenzungsposten 2.707 2.006
SUMME AKTIVA 155.681 130.245
PASSIVA 2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Jahresabschluss
zum
Redaktionsschluss
noch in Arbeit
Gezeichnetes Kapital 11.600 11.600
Riicklagen 24.790 24.790
Vortrag 1.694 1.206
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 11.605 488
Eigenkapital 4£9.689 38.084
Riickstellungen 66.640 58.855
Verbindlichkeiten 39.294 33.234
Rechnungsabgrenzungsposten 58 72
SUMME PASSIVA 155.681 130.245
Gewinn- und Verlustrechnung
2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
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+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Exrgebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Téatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

Umsatzrentabilitat
Umsatz pro Mitarbeiter (TEUR)
Anlagenintensivitat

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Keine.

Jahresabschluss
zum

Redaktionsschluss

noch in Arbeit

2022

279.798
3.724
198.986
56.689
5.634
10.781
11.432

115
548
933

-385

11162

0
443

11.605

2021

32 %
26.080 TEUR

618,8
5 %
452

23,6%

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Keine Angabe.

230.259
4.752
163.504
51.984
5.489
9.122
4.912

215
600
978

-378

4.749

()

-4.261

488

2020

29,2 %
15.010 TEUR

554,17

0,2%
456,9
22,8%
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss 2022 war zum Zeitpunkt der Berichtserstellung noch nicht aufgestellt.
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3.3.15 FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of the
Region

\
Frankfurt
RheinMain

Become a part of it

Unterschweinstiege 8
60549 Frankfurt am Main
Telefon: 069 686038-0
Telefax: 069 686038-11
E-Mail: info@frm-united.com
www.frm-united.com
www.frm-united.de

Gegenstand des Satzungsmafliger Gegenstand der FrankfurtRheinMain GmbH
Unternehmens International Marketing of the Region ist das internationale
Standortmarketing fiir den Wirtschaftsraum FrankfurtRheinMain.
Zum Portfolio der Gesellschaft gehort insbesondere, die
vorhandenen Stdarken des Wirtschaftsraumes zu vernetzen und zu
blindeln, die Wahrnehmung des Wirtschaftsraumes und seiner
Standortvorteile und das Interesse an dem Wirtschaftsraum zu
férdern sowie zur Forderung der Wettbewerbsfahigkeit und
Attraktivitat des Wirtschaftsraumes ein gemeinsames, profiliertes
Erscheinungsbild und die Marke des Wirtschaftsraumes zu
entwickeln und zu pflegen.

Die Eckpunkte der Strategie lauten wie folgt:

Konzentration der Aktivititen auf ausgewdhlte Zielmdrkte und
Zielbranchen. Fokussierung auf das Anwerben von internationalen
Ansiedlungsprojekten. Erhoéhung der Qualitat der
Ansiedlungsprojekte. Engere Vernetzung mit der Region iiber ein
Kompetenzzentrum, was {iber eine intensive Netzwerkarbeit in der
Region FrankfurtRheinMain, wertvolle Impulse fiir das
internationale Standortmarketing liefert.

Die Aufgaben der FrankfurtRheinMain GmbH International
Marketing of the Region spiegeln sich u. a. in folgenden
Detailaufgaben wider:

Standortwerbung im Ausland. Identifikation von
Ansiedlungskandidaten tiber Netzwerke, Analysen und Agenturen.
Gewinnung ausldndischer Investoren fiir die Region
FrankfurtRheinMain. Unterstiitzung ausldndischer Firmen bei der
Ansiedlung. Dauerhafte Begleitung von Expatriates, Business
Communities und auslandischen Unternehmen in Abstimmung mit
den Wirtschaftsforderungen der Region. Unterstiitzung von Firmen
aus FrankfurtRheinMain bei ihrem Marktzugang in den
entsprechenden Zielldndern in Zusammenarbeit mit den IHK 'n und
der Hessen Trade and Invest GmbH.
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Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Gesellschaftsvertrag
Stammkapital

Gesellschafter

Die grundsdtzlichen Unternehmensziele sind wie folgt definiert:

Férderung der internationalen Wettbewerbsfahigkeit von
FrankfurtRheinMain.

Entwicklung von Marketinginstrumenten und —strategien fiir die
Region.  Pflege = und  Weiterentwicklung der  Marke
yFrankfurtRheinMain“. Einnahmengenerierung.

Mit ihrer Geschaftstdtigkeit nimmt die Gesellschaft ibergeordnete
Aufgaben im Rahmen des Standortmarketings wahr. Die
Gesellschaft ~ konkurriert nicht mit den kommunalen
Wirtschaftsforderungen der Gesellschafter, vielmehr kooperiert sie
intensiv z.B. im Rahmen der Anbahnung von Ansiedlungen.
Aufgaben der Wirtschaftsférderung nimmt die Gesellschaft nur
subsididr zu den kommunalen Stellen wahr.

Weiterhin wurde ein Konsortialvertrag, zur schriftlichen Fixierung
der bereits bestehenden gemeinsamen Betrauung der Gesellschaft
durch die Gesellschafter mit der gemeinwirtschaftlichen
Verpflichtung (DAWI) das internationale Standortmarketing im
Rhein-Main-Gebiet zu unterstiitzen, im Jahr 2016 abgeschlossen.
Der Konsortialvertrag ist ab dem 01.01.2017 wirksam.

National sind vor allem Miinchen, Hamburg, Berlin und Diisseldorf
als Konkurrenten zu sehen, international die Regionen um London,
Paris und Amsterdam.

GmbH

24. Mérz 2005

24. Mérz 2005, Anderung vom 15. Februar 2012

250.000,00 EUR

Name Anteil in %  Anteil in EUR
Stadt Frankfurt am Main 37,5 93.750
IHK Frankfurt am Main 5,0 12.500
Landeshauptstadt Wiesbaden 4,0 10.000
Main-Taunus-Kreis 3,5 8.750
Main-Kinzig-Kreis 3,5 8.750
Kreis Offenbach am Main 3,5 8.750
Hochtaunuskreis 3,5 8.750
Land Hessen 3,25 8.125
Regionalverband 3,0 7.500
FrankfurtRheinMain

Industrie- und Handelskammer 3,0 7.500
Darmstadt Rhein Main Neckar

Kreis Grof3-Gerau 2,5 6.250
IHK-Forum Rhein-Main 2,5 6.250
Zentec Zentrum flir Technologie, 2,0 5.000

Existenzgriindung und Cooperation
GmbH
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Stadt Offenbach am Main 2,0 5.000
Wissenschaftsstadt Darmstadt 2,0 5.000
Stadt Eschborn 2,0 5.000
Stadt Raunheim 2,0 5.000
Wirtschaftsinitiative 1,0 2.500
FrankfurtRheinMain e.V.
Stadt Bad Homburg v. d. Hohe 1,0 2.500
Stadt Riisselsheim am Main 1,0 2.500
Stadt Hanau 1,0 2.500
Landkreis Limburg-Weilburg 1,0 2.500
Landkreis Darmstadt-Dieburg 1,0 2.500
Kreis Bergstralle 1,0 2.500
Rheingau-Taunus Kreis 1,0 2.500
Landkreis Gief3en 1,0 2.500
Universitatsstadt Gieen 1,0 2.500
Rheinhessen Standort Marketing 1,0 2.500
GmbH
Wetteraukreis 1,0 2.500
Region Fulda Wirtschaftsférderung 0,75 1.875
mbH
Landkreis Odenwaldkreis 0,5 1.250
Handwerkskammer Frankfurt- 0,5 1.250
Rhein-Main
Stadt Neu-Isenburg 0,5 1.250
Stadt Dreieich 0,5 1.250
Industrie- und Handelskammer 0,5 1.250
Wiesbaden

Beteiligungen Die Gesellschaft hdlt 100% der Anteile an der in 2009 gegriindeten

FrankfurtRheinMain Corp., Chicago, USA. Das Stammkapital
betragt 10.000 USD.

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Aufsichtsrat Vorsitzender Peter Feldmann, Oberbiirgermeister, Stadt
Frankfurt am Main (27.09.2012-11.11.2022)
Stellv. Michael Cyriax, Landrat, Main-Taunus-Kreis
Vorsitzender
Mitglieder Prof. Dr. Wilhelm Bender, Ehrenvorsitzender der

Wirtschaftsinitiative FrankfurtRheinMain e. V.
(seit 29.11.2013).

Udo Bausch, Oberbiirgermeister, Stadt
Riisselsheim am Main (seit 15.02.2018).
Frank-Tilo Becher, Oberbiirgermeister,
Universitatsstadt GieRen (seit 17.01.2022).

Martin Burlon, Biirgermeister, Stadt Dreieich (seit
14.02.2019).
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Ulrich Caspar, Prasident, Industrie- und
Handelskammer Frankfurt am Main (seit
09.05.2019).

Christian Engelhardt, Landrat, Kreis Bergstrale
(seit 16.09.2015).

Dr. Nargess Eskandari-Griinberg, Blirgermeisterin,
Stadt Frankfurt am Main (seit 12.11.2022).
Stephan Fink, Mitglied des Prasidiums, IHK
Wiesbaden (seit 15.12.2022).

Dr. Oiver Franz, Biirgermeister, Landeshauptstadt
Wiesbaden (23.10.2018-10.10.2022).

Gene Hagelstein, Biirgermeister, Stadt Neu-
Isenburg (seit 11.04.2022).

Susanne Haus, Prasidentin, Handwerkskammer
Frankfurt-Rhein Main (seit 14.01.2021).

Jurgen Herzing, Oberbiirgermeister, Stadt
Aschaffenburg , Entsandt Uiber Zentec GmbH (seit
01.05.2022).

Alexander W. Hetjes, Oberbiirgermeister, Stadt Bad
Homburg v. d. Hohe (seit 04.11.2015).

Christiane Hinninger, Dezernentin,
Landeshauptstadt Wiesbaden (seit 11.10.2022).
Thomas Horn, Verbandsdirektor, Regionalverband
FrankfurtRheinMain (seit 01.03.2018).

Herbert Hunkel, Biirgermeister, Stadt Neu-
Isenburg (seit 21.04.2015-10.04.2022).

Thomas Juhe, Biirgermeister, Stadt Raunheim
(06.06.2019-30.11.2022).

Frank Kilian, Landrat, Rheingau-Taunus-Kreis
(seit 04.07.2017).

Michael Koberle, Landrat, Landkreis Limburg-
Weilburg (seit 01.01.2019).

Karl Koob, Mitglied des Prasidiums der IHK
Wiesbaden und Geschaftsfithrer der DuPont
Specialty Products GmbH & Co KG, Entsandt iber
IHK Wiesbaden (25.05.2021-14.12.2022).

Matthias Martiné, Prasident, IHK Darmstadt (seit
27.01.2021).

Frank Matiaske, Landrat, Odenwaldkreis (seit
24.10.2016).

Thomas Morlock, Stadtrat, Stadt Hanau (seit
04.07.2017).

Dr. Philipp Nimmermann, Staatssekretdr im
Hessischen Ministerium flir Wirtschaft, Energie,
Verkehr und Landesentwicklung (seit 12.03.2019).
Jochen Partsch, Oberbiirgermeister,
Wissenschaftsstadt Darmstadt (seit 26.08.2011).
Dr. Gunther Quidde, Hauptgeschaftsfiihrer, IHK
Hanau-Gelnhausen-Schliichtern. Entsandt von
IHK-Forum Rhein Main (seit 26.01.2021)
Dirk-Oliver Quilling, Landrat, Kreis Offenbach
(seit 01.03.2010).

Dorothea Schafer, Landrdtin, Mainz/Bingen (iiber
Rheinhessen Standort Marketing GmbH)
(01.01.2021-31.12.2022).

Klaus Peter Schellhaas, Landrat, Landkreis
Darmstadt-Dieburg (seit 30.10.2019).

Jens Marco Scherf, Landrat, Landkreis Miltenberg,
Entsandt iiber Zentec GmbH (01.05.2020-
30.04.2022).

Anita Schneider, Landratin, Landkreis GieRen (seit
09.04.2018).
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Geschaftsfihrung

Beziige der Organmitglieder

Thorsten Schorr, Erster Kreisbeigeordneter,
Hochtaunuskreis (seit 24.03.2020).
Dr. Felix Schwenke, Oberbilirgermeister, Stadt

Offenbach am Main (seit 21.01.2018).

Adnan Shaikh, Blrgermeister, Stadt Eschborn (seit

25.02.2020).

Thorsten Stolz, Landrat, Main-Kinzig-Kreis (seit

17.06.2017).

Jan Weckler, Landrat Wetteraukreis (seit

01.01.2021).

Thomas Will, Landrat, Kreis Gro3-Gerau (seit

01.06.2010).

Stephanie Wiist, Stadtrdtin, Stadt Frankfurt (seit

17.09.2021).

Tina Zapf-Rodriguez, Stadtverordnete, Stadt

Frankfurt (seit 17.09.2021).

Eric Menges
(seit 01.03.2013)
Einzelvertretungsbefugnis

Auf die Angabe der Geschaftsfithrerbeziige wird gemaR § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Der Aufsichtsrat erhalt keine Vergiitung oder andere Beziige.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermdgen

Vorradte

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand

Umlaufvermdogen

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen
Bilanzgewinn/-verlust
Eigenkapital

Riickstellungen

Verbindlichkeiten

2022

TEUR

47
105

152
100
69
445
61/
46

812

2022
TEUR
248
23.833
-23.733
348
201

263

2021
TEUR

50
75

125

36
445
481

75
681

2021
TEUR
248
23.560
-23.560
248

194

239

2020
TEUR

125
75

200

47
377
426

88

714

2020
TEUR
250
23.856
-24.082
24

461

224
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Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis
Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Vortrag aus dem Vorjahr

Entnahmen aus der Kapitalriicklage

Bilanzgewinn/-verlust

Kennzahlen

Kennzahlen aus dem Jahresabschluss
Eigenkapitalquote
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit

Sonstige Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK)

0 0

812 681
2022 2021
TEUR TEUR
914 241
64 60
1.880 1.002
2.078 2.004
77 89
861 951
-3.918 -3.745
0 0

0 0

0 0]

0 0
-3.918 -3.745
0 0

0 0
-3.918 -3.745
-23.560 -24.082
3.745 4.267
-23.733 ~23.560
2022 2021
42,8% 36,4%
-3.914 -3.887
29 32

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Jahrliche Zuzahlungen

Zuzahlungen

2022 2021
TEUR TEUR
140 140

714

2020

TEUR

263
1354
2129

96
1012
-4.265

-4.267
-24.589
4774

-24.082

2020

3,5%
-3.978

35

2020
TEUR

140
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Kapitalzufiihrungen und —entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

Keine.

Kreditaufnahmen des Unternehmens

Keine.

Vom Main-Kinzig-Kreis gewdhrte Sicherheiten (Biirgschaften etc.)

Keine.

Grundziige des Geschéftsverlaufs
Im Jahr 2022 hatte die FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of the Region rund 14,5 Mio.
zielgruppenrelevante Medienkontakte. 8.884 Unternehmensvertreter wurden im In- und Ausland mit

gezielten Marketingaktivitdten direkt erreicht.

Daraus ergaben sich 222 weiterfiihrende Gesprdche zu Ansiedlungsanfragen in der Region und 73
konkrete Ansiedlungsprojekte. Im Jahr 2022 konnten dann 32 Unternehmen bei der Ansiedlung in die
Region FrankfurtRheinMain begleitet werden. Insgesamt wurden 62 neue ausldndische Ansiedlungen
bei der FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of the Region registriert (32 begleitet durch
die FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of the Region und 30 weitere registrierte

Ansiedlungen).

42 % der Insgesamt registrierten Ansiedlungen kamen aus dem Landerbereich USA, ca. 13 % aus China,
ca. 6,5 % aus Indien sowie aus Japan, und jeweils ca. 4,8 % aus Frankreich, Kanada, Deutschland und
Taiwan. Die restlichen Ansiedlungen verteilen sich auf die Landerbereiche Grofbritannien und
Siidkorea (ca. 3,2 % jeweils), sowie Australien, Irland, Schweiz und die Tiirkei (ca. 0,6 % jeweils). Durch
gezielte Ansprache, digitale Events, Online-Seminare, Messen und Hybrid-Konferenzen im Ausland
kontaktierte die Gesellschaft 8.092 interessierte Unternehmensvertreter, wahrend 792 auslandische
Besucher an den von der FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of the Region
organisierten Veranstaltungen teilnahmen. Als die fiinf Top-Branchen lassen sich ,,IKT (Informations-
und Kommunikationstechnik)“ mit 17 von 62 Ansiedlungen, ,,Chemie / Pharma / Life Sciences" mit 8
von 62 Ansiedlungen, ,Finanzwirtschaft® sowie , Konsumgiiter / Retail“ mit jeweils 6 von 62

Ansiedlungen, sowie , Automobilwirtschaft* mit 5 von 62 Ansiedlungen identifizieren.

Erstmalig nach Ausbruch der Corona-Pandemie, hat die FrankfurtRheinMain GmbH im Mdrz 2022
wieder an der Immobilienmesse Mipim in Cannes teilgenommen (iiber die Wirtschaftsférderung
Frankfurt GmbH).

Im Bereich Online Marketing unterhdlt die Gesellschaft neben der bestehenden Firmenwebsite frm-
united.com und frm-united.de einen Blog. Unter welcometofrm.com bzw. choosefrankfurt.com gibt es
regelmafige Infos zum Leben in Frankfurt RheinMain. Zudem finden sich dort die Texte des viermal
jahrlich erscheinenden Newsletters. Die Aktivitdten auf LinkedIn, Weibo (China), WeChat (China) und

Line (Taiwan) wurden ausgebaut.

Aktivitdten des Kompetenzzentrums im Jahr 2022
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Auch im Jahr 2022 wurden durch das Kompetenzzentrum der FrankfurtRheinMain GmbH International

Marketing of the Region die , Arbeitskreise Wirtschaftsforderung* durchgefiihrt.

e 01.04.: Gastgeberin: Wirtschaftsforderung Wetterau GmbH, Veranstaltungsort: Raumlichkeiten
der Wirtschaftsférderung in Friedberg
e 08.07.: Gastgeberin: Wirtschaftsforderung Hochtaunuskreis, Veranstaltungsort: Tourismus-
Informationszentrum des Hochtaunuskreises in Oberursel
e 14.12.: Gastgeberin: Wirtschaftsforderung Frankfurt, Veranstaltungsort: HOCI (House of
Creativity and Innovation) in Frankfurt
Den Teilnehmern, bestehend aus Wirtschaftsférderinnen und Wirtschaftsférderern der Region, bot sich
neben thematischen Vortragen ebenfalls die wichtige Moglichkeit der Diskussion und des gemeinsamen

Austauschs zu aktuellen Fragestellungen.

Gesellschafterbesuche

Der Austausch mit den Wirtschaftsforderungseinheiten der Gesellschafter der FRM GmbH dient dazu,
sich auf dieser Ebene iiber aktuelle Themen und Herausforderungen auf dem Laufenden zu halten.

Folgende Besuche wurden im Jahr 2022 realisiert:

23.02.: Wirtschaftsforderung Stadt Offenbach

03.03.: Wirtschaftsférderung Stadt Raunheim

26.07.: Wirtschaftsférderung des Landkreises Mainz-Bingen
03.11.: Wirtschaftsforderung der Stadt Dreieich

23.11.: ZENTEC GmbH, Bayerischer Untermain

24.11.: Wirtschaftsforderung des Landkreises Limburg-Weilburg

Messe EXPO REAL

Die Immobilienmesse EXPO REAL (Europas grofite Fachmesse fiir Immobilien und Investitionen) in
Miinchen fand vom 04. bis 06.0ktober 2022 in Minchen statt. Dabei iibernahm die
FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of the Region erneut die Organisation und
Durchfilhrung des Gemeinschaftsauftritts der Region FrankfurtRheinMain. Fiir den
Gemeinschaftsstand konnten 16 Standpartner und fiinf Logo-Partner (Sponsoren) gewonnen werden,
darunter Gebietskorperschaften und Unternehmen. Der Stand war somit ausgebucht. Neben dem
regionalen Gemeinschaftsstand tibernahm die FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of
the Region in Abstimmung mit den Metropolpartnern Bad Homburg, Darmstadt, Frankfurt am Main,
Mainz und Wiesbaden zudem erneut die Organisation und Durchfiihrung der angrenzenden
Metropolarena, dem gemeinsamen Eventbereich der Metropolregion. Hier wurde den Messebesuchern
mit Vortragen und Podiumsdiskussionen sowie dem , Abend der Metropolregion‘ wieder ein attraktives

Programm geboten.

Weitere Messen und Messebeteiligungen / Kongresse / Veranstaltungen:
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Neben der EXPO REAL war die FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of the Region auf

den folgenden Messen und Kongressen vertreten:

e Curious Future Insight (internationale Fachkonferenz der Merck KG, 12.-14.07.): Preisverleihung
fur herausragende, zukunftstrachtige Forschung. Prasentation des Life-Science-Cluster der Region
durch den Geschaftsfiihrer der FRM GmbH.

e Cloud Expo Europe (11.-12.05.): Deutschlands fithrende Veranstaltung fiir Cloud-Technologie und
digitale Transformation auf dem Messegeldande der Messe Frankfurt. Die FRM GmbH war mit einem

kleinen Messestand vor Ort und prdsentierte die herausragende digitale Infrastruktur der Region.

Seit Mitte des Jahres ist die FRM GmbH mit einer Biiroeinheit auf dem Messegeldnde der Messe
Frankfurt vertreten. Diese dient der optimierten Ansprache der auf unterschiedlichen Messen

vertretenen Unternehmen. Folgende Messen wurden zur intensiveren Kundenansprache ausgewdhlt:

o Eurobike: Vom: 13.-14.Juli, weltgrote Fahrradmesse, erstmalig in Frankfurt

e ACHEMA: Vom 10.-14.06: Grofite Veranstaltung der Prozessindustrie

e Automechanika: Vom 13.-17. September, grofte Messe flir Automobilzulieferer. Am 16.
September fand ein Friihstiick in den Raumlichkeiten der Messe statt, welches dazu diente,
wahrend der Messe gekniipfte Kontakte weiter zu vertiefen.

e CPHI: Vom 01.-03. November, einer der wichtigsten pharmazeutischen Fachmessen.

e FORMNEXT: Vom 15.-18. November, internationale Fachmesse fiir additive

Fertigungstechnologien / 3D Druck sowie Werkzeug- und Formenbau.

Ertragslage
Threm Gesellschaftszweck entsprechend erwirtschaftet die FrankfurtRheinMain GmbH International

Marketing of the Region Erldse im Wesentlichen durch Dienstleistungen wie die Durchfithrung diverser
Veranstaltungen, insbesondere Messen und Werbeanzeigen in Publikationen der Gesellschaft. Im Jahr
2022 wurden Umsatzerlose in Hohe von TEUR 914 (Vorjahr TEUR 241) erzielt. Ursdchlich fiir den
Anstieg der Umsatzerldse sind insbesondere die Erlése Kompetenzzentrum von TEUR 67/ (Vorjahr
TEUR 0). Die Aufwendungen fir bezogene Leistungen (Materialaufwand) stiegen im Berichtsjahr
korrespondierend von TEUR 1.002 auf TEUR 1.880 an. Ursdchlich ist insbesondere der Anstieg der
Werbekosten von TEUR 206 auf TEUR 895. Der Personalaufwand ist mit TEUR 2.078 (Vorjahr TEUR
2.005) kaum verdndert. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind von TEUR 951 auf TEUR 861
leicht zurlickgegangen. Der Jahresfehlbetrag der FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing
of the Region betragt TEUR -3.918 nach TEUR -3.745 im Vorjahr. Der Jahresfehlbetrag entspricht somit
grundsatzlich dem geplanten Jahresfehlbetrag von rd. EUR 4 Mio.

Prognosebericht
Die FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of the Region ist eine Gesellschaft, die

ibergeordnete Aufgaben wahrnimmt und somit nicht in Konkurrenz zu anderen Institutionen in der
Region steht. Des Weiteren gibt es keine andere Gesellschaft in der Region, die eine {ibergeordnete Rolle

wie die FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of the Region ibernimmt.
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Die FrankfurtRheinMain GmbH International Marketing of the Region ist nach dem
Gesellschaftsvertrag verpflichtet, dem Aufsichtsrat bis zum 31. Mai eines jeden Jahres den
Wirtschaftsplan fiir das kommende Jahr vorzulegen. Die Gesellschafterversammlung genehmigt den
Wirtschaftsplan auf Empfehlung des Aufsichtsrates. Dieser Wirtschaftsplan umfasst neben dem
Erfolgs- und Finanzplan auch eine fiinfjadhrige Finanz- und Personalplanung. Der Wirtschaftsplan fiir
das Geschaftsjahr 2023 wurde dem Aufsichtsrat fristgerecht vorgelegt und in der
Gesellschafterversammlung am 13. September 2022 beschlossen. Ebenfalls in dieser Sitzung haben die
Gesellschafter erstmals seit Griindung eine Erhohung der Zuzahlungen fiir das Jahr 2023 um 20%
beschlossen. Sollte sich der Trend weiterer Eintritte fortsetzen, ist fiir die Zukunft eine Kapitalerhéhung

im Bereich des Moglichen zu sehen.

Der Gesellschaft steht nach aktueller Planung im Jahr 2023 ein entsprechend erhéhtes Budget durch
Zuzahlungen in Hohe von TEUR 4.800 zur Verfiigung. Die Wirtschafts- und Projektplanung werden

entsprechend angepasst sollten sich durch neue Gesellschafter neue Umstdnde ergeben.

Hinsichtlich der bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikatoren (Zuzahlungen in das Eigenkapital
und Jahresergebnis) plant die Gesellschaft fiir das Geschaftsjahr 2023 mit Zuzahlungen in das

Eigenkapital in Hohe von TEUR 4.800 und einem Jahresergebnis in Hohe von TEUR -4.795.

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Der Jahresabschluss wurde von Ebner Stolz GmbH & Co. KG gepriift und mit Datum vom 28. April 2023
testiert.

Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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3.3.16 Gigabitregion FrankfurtRheinMain GmbH

Gegenstand des
Unternehmens

Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks durch das
Unternehmen

Rechtsform

Griindungsdatum

Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

mp-

Reg

u = ion
I a I t Frankfurt
RheinMain

Wilhelm-Leuschner-Strafle 41
60329 Frankfurt am Main
Telefon: +49 69 509551110,
E-Mail: info@gigabitregion-frm.de

Gegenstand des Unternehmens ist im Rahmen der kommunalen
Aufgabenerfiillung die

e Vertragspartnerschaft mit der Privatwirtschaft zum
kooperativen = Glasfaserausbau  (FTTH/B)1 in  der
Gigabitregion FrankfurtRheinMain

e Regionale Gesamtkoordination: Projektleitung,
Projektmanagement und  Schnittstellenfunktion  im
kooperativen Glasfaserausbau mit
Telekommunikationsunternehmen, Landkreisen und
Kommunen sowie weiteren Stakeholdern in der
Gigabitregion

e Vorantreiben des Abschlusses von

Umsetzungsvereinbarungen zwischen den beteiligten
Kommunen und der Privatwirtschaft

e Unterstiitzung der kommunalen Gebietskérperschaften im
Gesamtprojekt

e Monitoring, Qualitdtssicherung und Eskalationsmanagement
im Gesamtprojekt

o Abgestimmte Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Gegenstand des Unternehmens ist ferner die Erbringung allgemeiner
Beratung flir einzelne Kommunen oder weitere
Gebietskorperschaften im Zusammenhang mit dem Vorhaben
Gigabitregion FrankfurtRheinMain.

Die Unterstiitzung des Glasfaserausbaus in Kooperation mit der
Privatwirtschaft wird dort, wo der rein eigenwirtschaftliche Ausbau
den Bedarf nicht zu decken vermag, immer mehr zu einem
Bestandteil der modernen Daseinsvorsorge. Die Gigabitregion
FrankfurtRheinMain GmbH wurde daher gegriindet, um die
Erbringung von verschiedenen Koordinierungsdienstleistungen
zwischen der Privatwirtschaft, den Landkreisen und den Kommunen
im Rahmen des kooperativen Glasfaserausbaus im Zuge der
Umsetzung der besonderen Aufgaben der Daseinsvorsorge im
Interesse der Allgemeinheit im Bereich der Telekommunikation in
den zugehorigen Gebietskdrperschaften zu gewdhrleisten.

GmbH
28.07.2021

02.07.2021
11.11.2021

35.100,00 EUR

£46.800,00 EUR (04.08.2021)
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Gesellschafter Name Anteil in %  Anteil in EUR
Regionalverband 16,67 7.800,00
FrankfurtRheinMain
Kreis Bergstrafle 8,33 3.900,00
Kreis Gro3-Gerau 8,33 3.900,00
Hochtaunuskreis 8,33 3.900,00
Landkreis Offenbach 8,33 3.900,00
Main-Kinzig-Kreis 8,33 3.900,00
Main-Taunus-Kreis 8,33 3.900,00
Stadt Offenbach am Main 8,33 3.900,00
Rheingau-Taunus-Kreis 8,33 3.900,00
Wetteraukreis 8,33 3.900,00
Landeshauptstadt Wiesbaden 8,33 3.900,00

Beteiligungen Name Anteil in %  Anteil in EUR
Keine

Besetzung der Organe zum 31.12.2022

Beispiel:
Aufsichtsrat Vorsitzender Verbandsdirektor Thomas Horn

Stellv. Vorsitzender Erster Beigeordneter Rouven Kotter

Mitglieder Landrat Christian Engelhardt
Erster Kreisbeigeordneter Adil Oyan
Erster Kreisbeigeordneter Thorsten Schorr
Kreisbeigeordneter Winfried Ottmann
Kreisbeigeordneter Axel Fink
Landrat Oliver Quilling
Oberbtiirgermeister Dr. Felix Schwenke
Landrat Frank Kilian
Kreisbeigeordneter Matthias Walther
Biirgermeisterin Christiane Hinninger

Geschéftsfiihrung Kai Uebach
Beziige der Organmitglieder
Die Angabe von Beziigen der Geschaftsfithrung sowie des Aufsichtsrats entfdllt, da der Main-Kinzig-

Kreis nicht in dem in § 53 HGrG bezeichneten Umfangs beteiligt ist.

Bilanz des Unternehmens

AKTIVA 2022 2021 2020
vorldufig
TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 0 0
Sachanlagen 2 0
Finanzanlagen 0 0
Anlagevermdogen 2 0
Vorradte 0 0
Forderungen u. sonstige Vermogensgegenstande 10 233
(Wertpapiere)

Kassenbestand 953 569



Beteiligungsbericht 2022
Main-Kinzig-Kreis

Umlaufvermdogen
Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

PASSIVA

Gezeichnetes Kapital
Riicklagen/Vortrag
Jahresfehlbetrag
Eigenkapital
(Sonderposten)
Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Ausgleichsposten

Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME PASSIVA

Gewinn- und Verlustrechnung

+ Umsatzerldse

+ Sonstige Ertrage

- Materialaufwand

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige Aufwendungen
Betriebsergebnis

Beteiligungsergebnis

+ Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge
- Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Gewohnliches Geschéftsergebnis
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Kennzahlen

963

()

965

2022
vorldufig
TEUR

47
651
649
49

965

2022
vorldufig
TEUR

1

357
26

276
-648

o

-648

-648

2022

802

802

2021

TEUR
47
840
142
745

802

2021

TEUR

15

126
-142

o

-142

-142

2021

2020

TEUR

2020

TEUR

2020
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Kennzahlen aus dem Jahresabschluss

Eigenkapitalquote 5,12% 92,84 % %
Cash-Flow aus laufender Tatigkeit 216,9 699,9 TEUR
TEUR TEUR

Sonstige Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter in Vollkraften (VK) 4 1

Auswirkungen auf die Haushaltwirtschaft des Main-Kinzig-Kreises

Der Main-Kinzig-Kreis verpflichtet sich gemdfR §7 Abs. 2 des Gesellschaftervertrages zu einer
Jahrlichen Zuzahlung entsprechend des Gesellschafteranteils. 2022 betrdgt die Gesamtsumme der
Zuzahlungen 910.00,00 EUR. Ab 2023 wird die Zuzahlung jahrlich durch die
Gesellschafterversammlung beschlossen. Der Mindestbetrag ist 1.014.00,00 EUR.

2022 2021 2020

TEUR TEUR TEUR
Stammeinlage 3,9 3,9
Jahrliche Zuzahlung 70 70

Kapitalzufiihrungen und -entnahmen durch den Main-Kinzig-Kreis

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Kapitalzufiihrungen 70 73,9
Kapitalentnahmen 0 0
Kreditaufnahmen des Unternehmens
2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Stand der Kreditverbindlichkeiten zum 31.12. 0 0

Vom Main-Kinzig-K4reis gewdhrte SicherheitSoren (Biirgschaften etc.)

2022 2021 2020
TEUR TEUR TEUR
Gewadhrte Sicherheiten (z. B. Biirgschaften) 0 0

Grundziige des Geschaftsverlaufs

Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betragt 46.800,00 Euro. Die Einzahlungen in die
Kapitalriicklage der Firma beliefen sich auf 840.000,00 Euro.

Erlose fir Dienstleistungen wurden analog dem Wirtschaftsplan nicht erzielt.

Der Personalaufwand blieb mit 357.276,68 Euro hinter den Planungsansdtzen (412.936,43 Euro) zurlick.
Hingegen beliefen sich die sonstigen betrieblichen Aufwendungen auf 276.053,28 Euro und damit etwas
hoher als die Planungsansdtze (242.500,00 Euro). Auch die tatsdchlichen Abschreibungen fielen mit
25.661,85 € hoher aus als geplant (11.266,67 Euro).
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Insgesamt ergaben sich in Summe etwas weniger Kosten als urspringlich geplant.

Laut Wirtschaftsplan wurde mit einem Jahresfehlbetrag von 666.703,09 Euro gerechnet. Mit dem
festgestellten Jahresfehlbetrag von 648.786,76 Euro verlief das Geschédftsjahr um 17.916,33 Euro
glinstiger als geplant.

Bestdtigung des Abschlusspriifers

Die Priifung des Jahresabschlusses durch die Schiillermann und Partner AG war zur noch nicht
abgeschlossen.
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4 Ubersicht Mitgliedschaften in Verbanden und Vereinen

Kategorie

Name des Vereins oder
Verbandes

Adresse

Jahrlicher
Mitgliedsbeitrag

Verkehr und Deutsche Verkehrswacht Am Atzelgraben 17 €
Versorgung Hanau-Gelnhausen e.V. 63486 Bruckdbel 75,00
WBL Hessen
Wasser-, Boden- und Pfiitzenstr. 67 155,00 €
Landschaftspflegeverband 64347 Griesheim !
Hessen
Mitgliederservice
ADAC eV. g 13§0 Minchen 54,00 €
Soziale ,,Stadtladen* der Ev. Brentanostr. 3
Angelegenheiten | Marienkirche Hanau 63571 Gelnhausen o
und Gesundheit | Alzheimer Gesellschaft Schlof3bergstrafe 7, 200.00 €
Main-Kinzig e. V. 61130 Nidderau '
Arbeitsgemeinschaft Am Sodrath 61 €
Deutscher Sportamter 40885 Ratingen 55,00
BAG GPV
Bundesarbeitsgemeinschaft | Oppelner Str. 130 300,00 €
Gemeindepsychiatrischer 53119 Bonn !
Verbiinde e.V.
bagfa
Bundesarbeitsgemeinschaft | Potsdamer Str. 99 210.00 €
der Freiwilligenagenturen 10785 Berlin !
e. V.
Behindertenwerk Main- Vor der Kaserne 6,
Kinzig 63571 Gelnhausen 1.075,00 €
Betreuungsverein éggltﬁgggr?;;%ﬁl 31,00 €
Bundesverband fiir .
Wohnen & fg;tggh;sﬁﬁnz%ﬁ 400,00 €
Stadtentwicklung e.V.
Deutscher Verein fiir . .
offentliche und private Mlchaelklr.chstr.aﬁe 17/18 0€
.\ 10179 Berlin-Mitte
Filrsorge e.V.
Deutsches
Reanimationsregister der .
deutschen Gesel%schaft fir NeuW1Ie\31qer }SJtraBe 9 825,00 €
Andsthesiologie und 90411 Nurnberg
Intensivmedizin e.V.
DiJuF Deutsches Institut
fiir Jugendhilfe und goi§5tﬂéi7delber 4.098,00 €
Familienrecht e.V. 9115 g
DJH Deutsches
Jugendherbergswerk }ggzr;rlrsrt;ﬁi{lf%n am Main 60,00 €
Landesverband Hessen e.V.
DLRG e. V. Gelnhausen ggg};?rgzlsgﬁ;rjf;@a’ 50,00 €
Rolf Heggen,
Forderkreis Hospiz Im Miihlgarten 6, 12000 €
Kinzigtal e. V. 63589 Linsengericht- !
Groflenhausen
Forderverein Palliative Am Frankfurter Tor 25, 100.00 €
Patienten-Hilfe Hanau e. V. | 63450 Hanau !
GWO - Flemingstr. 20-22
Gesundheitswirtschaft 36041 Fgul d'a 120,00 €
Osthessen e.V.
HAGE Wildunger Str. 6/6a 520,00 €
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Hessische
Arbeitsgemeinschaft fiir
Gesundheitsforderung e.V.

60487 Frankfurt

Salzstrafle 11

Hanauer Hilfe e.V. 63450 Hanau 6.500,00 €
Hessischer Forderverein Breite Gasse 28
MRE-Netzwerk Rhein- 6 100,00 €
. 0313 Frankfurt
Main. e. V.
KOSIS-Verbund Verbund
kommunales Statistisches KOSIS-Geschaftsstelle
Informationssystem unter | Unschlittplatz 7a 400 €
dem Dach des Verbands 90403 Niirnberg
Deutscher Stadtestatistiker
Kuratorium der Tafeln 0.00 €
Gelnhausen !
Elsa-Brandstrom-Strafe
Lagfa-Hessene. V. 18 50,00 €
35578 Wetzlar
Rathausgasse 46
Netzwerk PSNV 79098 Freiburg 480,00 €
Okumenische Matthias-Dassbach-Str. 2
Wohnungslosenhilfe Hanau | 63452 Hanau o
Pasis c/o tiipass Tiibinger .
Patientensi(I:)herheits— End Slcherstl%ﬁe 5 -
Simulationszentrum 72076 Tibingen
. SEKOS Gelnhausen
(Sgéiztsl;ﬂég{r?}?atﬁiiteﬂe Bahnhofstrasse 12 100,00 €
63571 Gelnhausen
Begegnungszentrum Kurt-Blaum-Platz 2 60.00 €
Hanau (BZH) 63450 Hanau !
Stiftung ,,Lichtblick* der Am Goldschmiedehaus 1
Ev. Marienkirche Hanau 63450 Hanau o
VSOP Verein fiir Halberstadter Str. 115 12000 €
Sozialplanung e.V. 39112 Magdeburg ’
Kultur, Bildung, Archiv Frauenleben im
Ausbildung Archiv Frauenleben im Main-Kinzig-Kreis e.V. 100.00 EUR
Main-Kinzig-Kreis e.V. Im Ziegelhaus 6-8 ’
63571 Gelnhausen
e Dr. Otto-Giinther-Str. 4
Bonifatius-Route e. V. 63679 Schotten 200,00 €
Bundesverband GGG
Verband fiir Schulen des Huckarder Str. 12 120,00 €
. 44147 Dortmund
gemeinsamen Lernens e.V.
Deutsche Gesellschaft fiir Hedderichstrafle 36 0.00 €
Personalfiihrung 6059/ Frankfurt 750,
DJH Hauptverband 32754 Detmold 1.610,00 €
Fachverband der
Emmerstrafle 9
Kommunalkassen- 2676 Liidee 80,00 €
verwalter e.V. 3267 g
Forderverein Karussell Steinheimer Vorstadt 26 130,00 €
Wilhelmsbad e.V. 63456 Hanau !
Freunde der Wemmtralle 44 €
Opernakademie e. V. 63619 Bad Orb 30,00
Freunde von Chatillons, Adtring 19 15,00 €
Vonnans ,Baneins 63607 Wachtersbach !
Friedrich-Bodecker-Kreis Vorm Bornplatz 5 25,00 €
eV. 35606 Solms !
Ganztagsschulverband e.V. Lerchenweg 12 120,00 €

65719 Hofheim
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Gesellschaft fiir
unterstiitzte Am Blimlingspfad 98 115,00 €
Kommunikation e.V. 583359 Rheinbach !
(ISAAC)
Grimmelshausen- Eisenbahnstr. 1 60.00 €
Gesellschaft e.V. 77704 Oberkirch !
Hanauer Geschichtsverein | Schlossplatz 2
1844 e. V. 63450 Hanau 30,00 €
Hess. Museumsverband ?ﬂ?;ig?:sgr' 4446 127,00 €
Historische Kommission Friedrichsplatz 15 26.00 €
fiir Hessen 35037 Marburg !
Kulturpolitische Weberstr. 59a
Gesellsﬁ:haft e. V. 53113 Bonn 160,00 €
Spessartbund e. V. gég)ggfssc%iffenburg 102,26 €
Verband fiir Ohmstr. 7
Sonderpddagogik e.V. 97076 Wiirzburg 90,00 €
Verein flr Hess. Geschichte | Finkenweg 27 27,50 €
und Landeskunde 63579 Freigericht !
VHG Verein fiir Hess. Zweigverein Gelnhausen
Geschichte und Finkenweg 27 27,50 €
Landeskunde e. V. 63579 Freigericht
VHK Verband hess. Historisches Archiv der
Kommunalarchivarinnen Stadt Wetzlar 10,00 €
und —archivare e. V. Hauser Gasse 17
C 35573 Wetzlar
Arbeitsmarkt- Geschéftsstelle der BAG
politik, Bundesarbeitsgemeinschaft | kommunaler Frauenbiiros
Wirtschafts- kommunaler und Gleichstellungsstellen 50,00 €
forderung, Frauenbeauftragten (BAG) | Weydingerstrafie 14-16
Kreditinstitute, 10178 Berlin
Sonstiges Creditreform Hanau Lukas | Rickinger Str. 12 16.50 €
KG 63526 Erlensee 416,5
Deutsche Post AG ,,Go- Am Listholze 72
Green* ’ 30177 Hannover 564,30 €
Deutsche Vereinigung fiir Theodor-Heuss-Allee 17 €
Wasserwirtschaft 53773 Hennef 452,00
. Michaelkirchstrafle 17 — 18
Deutscher Verein 10179 Berlin-Mitte 1.771,41 €
DVPT (Dt. Verband fiir Post | Berlinerstraf3e 170, 63067 106250 €
und Telekommunikation Offenbach 963,5
EUROPA Union LV Hessen Drasenberg 18, 150,00 €
(Gelnhausen/Schliichtern) 36381 Schliichtern !
Fachverband der Paulinenallee 2.8 65,00 €
Leitstellen e.V. 24960 Glicksburg !
Fluglarmschutzverein Postfach 60 07 27 5.000 €
Rhein-Main e.V. 60337 Frankfurt ’
. Nibelungenplatz 1
GDI-Siidhessen 60318 Flganlgfurt am Main 12.000 €
Hamelner Erkldrung ]338;?3 r\;\l;s d?rfjfkl 10.000 €
. Kranhaus 1
i{r::tl'llﬁléndesr riiffer eV Im Zollhafen 18 150,00°€
&SP o 50678 Koln
c./o. IHK Darmstadt
IT FOR WORK e. V. Rheinstrafle 89 600,00 €
64295 Darmstadt
KGST Gereonstrafle 18-32, 16.960,09 €

50670 Koln
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Kommunaler .
Arbeitergeberverband Allerheiligentor 2-4, 8.136,08 €
60311 Frankfurt
Hessen e. V.
Kreisfeuerwehrverband Frankfurter Strafle 34 Jahrl.
Main-Kinzig-Kreis 63571 Gelnhausen Kreiszuwendungen
Landesarbeitsgemeinschaft
Hessischer Frauenbiiros/
Landesarbeitsgemeinschaft Eg : rBeeCzﬁgélne)rzog
hessischer Frauenbiiros P 100,00 €
Frauenreferat Frankfurt
(LAG) 0
asengasse 4
60311 Frankfurt
Landschaftspflegeverband Georg-Hartmann-Str. 5-7
des MKK e.V. 63637 Jossgrund 30.600,00 €
MainAppelHaus eV. Neuer Weg 39
60388 Frankfurt 100,00 €
. Heraeusstr. 12-14
Materials Valley e. V. 63450 Hanau 250,00 €
Naturlandstiftung im Kobler Weg 44 00 €
MKK e.V. 63546 Hammersbach 7
Schutzgemeinschaft Fichtenstr. 17 104,00 €
Deutscher Wald GN und HU | 63594 Hasselroth !
Schutzgemeinschaft Forststr. 2 5.00 €
Deutscher Wald SLU 36391 Sinntal 52,
. Georg-Hartmann-Str. 5-7
Spessart regional e.V. 63637 Jossgrund 120.323,40 €
Trdgerverein Akademie Uferstrafle 2a 0.00 €
Hochwasserschutz e.V. 65203 Wiesbaden 50,
Schillerstrafie 7 Genossenschaftsanteile
Wohnbau 60plus eG 63584 Griindau im Wert von 500,00 €
Regionale Aktionsgruppe Nickelsdorf 1 250,00 €
Saale-Holzl 07613 crossen !
Klima Biindnis e.V. Calvanistr. 28 1.730,33 €

60486 Frankfurt
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Ubersicht {iber die vom Main-Kinzig-Kreis iibernommenen Biirgschaften

Darlehensschuldner

Alten- und Pflegezentren gGmbH

AQA GmbH

Bildungspartner Main-Kinzig
GmbH

EAM GmbH & Co. KG

Kreisverkehrsgesellschaft Main-
Kinzig mbH

Kreiswerke Main-Kinzig GmbH
Main-Kinzig-Kliniken gGmbH
Zentrum fir Kinder-, Jugend-

und Familienhilfe Main-Kinzig
gGmbH

Summe

Stand 31.12.2022

27.643.075,30 EUR

766.937,82 EUR

0,00 EUR

5.239.299,96 EUR

0,00 EUR

10.522.767,95 EUR

64.873.366,03 EUR

0,00 EUR

109.045.447,06 EUR

Stand 31.12.2021

22.405.166,48 EUR

1.389.785,87 EUR

0,00 EUR

5.586.150,84 EUR

0,00 EUR

11.266.160,50 EUR

50.780.190,55 EUR

0,00 EUR

9L.427.454,24 EUR

Stand 31.12.2020

17.989.322,07 EUR

1.439.556,63 EUR

0,00 EUR

5.933.001,71 EUR

0,00 EUR

15.040.157,07 EUR

55.815.420,93 EUR

0,00 EUR

96.217.458,41 EUR

Es wird der aktuelle Stand der tibernommenen Sicherheit und nicht der Ursprungsbetrag der Biirgschaft dargestellt
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